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Муниципальная программа «Социальная поддержка граждан» на 2014 - 2023 годы» (далее - Программа), разработана отделом по реализации социальных программ мэрии, была утверждена постановлением мэрии города от 08.10.2013 № 4729 (с изменениями). В соответствии с постановлением мэрии города от 26.10.2021 № 4136 «Об утверждении муниципальной программы «Социальная поддержка граждан» на 2022 - 2024 годы» Программа признана утратившей силу.
Программа создана с целью поддержания качества жизни отдельных категорий граждан.
1. Конкретные результаты реализации муниципальной программы, достигнутые за 2021 год (контрольные события в краткой форме).
В рамках задачи 1 «Участие в создании условий для обеспечения отдыха и оздоровления детей в оздоровительных учреждениях» произведена компенсация части стоимости 55 путевок в оздоровительные учреждения (в размере не более 2500 руб.) работникам органов городского самоуправления и муниципальных учреждений города. В отчетном периоде деятельность загородных оздоровительных учреждений осуществлялась с учетом особенностей режима «Повышенная готовность», действовавшего на территории Вологодской области, а также ограничительных мероприятий, направленных на предотвращение распространения эпидемии коронавирусной инфекции. Кроме того, в соответствии с рекомендациями Роспотребнадзора наполняемость оздоровительных учреждений составляла 75 % от проектной мощности.
С целью сохранения и развития сети муниципальных загородных оздоровительных учреждений в 2021 году были выполнены следующие работы:
произведена замена оконных и дверных блоков в корпусах № 2, 5 электропроводки и установка аварийного освещения в корпусах № 1, 3 в ДОЛ «Жемчужина Мологи»;
произведена замена оконных блоков в столовой и медицинском корпусе, выполнен капитальный ремонт туалетных комнат в корпусах № 8, 9, 10 в ДОЛ «Искра».
В рамках задачи 2 «Создание условий для поддержания уровня и качества жизни отдельных категорий граждан, в том числе для отдельных категорий работников бюджетных учреждений здравоохранения для привлечения на вакантные места врачей в бюджетные учреждения здравоохранения» осуществлены выплаты:
ежемесячного социального пособия на оздоровление 982 работникам бюджетных учреждений здравоохранения;
ежемесячного социального пособия за найм (поднайм) жилых помещений 71 специалисту бюджетных учреждений здравоохранения;
единовременной социальной выплаты при приобретении жилого помещения 5 врачам бюджетных учреждений здравоохранения;
социальной выплаты для субсидирования части ежемесячного платежа по ипотечному кредиту (займу) 31 работнику бюджетных учреждений здравоохранения;
15 гражданам, имеющим знак «За особые заслуги перед городом Череповцом»;
10 гражданам, имеющим звание «Почетный гражданин города Череповца».
С целью социальной поддержки пенсионеров на условиях договора пожизненного содержания с иждивением осуществлены выплаты по 26 договорам пожизненного содержания с иждивением, количество м2 жилья, обслуживаемых по договору пожизненного содержания с иждивением за отчетный период составило 1 015,6 м2, затраты на 1 м2 жилья – 8 793,4 руб. 
В отчетном периоде 14 граждан, проживающих в домах, не имеющих ванных (душевых) комнат, воспользовались мерой социальной поддержки по оплате услуг бани по льготным помывкам. 
В целях оказания содействия в трудоустройстве незанятых инвалидов, в том числе инвалидов молодого возраста, на оборудованные (оснащенные) для них рабочие места, в 2021 году в 7 муниципальных учреждениях города были оборудованы (оснащены) 9 рабочих мест. Кроме того, в 2021 году были осуществлены мероприятия по приспособлению общего имущества в многоквартирном доме с учетом потребностей молодого инвалида.
В рамках задачи 3 «Обеспечение приоритета семейного устройства детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей», а также задачи 4 «Обеспечение социальной защищенности детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей» в соответствии с отдельными законами Вологодской области о передаче государственных полномочий организована работа по выполнению функций органов опеки и попечительства. 
В отчетном периоде количество опекунов недееспособных граждан, с которыми заключены договоры о вознаграждении за счет средств областного бюджета составило 92 человека, из них 20 договоров впервые заключены в 2021 году. 
[bookmark: sub_1322]Проводится работа с населением города по развитию института приемной семьи, по передаче детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, на воспитание в семьи граждан. Кроме того, проводится работа с приемными семьями, опекунами и попечителями по снижению риска отказа в опеке, попечительстве над подопечными и возврату их в организацию для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей. 
[bookmark: sub_1321]2. Сведения о достижении целевых показателей (индикаторов) Программы с указанием сведений о расчете целевых показателей (индикаторов), непосредственные результаты реализации основных мероприятий Программы, перечень основных мероприятий (мероприятий), выполненных и не выполненных (с указанием причин) за 2021 год отражены в приложении 1, 1а, 2, 3.
3. Результаты использования бюджетных ассигнований городского бюджета и иных средств на реализацию Программы за 2021 год отражены в приложении 4, 5.
4. Информация о реализации Программы в части достигнутых результатов по ресурсному обеспечению отражены в приложении 6.
5. Сведения о результатах оценки эффективности налоговых расходов в сфере реализации Программы, установленных Перечнем налоговых расходов муниципального образования «Город Череповец», утвержденным распоряжением финансового управления мэрии от 16.03.2021 № 30, отражены в приложении 7.
6. Информация о внесенных ответственным исполнителем за 2021 финансовый год изменениях в Программу с указанием причин изменений (краткая характеристика изменений из пояснительных записок к проектам постановлений мэрии о внесении изменений в муниципальные программы):
1. В соответствии с постановлением мэрии от 13.07.2021 № 2883 «О внесении изменений в постановление мэрии города от 08.10.2013 № 4729» в Программе:
1.1. Изменен показатель 2 «Количество мест в загородных оздоровительных учреждениях в течение года, в которых проводятся мероприятия по их сохранению и развитию, созданию условий для беспрепятственного доступа детей-инвалидов и детей с ограниченными возможностями здоровья к местам отдыха» основного мероприятия 2 «Сохранение и развитие сети муниципальных загородных оздоровительных лагерей, а также комплекса муниципального имущества, используемого для обеспечения деятельности загородных оздоровительных лагерей, создание условий для беспрепятственного доступа детей-инвалидов и детей с ограниченными возможностями здоровья к местам отдыха» с 3650 мест в год на 4530 мест в год. 
Основание для внесения изменения - постановление мэрии города от 24.05.2021 № 2134 «О внесении изменений в постановление мэрии города от 05.04.2019 № 1441».
1.2. Уменьшены расходы на реализацию основного мероприятия 11 «Организация работы отдела опеки и попечительства мэрии по реализации основных задач, выполнению функций органов опеки и попечительства, в рамках переданных государственных полномочий в соответствии с отдельными законами Вологодской области» на сумму 333,4 тыс. руб.
Основание для внесения изменения - решения, принятые 09.06.2021 на заседании экспертного совета по бюджету и экономической политике в городе.
1.3. По тексту внесены изменения в наименование основного мероприятия 13 и соответствующий ему показатель.
Основание для внесения изменений - Соглашение о предоставлении из областного бюджета муниципальным районам, городским округам, городским и сельским поселениям области иных межбюджетных трансфертов на финансовое обеспечение затрат муниципальных учреждений области, связанных с реализацией мероприятий по оказанию содействия в трудоустройстве незанятых инвалидов молодого возраста на оборудованные (оснащенные) для них рабочие места, от 24.03.2021 № 13.
1.4. Дополнительно включено основное мероприятие 16 «Осуществление мероприятий по приспособлению жилого помещения и общего имущества в многоквартирном доме с учетом потребностей инвалидов города».
Основание для внесения дополнения - Соглашение о предоставлении субсидии из областного бюджета бюджету муниципального образования области на осуществление мероприятий по приспособлению жилого помещения и общего имущества в многоквартирном доме с учетом потребностей инвалидов в рамках подпрограммы 5 «Безбарьерная среда» государственной программы «Социальная поддержка граждан в Вологодской области на 2021-2025 годы» от 09.06.2021 № 236с.
1.5. По тексту внесены необходимые коррективы с учетом изменений и дополнений, указанных в п. 1.1-1.4.
2. В соответствии с постановлением от 29.11.2021 № 4560 «О внесении изменений в постановление мэрии города от 08.10.2013 № 4729» в Программе:
2.1. Увеличены расходы на реализацию основного мероприятия 11 «Организация работы отдела опеки и попечительства мэрии по реализации основных задач, выполнению функций органов опеки и попечительства, в рамках переданных государственных полномочий в соответствии с отдельными законами Вологодской области».
Основание для внесения изменения - решение Череповецкой городской Думы от 26.10.2021 № 151 «О внесении изменений в решение Череповецкой городской Думы от 08.12.2020 № 161 «О городском бюджете на 2021 год и плановый период 2022 и 2023 годов».
2.2. Уменьшены расходы на реализацию основного мероприятия 15 «Оказание социальной помощи работникам бюджетных учреждений здравоохранения при приобретении жилья» на сумму 2 228,1 тыс. руб., а также скорректированы значения показателей Программы по данному основному мероприятию.
Основания для внесения изменений - решения, принятые на заседании экспертного совета по бюджету и экономической политики в городе 07.09.2021 и 11.11.2021.
2.3. По тексту внесены необходимые коррективы с учетом изменений, указанных в пунктах 2.1-2.2.
3. В соответствии с постановлением мэрии от 22.12.2021 № 4967 «О внесении изменений в постановление мэрии города от 08.10.2013 № 4729» в Программе:
3.1. Предусмотрена оценка объема налоговых расходов.
Основание для внесения дополнения - постановление мэрии города 29.11.2021 № 4559 «О внесении изменений в постановление мэрии города от 10.11.2011 № 4645».
3.2. Уменьшены расходы на реализацию следующих основных мероприятий за счет «собственных» средств городского бюджета:
основного мероприятия 1 «Компенсация части стоимости путевок в организации отдыха детей и их оздоровления для детей работников органов городского самоуправления и муниципальных учреждений города»;
основного мероприятия 2 «Сохранение и развитие сети муниципальных загородных оздоровительных лагерей, а также комплекса муниципального имущества, используемого для обеспечения деятельности загородных оздоровительных лагерей, создание условий для беспрепятственного доступа детей-инвалидов и детей с ограниченными возможностями здоровья к местам отдыха»;
основного мероприятия 7 «Социальная поддержка пенсионеров на условиях договора пожизненного содержания с иждивением».
Кроме того, в связи с уменьшением расходов на реализацию вышеназванного основного мероприятия 1 скорректировано значение показателя «количество детей работников органов городского самоуправления и муниципальных учреждений города, которым произведена компенсация части стоимости путевок в организации отдыха детей и их оздоровления».
Основание для внесения изменений - решения, принятые на заседании экспертного совета по бюджету и экономической политики в городе 03.12.2021.
3.3.	По тексту внесены необходимые коррективы с учетом изменений дополнений, указанных в п. 3.1-3.2.
4. С 01.01.2022 Программа считается досрочно прекратившей свое действие в связи с разработкой новой муниципальной программы «Социальная поддержка граждан» на 2022 - 2024 годы», утвержденной постановлением мэрии от 26.10.2021 № 4136.
7. Результаты оценки эффективности Программы за 2021 год отчетный финансовый год (с приведением алгоритма расчета).
Для оценки эффективности реализации Программы используются показатели (индикаторы) эффективности, которые отражают выполнение основных мероприятий Программы.
Общая эффективность выполнения Программы складывается из результатов по всем основным мероприятиям Программы.
Оценка достижения плановых значений целевых показателей Программы по итогам 2021 года осуществлена в соответствии со следующей формулой: 
П = Зф/ Зп× 100 %, где:
П – степень достижения планового значения показателя;
Зф– фактическое значение показателя; 
Зп– плановое значение показателя.
Результаты данной оценки приведены в таблицах согласно приложениям 1, 3.
Оценка достижения показателей эффективности реализации Программы по итогам 2021 года осуществлена в соответствии со следующей формулой:
, где:
- степень достижения показателей эффективности реализации муниципальной программы, %;
- степень достижения i-того показателя эффективности реализации муниципальной программы, %;
- количество показателей эффективности реализации муниципальной программы.
Эффективность Программы в целом составляет 97,7 %. Данное значение рассчитано следующим образом:
(100,00+100,00+100,00+100,00+86,67+85,54+93,75+90,91+92,86+92,49+105,90+46,67+100,00+93,88+66,67+111,27+200,00+100,00+100,00+83,33+100,00+100,00)/22=97,72 %.
Необходимо обратить внимание на тот факт, что при расчете эффективности Программы степень достижения планового значения целевого показателя 1 основного мероприятия 1 «Компенсация части стоимости путевок в оздоровительные учреждения для детей работников органов городского самоуправления и муниципальных учреждений города» принята равной 100,00 %, а не 28,21 % поскольку данный показатель включен в перечень показателей муниципальных программ, подверженных воздействию факторов риска, связанных с реализацией ограничительных мероприятий, направленных на предотвращение распространения новой коронавирусной инфекции.
Оценка степени достижения запланированного уровня затрат - фактически произведенные затраты на реализацию основных мероприятий Программы сопоставляются с их плановыми значениями и рассчитывается по формуле:
[image: ]*100%, где:
[image: ] - значение индекса степени достижения запланированного уровня затрат;
[image: ] - кассовое исполнение бюджетных расходов по обеспечению реализации мероприятий Программы;
[image: ] - лимиты бюджетных обязательств.
 (62 152 670,43/69 108 711,55)*100%=89,9%.
За 2021 год оценка степени соответствия фактических расходов запланированному уровню расходов Программы составляет 89,9%, что связано с заявительным характером предоставления мер социальной поддержки и естественной убылью получателей мер социальной поддержки.
[bookmark: _GoBack]8. Предложения об изменении форм и методов управления реализацией Программы с указанием причин, о сокращении (увеличении) финансирования и (или) корректировке, досрочном прекращении основных мероприятий Программы в целом, по дальнейшей реализации Программы отсутствуют поскольку с 01.01.2022 Программа прекратила свое действие в связи с разработкой новой муниципальной программы «Социальная поддержка граждан» на 2022 - 2024 годы», утвержденной постановлением мэрии от 26.10.2021 № 4136.
На основании проведенного анализа Программы в муниципальной программе «Социальная поддержка граждан» на 2022 - 2024 годы» необходимо привести раздел «Методика расчета значений целевых показателей (индикаторов) программы, подпрограммы муниципальной программы» в соответствие с требованиями, предусмотренными проставлением мэрии города от 29.11.2011 № 4559 «О внесении изменений в постановление мэрии города от 10.11.2011 № 4645». 
9. Сведения о результатах мероприятий внутреннего и внешнего муниципального финансового контроля (при наличии) в отношении Программы, проводимых в рамках своих полномочий органами внутреннего и внешнего муниципального финансового контроля города.
В 2021 году мероприятия внутреннего и внешнего муниципального финансового контроля в отношении Программы органами внутреннего и внешнего муниципального финансового контроля не проводились.


Приложение 1


Сведения о достижении значений целевых показателей (индикаторов)
муниципальной программы «Социальная поддержка граждан» на 2014-2023 годы

	№
п/п
	Наименование целевого 
показателя (индикатора) 
муниципальной
программы
	Единица
измерения
	Значение показателя (индикатора) муниципальной программы, подпрограммы, 
ведомственной целевой 
программы
	% 
исполнения
	Обоснование отклонения 
значения показателя 
(индикатора), недостижения или перевыполнения планового значения показателя 
(индикатора) на конец т.г., 
других изменений 
по показателям
	Взаимосвязь 
с городскими 
стратегическими 
показателями

	
	
	
	2020 год
	текущий год
	
	
	

	
	
	
	
	План 2021
	Факт 2021
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	Основное мероприятие 1 «Компенсация части стоимости путевок в оздоровительные учреждения для детей работников органов городского самоуправления и муниципальных учреждений города»

	1.
	Количество детей работников органов городского самоуправления и муниципальных учреждений города, которым произведена компенсация части стоимости путевок в организации отдыха детей и их оздоровления
	чел.
	385
	195
	55
	28,21
	Отклонение в значениях показателя обусловлено тем, что данная мера социальной поддержки предоставляется в заявительном порядке

	Доля детей 1 и 2 группы здоровья в образовательных учреждениях 


	2.
	Средний размер компенсации части стоимости путевок в организации отдыха детей и их оздоровления для детей работников органов городского самоуправления и муниципальных учреждений города
	руб.
	не
более 2500
	не более 2500
	не более 2500
	100,00
	-
	Доля детей 1 и 2 группы здоровья в образовательных учреждениях 


	Основное мероприятие 2 «Сохранение и развитие сети муниципальных загородных оздоровительных лагерей, а также комплекса муниципального имущества, используемого для обеспечения деятельности загородных оздоровительных лагерей, создание условий для беспрепятственного доступа детей-инвалидов и детей с ограниченными возможностями здоровья к местам отдыха»

	1.
	Количество загородных оздоровительных учреждений, в которых проводятся мероприятия по их сохранению и развитию, созданию условий для беспрепятственного доступа детей-инвалидов и детей с ограниченными возможностями здоровья к местам отдыха
	ед.
	2
	2
	2
	100,00
	-
	Доля детей 1 и 2 группы здоровья в образовательных учреждениях 


	2.
	Количество мест в загородных оздоровительных учреждениях в течение года, в которых проводятся мероприятия по их сохранению и развитию, созданию условий для беспрепятственного доступа детей-инвалидов и детей с ограниченными возможностями здоровья к местам отдыха
	мест в год
	3650
	4530
	4530
	100,00
	-
	Доля детей 1 и 2 группы здоровья в образовательных учреждениях 


	Основное мероприятие 3 «Выплата ежемесячного социального пособия на оздоровление работникам учреждений здравоохранения»

	
	Количество лиц, получивших ежемесячное пособие на оздоровление работников учреждений здравоохранения 
	чел.
	1068
	1133
	982
	86,67
	Отклонение в значениях показателя обусловлено тем, что данная мера социальной поддержки предоставляется в заявительном порядке
	-

	Основное мероприятие 4 «Выплата ежемесячного социального пособия за найм (поднайм) жилых помещений специалистам учреждений здравоохранения»

	1.
	Количество лиц, получивших ежемесячное социальное пособие за найм (поднайм) жилых помещений специалистам учреждений здравоохранения 
	чел.
	78
	83
	71
	85,54
	Отклонение в значениях показателя обусловлено тем, что данная мера социальной поддержки предоставляется в заявительном порядке
	Обеспеченность медицинским персоналом на 10 тыс. чел. населения:
- врачи,
- средний медицинский персонал

	2.
	Укомплектованность специалистами с высшим медицинским и фармацевтическим образованием учреждений здравоохранения
	%
	55,9
	60,2
	-
	-
	Фактическое значение данного показателя учитывается на основании информации, поступающей из Департамента здравоохранения ВО. До настоящего времени данная информация не поступила поскольку отчетность за 2021 год не сформирована
	Обеспеченность медицинским персоналом на 10 тыс. чел. населения:
- врачи,
- средний медицинский персонал

	Основное мероприятие 5 «Выплата вознаграждений лицам, имеющим знак «За особые заслуги перед городом Череповцом»

	
	Количество граждан, получивших выплаты вознаграждений, предусмотренных для лиц, имеющих знак «За особые заслуги перед городом Череповцом»
	чел.
	15
	16
	15
	93,75
	Отклонение в значениях показателя обусловлено тем, что в июле 2021 года один из получателей данной выплаты умер
	Оценка горожанами возможности самореализации в городе


	Основное мероприятие 6 «Выплата вознаграждений лицам, имеющим звание «Почетный гражданин города Череповца»

	
	Количество граждан, получивших выплаты вознаграждений, предусмотренных для лиц, имеющих звание «Почетный гражданин города Череповца»
	чел
	12
	11
	10
	90,91
	Отклонение в значениях показателя обусловлено тем, что данная мера социальной поддержки предоставляется в заявительном порядке. 
1 гражданин, имеющий звание «Почетный гражданин города Череповца», отказался от выплат
	Оценка горожанами возможности самореализации в городе

	Основное мероприятие 7 «Социальная поддержка пенсионеров на условиях договора пожизненного содержания с иждивением»

	1.
	Количество договоров пожизненного содержания с иждивением 
	шт.
	31
	28
	26
	92,86
	Отклонение в значениях показателя обусловлено естественной убылью получателей ренты
	Продолжительность жизни

	2.
	Количество м2 жилья, обслуживаемых по договору пожизненного содержания с иждивением
	м2
	1195,5
	1098,1
	1015,6
	92,49
	В связи с передачей жилых помещений после смерти получателей ренты в жилищное управление мэрии для дальнейшего перераспределения
	-

	3.
	Затраты на 1 м2 жилья, обслуживаемого по договорам пожизненного содержания с иждивением
	руб.
	8870,4
	8303,7
	8793,4
	105,90
	В связи с увеличением величины прожиточного минимума на душу населения, ростом цен на коммунальные услуги
	-

	Основное мероприятие 8 «Оплата услуг бани по льготным помывкам»

	
	Количество граждан, воспользовавшихся мерой социальной поддержки по оплате услуг бани по льготным помывкам
	чел.
	12
	30
	14
	46,67
	Отклонение в значениях показателя обусловлено тем, что данная мера социальной поддержки предоставляется в заявительном порядке
	-

	Основное мероприятие 11 «Организация работы отдела опеки и попечительства мэрии по реализации основных задач, выполнению функций органов опеки и попечительства, в рамках переданных государственных полномочий в соответствии с отдельными законами Вологодской области»

	1.
	Выполнение отделом опеки и попечительства мэрии основных задач, выполнение функций органов опеки и попечительства, в рамках переданных государственных полномочий в соответствии с отдельными законами Вологодской области
	%
	100
	100
	100
	100,00
	-
	-

	2.
	Количество опекунов, с которыми заключены договоры о вознаграждении за счет средств областного бюджета 
	чел.
	98
	98
	92
	93,88
	Отклонение в значениях показателя обусловлено уменьшением количества обращений граждан за назначением возмездной опеки над недееспособными гражданами
	Продолжительность жизни

	3.
	Количество опекунов, с которыми впервые заключены договоры о вознаграждении за счет средств областного бюджета в год 
	чел.
	30
	30
	20
	66,67
	Отклонение в значениях показателя обусловлено уменьшением количества обращений граждан за назначением возмездной опеки над недееспособными гражданами
	Продолжительность жизни

	4.
	Доля детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, проживающих в семьях граждан
	%
	70
	71
	79
	111,27
	Отклонение значения показателя обусловлено увеличением количества несовершеннолетних, проживающих в замещающих семьях, благодаря качественной подготовке кандидатов в приемные семьи, активной региональной политики направленной на стимулирование развития семейной форме устройства детей
	Доля детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, переданных на воспитание в семьи граждан, из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, выявленных за отчетный период

	5.
	Доля фактов отмены решений о передаче ребенка на воспитание в семью и возвратов в организацию для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, от общего числа детей, переданных на воспитание в семьи граждан в отчетном году
	%
	5
	5
	10
	200,00
	Увеличение количества отказов от детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, зафиксировано в связи с нарушением эмоциональных связей приемных родителей и детей, неготовности опекунов пожилого возраста к воспитанию подростков, противоправными действиями самих подопечных, наличием психических заболеваний у несовершеннолетних
	Доля детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, переданных на воспитание в семьи граждан, из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, выявленных за отчетный период

	Основное мероприятие 13 «Оказание содействия в трудоустройстве незанятых инвалидов, в том числе инвалидов молодого возраста, на оборудованные (оснащенные) для них рабочие места»

	
	Количество оборудованных (оснащенных) рабочих мест для трудоустройства незанятых  инвалидов молодого возраста
	ед.
	7
	9
	9
	100,00
	-
	-

	Основное мероприятие 15 «Оказание социальной помощи работникам бюджетных учреждений здравоохранения при приобретении жилья»

	1.
	Количество врачей, которым назначена единовременная социальная выплата при приобретении жилого помещения, в целях привлечения на вакантные места в бюджетные учреждения здравоохранения
	чел.
	-
	6
	6
	100,00
	-
	Оценка горожанами доверия к муниципальной власти;
укомплектованность врачебных должностей в подразделениях, оказывающих медицинскую помощь в амбулаторных условиях (физическими лицами при коэффициенте совместительства 1,2);
обеспеченность медицинским персоналом на 10 тыс. чел. населения:
врачи, средний медицинский персонал

	2.
	Количество работников бюджетных учреждений здравоохранения, получивших единовременную социальную выплату при приобретении жилья
	чел.
	-
	6
	5
	83,33
	Отклонение в значениях показателей обусловлена тем, что 1 гражданин вернул выплату поскольку утратил право на данную меру социальной поддержки после увольнения из бюджетного учреждения здравоохранения
	Оценка горожанами доверия к муниципальной власти;
укомплектованность врачебных должностей в подразделениях, оказывающих медицинскую помощь в амбулаторных условиях (физическими лицами при коэффициенте совместительства 1,2);
обеспеченность медицинским персоналом на 10 тыс. чел. населения:
врачи, средний медицинский персонал

	3.
	Количество работников бюджетных учреждений здравоохранения, получивших социальные выплаты для субсидирования части ежемесячного платежа по ипотечному кредиту (займу)
	чел.
	-
	31
	31
	100,00
	-
	Оценка горожанами доверия к муниципальной власти;
укомплектованность врачебных должностей в подразделениях, оказывающих медицинскую помощь в амбулаторных условиях (физическими лицами при коэффициенте совместительства 1,2);
обеспеченность медицинским персоналом на 10 тыс. чел. населения:
врачи, средний медицинский персонал

	Основное мероприятие 16 «Осуществление мероприятий по приспособлению жилого помещения и общего имущества в многоквартирном доме с учетом потребностей инвалидов города»

	
	Количество жилых помещений и общего имущества в многоквартирных домах, которые приспособлены с учетом потребностей инвалидов
	ед.
	-
	1
	1
	100,00
	-
	Оценка горожанами комфортности проживания




Приложение 1а


Сведения 
о сборе информации и методике расчета целевых показателей (индикаторов) 
муниципальной программы «Социальная поддержка граждан» на 2014-2023 годы

	№
п/п
	Наименование целевого 
показателя 
(индикатора)
	Единица измерения
	Определение целевого показателя 
(индикатора)
	Временные характеристики целевого показателя (индикатора)
	Алгоритм 
формирования (формула) и 
методологические пояснения к 
целевому 
показателю 
(индикатору) 
	Показатели, 
используемые в формуле
	Метод сбора информации, индекс формы отчетности
	Источник  
получения 
данных для 
расчета 
показателя 
(индикатора)
	Ответственный за сбор данных по
целевому 
показателю 
(индикатору)

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	Основное мероприятие 1 «Компенсация части стоимости путевок в оздоровительные учреждения для детей работников органов городского самоуправления и муниципальных учреждений города»

	1
	Количество детей работников органов городского самоуправления и муниципальных учреждений города, которым произведена компенсация части стоимости путевок в организации отдыха детей и их оздоровления
	чел.
	Абсолютная величина показатель, определяющая количество работников бюджетной сферы города, которым частично оплачена стоимость путевок на ребенка в оздоровительный лагерь в течение отчетного периода
	Ежеквартально
	-
	-
	3
	Отчеты мэрии города, распоряжения мэрии города
	Мэрия города
(отдел по 
реализации 
социальных программ)

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.
	Средний размер компенсации части стоимости путевок в организации отдыха детей и их оздоровления для детей работников органов городского самоуправления и муниципальных учреждений города
	руб.
	Абсолютная величина, позволяющая оценить средний размер частичной оплаты стоимости путевки в организации отдыха детей и их оздоровления для детей работников органов местного самоуправления и муниципальных учреждений города в текущем финансовом году
	По мере внесения изменений в постановление мэрии города, которым утвержден размер компенсации части стоимости путевки
	-
	-
	3
	Постановление мэрии города от 22.03.2016 № 1097 «О Порядке компенсации части стоимости 
путевок в организации отдыха детей и их оздоровления»
	Мэрия города
(отдел по
реализации
социальных программ)

	Основное мероприятие 2 «Сохранение и развитие сети муниципальных загородных оздоровительных лагерей, а также комплекса муниципального имущества, используемого для обеспечения деятельности загородных оздоровительных лагерей, создание условий для беспрепятственного доступа детей-инвалидов и детей с ограниченными возможностями здоровья к местам отдыха»

	1.
	Количество загородных оздоровительных учреждений, в которых проводятся мероприятия по их сохранению и развитию, созданию условий для беспрепятственного доступа детей-инвалидов и детей с ограниченными возможностями здоровья к местам отдыха
	ед.
	Абсолютная величина, определяющая количество загородных оздоровительных учреждений, в которых проводятся мероприятия по их сохранению и развитию, созданию условий для беспрепятственного доступа детей-инвалидов и детей с ограниченными возможностями здоровья к местам отдыха
	Ежегодно
	-
	-
	3
	Отчетность МКУ «УКСиР», оздоровительных учреждений, соглашение о предоставлении субсидии на сохранение и развитие сети муниципальных загородных оздоровительных лагерей, создание условий для беспрепятственного доступа детей-инвалидов и детей с ограниченными возможностями здоровья к местам отдыха
	Комитет по управлению имуществом (МКУ 
«УКСиР»)

	2.
	Количество мест в загородных оздоровительных учреждениях в течение года, в которых проводятся мероприятия по их сохранению и развитию, созданию условий для беспрепятственного доступа детей-инвалидов и детей с ограниченными возможностями здоровья к местам отдыха
	мест в год
	Абсолютная величина, определяющая количество мест в загородных оздоровительных учреждениях в течение года, в которых проводятся мероприятия по их сохранению и развитию, созданию условий для беспрепятственного доступа детей-инвалидов и детей с ограниченными возможностями здоровья к местам отдыха
	Ежегодно
	-
	-
	3
	Постановление мэрии города от 05.04.2019 № 1441 «Об организации и обеспечении отдыха, оздоровления и занятости детей, проживающих в городе Череповце» 
	Мэрия города
(отдел по
реализации
социальных программ)

	Основное мероприятие 3 «Выплата ежемесячного социального пособия на оздоровление работникам учреждений здравоохранения»

	
	Количество лиц, получивших ежемесячное пособие на оздоровление работников учреждений здравоохранения

	чел.
	Расчетный показатель количества лиц, получивших ежемесячное пособие на оздоровление работников учреждений здравоохранения
	2 раза в год
	С= Кп1+ Кп2+ Кп12/12 месяцев
	Среднее арифметическое за отчетный период (С): сумма числа получателей пособия ежемесячно в течение отчетного года/12(6) месяцев, чел., 
Кп1, 2, 3... К12 - количество граждан, получивших меры социальной поддержки, чел.
	3
	База данных получателей мер социальной поддержки 1С
	Мэрия города
(отдел по 
реализации 
социальных программ)


	Основное мероприятие 4 «Выплата ежемесячного социального пособия за найм (поднайм) жилых помещений специалистами учреждений здравоохранения»

	1.
	Количество лиц, получивших ежемесячное социальное пособие за найм (поднайм) жилых помещений специалистами учреждений здравоохранения
	чел.
	Расчетный показатель количества лиц, получивших ежемесячное социальное пособие за найм (поднайм) жилых помещений специалистами учреждений здравоохранения
	2 раза в год
	С= Кп1+ Кп2+ Кп12/12 месяцев
	Среднее арифметическое за отчетный период (С): сумма числа получателей пособия ежемесячно в течение отчетного года/12(6 месяцев) месяцев, чел.,
Кп1, 2, 3... К12 - количество граждан, получивших меры социальной поддержки, чел.
	3
	База данных получателей мер социальной поддержки 1С
	Мэрия города
(отдел по 
реализации 
социальных программ)


	2.
	Укомплектованность специалистами с высшим медицинским и фармацевтическим образованием учреждений здравоохранения
	%
	Расчетный показатель, характеризующий укомплектованность специалистами с высшим медицинским и фармацевтическим образованием учреждений здравоохранения 
	1 раз в год
		Кф
	х 100 %=У

	Кш
	



	У - укомплектованность специалистами с высшим медицинским и фармацевтическим образованием учреждений здравоохранения, чел.,
Кф- фактическая численность специалистов с высшим медицинским и фармацевтическим образованием учреждений здравоохранения, чел.,
Кш- штатная численность специалистов с высшим медицинским и фармацевтическим образованием учреждений здравоохранения, чел.
	3
	Информацию предоставляет управление организации медицинской помощи по городу Череповцу Департамента здравоохранения Вологодской области
	Управление организации медицинской помощи по г. Череповцу Департамента здравоохранения Вологодской области

	Основное мероприятие 5 «Выплата вознаграждений лицам, имеющим знак «За особые заслуги перед городом Череповцом»

	
	Количество граждан, получивших выплаты вознаграждений, предусмотренных для лиц, имеющих знак «За особые заслуги перед городом Череповцом»
	чел.
	Абсолютная величина, определяющая количество граждан, получивших выплаты вознаграждений, предусмотренных для лиц, имеющих знак «За особые заслуги перед городом Череповцом», на отчетную дату
	2 раза в год
	-
	-
	3
	Распоряжения мэрии города 
	Мэрия города
(отдел по
реализации
социальных программ)

	Основное мероприятие 6 «Выплата вознаграждений лицам, имеющим звание «Почетный гражданин города Череповца»

	
	Количество граждан, получивших выплаты вознаграждений, предусмотренных для лиц, имеющих звание «Почетный гражданин города Череповца»
	чел.
	Абсолютная величина, определяющая количество граждан, получивших выплаты вознаграждений, предусмотренных для лиц, имеющих звание «Почетный гражданин города Череповца», на отчетную дату
	2 раза в год
	-
	-
	3
	Распоряжения мэрии города 
	Мэрия города
(отдел по 
реализации 
социальных программ)

	Основное мероприятие 7 «Социальная поддержка пенсионеров на условиях договора пожизненного содержания с иждивением»

	1.
	Количество договоров пожизненного содержания с  иждивением
	шт.
	Абсолютная величина, определяющая количество договоров пожизненного содержания 
с иждивением, заключенных на отчетную дату
	2 раза в год
	-
	-
	3
	Договоры пожизненного содержания с иждивением
	Мэрия города
(отдел по 
реализации 
социальных программ)

	2.
	Количество м2 жилья, обслуживаемых по договору пожизненного содержания с иждивением
	м2
	Абсолютная величина, определяющая количество кв. м жилья, обслуживаемых по договору пожизненного содержания с иждивением, на отчетную дату
	2 раза в год
	-
	-
	3
	Договоры пожизненного содержания с иждивением, свидетельства о праве собственности, технические паспорта на жилые помещения
	Мэрия города
(отдел по 
реализации 
социальных программ)

	3.
	Затраты на 1 м2 жилья, обслуживаемого по договорам пожизненного содержания с иждивением
	руб.
	Абсолютная величина, определяющая количество кв. м жилья, обслуживаемых по договору пожизненного содержания с иждивением, на отчетную дату
	2 раза в год
	-
	-
	3
	Счета за текущее содержание и ремонт жилых помещений от управляющих компаний и ресурсоснабжающих организаций, счета за оказание ритуальных услуг, распоряжение на ежемесячную денежную выплату, ежегодной денежной социальной выплаты, социального пособия к праздничным датам (Новый год, день рождения, 23 февраля, 8 марта, 9 мая).
	Мэрия города
(отдел по 
реализации 
социальных программ)


	Основное мероприятие 8 «Оплата услуг бани по льготным помывкам»
	

	
	Количество граждан, воспользовавшихся мерой социальной поддержки по оплате услуг бани по льготным помывкам
	чел.
	Абсолютная величина, определяющая количество граждан, воспользовавшихся мерой социальной поддержки по оплате услуг бани по льготным помывкам, в течение отчетного периода
	Ежеквартально
	-
	-
	3
	Ведомость выдачи именных талонов на 50-процентную оплату услуг бани МУП города Череповца «Банно-прачечное хозяйство»
	Мэрия города
(отдел по 
реализации 
социальных программ)

	Основное мероприятие 11 «Организация работы отдела опеки и попечительства мэрии по реализации основных задач, выполнению функций органов опеки и попечительства, в рамках переданных государственных полномочий в соответствии с отдельными законами Вологодской области»

	1.
	Выполнение отделом опеки и попечительства мэрии основных задач, выполнение функций органов опеки и попечительства, в рамках переданных государственных полномочий в соответствии с отдельными законами Вологодской области
	%
	Относительная величина, определяющая выполнение отделом опеки и попечительства в соответствии с планом работы мероприятий - отдельных государственных полномочий по организации и осуществлению деятельности по опеке и попечительству и по социальной поддержке детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей (за исключением детей, обучающихся в федеральных образовательных учреждениях), лиц из числа детей указанных категорий в отчетном году
	Ежеквартально
	[image: ]
	Д - доля мероприятий, выполненных в соответствии с планом работы отдела опеки и попечительства, %,
Кф - количество мероприятий, выполненных в соответствии с планом работы отдела опеки и попечительства в отчетном году, ед.,
Кп - количество мероприятий, предусмотренных планом работы отдела опеки и попечительства в отчетном году, ед. 
	3
	Отчет о деятельности отдела опеки и попечительства за год
	Мэрия города
(отдел опеки и попечительства)

	2.
	Количество опекунов, с которыми заключены договоры о вознаграждении за счет средств областного бюджета
	ед.
	Абсолютная величина, определяющая количество опекунов, с которыми заключены договоры о вознаграждении за счет средств областного бюджета в течение отчетного периода
	Ежеквартально
	-
	-
	3
	Заявления на осуществление опеки в отношении совершеннолетних граждан, нуждающихся в опеке
	Мэрия города (Отдел опеки и попечительства)

	3.
	Количество опекунов, с которыми впервые заключены договоры о вознаграждении за счет средств областного бюджета в год.

	ед
	Абсолютная величина, определяющая количество опекунов с которыми  впервые заключены договоры о вознаграждении за счет средств областного бюджета в течение отчетного периода
	Ежеквартально
	-
	-
	3
	Заявления на осуществление опеки в отношении совершеннолетних граждан, нуждающихся в опеке
	Мэрия города (Отдел опеки и попечительства)

	4.
	Доля детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, проживающих в семьях граждан 
	%
	Относительная величина, определяющая долю детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, проживающих в семьях граждан в общей численности детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей
	Ежегодно
		X
	x 100 % = Y

	N
	




	Y - доля детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, проживающих в семьях граждан в общей численности детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, %,
X - количество детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, проживающих в семьях граждан, чел.,
N - общая численность детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, чел.
	3
	Отчетность специалистов отдела опеки и попечительства,  форма федерального статистического наблюдения № 103-рик
	Мэрия города (Отдел опеки и попечительства)

	5.
	Доля фактов отмены решений о передаче ребенка на воспитание в семью и возвратов в организацию для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей
	%
	Относительная величина, определяющая долю фактов отмены решений о передаче ребенка на воспитание в семью и возвратов в организацию для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, от общего числа детей, переданных на воспитание в семьи граждан в отчетном году
	Ежегодно
		X
	x 100 % = Y

	N
	




	Y - доля фактов отмены решений о передаче ребенка на воспитание в семью и возвратов в организацию для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения роди-телей, от общего числа детей, пе-реданных на воспитание в семьи граждан в отчетном периоде, %,
X - количество детей-сирот и детей, оставших-ся без попечения родителей, переданных на воспитание в семьи граждан в отчетном периоде, чел.,
N – общее количество детей-сирот и детей, оставшихся без попечения роди-телей, переданных на воспитание в семьи в отчетном периоде, чел.
	3
	Отчетность специалистов отдела опеки и попечительства,  форма федерального статистического наблюдения № 103-рик
	Мэрия города (Отдел опеки и попечительства)

	Основное мероприятие 13 «Оказание содействия в трудоустройстве незанятых инвалидов, в том числе инвалидов  молодого возраста, на оборудованные (оснащенные) для них рабочие места»

	
	Количество оборудованных (оснащенных) рабочих мест для трудоустройства незанятых инвалидов, в том числе инвалидов молодого возраста
	ед.
	Абсолютная величина, определяющая количество оборудованных (оснащенных) рабочих мест для трудоустройства незанятых инвалидов, в том числе инвалидов молодого возраста
	2 раза в год
	-
	-
	3
	Отчетность мэрии города, управления образования мэрии города, управление по делам культуры мэрии города
	Мэрия города
(отдел по
реализации
социальных программ)


	Основное мероприятие 15 «Оказание социальной помощи работникам бюджетных учреждений здравоохранения при приобретении жилья»

	1.
	Количество врачей, которым назначена единовременная социальная выплата при приобретении жилого помещения, в целях привлечения на вакантные места в бюджетные учреждения здравоохранения
	чел.
	Абсолютная вели-чина, определяющая количество принятых положительных решений по вопросу рассмотрения заявлений о назначении единовременной социальной выплаты за прошедший период
	2 раза в год
	-
	-
	3
	Отчётность жи-лищного управления мэрии
	Мэрия города (жилищное управление)

	2.
	Количество работников бюджетных учреждений здравоохранения, получивших единовре-менную социальную выплату при приобретении жилья
	чел.
	Абсолютная величина, определяющая количество принятых положительных решений по вопросу перечисления работникам бюджетных учреждений здравоохранения, единовременной социальной выплаты за прошедший период 
	2 раза в год
	-
	-
	3
	Отчётность жи-лищного управления мэрии
	Мэрия города (жилищное управление)

	3.
	Количество работников бюджетных учреждений здравоохранения, получивших социальные выплаты для субсидирования части ежемесячного платежа по ипотечному кредиту (займу)
	чел.
	Величина, определяющая количество работников бюджетных учреждений здравоохранения, получивших социальные выплаты для субсидирования части ежемесячного платежа по ипотечному кредиту (займу) 

	2 раза в год
	Крежсв=Крежсв2013+Крежсв2014+Крежсв...+Крежсв2023
	Крежсв - количество работников бюджетных учреждений здравоохранения, получивших социальные выплаты для субсидирования части ежемесячного платежа по ипотечному кредиту (займу) за отчетный финансовый год (чел.);
Крежсв2013 - количество работников бюджетных учреждений здравоохранения, которым назначе-ны социальные выплаты для субсидирования части ежемесяч-ного платежа по ипотечному кре-диту (займу) в 2013 году (чел.);
Крежсв2014 - количество работников бюджетных учреждений здравоохранения, которым назначе-ны социальные выплаты для субсидирования части ежемесяч-ного платежа по ипотечному кре-диту (займу) в 2014 году (чел.);
Крежсв - количество работников бюджетных учреждений здравоохранения, которым назначены социальные выплаты для субсидирования части ежемесячного платежа по ипотечному кредиту (займу) в очередном году (чел.);
Крежсв2023 - количество работников бюджетных учреждений здравоохранения, которым назначе-ны социальные выплаты для субсидирования части ежемесяч-ного платежа по ипотечному кре-диту (займу) в 2023 году (чел.)
	3
	Отчётность жи-лищного управления мэрии
	Мэрия города (жилищное управление)

	Основное мероприятие 16 «Осуществление мероприятий по приспособлению жилого помещения и общего имущества в многоквартирном доме с учетом потребностей инвалидов города»

	
	Количество жилых помещений и общего имущества в многоквартирных домах, которые приспособлены с учетом потребностей  инвалидов
	ед.
	Абсолютная величина, определяющая количество жилых помещений, прилегающих к ним территорий, которые адаптированы для нужд инвалидов
	2 раза в год
	-
	-
	3
	Отчетность департамента жилищно - коммунального хозяйства мэрии

	Мэрия города
(отдел по
реализации
социальных программ)



Приложение 2


Сведения 
о степени выполнения основных мероприятий 
муниципальной программы «Социальная поддержка граждан» на 2014-2023 годы»

	№
п/п
	Наименование 
подпрограммы, 
ведомственной 
целевой программы, 
основного 
мероприятия 
муниципальной программы 
(подпрограммы), 
мероприятия
	Ответственный исполнитель, 
соисполнитель, участник
	Результат от реализации 
мероприятия за отчетный  год 
	Причины 
невыполнения, 
частичного 
выполнения 
мероприятия, проблемы, 
возникшие 
в ходе 
реализации 
мероприятия
	Связь с показателями 
муниципальной программы (подпрограммы), 
ведомственной целевой 
программы

	
	
	
	запланированный
	достигнутый
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	1.
	Основное мероприятие 1 «Компенсация части стоимости путевок в оздоровительные учреждения для детей работников органов городского самоуправления и муниципальных учреждений города»
	Мэрия города
	Содействовать в организации отдыха детей работников органов городского самоуправления и муниципальных учреждений путем выплаты компенсации части стоимости путевок в оздоровительные учреждения не менее чем 195 детям в размере не более 2 500 руб.
	Оказано содействие в организации отдыха детей работников органов городского самоуправления и муниципальных учреждений путем выплаты компенсации части стоимости путевок в оздоровительные учреждения не менее чем 55 детям в размере не более 2 500 руб.
	Мероприятие
выполнено
	1. Количество детей работников органов городского самоуправления и муниципальных учреждений города, которым произведена компенсация части стоимости путевок в организации отдыха детей и их оздоровления.
2. Средний размер компенсации части стоимости путевок в организации отдыха детей и их оздоровления для детей работников органов городского самоуправления и муниципальных учреждений города

	2.
	Основное мероприятие 2 «Сохранение и развитие сети муниципальных загородных оздоровительных лагерей, а также комплекса муниципального имущества, используемого для обеспечения деятельности загородных оздоровительных лагерей, создание условий для беспрепятственного доступа детей-инвалидов и детей с ограниченными возможностями здоровья к местам отдыха»
	Комитет по управлению 
имуществом 
города

	Сохранить и продолжить развитие 2 загородных оздоровительных учреждений, а также создание условий для беспрепятственного доступа детей-инвалидов и детей с ограниченными возможностями здоровья к местам отдыха
	В течение года функционировали 2 загородных оздоровительных учреждения, в которых было 4350 мест для отдыха детей

	Мероприятие
выполнено
	1. Количество загородных оздоровительных учреждений, в которых проводятся мероприятия по их сохранению и развитию, созданию условий для беспрепятственного доступа детей-инвалидов и детей с ограниченными возможностями здоровья к местам отдыха.
2. Количество мест в загородных оздоровительных учреждениях в течение года, в которых проводятся мероприятия по их сохранению и развитию, созданию условий для беспрепятственного доступа детей-инвалидов и детей с ограниченными возможностями здоровья к местам отдыха
	-

	3.
	Основное мероприятие 3 «Выплата ежемесячного социального пособия на оздоровление работникам учреждений здравоохранения»
	Мэрия города
	Обеспечение полного и своевременного предоставления мер социальной поддержки отдельным категориям граждан, предусмотренных законодательством
	Обеспечено предоставление мер социальной поддержки отдельным категориям граждан

	Мероприятие
выполнено
	Количество лиц, получивших ежемесячное пособие на оздоровление работников учреждений здравоохранения


	4.
	Основное мероприятие 4 «Выплата ежемесячного социального пособия за найм (поднайм) жилых помещений специалистами учреждений здравоохранения»
	Мэрия города
	Обеспечение полного и своевременного предоставления мер социальной поддержки отдельным категориям граждан, предусмотренных законодательством
	Обеспечено предоставление мер социальной поддержки отдельным категориям граждан
	Мероприятие
выполнено
	1. Количество лиц, получивших ежемесячное социальное пособие за найм (поднайм) жилых помещений специалистам учреждений здравоохранения.
2. Укомплектованность специалистами с высшим медицинским и фармацевтическим образованием учреждений здравоохранения

	5.
	Основное мероприятие 5 «Выплата вознаграждений лицам, имеющим знак «За особые заслуги перед городом Череповцом»
	Мэрия города
	Обеспечение полного и своевременного предоставления мер социальной поддержки отдельным категориям граждан, предусмотренных законодательством
	Обеспечено предоставление мер социальной поддержки отдельным категориям граждан
	Мероприятие
выполнено
	Количество граждан, получивших выплаты вознаграждений, предусмотренных для лиц, имеющих знак «За особые заслуги перед городом Череповцом»

	6.
	Основное мероприятие 6 «Выплата вознаграждений лицам, имеющим звание «Почетный гражданин города Череповца»
	Мэрия города
	Обеспечение полного и своевременного предоставления мер социальной поддержки отдельным категориям граждан, предусмотренных законодательством
	Обеспечено предоставление мер социальной поддержки отдельным категориям граждан
	Мероприятие
выполнено
	Количество граждан, получивших выплаты вознаграждений, предусмотренных для лиц, имеющих звание «Почетный гражданин города Череповца»

	7.
	Основное мероприятие 7 «Социальная поддержка пенсионеров на условиях договора пожизненного содержания с иждивением»
	Мэрия города
	Обеспечение полного и своевременного предоставления мер социальной поддержки отдельным категориям граждан, предусмотренных законодательством
	Обеспечено предоставление мер социальной поддержки отдельным категориям граждан
	Мероприятие
выполнено
	1. Количество договоров пожизненного содержания с иждивением.
2. Количество м2 жилья, обслуживаемых по договору пожизненного содержания с иждивением.
3. Затраты на 1 м2 жилья, обслуживаемого по договорам пожизненного содержания с иждивением

	8.
	Основное мероприятие 8 «Оплата услуг бани по льготным помывкам»
	Департамент 
жилищно-
коммунального
хозяйства 
мэрии
	Обеспечение полного и своевременного предоставления мер социальной поддержки отдельным категориям граждан, предусмотренных законодательством
	Обеспечено предоставление мер социальной поддержки отдельным категориям граждан
	Мероприятие
выполнено
	Количество граждан, воспользовавшихся мерой социальной поддержки по оплате услуг бани по льготным помывкам

	9.
	Основное мероприятие 11 «Организация работы отдела опеки и попечительства мэрии по реализации основных задач, выполнению функций органов опеки и попечительства, в рамках переданных государственных полномочий в соответствии с отдельными законами Вологодской области»
	Мэрия города 
	Выполнение отделом опеки и попечительства мэрии основных функций органов опеки и попечительства, в рамках переданных государственных полномочий в соответствии с отдельными законами Вологодской области

	Основные функций органов опеки и попечительства в рамках государственных полномочий, переданных мэрии города в соответствии с отдельными законами Вологодской области, выполнены в полном объеме

	Мероприятие
выполнено
	1. Выполнение отделом опеки и попечительства мэрии основных задач, выполнение функций органов опеки и попечительства, в рамках переданных государственных полномочий в соответствии с отдельными законами Вологодской области.
2. Количество опекунов, с которыми заключены договоры о вознаграждении за счет средств областного бюджета.
3. Количество опекунов, с которыми заключены новые договоры о вознаграждении за счет средств областного бюджета.
4. Доля детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, проживающих в семьях граждан.
5. Доля фактов отмены решений о передаче ребенка на воспитание в семью и возвратов в организацию для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, от общего числа детей, переданных на воспитание в семьи граждан в отчетном году

	10.
	Основное мероприятие 13 «Оказание содействия в трудоустройстве незанятых инвалидов, в том числе инвалидов молодого возраста, на оборудованные (оснащенные) для них рабочие места»
	Мэрия города, управление
образования, управление по делам культуры мэрии
	Оборудование (оснащение) в муниципальных учреждениях города рабочих мест для трудоустройства незанятых инвалидов, в том числе инвалидов молодого возраста
	Осуществлены мероприятия по оборудованию (оснащению) в муниципальных учреждениях города рабочих мест для трудоустройства незанятых инвалидов, в том числе инвалидов молодого возраста
	Мероприятие
выполнено
	Количество оборудованных (оснащенных) рабочих мест для трудоустройства инвалидов, в том числе молодого возраста

	11.
	Основное мероприятие 15 «Оказание социальной помощи работникам бюджетных учреждений здравоохранения при приобретении жилья»
	Мэрия города 
	Обеспечение полного и своевременного предоставления мер социальной поддержки отдельным категориям граждан, предусмотренных законодательством
	Обеспечено предоставление мер социальной поддержки отдельным категориям граждан
	Мероприятие
выполнено
	1. Количество врачей, которым назначена единовременная социальная выплата при приобретении жилого помещения, в целях привлечения на вакантные места в бюджетные учреждения здравоохранения.
2. Количество работников бюджетных учреждений здравоохранения, получивших единовременную социальную выплату при приобретении жилья.
3. Количество работников бюджетных учреждений здравоохранения, получивших социальные выплаты для субсидирования части ежемесячного платежа по ипотечному кредиту (займу)

	12.
	Основное мероприятие 16 «Осуществление мероприятий по приспособлению жилого помещения и общего имущества в многоквартирном доме с учетом потребностей инвалидов города»
	Департамент 
жилищно – 
коммунального хозяйства мэрии
	Осуществление мероприятий по приспособлению жилого помещения и общего имущества в многоквартирном доме с учетом потребностей инвалидов

	Мероприятия по приспособлению жилого помещения и общего имущества в многоквартирном доме с учетом потребностей инвалида реализованы
	Мероприятие 
выполнено
	Количество жилых помещений и общего имущества в многоквартирных домах, которые приспособлены с учетом потребностей инвалидов 
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Приложение 3


Информация 
о реализации муниципальных программ по исполнению плановых значений показателей (индикаторов)
муниципальной программы «Социальная поддержка граждан» на 2014-2023 годы»

	№
п/п
	Наименование целевого показатель 
(индикатор) муниципальной программы
	Ед. изм.
	Значение показателя
	% выполнения
	Причины отклонения (отражаются причины невыполнения/перевыполнения планового значения)

	
	
	
	2021 год
план
	2021 год
факт
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	Основное мероприятие 1 «Компенсация части стоимости путевок в организации отдыха детей и их оздоровления для детей работников органов городского самоуправления и муниципальных учреждений города»

	1.
	Количество детей работников органов городского самоуправления и муниципальных учреждений города, которым произведена компенсация части стоимости путевок в организации отдыха детей и их оздоровления
	чел.
	195
	55
	28,2
	Отклонение в значениях показателя обусловлено тем, что данная мера социальной поддержки предоставляется в заявительном порядке

	2.
	Средний размер компенсации части стоимости путевок в организации отдыха детей и их оздоровления для детей работников органов городского самоуправления и муниципальных учреждений города
	руб.
	не более 2500
	не более 2500
	100,0
	-

	Основное мероприятие 2 «Сохранение и развитие сети муниципальных загородных оздоровительных лагерей, а также комплекса муниципального имущества, используемого для обеспечения деятельности загородных оздоровительных лагерей, создание условий для беспрепятственного доступа детей-инвалидов и детей с ограниченными возможностями здоровья к местам отдыха»

	1.
	Количество загородных оздоровительных учреждений, в которых проводятся мероприятия по их сохранению и развитию, созданию условий для беспрепятственного доступа детей-инвалидов и детей с ограниченными возможностями здоровья к местам отдыха
	ед.
	2
	2
	100,0
	-

	2.
	Количество мест в загородных оздоровительных учреждениях в течение года, в которых проводятся мероприятия по их сохранению и развитию, созданию условий для беспрепятственного доступа детей-инвалидов и детей с ограниченными возможностями здоровья к местам отдыха
	мест в год
	4530
	4530
	100,0
	-

	Основное мероприятие 3 «Выплата ежемесячного социального пособия на оздоровление работникам учреждений здравоохранения»

	
	Количество лиц, получивших ежемесячное пособие на оздоровление работников учреждений здравоохранения
	чел.
	1133
	982
	86,7
	Отклонение в значениях показателя обусловлено тем, что данная мера социальной поддержки предоставляется в заявительном порядке

	Основное мероприятие 4 «Выплата ежемесячного социального пособия за найм (поднайм) жилых помещений специалистам учреждений здравоохранения»

	1.
	Количество лиц, получивших ежемесячное социальное пособие за найм (поднайм) жилых помещений специалистам учреждений здравоохранения
	чел.
	83
	71
	85,5
	Отклонение в значениях показателя обусловлено тем, что данная мера социальной поддержки предоставляется в заявительном порядке

	2.
	Укомплектованность специалистами с высшим медицинским и фармацевтическим образованием учреждений здравоохранения
	%
	60,2
	-
	-
	Фактическое значение данного показателя учитывается на основании информации, поступающей из Департамента здравоохранения ВО. До настоящего времени данная информация не поступила поскольку отчетность за 2021 год не сформирована 

	Основное мероприятие 5 «Выплата вознаграждений лицам, имеющим знак «За особые заслуги перед городом Череповцом»

	
	Количество граждан, получивших выплаты вознаграждений, предусмотренных для лиц, имеющих знак «За особые заслуги перед городом Череповцом»
	чел.
	16
	15
	93,8
	Отклонение в значениях показателя обусловлено тем, что в июле 2021 года один из получателей данной выплаты умер


	Основное мероприятие 6 «Выплата вознаграждений лицам, имеющим звание «Почетный гражданин города Череповца»

	
	Количество граждан, получивших выплаты вознаграждений, предусмотренных для лиц, имеющих звание «Почетный гражданин города Череповца»
	чел.
	11
	10
	90,9
	Отклонение в значениях показателя обусловлено тем, что данная мера социальной поддержки предоставляется в заявительном порядке. 
1 гражданин, имеющий звание «Почетный гражданин города Череповца», отказался от выплат

	Основное мероприятие 7 «Социальная поддержка пенсионеров на условиях договора пожизненного содержания с иждивением»

	1.
	Количество договоров пожизненного содержания с иждивением 
	шт.
	28
	26
	92,9
	Отклонение в значениях показателя обусловлено тем, что 2021 году 2 получателя ренты умерли

	2.
	Количество кв.м. жилья, обслуживаемых по договору пожизненного содержания с иждивением
	м2
	1098,1
	1015,6
	92,5
	В связи с передачей жилых помещений после смерти получателей ренты в жилищное управление мэрии для дальнейшего перераспределения

	3.
	Затраты на 1 кв.м. жилья, обслуживаемого по договорам пожизненного содержания с иждивением
	руб.
	8303,7
	8793,4
	105,9
	В связи с увеличением величины прожиточного минимума на душу населения, роста цен на коммунальные услуги

	Основное мероприятие 8 «Оплата услуг бани по льготным помывкам»

	
	Количество граждан, воспользовавшихся мерой социальной поддержки по оплате услуг бани по льготным помывкам
	чел.
	30
	14
	46,7
	Отклонение в значениях показателя обусловлено тем, что данная мера социальной поддержки предоставляется в заявительном порядке

	Основное мероприятие 11 «Организация работы отдела опеки и попечительства мэрии по реализации основных задач, выполнению функций органов опеки и попечительства, в рамках переданных государственных полномочий в соответствии с отдельными законами Вологодской области»

	1.
	Выполнение отделом опеки и попечительства мэрии основных задач, выполнение функций органов опеки и попечительства, в рамках переданных государственных полномочий в соответствии с отдельными законами Вологодской области 
	%
	100
	100

	100,0
	-

	2.
	Количество опекунов, 
с которыми заключены договоры о вознаграждении за счет средств областного бюджета нарастающий
	чел.
	98
	92
	93,9
	Отклонение фактического значения показателя  обусловлено уменьшением количества обращений граждан за назначением возмездной опеки над недееспособными гражданами

	3.
	Количество опекунов,
с которыми впервые заключены договоры о вознаграждении за счет средств областного бюджета в год
	чел.
	30
	20
	66,7
	Отклонение фактического значения показателя обусловлено уменьшением количества обращений граждан за назначением возмездной опеки над недееспособными гражданами

	4.
	Доля детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, проживающих в семьях граждан
	%
	71
	79
	111,3
	Отклонение значения показателя обусловлено увеличением количества несовершеннолетних, проживающих в замещающих семьях, благодаря качественной подготовке кандидатов в приемные семьи, активной региональной политики направленной на стимулирование развития семейной форме устройства детей.

	5.
	Доля фактов отмены решений о передаче ребенка на воспитание в семью и возвратов в организацию для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, от общего числа детей, переданных на воспитание в семьи граждан в отчетном году
	%
	5
	10
	200,0
	Увеличение количества отказов от детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, зафиксировано в связи с нарушением эмоциональных связей приемных родителей и детей, неготовности опекунов пожилого возраста к воспитанию подростков, противоправными действиями самих подопечных, наличием психических заболеваний у несовершеннолетних

	Основное мероприятие 13 «Оказание содействия в трудоустройстве незанятых инвалидов, в том числе инвалидов молодого возраста, на оборудованные (оснащенные) для них рабочие места»

	
	Количество оборудованных (оснащенных) рабочих мест для трудоустройства незанятых  инвалидов, в том числе инвалидов молодого возраста
	ед.
	9
	9
	100,0
	-

	Основное мероприятие 15 «Оказание социальной помощи работникам бюджетных учреждений здравоохранения при приобретении жилья»

	1.
	Количество врачей, которым назначена единовременная социальная выплата при приобретении жилого помещения, в целях привлечения на вакантные места в бюджетные учреждения здравоохранения
	чел.
	6
	6
	100,0
	-

	2. 
	Количество работников бюджетных учреждений здравоохранения, получивших единовременную социальную выплату при приобретении жилья
	чел.
	6
	5
	83,3
	Социальная выплата была возращена 1 гражданином в связи с увольнением из бюджетного учреждения здравоохранения

	3.
	Количество работников бюджетных учреждений здравоохранения, получивших социальные выплаты для субсидирования части ежемесячного платежа по ипотечному кредиту (займу)
	чел.
	31
	31
	100,0
	-

	Основное мероприятие 16 «Осуществление мероприятий по приспособлению жилого помещения и общего имущества в многоквартирном доме с учетом потребностей инвалидов города»

	
	Количество жилых помещений и общего имущества в многоквартирных домах, которые приспособлены с учетом потребностей инвалидов
	ед.
	1
	1

	100,0
	-




Приложение 4


Отчет 
об использовании бюджетных ассигнований
городского бюджета на реализацию муниципальной программы «Социальная поддержка граждан» на 2014-2023 годы»


	№
п/п
	Наименование муниципальной программы, подпрограммы, ведомственной целевой программы, основного мероприятия
	Ответственный исполнитель, соисполнитель, участник
	Расходы за 2021 год (тыс. руб.)

	
	
	
	сводная бюджетная роспись
ан на 1 января
	сводная бюджетная роспись по состоянию 
на 31 декабря
	кассовое исполнение 
по состоянию 
на 1 января 
2022 года

	1
	2
	3
	7
	8
	9

	
	Муниципальная программа 
«Социальная поддержка граждан» 
на 2014 -2023 годы
	всего
	62 684,5
	50 793,6
	43 837,6

	
	
	ответственный исполнитель
	43 824,7
	41 116,7
	35 798,2

	
	
	мэрия города
	
	
	

	
	
	комитет по управлению 
имуществом (МКУ «УКСиР»)
	18 442,2

	9 307,4
	7 948,2

	
	
	департамент жилищно-коммунального хозяйства
	417,6
	369,5
	91,2

	1.
	Основное мероприятие 1 «Компенсация части стоимости путевок в организации отдыха детей и их оздоровления для детей работников органов городского самоуправления и муниципальных учреждений города»
	всего
	962,5
	487,6
	92,2

	
	
	ответственный исполнитель мэрия города
	962,5
	487,6
	92,2

	2.
	Основное мероприятие 2 «Сохранение и развитие сети муниципальных загородных оздоровительных лагерей, а также комплекса муниципального имущества, используемого для обеспечения деятельности загородных оздоровительных лагерей, создание условий для беспрепятственного доступа детей-инвалидов и детей с ограниченными возможностями здоровья к местам отдыха»
	всего
	18 442,2
	9 307,4
	7948,2

	
	
	ответственный исполнитель:
	18 442,2
	9 307,4
	7948,2

	
	
	комитет по управлению имуществом города 
(МКУ «УКСиР»)
	
	
	

	3.
	Основное мероприятие 3 «Выплата ежемесячного социального пособия на оздоровление работникам учреждений здравоохранения»
	всего
	16 764,0
	16 764,0
	14 260,0

	
	
	ответственный исполнитель мэрия города
	16 764,0
	16 764,0
	14 260,0

	4.
	Основное мероприятие 4 «Выплата ежемесячного социального пособия за найм (поднайм) жилых помещений специалистами учреждений здравоохранения»
	всего
	8 964,0
	8 964,0
	7 508,4

	
	
	ответственный исполнитель мэрия города
	8964,0
	8964,0
	7 508,4

	5.
	Основное мероприятие 5 «Выплата вознаграждений лицам, имеющим знак «За особые заслуги перед городом Череповцом»
	всего
	391,0
	391,0
	307,7

	
	
	ответственный исполнитель мэрия города
	391,0
	391,0
	307,7

	6.
	Основное мероприятие 6 «Выплата вознаграждений лицам, имеющим звание «Почетный гражданин города Череповца»
	всего
	343,0
	343,0
	231,0

	
	
	ответственный исполнитель мэрия города
	343,0
	343,0
	231,0

	7.
	Основное мероприятие 7 «Социальная поддержка пенсионеров на условиях договора пожизненного содержания с иждивением»
	всего
	9 464,9
	9 361,8
	8 930,6

	
	
	ответственный исполнитель мэрия города
	9 118,3
	9 118,3
	8 930,6

	
	
	департамент жилищно-коммунального хозяйства мэрии
	346,6
	243,5
	0,0

	8.
	Основное мероприятие 8 «Оплата услуг бани по льготным помывкам»

	всего
	71,0
	71,0
	36,2

	
	
	ответственный исполнитель:
	71,0
	71,0
	36,2

	
	
	департамент жилищно-коммунального хозяйства мэрии
	
	
	

	9.
	Основное мероприятие 15 «Оказание социальной помощи работникам бюджетных учреждений здравоохранения при приобретении жилья»
	всего
	7 281,9
	5 048,8
	4 468,3

	
	
	ответственный исполнитель: 
жилищное управление мэрии
	7 281,9
	5 048,8
	4 468,3

	10.
	Основное мероприятие 16 «Осуществление мероприятий по приспособлению жилого помещения и общего имущества в многоквартирном доме с учетом потребностей инвалидов»
	всего
	-
	55,0
	55,0

	
	
	ответственный исполнитель:
департамент жилищно-коммунального хозяйства мэрии
	-
	55,0
	55,0



Приложение 5


Информация 
о расходах городского, федерального, областного бюджетов, внебюджетных источников
на реализацию целей муниципальной программы «Социальная поддержка граждан» на 2014-2023 годы»

	№ п/п
	Наименование муниципальной 
программы, подпрограммы муниципальной программы, ведомственной целевой программы, 
основного мероприятия
	Источники ресурсного обеспечения
	

	
	
	
	план
	факт
	% освоения

	Муниципальная программа 
«Социальная поддержка граждан» на 2014-2023 годы»
	всего 
	69 108,6
	62 152,6*
	89,9

	
	городской бюджет 
	50 793,6
	43 837,6
	86,3

	
	федеральный бюджет
	-
	-
	-

	
	областной бюджет
	18 315,0
	18 315,0
	100,0

	
	внебюджетные источники
	-
	-
	-

	1.
	Основное мероприятие 1 «Компенсация части стоимости путевок в организации отдыха детей и их оздоровления для детей работников органов городского самоуправления и муниципальных учреждений города»
	всего
	487,6
	92,2
	18,9

	
	
	городской бюджет 
	487,6
	92,2
	18,9

	
	
	федеральный бюджет
	-
	-
	-

	
	
	областной бюджет
	-
	-
	-

	
	
	внебюджетные источники
	-
	-
	-

	2.
	Основное мероприятие 2 «Сохранение и развитие сети муниципальных загородных оздоровительных лагерей, а также комплекса муниципального имущества, используемого для обеспечения деятельности загородных оздоровительных лагерей, создание условий для беспрепятственного доступа детей-инвалидов и детей с ограниченными возможностями здоровья к местам отдыха»
	всего 
	10 724,1
	9 364,9
	87,3

	
	
	городской бюджет 
	9 307,4
	7 948,2
	85,4

	
	
	федеральный бюджет
	-
	-
	-

	
	
	областной бюджет
	1416,7
	1416,7
	100,0

	
	
	внебюджетные источники
	-
	-
	-

	3.
	Основное мероприятие 3 «Выплата ежемесячного социального пособия на оздоровление работникам учреждений здравоохранения»

	всего
	16 764,0
	14 260,0
	85,1

	
	
	городской бюджет 
	16 764,0
	14 260,0
	85,1

	
	
	федеральный бюджет
	-
	-
	-

	
	
	областной бюджет
	-
	-
	-

	
	
	внебюджетные источники
	-
	-
	-

	4.



	Основное мероприятие 4 «Выплата ежемесячного социального пособия за найм (поднайм) жилых помещений специалистам учреждений здравоохранения»
	всего
	8 964,0
	7 508,4
	83,8

	
	
	городской бюджет 
	8 964,0
	7 508,4
	83,8

	
	
	федеральный бюджет
	-
	-
	-

	
	
	областной бюджет
	-
	-
	-

	
	
	внебюджетные источники 
	-
	-
	-

	5.
	Основное мероприятие 5 «Выплата вознаграждений лицам, имеющим знак «За особые заслуги перед городом Череповцом»

	всего
	391,0
	307,7
	78,7

	
	
	городской бюджет 
	391,0
	307,7
	78,7

	
	
	федеральный бюджет
	-
	-
	-

	
	
	областной бюджет
	-
	-
	-

	
	
	внебюджетные источники
	-
	-
	-

	6.
	Основное мероприятие 6 «Выплата вознаграждений лицам, имеющим звание «Почетный гражданин города Череповца»

	всего
	343,0
	231,0
	67,3

	
	
	городской бюджет 
	343,0
	231,0
	67,3

	
	
	федеральный бюджет
	-
	-
	-

	
	
	областной бюджет
	-
	-
	-

	
	
	внебюджетные источники
	-
	-
	-

	7.
	Основное мероприятие 7 «Социальная поддержка пенсионеров на условиях договора пожизненного содержания с иждивением»

	всего
	9 361,8
	8 930,6
	95,4

	
	
	городской бюджет 
	9 361,8
	8 930,6
	95,4

	
	
	федеральный бюджет
	-
	-
	-

	
	
	областной бюджет
	-
	-
	-

	
	
	внебюджетные источники
	-
	-
	-

	8.
	Основное мероприятие 8 «Оплата услуг бани по льготным помывкам»
	всего
	71,0
	36,2
	51,0

	
	
	городской бюджет 
	71,0
	36,2
	51,0

	
	
	федеральный бюджет
	-
	-
	-

	
	
	областной бюджет
	-
	-
	-

	
	
	внебюджетные источники
	-
	-
	-

	9.
	Основное мероприятие 11 «Организация работы отдела опеки и попечительства мэрии по реализации основных задач, выполнению функций органов опеки и попечительства, в рамках переданных государственных полномочий в соответствии с отдельными законами Вологодской области»
	всего
	15 749,0
	15 749,0
	100,0

	
	
	городской бюджет
	-
	-
	-

	
	
	федеральный бюджет 
	-
	-
	-

	
	
	областной бюджет
	15 749,0
	15 749,0
	100,0

	
	
	внебюджетные источники
	-
	-
	-

	10.




	Основное мероприятие 13 «Оказание содействия в трудоустройстве незанятых инвалидов, в том числе инвалидов молодого возраста, на оборудованные (оснащенные) для них рабочие места»
	всего
	654,2
	654,2
	100,0

	
	
	городской бюджет
	-
	-
	-

	
	
	федеральный бюджет
	-
	-
	-

	
	
	областной бюджет
	654,2
	654,2
	100,0

	
	
	внебюджетные источники
	-
	-
	-

	11.
	Основное мероприятие 15 «Оказание социальной помощи работникам бюджетных учреждений здравоохранения при приобретении жилья»
	всего
	5 048,8
	4 468,3
	88,5

	
	
	городской бюджет
	5 048,8
	4 468,3
	88,5

	
	
	федеральный бюджет
	-
	-
	-

	
	
	областной бюджет
	-
	-
	-

	
	
	внебюджетные источники
	-
	-
	-

	12.
	Основное мероприятие 16 «Осуществление мероприятий по приспособлению жилого помещения и общего имущества в многоквартирном доме с учетом потребностей инвалидов города»
	всего
	550,1
	550,1
	100,0

	
	
	городской бюджет
	55,0
	55,0
	100,0

	
	
	федеральный бюджет
	-
	-
	-

	
	
	областной бюджет
	495,1
	495,1
	100,0

	
	
	внебюджетные источники
	-
	-
	-


* погрешность при округлении данных до тысяч рублей с одной десятой в сравнении с данными бюджетной отчетности в рублях и копейках (приложение 6) составляет 0,1 тыс. руб. по причине суммирования округленных значений в расчете до тысяч руб. 


Приложение 6


Информация 
о реализации муниципальной программы «Социальная поддержка граждан» на 2014-2023 годы»
в части достигнутых результатов по ресурсному обеспечению

	КЦСР
	Наименование мероприятия
	План на год, руб.
	Исполнено, руб.
	% исполнения

	1300100110
	Компенсация части стоимости путевок в организации отдыха детей и их оздоровления для детей работников органов городского самоуправления и муниципальных учреждений города
	487 600,00 
	92 214,75
	18,9

	1300200110
13002S1030

	Сохранение и развитие сети муниципальных загородных оздоровительных лагерей, а также комплекса муниципального имущества, используемого для обеспечения деятельности загородных оздоровительных лагерей, создание условий для беспрепятственного доступа детей-инвалидов и детей с ограниченными возможностями здоровья к местам отдыха
	10 724 067,16
	9 364 918,90
	87,3

	1300393110
	Выплата ежемесячного социального пособия на оздоровление работникам учреждений здравоохранения 
	16 764 000,00
	14 259 961,12
	85,1

	1300494110
	Выплата ежемесячного социального пособия за найм (поднайм) жилых помещений специалистам учреждений здравоохранения
	8 964 000,00
	7 508 448,35
	83,8

	1300595110
	Выплата вознаграждений лицам, имеющим знак «За особые заслуги перед городом Череповцом»
	391 000,00 
	307 718,77
	78,7

	1300696110
	Выплата вознаграждений лицам, имеющим звание «Почетный гражданин города Череповца»
	343 000,00
	231 000,00
	67,3

	1300700110
	Социальная поддержка пенсионеров на условиях договора пожизненного содержания с иждивением
	9 361 825,39
	8 930 576,25
	95,4

	1300800110
	Оплата услуг бани по льготным помывкам
	71 000,00 
	36 205,00 
	51,0

	1301172310
	Организация работы отдела опеки и попечительства мэрии по реализации основных задач, выполнению функций органов опеки и попечительства, в рамках переданных государственных полномочий в соответствии с отдельными законами Вологодской области
	15 749 000,00 
	15 748 996,62
	99,9

	1301374070
	Оказание содействия в трудоустройстве незанятых инвалидов, в том числе инвалидов молодого возраста, на оборудованные (оснащенные) для них рабочие места
	654 210,00 
	654 210,00
	100,0

	1301500110
	Оказание социальной помощи работникам бюджетных учреждений здравоохранения при приобретении жилья
	5 048 856,00 
	4 468 267,67
	88,5

	13016S1750
	Осуществление мероприятий по приспособлению жилого помещения и общего имущества в многоквартирном доме с учетом потребностей инвалидов
	550 153,00
	550 153,00
	100,0

	Всего
	69 108 711,55
	62 152 670,43
	89,9



Приложение 7


Сведения о результатах оценки эффективности налоговых расходов
муниципальной программы «Социальная поддержка граждан» на 2014-2023 годы»

	№ п/п
	Наименование налогового расхода
	Объем налоговых расходов 
за 2021 год (оценка), 
тыс. руб.
	Краткий вывод по итогам оценки 
эффективности налогового расхода

	1
	2
	3
	4

	1.
	Освобождение от уплаты налога на имущество физических лиц детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей и находящихся под опекой (попечительством)
	124,0
	Данная льгота по налогу на имущество физических лиц признана целесообразной и результативной. Рекомендуется сохранить налоговую льготу, т.к. она направлена на поддержание качества жизни отдельных категорий граждан

	2.
	Освобождение от уплаты налога на имущество физических лиц несовершеннолетних, чьи родители являются пенсионерами, инвалидами I - II групп, в случае если средний доход на члена семьи не превышает прожиточного минимума, установленного на территории Вологодской области
	0,0
	Данная льгота по налогу на имущество физических лиц признана нецелесообразной и нерезультативной. По результатам проведенной оценки предлагается сохранить льготу и отложить принятие решения о необходимости дальнейшего ее сохранения либо отмены до подведения итогов оценки эффективности налоговых расходов за 2021 год

	3.
	Освобождение от уплаты земельного налога инвалидов Великой Отечественной войны, участников Великой Отечественной войны
	6,0
	Данная льгота по земельному налогу признана целесообразной и результативной. Рекомендуется сохранить налоговую льготу, т.к. она направлена на поддержание качества жизни отдельных категорий граждан

	Итого по муниципальной программе: 
	130,0
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