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Результаты реализации муниципальной программы, достигнутые за первое полугодие 2021 года.

Описание основных конкретных результатов, выполненных в 1 полугодии 2021 г.(контрольные события в 1 полугодии 2021 г.).

Муниципальная программа «Развитие молодежной политики» на 2013-2023 годы (далее – Программа) разработана управлением по работе с общественностью мэрии, утверждена постановлением мэрии города от 10.10.2012 № 5376 (в редакции постановлений мэрии от 10.10.2013 № 4804, от 11.11.2013 № 5322, от 10.10.2014 № 5466, 20.01.2015 № 121, 09.10.2015 № 5376, 15.04.2016 № 1499, 23.06.2016 № 2703, от 04.10.2016 № 4387, от 22.11.2016 № 5266, от 21.12.2016 № 5903, от 24.03.2017 № 1284, от 07.06.2017 № 2667, от 07.08.2017 №3666, от 17.08.2017 №3864, от 12.10.2017 № 4878, от 23.11.2017 №5715, от 26.12.2017 №6370,от 28.02.2018 №867, от 14.05.2018 №2099, 06.08.2018 №3508, 18.10.2018 №4494,  27.12.2018 № 5821, 05.02.2019 №393, 13.05.2019 №1988, 14.06.2019 №2806, 08.08.2019 №3877, 02.09.2019 №4209, 14.01.2019 №4880, 18.10.2019 №4977, 08.11.2019 №5371, 31.12.2019 №6378, 04.02.2020 №359, 17.07.2020 №2907, 25.08.2020 №3433, 02.10.2020 №4013, 02.11.2020 №4479, 24.11.2020 №4790, 01.04.2021 №1422, 15.04.2021 №1621, 04.06.2021 №2326.
Программа разработана с целью создания социально-экономических, организационных, правовых условий для проявления и развития потенциала молодых граждан, самоопределения молодежи, вовлечения молодежи в решение вопросов местного значения муниципального образования «Город Череповец». 

Соисполнителем Программы выступает муниципальное казенное учреждение «Череповецкий молодежный центр» (далее – МКУ «ЧМЦ»). 

Участники Программы: детские и молодежные общественные организации и объединения; ветеранские и воинские общественные организации; образовательные учреждения среднего и высшего профессионального образования; субъекты профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних; отделение занятости населения по городу Череповцу и Череповецкому района КУ ВО «Центр занятости населения Вологодской области» и др.

Достижение цели Программы и решение поставленных в ней задач обеспечивается путем реализации программных мероприятий. 

1. Организация временного трудоустройства несовершеннолетних в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время.

2. Организация и проведение мероприятий с детьми и молодежью за счет средств городского бюджета.

3. Организация и проведение мероприятий с детьми и молодежью, организация поддержки детских и молодежных общественных объединений в рамках текущей деятельности муниципального казенного учреждения «Череповецкий молодежный центр».

4. Проведение Городского патриотического фестиваля «Город Победы» на Кубок мэра города (сроки реализации 2014-2015 гг.).

Реализация Программы рассчитана на период 2013-2022 годов, в 2 этапа. 

Для отчетного периода – 1-ого полугодия 2021 года – для проработки и реализации были определены приоритетные направления деятельности: патриотическое воспитание молодежи, развитие ВВПОД «ЮНАРМИЯ», развитие добровольчества. 
В рамках данных приоритетных направлений предприняты следующие меры и достигнуты следующие результаты. 

Патриотическое воспитание молодежи, развитие ВВПОД «ЮНАРМИЯ». 
На территории города Череповца с 2016 года развивается всероссийское военно-патриотическое детско-юношеское общественное движение «ЮНАРМИЯ» (далее - ВВПОД «ЮНАРМИЯ»). Первый юнармейский отряд был создан на базе МБОУ ДО «Центр дополнительного образования детей». 10 февраля 2017 года состоялось первое заседание муниципального штаба ВВПОД «ЮНАРМИЯ» города Череповца. На заседании был утвержден план работы по развитию движения на территории города и определен состав муниципального штаба, в который вошли представители администрации города, руководители общественных организаций патриотической направленности и представители силовых структур г. Череповца. 

В 2018 году мэром города Е.О. Авдеевой была поставлена задача о создании юнармейских отрядов на базе всех общеобразовательных учреждений города. Данная задача была полностью выполнена. На данный момент в городе более 1200 юнармейцев, 52 отряда, отряды есть во всех общеобразовательных школах города (кроме коррекционных), а также 2 учреждениях СПО. 
Начальник муниципального штаба ВВПОД «ЮНАРМИЯ» г. Череповца – Жучков Константин Викторович, старший тренер по кудо Центра боевых искусств, высшей категории, мастер спорта СССР по вольной борьбе. Координатор муниципального штаба ВВПОД «ЮНАРМИЯ» г. Череповца – Землянова Алёна Александровна, ведущий специалист МКУ «ЧМЦ»
За все время существования движения на территории города юнармейцы активно принимают участие в памятных, спортивных и творческих мероприятиях и акциях патриотической направленности. Командирами ФГКВОУ ВО «ЧВВИУРЭ» организована работа кружков радиолюбителя, робототехники, военно-спортивного многоборья, пулевой стрельбы, строевой подготовки. С отдельными отрядами выстроена система работы по подготовке ребят к службе в вооруженных силах Российской Федерации и по специализированной подготовке для поступления юнармейцев - выпускников в профильные ВУЗы. Лучшие юнармейцы города принимают участие во всероссийском слете представителей ВВПОД «ЮНАРМИЯ» (г. Москва), в поощрительной экскурсии на Невский пятачок Синявинские высоты (г. Кировск) и поощрительных экскурсиях в воинские части Вооруженных сил Российской Федерации (г. Москва). 

В 2019 году на базе МКУ «Череповецкий молодежный центр» была открыта комната юнармейца – полностью оборудованное помещение для проведения уроков мужества, тренингов, еженедельных занятий по сборке-разборке АК-74.  На базе МКУ «ЧМЦ» в 2020 году официально открыт Дом ЮНАРМИИ. 

Муниципальным штабом ВВПОД «ЮНАРМИЯ» для юнармейцев города проводятся сборы юнармейских отрядов (дважды в год), Фестиваль юнармейцев, торжественные вступления юношей и девушек в ряды ВВПОД «ЮНАРМИЯ» г. Череповца, инициируются новые акции и мероприятия, такие как городские мероприятия «Я – Юнармеец», «Время истории». Каждая церемония вступления в ряды ЮНАРМИИ проходит в торжественной обстановке под командованием руководства ФГКВОУ ВО «Череповецкое высшее военное инженерное ордена Жукова училище радиоэлектроники». В торжественных мероприятиях принимают участие первые лица города и области. 

В 2020 году был реализован проект «Время истории», посвященный 75-летию Победы в Великой Отечественной войне. 

Проект включал в себя: 1) теоретическую часть в виде методических рекомендаций по изучению истории родного края в годы ВОВ, общение со спикером; 2) практическую (интерактивную) часть по изучению истории – интеллектуальную командную игру на закрепление выданного теоретического и лекционного материала, квест по истории г. Череповца, урок самоуправления от команд юнармейцев на базе своих образовательных учреждений. Дополнительно для выявления сильнейших команд и разностороннего развития членов ВВПОД «ЮНАРМИЯ» командам было необходимо пройти комплекс нормативов ГТО. В проекте приняли участие 32 команды ВВПОД «ЮНАРМИЯ» г. Череповца (члены в возрасте 13-16 лет). С 12-14 мая 2021 года лучшие юнармейцы города Череповца и победители городского проекта «Время истории» посетили военно-патриотический парк культуры и отдыха Вооруженных Сил Российской Федерации в г. Москва и приняли участие в тактической игре «ПРОРЫВ» в центре военно-тактических игр. Всех участников поездки приветствовала Сенатор Российской Федерации Елена Осиповна Авдеева, также она наградила победителей игры. В рамках поощрительной поездки в парк Патриот, юнармейцы посетили музейный комплекс «Дорога памяти» 1418 шагов Победе. Также, юнармейцы посетили Главный храм Вооруженных Сил Российской Федерации.

29-30 марта 2021 года состоялись Сборы отрядов ВВПОД «ЮНАРМИЯ», которые проходили на базе центра военно-тактических игр «Гарнизон35». Юнармейцы 2 и 3 возрастных групп проходили испытания: сборка-разборка АК-74,
стрельба из страйкбольного оружия, учеба по штурму здания. В сборах приняли участие 200 юнармейцев.

11 апреля 2021 года на базе МАОУ «ЦО №23 им. И.А. Милютина» прошел Фестиваль ЮНАРМИИ. В фестивале приняли участие 250 человек. Для юнармейцев было организовано обучение по 4 направлениям: Лидерство, Ведение социальных сетей, Организация мероприятий, Социальное проектирование. Спикерами выступили члены молодежной команды #юнармия35 Вологодской области. Кураторы посетили площадку «Эмоциональное выгорание», которую проводил И.А. Табунов, эксперт корпоративного проекта «uActive». На закрытии Фестиваля были подведены итоги городских конкурсов «лучший юнармейский отряд по итогам 2020-2021 учебного года», «лучший юнармейский куратор по итогам 2020-2021 учебного года», «лучший юнармеец по итогам 2020-2021 учебного года». 

27 мая 2021 года в Парке Победы прошла торжественная церемония вступления юношей и девушек в ряды ВВПОД «ЮНАРМИЯ», посвященная 5-летию Юнармейского движения Вологодской области. В ряды ЮНАРМИИ вступили 80 юношей и девушек. На данном мероприятии были вручены награды от регионального штаба лучшим кураторам и юнармейцам.

10 июня 2021 года в г. Череповец приехал Международный юнармейский патриотический автомарш «Дорогами сибирской славы Красноярск-Брест- 2021». Представители делегации, совместно с первыми лицами города, Русской Православной Церкви, юнармейцами, почтили память героев, возложили цветы к стене Памяти в парке Победы. Памятное мероприятие посвященное 80-летию начала ВОВ закончилось обменом подарками. Далее делегация посетила п. Ильина Гора, где дислоцировалась 382 СД. По возвращении в г. Череповец посетили музей «Зеленая планета» АО «ФосАгро». 

Традиционно местное отделение ВВПОД «ЮНАРМИЯ» взаимодействует с Военным ордена Жукова университетом радиоэлектроники, военкоматом, общественными организациями города, занимающимися патриотическим воспитанием граждан. В планах – наладить взаимодействие с АНО ДО ЦДЮСПВ «Витязь», Ассоциацией ветеранов боевых действий МВД и внутренних войск при УМВД города Череповца, Вологодской региональной Общественной организацией «Союз Десантников».
Добровольчество (волонтерство). 
В 2021 году продолжилось активное развитие добровольческого движения г. Череповца. Для организации системного подхода к проведению мероприятий добровольческой направленности, в 2021 году была разработана программа развития добровольчества. 

В 2021 году основополагающие мероприятия проходят в рамках программы развития добровольчества на территории г. Череповца «Добровольцы Череповца». Цели программы: популяризация и развитие молодежного добровольческого движения в г. Череповец. 

Задачи программы:
Обучающие:

- формирование у молодежи системы знаний и практических навыков по направлениям добровольческой деятельности;

- формирование практических навыков по технологии социального проектирования.

Развивающие:

- развитие социальной активности молодежи;

- развитие личностного потенциала молодежи;

- развитие аналитического мышления, формирование навыков генерации и реализации идей.
Воспитательные:

- содействие формированию активной гражданской позиции молодежи;

- формирование ценностных основ нравственности, уважительной позиции к людям;

- содействие профессиональной ориентации молодежи. 

  Сроки реализации программы -  январь-декабрь 2021 гг.

Сегодня добровольчество становится особенно популярным среди молодого поколения, являясь важным способом получения новых знаний, развития навыков общественной деятельности, формирования нравственных ценностей, активной гражданской позиции. 

Добровольческая деятельность является значительным ресурсом для решения социально-значимых проблем. Чем больше будет создано возможностей для применения добровольческих усилий в различных сферах общества, чем больше добровольческих программ будет интегрировано в повседневную жизнь, тем будет полезнее и лучше.

Программа развития добровольчества «Добровольцы Череповца» призвана способствовать повышению интереса у молодежи к волонтерской деятельности, мотивации к личностному развитию, вовлеченности в создание и реализацию добровольческих акций и проектов.

В рамках программы будут проведены тренинги личностного роста, акции и мероприятия, направленные на создание системы взаимодействия, коммуникации и обмена опытом среди участников молодежного добровольческого движения, 

Программа позволяет создать систему координации между муниципальными органами, организациями и волонтерскими отрядами, объединениями.

Целевая аудитория программы: обучающаяся молодежь города (студенты учреждений среднего и высшего профессионального образования в возрасте 16-24 года, учащиеся школ города от 14 лет), члены детских и молодежных общественных объединений города, активные жители города, серебряный возраст (55+).
Координатор программы: общее руководство реализацией программы осуществляет МКУ «Череповецкий молодежный центр».

Программа развития добровольчества в городе Череповце реализуется в соответствии с планом мероприятий, направленных на развитие добровольчества на территории г. Череповца 

План мероприятий по реализации программы развития добровольчества 

в г. Череповце

	№ п/п
	Мероприятие
	Организатор/Координатор
	Дата/период проведения
	Описание

	1. 
	Совещания руководителей и актива волонтерских отрядов
	МКУ «ЧМЦ»
	В течение года (раз в два месяца)
	Координация деятельности в рамках плана мероприятий, обмен опытом

	2. 
	Сопровождение волонтерами городских акций, мероприятий, памятных дат
	 МКУ «ЧМЦ»
	В течение года
	Вовлечение молодежи в добровольчество

	3. 
	Участие в областных и всероссийских мероприятиях (финал регионального конкурса «Доброволец года», областные слеты волонтеров, всероссийский добровольческий форум)
	МКУ «ЧМЦ»
	В течение года
	Развитие профессиональных компетенций волонтеров, обмен опытом

	4. 
	Информирование о возможности регистрации на порталах «Добро.рф», «Добро университет» 
	МКУ «ЧМЦ»
	В течение года
	Регистрация на портале с целью пользования актуальными методическими материалами

	5. 
	Развитие городского штаба добровольцев МКУ «ЧМЦ»
	МКУ «ЧМЦ»
	В течение года
	Популяризация молодёжного добровольческого движения, создание и развитие команды волонтеров (добровольцев)

	6. 
	Сопровождение сообщества «Добровольцы Череповца» в соц.сети «ВКонтакте»
	МКУ «ЧМЦ»
	В течение года
	Вовлечение молодежи в добровольчество, консолидация информации о деятельности добровольческих объединений в городе.

	7. 
	Интернет-флешмоб «Одно доброе дело в день»
	МКУ «ЧМЦ»
	В течение года
	В сети интернет запускается акция, где участникам предлагается при регистрации получить свой уникальный код. Каждый день участники акции могут делать по 1 и более доброму делу, затем в сети интернет публиковать фото или сообщение, прописывая свой уникальный код и хештег #1доброеделовдень #доброволецроссиии #доброволец2021 #добровольцычереповца

	8. 
	Городской проект «Школа добровольцев»
	МКУ «ЧМЦ»
	Cентябрь-декабрь 2021 г. 
	Серия образовательных мероприятий, тренингов на различную тематику (развитие персональных компетенций и добровольческих навыков)

	9. 
	Образовательные волонтерские встречи
	МКУ «ЧМЦ»
	Февраль-май 2021 г., сентябрь-декабрь 2021 г. (раз в месяц)
	Развитие добровольческих навыков, умений, знаний для опытных волонтеров/добровольцев

	10. 
	«Дни единых действий»
	МКУ «ЧМЦ»
	В течение года
	Создание условий для становления устойчивых взаимосвязей между добровольческими (волонтерскими) отрядами города Череповца

	11. 
	Уроки добровольчества и серия добровольческих игра в учебных заведениях
	МКУ «ЧМЦ»
	Февраль-май 2021 г., сентябрь-декабрь 2021 г.
	Популяризация молодёжного добровольческого движения, вовлечение молодежи в добровольчество г.Череповца

	12. 
	Участие в акции «Мое малое доброе дело»
	БУ СО ВО «КЦСОН «Забота», МКУ «ЧМЦ»
	Сентябрь-октябрь 2021 г.
	Популяризация добровольчества среди молодежи, оказание добровольческой помощи маломобильным слоям населения 

	13. 
	Игра «Добрый Череповец»
	МКУ «ЧМЦ»
	Октябрь 2021 г.
	Интерактивная игра-квест для волонтерских отрядов 

	14. 
	Городской добровольческий форум «ЧерВолонтер», 
	МКУ «ЧМЦ», УРСО
	Приурочить к 5 декабря (День добровольца)
	Итоговое мероприятие года добровольца, образовательные площадки, награждение победителей и призеров Конкурсов «ЧерВолонтер», «Лучшая добровольческая практика», «Лучшая добровольческая организация».

	15. 
	Совещания руководителей и актива волонтерских отрядов
	МКУ «ЧМЦ»
	В течение года (раз в два месяца)
	Координация деятельности в рамках плана мероприятий, обмен опытом

	16. 
	Доброчеллендж
	МКУ «ЧМЦ»
	Раз в квартал
	Выявление лучших добровольцев города путем добровольческих кейсов в группе «Добровольцы Череповца»

	17. 
	Городская акция «Помоги ближнему»
	МКУ «ЧМЦ»
	Раз в квартал
	Сбор гуманитарной помощи городским приютам


Мероприятия Программы, запланированные к проведению в первом полугодии 2021 года, выполнены в полном объеме, частично в режиме онлайн в связи с действием запрета на проведение массовых мероприятий. В 1 полугодии проведены 129 мероприятий, более 2000 волонтеров
Основные мероприятия, проведенные в первом полугодии 2021 года: участие волонтеров в проекте «Комфортная городская среда», проведение уроков мужества, уроков добровольчества, уроки памяти «Блокадный хлеб», «Блокадный Ленинград», «Сталинградская битва», вручение мобильных телефонов ветеранам Великой Отечественной войны, проведение акции «Снежный десант», городской добровольческий форум «#Добровольцы Череповца», акция «Георгиевская ленточка».
                                                                                                                                                                                                        Приложение 1 к отчету 
Сведения о достижении значений целевых показателей (индикаторов) Программы

	N
п/п
	Наименование целевого показателя (индикатора) муниципальной программы
	Ед. измерения
	Значение показателя (индикатора) муниципальной программы, подпрограммы, ведомственной целевой программы
	Обоснование отклонения значения показателя (индикатора) на конец отчетного года, недостижения или перевыполнения планового значения показателя (индикатора) на конец т.г., других изменений по показателям
	Взаимосвязь с городскими стратегическими показателями

	
	
	
	текущий год* 2021 год
	
	

	
	
	
	план
	факт по состоянию на 1 июля
	ожидаемое значение на конец 2021 года
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	1.
	Доля молодых граждан, участвующих в мероприятиях и проектах Программы (от общего количества молодежи)
	%
	60
	32,1

	60
	В 2021 году существенно выросло количество участников мероприятий и количество самих мероприятий патриотической и добровольческой направленности. 
Ряд мероприятий проводились в онлайн формате, количество участников подобных мероприятий было существенно выше, чем мероприятий в офлайн формате.   
	Количество граждан, принявших участие в мероприятиях и инициативах в рамках системы социального партнерства    

	2.
	Количество детских и молодежных общественных объединений, молодежных инициативных групп
	Ед.
	67
	67
	67
	В реестре детских и молодежных общественных организаций  управления по работе с общественностью 67 организаций и инициативных групп. 
	Количество граждан, принявших участие в мероприятиях и инициативах в рамках системы социального партнерства    

	3.
	Доля молодых граждан, участвующих в деятельности детских и молодежных общественных объединений, молодежных инициативных групп (от общего количества молодежи)
	%
	24
	25,5
	25,7
	Фактические значения показателей незначительно  превышают плановые в связи с тем, что в 2021 г. возраст молодежи, согласно федеральному законодательству, повысился до 35 лет (увеличилось количество молодежи в возрасте 30-35 лет, являющейся членами молодежных общественных организаций, напр. членами Советов молодежи предприятий) 
	Количество граждан, принявших участие в мероприятиях и инициативах в рамках системы социального партнерства    

	4.
	Количество молодых граждан - участников мероприятий областного, федерального уровня в сфере молодежной политики, участвующих в меропритиях и проектах Программы
	Чел.
	6000
	12717
	20000
	В первом полугодии 2021 года во  всероссийской акции «Георгиевская ленточка» приняли участие 10600 человек, большинство областных акций проводились в режиме – он-лайн, что  также значительно увеличило количество их  участников.  Соответственно, общее количество участников мероприятий областного, федерального уровня за 1 полугодие выше ожидаемых показателей. 
	Количество граждан, принявших участие в мероприятиях и инициативах в рамках системы социального партнерства    

	5.
	Количество организаций и физических лиц в возрасте от 14 до 35 лет - победителей различных грантовых и конкурсов на соискание финансовой поддержки 
	Ед.
	8
	7
	8
	1) Автономная некоммерческая организация центр поддержки общественных инициатив и проектов Архангельский», грант «Коворкинг-центр для молодежи», сумма гранта 489 345,00 

2) Автономная некоммерческая организация центр поддержки общественных инициатив и проектов Архангельский», грант «Арт-пространство «Материнство», сумма 414 255,00
3) Автономная некоммерческая организация центр поддержки общественных инициатив и проектов Архангельский», грант «Гордимся», сумма 304 591,00 
4) Благотворительный детский фонд «Мечтатели», грант «Малыш, ты не один», сумма 419 740,00
5) Автономная некоммерческая организация помощи людям и инвалидностью «АлоэВера», грант «Творческий путь», сумма 99 398,75
6) Автономная некоммерческая организация «Центр поддержки молодежного парламентаризма», грант «Мой Череповец», сумма 186 300,00
7) Автономная некоммерческая организация «Центр поддержки молодежного парламентаризма», грант «Взрослые – детям», сумма 86000,00
	Количество проведенных мероприятий и поддержанных гражданских инициатив в рамках системы социального партнерства

	6.
	Количество городских проектов, инициированных и реализуемых молодежью (детскими и молодежными общественными объединениями, молодежными инициативными группами)
	Ед.
	18
	12
	18
	1) Проект «Мы помним и гордимся»
2) Проект «РазДельный Сбор г. Череповец»

3)Городской образовательный проект «Культурная Вологодчина» 

4) Проект «Мужское/женское»
5) Проект «Upgrade»
6) Проект «Эко-двор»
7) Проект «Эко-десант»
8) Проект «Творческий путь»
9) Проект «Мы вместе»
10) Проект «Парад невест»
11) Проект «Мама Череповца»
12) Проект «Речь о ЮНАРМИИ»


	Количество проведенных мероприятий и поддержанных гражданских инициатив в рамках системы социального партнерства

	7.
	Количество молодых граждан, трудоустроенных по программе временного трудоустройства несовершеннолетних в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время 
	Чел.
	200
	74
	200
	В июне 2021 года в трудовой отряд МКУ «ЧМЦ» трудоустроены 74 несовершеннолетних. 126 подростков будут трудоустроены в июле и августе 2021 года. 
	Количество граждан, принявших участие в мероприятиях и инициативах в рамках системы социального партнерства  

	8. 
	Количество молодых граждан, участвующих в мероприятиях патриотической направленности в сфере молодежной политики из числа молодежи, участвующей в мероприятиях и проектах Программы.
	Чел.
	2000
	785
	2000
	В 1 полугодии 2021 года молодежь в возрасте 14-35 лет принимала участие в мероприятиях, посвященных Дню Победы, Дню России, юнармейцы приняли участие в завершении проекта «Время истории» (50 чел.), в сборах отрядов ВВПОД «ЮНАРМИЯ» (200 чел.), вступления в ряды ВВПОД «ЮНАРМИЯ» (150 чел), в Дне снятия Блокады Ленинграда(10 чел.), встречи  с ветеранами (25 чел). 
	Количество граждан, принявших участие в мероприятиях и инициативах в рамках системы социального партнерства  


Приложение 1 а к отчету
Сведения о расчете целевых показателей (индикаторов)
муниципальной программы (подпрограммы)

	N
п/п
	Наименование целевого показателя (индикатора)
	Единица измерения
	Плановое значение на отчетный финансовый год
	Фактическое значение за отчетный год (первое полугодие текущего года)
	Алгоритм формирования (формула) и методологические пояснения к целевому показателю (индикатору) 
	Временные характеристики целевого показателя (индикатора) 
	Метод сбора информации, индекс формы отчетности
	Источник получения данных для расчета показателя (индикатора)
	Ответственный за сбор данных и расчет целевого показателя (индикатора)

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	1.
	Доля молодых граждан, участвующих в мероприятиях и проектах Программы (от общего количества молодежи)
	%
	60
	32,1
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, где: Д – доля молодых граждан, участвующих в мероприятиях и проектах Программы (от общего количества молодежи);X – совокупное количество молодежи в возрасте от 14 до 35 лет, участвующих в мероприятиях и проектах Программы;N – численность молодежи в возрасте от 14 до 35 лет в городе Череповце (по данным Вологдастата).
	Оценка результатов деятельности по данному показателю осуществляется один раз в полугодие. (за полугодие)
	ведомственная отчетность
	отчетность МКУ «Череповецкий молодежный центр», управления по работе с общественностью мэрии, подтвержденная документально; данные Вологдастата
	УРСО; МКУ «Череповецкий молодежный центр»

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.
	Количество детских и молодежных общественных объединений, молодежных инициативных групп
	Ед.
	67
	67
	P= X1+Х2+…+Хn, где:X1,2…,n – существующие в городе детские и молодежные общественные объединения, молодежные инициативные группы, ведущие деятельность и реализующие социально значимые проекты. 


	определение значений данного показателя осуществляется один раз в полугодие.
	ведомственная отчетность
	отчетность МКУ «Череповецкий молодежный центр», управления по работе с общественностью мэрии, подтвержденная документально; городской перечень детских и молодежных общественных объединений, молодежных инициативных групп.
	УРСО

	3.
	Доля молодых граждан, участвующих в деятельности детских и молодежных общественных объединений, молодежных инициативных групп (от общего количества молодежи)
	%
	24
	25,5
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, где:Д – доля молодых граждан, участвующих в деятельности детских и молодежных общественных объединений, молодежных инициативных групп (от общего количества молодежи); X – совокупное количество молодежи в возрасте от 14 до 35 лет, участвующих в деятельности детских и молодежных общественных объединений, молодежных инициативных групп; N – численность молодежи в возрасте от 14 до 35 лет в городе Череповце (по данным Вологдастата)
	определение значений данного показателя осуществляется один раз в полугодие
	ведомственная отчетность
	отчетность МКУ «Череповецкий молодежный центр», управления по работе с общественностью мэрии, подтвержденная документально; данные Вологдастата,  городской перечень детских и молодежных общественных объединений, молодежных инициативных групп.
	УРСО

	4.
	Количество молодых граждан - участников мероприятий областного, федерального уровня в сфере молодежной политики
	Чел.
	6000
	12717
	Абсолютная величина рассчитывается по фактическим данным организаций, инициирующих проведение мероприятий.


	оценка результатов деятельности по данному показателю осуществляется один раз в полугодие.
	ведомственная отчетность
	отчетность МКУ «Череповецкий молодежный центр», управления по работе с общественностью мэрии, подтвержденная документально; данные, предоставляемые БУ ВО «Областной центр поддержки молодежных и гражданских инициатив».
	УРСО

	5.
	Количество организаций – победителей различных грантовых конкурсов и конкурсов на соискание финансовой поддержки
	Ед. 
	8
	7
	P = X1+Х2+…+Хn, где:X1,2…,n – количество детских и молодежных общественных организаций, ставших победителями грантовых конкурсов и конкурсов на соискание финансовой поддержки.
	оценка результатов деятельности по данному показателю осуществляется один раз в полугодие
	ведомственная отчетность
	Отчетность МКУ «Череповецкий молодежный центр», управления по работе с общественностью мэрии, подтвержденная документально, данные, предоставляемые БУ ВО «Областной центр поддержки молодежных и гражданских инициатив»
	УРСО

	6.
	Количество городских проектов, инициированных и реализуемых молодежью (детскими и молодежными общественными объединениями, молодежными инициативными группами)
	Ед. 
	18
	12
	P= X1+Х2+…+Хn, где:X1,2…,n – городские проекты, инициированные и реализуемые молодежью (детскими и молодежными общественными объединениями, молодежными инициативными группами).


	оценка результатов деятельности по данному показателю осуществляется один раз в квартал
	ведомственная отчетность
	отчетность МКУ «Череповецкий молодежный центр», управления по работе с общественностью мэрии, подтвержденная документально
	УРСО; МКУ «Череповецкий молодежный центр»

	7.
	Количество молодых граждан, трудоустроенных по программе временного трудоустройства несовершеннолетних в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время
	Чел. 
	200
	74
	P = Σх, где,X – количество несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет, трудоустроенных в свободное от учебы время за месяц, чел.


	оценка результатов деятельности по данному показателю осуществляется ежемесячно в период трудоустройства несовершеннолетних в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время.
	ведомственная и бухгалтерская отчетность
	фактические и прогнозные значения показателя формирует МКУ «Череповецкий молодежный центр» на основе направлений на трудоустройство КУ ВО «Центр  занятости населения г. Череповца и Череповецкого района»
	МКУ «Череповецкий молодежный центр»

	8. 
	Количество молодых граждан, участвующих в мероприятиях патриотической направленности в сфере молодежной политики из числа молодежи, участвующей в мероприятиях и проектах Программы.
	Чел. 
	2000
	785
	Абсолютная величина рассчитывается по фактическим данным организаций, инициирующих проведение мероприятий.


	Периодичность сбора данных: оценка результатов деятельности по данному показателю осуществляется один раз в полугодие.


	ведомственная отчетность
	отчетность МКУ «Череповецкий молодежный центр», управления по работе с общественностью мэрии, подтвержденная документально.


	МКУ «Череповецкий молодежный центр»


Результаты реализации основных мероприятий муниципальной программы/подпрограмм и ведомственных целевых программ

Мероприятия муниципальной программы «Развитие молодежной политики» на 2013-2023 годы:

1. Организация временного трудоустройства несовершеннолетних в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время.

2. Организация и проведение мероприятий с детьми и молодежью за счет средств городского бюджета.

3. Организация и проведение мероприятий с детьми и молодежью, организация поддержки детских и молодежных общественных объединений в рамках текущей деятельности муниципального казенного учреждения «Череповецкий молодежный центр».

4.Проведение Городского патриотического фестиваля «Город Победы» на Кубок мэра города (сроки реализации 2014-2015 гг.).
1. Организация временного трудоустройства несовершеннолетних в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время.

Основная цель деятельности молодежных трудовых бригад в рамках программы временного трудоустройства несовершеннолетних в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время – обеспечение временной занятости несовершеннолетних в свободное от учебы время, мобильная помощь в выполнении социальных заявок от учреждений и организаций города. Традиционно на базе муниципального казённого учреждения «Череповецкий молодежный центр» (далее МКУ «ЧМЦ») в рамках реализации программы трудоустройства несовершеннолетних в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время функционирует корпоративный трудовой отряд – трудовой отряд МКУ «ЧМЦ». В 2020 году планируется трудоустроить 200 человек, в том числе это несовершеннолетние, направленные комиссией по делам несовершеннолетних и защите их прав г. Череповца, УМВД России по г. Череповцу, отделом опеки и попечительства мэрии города Череповца, БУ СО ВО «Социально-реабилитационный центр для несовершеннолетних «Росток». В июне 2021 года в трудовой отряд были трудоустроены 74 несовершеннолетних подростка. 

2. Организация и проведение мероприятий с детьми и молодежью за счет средств городского бюджета.
На выполнение мероприятия  по организации и проведению мероприятий с детьми и молодежью за счет средств городского бюджета в 2021 году в бюджете города выделено 2107,8 тыс. руб. 

В перечне мероприятий с детьми и молодежью за счет средств городского бюджета мероприятия скомплектованы в соответствии с основными направлениями развития молодежной политики в городе Череповце: интеграция молодежи в социально-экономические отношения; интеграция молодежи в общественно-политические отношения; интеграция молодежи в социокультурные отношения.

В перечень мероприятий с детьми и молодежью за счет средств городского бюджета на текущий год входят, как правило, итоговые мероприятия проектов, реализуемых на базе МКУ «Череповецкий молодежный центр», которые требуют отдельного финансирования.

Часть мероприятий перечня является ежегодной и традиционной, а часть – постоянно меняющейся в связи с появлением новых форм работы с детьми и молодежью, молодежными инициативами и проектами.

На 2021 год запланировано 35 мероприятий, из них на 1 июля 2021 года реализованы 13:

городское мероприятие «Торжественная церемония награждения лучших выпускников учреждений системы СПО»;
городские мероприятия, приуроченные к празднованию Дня Молодежи;

городское мероприятие «Открытые городские соревнования по фрироупу»;

городское мероприятие «Сборы отрядов ВВПОД «ЮНАРМИЯ»;

городское мероприятие «Конкурс лидеров и руководителей детских и молодежных общественных объединений «Лидер XXI» века»;

городское мероприятие «Конкурс семейных талантов «Большие звезды маленькой страны»;

городское мероприятие «Добровольцы Череповца»;

городское мероприятие «Фестиваль ЮНАРМИИ»;

участие делегации г. Череповца в региональном этапе Всероссийского конкурса лидеров и руководителей детских и молодежных общественных объединений «Лидер XXI» века»;

городские мероприятия, посвященные Дню памяти о россиянах, исполнявших воинский долг за пределами Отечества;
городские мероприятия, посвященные Дню Победы в Великой Отечественной войне;
городское мероприятие «Upgrade»,

городское мероприятие «Города меняются для нас».
 3. Организация и проведение мероприятий с детьми и молодежью, организация поддержки детских и молодежных общественных объединений в рамках текущей деятельности муниципального казенного учреждения «Череповецкий молодежный центр».

В рамках текущей деятельности муниципального казенного учреждения «Череповецкий молодежный центр» систематически реализуются мероприятия с детьми и молодежью, оказывается поддержка детским и молодежным общественным объединениям, молодежным инициативным группам, ориентированных на достижение конкретных задач, имеющих свою целевую аудиторию и ответственных координаторов из числа сотрудников учреждения:

- программа, направленная на развитие клубного семейного движения и социальной поддержки молодых семей «Маленькая страна»;

- программа, направленная на организацию деятельности оперативного студенческого отряда дружинников «ДОМ» (Дружина, организованная мэрией);

-  Школа с углубленным изучения английского языка, межкультурных параллелей российских регионов – США и формирования лидерских качеств у школьников «English Access Microscholarship Project».
В рамках данных программ постоянно реализуются текущие плановые мероприятия (совещания, занятия, встречи, тренировки, конкурсы), которые и входят в структуру текущей деятельности МКУ «Череповецкий молодежный центр».

На базе МКУ «Череповецкий молодежный центр» осуществляют деятельность общественные объединения и клубные формирова-ния:

1.
ВВПОД «ЮНАРМИЯ»
2.
Игротека

3.
Школа DJ
4.
Лидерский клуб «Муравейник»

5.
Городской штаб добровольцев

6.
Клуб любителей английского языка
7.
ЛидерстВО 

8.
Волонтеры Победы
9.       Коворкинг-центр

10.     Парашютная подготовка
 Количество человек, регулярно посещающих мероприятия клубных формирований – 580 человек.

4.Проведение Городского патриотического фестиваля «Город Победы» на Кубок мэра города (срок реализации проекта 2014-2015 гг.).

Таблица 18
Сведения
о степени выполнения основных мероприятий муниципальной программы,
подпрограмм и ведомственных целевых программ
	N

п/п
	Наименование подпрограммы, ведомственной целевой программы, основного мероприятия муниципальной программы (подпрограммы), мероприятия
	Ответственный исполнитель, соисполнитель, участник
	Результат от реализации мероприятия за текущий год по состоянию на 1 июля 2021 г.
	Причины невыполнения, частичного выполнения мероприятия, проблемы, возникшие в ходе реализации мероприятия
	Связь с показателями муниципальной программы (подпрограммы), ведомственной целевой программы

	
	
	
	Запланированный
	Достигнутый на 1 июля 
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	1
	Основное мероприятие 1.

Организация временного трудоустройства несовершеннолетних в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время
	МКУ «Череповецкий молодежный центр»
	Трудоустройство и социализация несовершеннолетних:

- социальная поддержка несовершеннолетних;

- профилактика безнадзорно-сти и правонарушений;

- профориентационная работа;

оперативная помощь в выполнении  социальных задач, актуальных для города;

- трудовое воспитание и про-паганда добросовестного от-ношения к труду;

- развитие взаимодействия субъектов рынка труда в ре-шении вопросов трудоустройства несовершеннолетних;

- развитие социальной компетентности подростков, необходимой для продвижения на рынке труда
	В 2021 году трудоустройство будет осуществляться в плановом режиме. За период июнь-август будет трудоустроено 200 несовершеннолетних, в июне в трудовом отряде было трудоустроено 74 подростка. 


	-
	Количество молодых граждан, трудоустроенных по программе временного трудоустройства несовершеннолетних в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время 

- Доля молодых граждан, участвующих в мероприятиях и проектах Программы (от общего количества молодежи)



	2
	Основное мероприятие 2.

Организация и проведение мероприятий с детьми и молодежью за счет средств городского бюджета.


	МКУ «Череповецкий молодежный центр», управление по работе с общественностью мэрии
	- Создание условий для фор-мирования и развития лично-сти, обладающей качествами гражданина – патриота Роди-ны и способной успешно вы-полнять гражданские обязан-ности в мирное и военное время;

- Гармонизация наполняемо-сти рынка труда путем пре-одоления стереотипов о пре-стижных профессиях;

-Оптимизация процесса выбора профессии и построения профессиональной карьеры  в соответствии с личными интересами, возможностями обучающейся молодежи и потребностями регионального рынка труда; 

-Популяризация профессий и специальностей, получаемых в учреждениях начального и среднего профессионального образования;

- Организация участия пред-ставителей молодежи в общественной и политической жизни города, осуществлении местного самоуправления на территории городского округа;

- Создание единого информа-ционного пространства для освещения мероприятий, проектов, акций, инициатив в рамках молодежной политики города Череповца; разработка эффективного механизма взаимодействия молодежи, СМИ, органов власти, молодежных и общественных объединений города.

- Укрепление института молодой семьи, пропаганда семейных ценностей среди молодежи;

-Пропаганда ответственного родительства;

-Активизация клубного семейного движения в городе Череповце;

- Развитие органов само-управления образовательных учреждений системы среднего профессионального образования, стимулирование их  деятельности, общественная поддержка активно работающих органов и лидеров самоуправления;

- Трансляция и продвижение положительного имиджа мо-лодежи; 

- Всестороннее содействие развитию позитивных моло-дежных субкультурных про-ектов; 

-Выработка механизма взаимодействия органов местного самоуправления со  спортивными и творческими субкультурными молодежными объединениями в целях создания условий для поддержки и развития данных объединений;

- Организация досуга под-ростков, в том числе и из со-циально незащищенных се-мей, в период летних ка-никул;

- Создание условий для рас-крытия творческого потенци-ала студенческой и учащейся молодежи;

- Создание условий для взаи-модействия учащейся и сту-денческой молодежи;

- Популяризация среди моло-дежи активного  и здорового образа жизни;

-Теоретическая, методическая и практическая подготовка вожатских кадров для организации образовательной, оздоровительной, досуговой, социально значимой деятельности детей и подростков в  детских оздоровительно-образовательных лагерях; временная и вторичная занятость студенческой молодежи в период каникул;

- Организация в течение года участия детей и молодежи города Череповца в областных мероприятиях и программах;

- Увеличение количества детей и молодежи, принявших участие в мероприятиях областного уровня,  победителей и призеров областных мероприятий.


	Общее число молодых людей в возрасте от 14 до 35 лет, посетивших мероприятия, реализованные в рамках перечня мероприятий с детьми и молодежью за счет средств городского бюджета (активные участники) – 2109 чел. 

	-
	- Доля молодых граждан, участвующих в мероприятиях и проектах Программы (от общего количества молодежи)

-  Количество участников мероприятий областного, федерального уровня в сфере молодежной политики

- Количество детских и молодежных общественных объединений, молодежных инициативных групп

- Доля молодых граждан, участвующих в деятельности молодежных и детских общественных объединений, молодежных инициативных групп (от общего количества молодежи)

- Количество городских проектов, инициированных и реализуемых молодежью (детскими и молодежными общественными объединениями, молодежными инициативными группами)

- Количество организаций -победителей грантовых конкурсов и конкурсов на соискание финансовой поддержки 



	3
	Основное мероприятие 3.

Организация и проведение мероприятий с детьми и молодежью, организация поддержки детских и молодежных общественных объединений в рамках текущей деятельности муниципального казенного учреждения «Череповецкий молодежный центр»
	МКУ «Череповецкий молодежный центр»,  управление по работе с общественностью мэрии
	- Объединение и координация усилий муниципальных, общественных, некоммерческих и иных организаций, направленных на реализацию государственной молодежной политики с целью сохранения инновационного, культурного и социально-экономического потенциала молодежи;

- Создание упорядоченной и понятной участникам процесса патриотического воспитания системы межведомственного взаимодействия;

- Обеспечение координации реализуемой в городе профо-риентационной работы, разработка  системы мер содей-ствия трудоустройству вы-пускников учебных заведений на предприятия и в организации города; 

-Облегчение процесса вхож-дения молодежи в трудовую жизнь за счет постепенного преодоления пропасти между вузами и рабочими местами;

- Развитие содержательных форм организации свободного времени подростков и молодежи, увеличение числа молодых людей, охваченных организованными формами отдыха и занятости (безвозмездное предоставление помещений на базе МКУ «Череповецкий молодежный центр» для деятельности общественных и творческих молодежных объединений (по расписанию));

- Выявление, поддержка и продвижение талантливой студенческой и работающей молодежи города;

- Пропаганда культурных ценностей и творческих достижений молодежи города.

- Знакомство и развитие дру-жеских и деловых отношений между представителями молодежи Череповца и других городов;

- Создание условий для физи-ческого развития молодежи города, приобщение к ценно-стям здорового образа жизни, формирование позитивного отношения к своему здоровью (в т. ч. организация работы тренажерного зала на базе МКУ «Череповецкий молодежный центр»);

- Безвозмездное предоставле-ние помещений на базе МКУ «Череповецкий молодежный центр» для деятельности об-щественных и творческих молодежных объединений (по расписанию);

- Создание условий для эф-фективного функционирова-ния и развития активов дет-ских и молодежных обще-ственных объединений горо-да;

-Развитие волонтерского движения города, объединение усилий муниципальных и общественных структур в ра-боте с волонтерскими отрядами, с  молодыми людьми и инициативными группами, осуществляющими добро-вольческую деятельность;

- Разработка и внедрение эф-фективного механизма выявления и поддержки молодежных инициатив, способствующих решению социально-экономических задач города
	В реестре насчитывается 67 детских и молодежных общественных организаций, инициативных групп.

Количество молодых людей в возрасте от 14 до 35 лет, являющихся постоянными членами детских и молодежных общественных объединений,  клубных формирований, осуществляющих общественно полезную деятельность на базе МКУ «Череповецкий молодежный центр», - 580 человек.
	-
	- Доля молодых граждан, участвующих в мероприятиях и проектах Программы (от общего количества молодежи)

-  Количество участников мероприятий областного, федерального уровня в сфере молодежной политики

- Количество детских и молодежных общественных объединений, молодежных инициативных групп

- Доля молодых граждан, участвующих в деятельности молодежных и детских общественных объединений, молодежных инициативных групп (от общего количества молодежи)

- Количество городских проектов, инициированных и реализуемых молодежью (детскими и молодежными общественными объединениями, молодежными инициативными группами)

- Количество организаций -победителей грантовых конкурсов и конкурсов на соискание финансовой поддержки 




Реализация муниципальной программы «Развитие молодежной политики» на 2013-2023 годы осуществляется за счет средств городского бюджета.

На реализацию Программы в 2021 году запланировано 12185,7 тысяч рублей, фактические расходы по состоянию на 01.07.2021 составили 4 953,70 тысяч рублей. Процент освоения 40,6 %
Результаты использования бюджетных ассигнований городского бюджета и иных средств на реализацию мероприятий муниципальной программы за первое полугодие 2020 года.
Таблица 19
Отчет об исполнении бюджетных ассигнований

городского бюджета на реализацию муниципальной программы
	N

п/п
	Наименование муниципальной программы, подпрограммы, ведомственной целевой программы, основного мероприятия
	Ответственный исполнитель, соисполнитель, участник
	Расходы (тыс. руб.)

	
	
	
	сводная бюджетная роспись, план на 1 января

	
	
	
	сводная бюджетная роспись, план на 1 января
	сводная бюджетная роспись по состоянию на 1 июля*
	кассовое исполнение по состоянию на 1 июля

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1
	Муниципальная программа
	всего
	10819,0
	12185,7
	4 953,7

	2
	Основное мероприятие 1

Организация временного трудоустройства несовершеннолетних в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время


	А.А. Буслаев, директор МКУ «Череповецкий молодежный центр»
	2154,2
	2154,2
	803,7

	3
	Основное мероприятие 2

Организация и проведение мероприятий с детьми и молодежью за счет средств городского бюджета 
	А.А. Буслаев, директор МКУ «Череповецкий молодежный центр»
	1294,8
	2661.5
	463,3

	4
	Основное мероприятие 3

Организация и проведение мероприятий с детьми и молодежью,  организация поддержки детских и молодежных общественных объединений в рамках текущей деятельности муниципального казенного учреждения «Череповецкий молодежный центр»
	А.А. Буслаев, директор МКУ «Череповецкий молодежный центр»
	7370,0
	7370,0
	3 686,7


Таблица 20
Информация
о расходах городского, федерального, областного бюджетов, внебюджетных
источников на реализацию целей муниципальной программы города
	N
п/п
	Наименование муниципальной программы, подпрограммы, ведомственной целевой программы, основного мероприятия
	Источники ресурсного обеспечения
	Расходы за отчетный год, (тыс. руб.)*

	
	
	
	План
	Факт по состоянию на1 июля
	% освоения

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1
	Муниципальная программа


	всего 
	12185,7
	4 953,7
	40,6

	
	
	городской бюджет 
	12185,7
	4 953,7
	40,6

	
	
	федеральный бюджет
	0,00
	0,00
	

	
	
	областной бюджет 
	0,00
	0,00
	

	
	
	внебюджетные источники
	0,00
	0,00
	

	2
	Основное мероприятие 1

Организация временного трудоустройства несовершеннолетних в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время


	всего 
	2154,2
	803,7
	37,3

	
	
	городской бюджет
	2154,2
	803,7
	37,3

	
	
	федеральный бюджет
	0,00
	0,00
	

	
	
	областной бюджет 
	0,00
	0,00
	

	
	
	внебюджетные источники
	0,00
	0,00
	

	3
	Основное мероприятие 2

Организация и проведение мероприятий с детьми и молодежью за счет средств городского бюджета 
	всего 
	2661.5
	463,3
	17,4

	
	
	городской бюджет
	2661.5
	463,3
	17,4

	
	
	федеральный бюджет
	0,00
	0,00
	

	
	
	областной бюджет 
	0,00
	0,00
	

	
	
	внебюджетные источники
	0,00
	0,00
	

	4
	Основное мероприятие 3

Организация и проведение мероприятий с детьми и молодежью,  организация поддержки детских и молодежных общественных объединений в рамках текущей деятельности муниципального казенного учреждения «Череповецкий молодежный центр»
	всего 
	7370,0
	3 686,7
	50,02

	
	
	городской бюджет
	7370,0
	3 686,7
	50,02

	
	
	федеральный бюджет
	0,00
	0,00
	

	
	
	областной бюджет 
	0,00
	0,00
	

	
	
	внебюджетные источники
	0,00
	0,00
	


Информация о внесенных ответственным исполнителем в первом полугодии текущего 2021 финансового года изменениях в муниципальную программу с указанием причин изменений.

В первом полугодии 2021 года в Муниципальную программу «Развитие молодежной политики» на 2013-2023 годы были внесены следующие изменения:
В апреле 2021 года (1):

Внесение изменений в муниципальную программу  «Развитие молодежной политики» на 2013-2023 годы» (далее - Программа) обусловлено вступлением в силу Федерального закона от 30 декабря 2020 г. N 489-ФЗ «О молодежной политике в Российской Федерации», включением Вологодской области в федеральный проект «Патриотическое воспитание граждан Российской Федерации» национального проекта «Образование», а также необходимостью корректировки мероприятий, запланированных к проведению в 2021 году (Перечня мероприятий с детьми и молодежью, организуемых и проводимых в рамках основного мероприятия 2 Программы). 

В связи с тем, что возраст молодежи согласно Федерального закона от 30 декабря 2020 г. N 489-ФЗ «О молодежной политике в Российской Федерации» изменился с 14-30 лет на 14-35 лет, в Раздел 9. муниципальной программы «Методика расчета значений целевых показателей (индикаторов) муниципальной программы/подпрограмм» вносятся соответствующие изменения в возрастных рамках молодежи. 
В связи с включением Вологодской области в федеральный проект «Патриотическое воспитание граждан Российской Федерации» национального проекта «Образование» ответственным исполнителем муниципальной программы  принято решение о включении Показателя 8. «Количество молодых граждан, участвующих в мероприятиях патриотической направленности в сфере молодежной политики из числа молодежи, участвующей в мероприятиях и проектах Программы» в целевые индикаторы и показатели Программы на текущий 2021 год и плановый период 2022-2023 годов.         
Для актуализации перечня мероприятий с детьми и молодежью, организуемых и проводимых в рамках основного мероприятия 2 Программы исключаются из перечня следующие мероприятия:

Городское мероприятие «Клинков победный звон»;

Городское мероприятие «Интеллектуально-познавательная игра «Игра по правилам»;

Городское мероприятие «Каникулы с пользой»;

Городское мероприятие конкурс-квест «Город активных людей»;

Городское мероприятие «БегоДомаГонка»;

Городское мероприятие «Косплей»;

Городское мероприятие «ЧерВолонтер»;

Городское мероприятие «Академия DJ»;

Городское мероприятие «День неизвестного солдата»;

Городское мероприятие «День борьбы с коррупцией»;

Городское мероприятие «СПОрт 2020»;

Городское мероприятие «ЛидерстВО»;

Городское мероприятие «Помним, гордимся!»;

Городское мероприятие «Краса ЮНАРМИИ»;

Городское мероприятие «Сила ЮНАРМИИ».

Добавляются в перечень следующие мероприятия:

Городское мероприятие «Фестиваль ЮНАРМИИ»;

Городское мероприятие «Я – ЮНАРМЕЕЦ»;

Городское мероприятие «Выездные (полевые) сборы отрядов ВВПОД «ЮНАРМИЯ» г. Череповца»;

Городское мероприятие «Открытый праздник-соревнование для дошкольников «Городская Беговелогонка»;

Городское мероприятие «Конкурс семейных талантов «Большие звезды «Маленькой страны»;

Городское мероприятие «Военно-патриотические сборы для подростков «Урок мужества», в рамках проекта для подростков с девиантным поведением «Неделя в армии»;

Городское мероприятие «Обучающие сборы для несовершеннолетних девушек с девиантным поведением «Шаг вперед»;

Городское мероприятие «Интерактивная игра для участников ОСОД «ДОМ» (2 раза в год);

Городские мероприятия, посвященные Дню Победы в Великой Отечественной войне;

Городское мероприятие «Сила и краса ЮНАРМИИ»;

Городское мероприятие «Добровольцы Череповца»;

Городское мероприятие «Upgrade».

Исключить из направления «Мероприятия, направленные на содействие участию детей и молодежи города Череповца в областных проектах и программах» перечня мероприятий:

Участие делегации г. Череповца в форуме лидеров детских и молодежных общественных объединений Вологодской области.

Включить в перечень мероприятий по данному направлению:

Участие делегации г. Череповца в региональном этапе Всероссийского конкурса лидеров и руководителей детских и молодежных общественных объединений «Лидер XXI века»;
Участие делегации г. Череповца в Сборе лидеров детских и молодежных общественных объединений Вологодской области «Содружество»;
Участие делегации г. Череповца в Слете юнармейских отрядов и военно-патриотических клубов Вологодской области «ЮНАРМИЯ-2021», посвященный 5-летию движения ВВПОД «ЮНАРМИЯ»;

Участие делегации г. Череповца в форуме добровольческих активов Вологодской области;
Участие делегации г. Череповца в региональном образовательном форуме добровольцев;
Участие делегации г. Череповца в областном этапе военно-патриотических сборов для несовершеннолетних с девиантным поведением «Неделя в армии».

Отмена ряда мероприятий и введение новых не повлияют на исполнение основных показателей Программы. Введение нового показателя «Количество молодых граждан, участвующих в мероприятиях патриотической направленности в сфере молодежной политики из числа молодежи, участвующей в мероприятиях и проектах Программы» в целевые индикаторы и показатели Программы не повлечет выделения дополнительных средств из городского бюджета для проведения мероприятий. 

В апреле 2021 года (2):

Внесение изменений в муниципальную программу  «Развитие молодежной политики» на 2013-2023 годы» (далее - Программа) обусловлено включением нового мероприятия – «Городское мероприятие «Города меняются для нас» в перечень мероприятий с детьми и молодежью, организуемых и проводимых в рамках основного мероприятия 2 Программы. Данное мероприятие реализуется с целью вовлечения жителей города в формирование комфортной городской среды посредством голосования за выбор общественных территорий для благоустройства в 2022 году в рамках национального проекта «Комфортная городская среда». 

На основании заседания экспертного совета по бюджету и экономической политики в городе (протокол № 2 от 05.04.2021) вносятся изменения в паспорт программы в части  финансового обеспечения на 2021 год, в раздел 5 программы «Обоснование объема финансовых ресурсов, необходимых для реализации муниципальной программы», в приложение 3 и 4 программы также в части финансового обеспечения на 2021 год в связи с доведением в городской бюджет средств из областного бюджета на реализацию городского мероприятия «Upgrade» в сумме 70,0 тыс. рублей.  

В июне 2021:
Внесение изменений в муниципальную программу  «Развитие молодежной политики» на 2013-2023 годы» (далее - Программа) обусловлено выделением дотации из областного бюджета в бюджет города для реализации городского мероприятия «Города меняются для нас». 
Данное мероприятие реализуется с целью вовлечения жителей города в формирование комфортной городской среды посредством голосования за выбор общественных территорий для благоустройства в 2022 году в рамках национального проекта «Комфортная городская среда». 

Сведения о планируемых до конца текущего 2020 финансового года изменениях в муниципальной программе с указанием причин, о сокращении (увеличении) финансирования и (или) корректировке, досрочном прекращении 

основных мероприятий муниципальной программы (подпрограмм)

В июле 2021:

На основании заседания экспертного совета по бюджету и экономической политики в городе (протокол № 3 от 09.06.2021) вносятся изменения в паспорт программы в части  финансового обеспечения на 2021 год, в раздел 5 программы «Обоснование объема финансовых ресурсов, необходимых для реализации муниципальной программы», в раздел 6 программы «Информация по ресурсному обеспечению муниципальной программы (с расшифровкой по главным распорядителям средств городского бюджета, основным мероприятиям муниципальной программы/подпрограмм, а также по годам реализации муниципальной программы) и другим источникам финансирования», в приложение 3 и 4 программы, также в части финансового обеспечения на 2021 год.

 Данные изменения обусловлены увеличением средств в размере 410,1 тыс. руб. в связи с организационно-штатными мероприятиями в МКУ «Череповецкий молодежный центр», перераспределением средств в размере 714,1 тыс. руб. в связи с организационно-штатными мероприятиями в МКУ «Череповецкий молодежный центр», выделением средств в размере 96,75 тыс. руб. в связи с переходом МКУ «Череповецкий молодежный центр» на ЕЦИС,  увеличением средств в сумме 340,0 тыс. руб. для приобретения жилетов для награждения волонтеров и экипировки ВВПОД «ЮНАРМИЯ» в рамках проведения мероприятий ко Дню Победы в Великой Отечественной войне, а также выделением финансирования на проведение мероприятия «Эко-десант» из средств областного бюджета в размере 553,7 тыс. руб.   
В сентябре - октябре 2021 года:

Планируется внести изменения в муниципальную программу по итогам защиты  докладов о результатах и основных направлениях деятельности в случае выделения дополнительного финансирования мероприятий в рамках Основного мероприятия 2
До конца 2021 года возможно внесение изменений Приложение 2.1 к Программе - Перечень мероприятий с детьми и молодежью, организуемых и проводимых в рамках Основного мероприятия 2 Программы в связи с корректировкой наименований мероприятий, в частности участия делегаций г. Череповца в областных мероприятиях в части наименования данных мероприятий. 
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