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Управление образования мэрии города Череповца (162605 Вологодская область, г. Череповец, пр. Победы, 91) является органом мэрии города Череповца с правами юридического лица, созданным для управления муниципальной системой дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования, дополнительного образования детей; реализации отдельных государственных полномочий в сфере образования; организационного и информационного обеспечения деятельности муниципальных образовательных учреждений.
Управление образования мэрии в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской Федерации, законами и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации и Вологодской области, Уставом города Череповца, муниципальными правовыми актами, Положением об управлении образования.
В соответствии с возложенными задачами управление образования мэрии осуществляет обеспечение единой государственной политики в области дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего и дополнительного образования, организация различного вида образовательных услуг, необходимых для осуществления современного образования с учетом региональной специфики для удовлетворения образовательных потребностей населения; создание социально-экономических условий для получения образования, расширения возможностей удовлетворять потребности человека в получении образования различных уровня и направленности в течение всей жизни; создание условий для развития системы образования исходя из анализа образовательной ситуации в городе, мировых и отечественных тенденций в области образования и управления; организацию предоставления общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, сред-него общего образования по основным общеобразовательным программам в муниципальных образовательных учреждениях (за исключением полномочий по финансовому обеспечению реализации основных общеобразовательных программ в соответствии с федеральными государственными образовательными стандартами); организацию предоставления дополнительного образования детей в муниципальных образовательных учреждениях (за исключением дополнительного образования детей, финансовое обеспечение которого осуществляется органами государственной власти Вологодской области); создание условий для осуществления присмотра и ухода за детьми, содержания детей в муниципальных образовательных учреждениях; осуществление в пределах своих полномочий мероприятий по обеспечению организации отдыха детей в каникулярное время, включая мероприятия по обеспечению безопасности их жизни и здоровья; обеспечение открытости и доступности информации о муниципальной системе образования; организацию мониторинга системы образования.
В соответствии с функциями управление образования мэрии осуществляет организационное, информационное обеспечение деятельности муниципальных образовательных учреждений всех типов, обеспечение координации и контроля за исполнением ими законодательства Российской Федерации, Вологодской области, муниципальных правовых актов, приказов и распоряжений управления образования мэрии города; участвует в разработке про-граммы социально-экономического развития города в части осуществления комплексного анализа и прогнозирования тенденций развития муниципальной системы образования; организует единую систему работы по удовлетворению конституционного права граждан на об-ращения в мэрию города, в том числе в управление образования мэрии города; обеспечивает содержание зданий и сооружений муниципальных образовательных учреждений, обустройство прилегающих к ним территорий; учитывает детей, подлежащих обучению по образовательным программам дошкольного, начального общего, основного общего и среднего общего образования, закрепляет муниципальные образовательные учреждения за конкретными территориями городского округа; учитывает формы получения образования, определенные родителями (законными представителями) детей, имеющих право на получение общего образования каждого уровня и проживающих на территории городского округа; осуществляет функции главного распорядителя, получателя бюджетных средств и администратора доходов городского бюджета; осуществляет функции муниципального заказчика в сфере закупок то-варов, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд для решения вопросов, отнесенных к компетенции управления; определяет поставщиков (подрядчиков, исполнителей) для муниципальных бюджетных учреждений, муниципальных автономных учреждений и муниципального казенного учреждения, подведомственных управлению образования мэрии города, путем проведения конкурсов, аукционов и запросов предложений, в соответствии с требованиями Федерального закона от 5 апреля 2013 года № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд»; осуществляет создание, реорганизацию, ликвидацию муниципальных образовательных учреждений, осуществляет функции и полномочия учредителя в отношении подведомственных муниципальных образовательных учреждений в соответствии с принятым мэрией города решением.
К полномочиям управления образования относятся: предоставление мер социальной поддержки обучающимся с ограниченными возможностями здоровья, которые обучаются по адаптированным основным общеобразовательным программам в муниципальных образовательных организациях, осуществляющих образовательную деятельность, в части обеспечения обучающихся с ограниченными возможностями здоровья, проживающих в соответствующей муниципальной образовательной организации, питанием, одеждой, обувью, мягким и жестким инвентарем; обеспечения обучающихся с ограниченными возможностями здоровья, не проживающих в соответствующей муниципальной образовательной организации, двухразовым бесплатным питанием, а при обучении их индивидуально на дому - сухим пайком (продуктами питания) или денежной компенсацией на питание; социальная поддержка детей, обучающихся в муниципальных общеобразовательных учреждениях, из многодетных семей в части предоставления денежной выплаты на проезд (кроме такси) на городском транспорте, а также на автобусах пригородных и внутрирайонных маршрутов и денежной выплаты на приобретение комплекта одежды для посещения школьных занятий, спортивной формы для занятий физической культурой; социальная поддержка детей-инвалидов и ВИЧ-инфицированных детей при обучении на дому в части предоставления компенсации затрат родителям (законным представителям) детей-инвалидов, ВИЧ-инфицированных детей, являющихся обучающимися муниципальных общеобразовательных учреждений, обучение кото-рых по основным общеобразовательным программам осуществляется родителями (законны-ми представителями) на дому самостоятельно, в размерах нормативов подушевого финансирования на обеспечение общеобразовательного процесса при индивидуальном обучении на дому, установленных законом области об областном бюджете на очередной финансовый год и плановый период, и ежемесячной денежной выплаты на оплату услуг по передаче данных и предоставлению доступа к информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» в соответствии с тарифами на оплату услуг связи родителям (законным представителям) детей-инвалидов, являющихся обучающимися муниципальных общеобразовательных учреждений, обучение которых по образовательным программам начального общего, основного общего, среднего общего образования производится на дому с использованием дистанционных образовательных технологий»; предоставление компенсации, выплачиваемой родителям (законным представителям) детей, посещающих муниципальные и частные образовательные организации, реализующие образовательные программы дошкольного образования; обеспечение льготным питанием обучающихся по очной форме обучения в муниципальных общеобразовательных учреждениях из числа детей из малоимущих семей и многодетных семей, а также детей, состоящих на учете в противотуберкулезном диспансере; оказание помощи родителям (законным представителям) несовершеннолетних обучающихся в воспитании детей, охране и укреплении их физического и психического здоровья, развитии индивидуальных способностей и необходимой коррекции нарушений их развития; формирование единой базы данных детей дошкольного возраста, нуждающихся в предоставлении мест в муниципальных образовательных учреждениях; организация комплектования контингента обучающихся муниципальных дошкольных образовательных учреждений; обеспечение перевода совершеннолетних обучающихся с их согласия и несовершеннолетних обучающихся с согласия их родите-лей (законных представителей) в другие муниципальные образовательные учреждения, осу-ществляющие образовательную деятельность по образовательным программам соответствующих уровня и направленности, в случае прекращения деятельности муниципального образовательного учреждения, подведомственного управлению, аннулирования соответствующей лицензии, лишения его государственной аккредитации по соответствующей образовательной программе или истечения срока действия государственной аккредитации по соответствующей образовательной программе; обеспечение перевода по заявлению совершеннолетних обучающихся, несовершеннолетних обучающихся по заявлению их родителей (законных представителей) в другие муниципальные образовательные учреждения по имеющим государственную аккредитацию основным образовательным программам соответствующих уровня и направленности в случае приостановления действия лицензии, приостановления действия государственной аккредитации; предоставление согласия наряду с родителями (законными представителями) несовершеннолетнего обучающегося комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав на оставление обучающимся, достигшим возраста пятнадцати лет, муниципального общеобразовательного учреждения до получения основного общего образования. Принятие мер, не позднее чем в месячный срок совместно с комиссией по делам несовершеннолетних и защите их прав и родителями (законными представителями) несовершеннолетнего, оставившего муниципальное общеобразовательное учреждение до получения основного общего образования, по продолжению освоения несовершеннолетним образовательной программы основного общего образования в иной форме обучения и с его согласия по трудоустройству; оказание гражданам бесплатной юридической помощи по вопросам, вытекающим из основных задач и функций управления, в соответствии с порядком, утвержденным постановлением мэрии города; осуществление ежегодного опубликования и размещения в сети "Интернет" на официальном интернет-сайте мэрии города Череповца итоговых (годовых) отчетов об анализе состояния и перспективах развития образования; организация и проведение мероприятий с участниками отношений в сфере образования (участники образовательных отношений, федеральные государственные органы, органы государственной власти субъектов Российской Федерации, органы местного самоуправления, работодатели и их объединения); содействие и участие в организации и проведении государственной итоговой аттестации обучающихся в порядке, определенном федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере образования; осуществление иных полномочий, предусмотренных действующим законодательством, необходимых для решения стоящих перед управлением задач.
Годовая бюджетная отчетность составлена в соответствии с требованиями Инструкции о порядке составления и представления годовой отчетности об исполнении бюджетов бюджетной системы РФ, утвержденной приказом Минфина РФ от 28.12.2012 года № 191н (с изменениями, внесенными приказами Министерства финансов РФ). 
Отчет технически сформирован МКУ «Центр по обслуживанию учреждений сферы Образования» согласно соглашению от 01.01.2019 года «По осуществлению экономического планирования финансовых ресурсов на функционирование, составлению сводной бюджетной (бухгалтерской) и статистической отчетности органов местного самоуправления города Череповца». 


Раздел № 1. Организационная структура субъекта бюджетной отчетности.
Основными направлениями деятельности управления образования являются: 
1. Обеспечение единой государственной политики в области дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего и дополнительного образования, организация различного вида образовательных услуг, необходимых для осуществления современного образования с учетом региональной специфики для удовлетворения образовательных потребностей населения. 
Создание социально-экономических условий для получения образования, расширения возможностей удовлетворять потребности человека в получении образования различных уровня и направленности в течение всей жизни.
Предоставление мер социальной поддержки обучающимся с ограниченными возможностями здоровья, которые обучаются по адаптированным основным общеобразовательным программам в муниципальных образовательных учреждениях, осуществляющих образовательную деятельность, в части:
1) обеспечения обучающихся с ограниченными возможностями здоровья, проживающих в соответствующем муниципальном образовательном учреждении, питанием, одеждой, обувью, мягким и жестким инвентарем;
 2) обеспечения обучающихся с ограниченными возможностями здоровья, не проживающих в соответствующем муниципальном образовательном учреждении, двухразовым бесплатным питанием, а при обучении их индивидуально на дому - сухим пайком (продуктами питания) или денежной компенсацией на питание.
Социальная поддержка детей, обучающихся в муниципальных общеобразовательных учреждениях, из многодетных семей в части предоставления:
1) денежной выплаты на проезд (кроме такси) на городском транспорте, а также на автобусах пригородных и внутрирайонных маршрутов;
2) денежной выплаты на приобретение комплекта одежды для посещения школьных занятий, спортивной формы для занятий физической культурой.
Социальная поддержка детей-инвалидов и ВИЧ-инфицированных детей при обучении на дому в части предоставления:
1) компенсации затрат родителям (законным представителям) детей-инвалидов, ВИЧ-инфицированных детей, являющихся обучающимися муниципальных общеобразовательных учреждений, обучение которых по основным общеобразовательным программам осуществляется родителями (законными представителями) на дому самостоятельно, в размерах нормативов подушевого финансирования на обеспечение общеобразовательного процесса при индивидуальном обучении на дому, установленных законом области об областном бюджете на очередной финансовый год и плановый период;
2) ежемесячной денежной выплаты на оплату услуг по передаче данных и предоставлению доступа к информационно-телекоммуникационной сети "Интернет" в соответствии с тарифами на оплату услуг связи родителям (законным представителям) детей-инвалидов, являющихся обучающимися муниципальных общеобразовательных учреждений, обучение которых по образовательным программам начального общего, основного общего, среднего общего образования производится на дому с использованием дистанционных образовательных техно-логий.
Предоставление компенсации, выплачиваемой родителям (законным представителям) детей, посещающих муниципальные и частные образовательные организации, реализующие образовательные программы дошкольного образования.
Обеспечение льготным питанием обучающихся по образовательным программам основного общего и среднего общего образования по очной форме обучения в муниципальных общеобразовательных учреждениях из числа детей из малоимущих семей и многодетных семей, а также детей, состоящих на учете в противотуберкулезном диспансере.
Предоставление бесплатного горячего питания обучающимся, получающим начальное общее образование в муниципальных образовательных организациях города
2. Создание условий для развития системы образования исходя из анализа образовательной ситуации в городе, мировых и отечественных тенденций в области образования и управления.
Осуществление создания, реорганизации, ликвидации муниципальных образовательных учреждений, осуществление функций и полномочий учредителя в отношении подведомственных муниципальных образовательных учреждений в соответствии с принятым мэрией города решением.
Осуществление функций главного распорядителя, получателя бюджетных средств и администратора доходов городского бюджета.
3. Организация предоставления общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования по основным общеобразовательным программам в муниципальных образовательных учреждениях (за исключением полномочий по финансовому обеспечению реализации основных общеобразовательных программ в соответствии с федеральными государственными образовательными стандартами).
Осуществление организационного, информационного обеспечения деятельности муниципальных образовательных учреждений всех типов, обеспечение координации и контроля за исполнением ими законодательства Российской Федерации, Вологодской области, муниципальных правовых актов, приказов и распоряжений управления образования мэрии города.
Участие в разработке документов стратегического планирования, планов и программ развития города в части осуществления комплексного анализа и прогнозирования тенденций развития муниципальной системы образования.
Формирование единой базы данных детей дошкольного возраста, нуждающихся в предоставлении мест в муниципальных образовательных учреждениях; организация комплектования контингента обучающихся муниципальных дошкольных образовательных учреждений.
Обеспечение перевода совершеннолетних обучающихся с их согласия и несовершеннолетних обучающихся с согласия их родителей (законных представителей) в другие муниципальные образовательные учреждения, осуществляющие образовательную деятельность по образовательным программам соответствующих уровня и направленности, в случае прекращения деятельности муниципального образовательного учреждения, подведомственного управлению, аннулирования соответствующей лицензии, лишения его государственной аккредитации по соответствующей образовательной программе или истечения срока действия государственной аккредитации по соответствующей образовательной программе.
Обеспечение перевода по заявлению совершеннолетних обучающихся, несовершеннолетних обучающихся по заявлению их родителей (законных представителей) в другие муниципальные образовательные учреждения по имеющим государственную аккредитацию основным образовательным программам соответствующих уровня и направленности в случае приостановления действия лицензии, приостановления действия государственной аккредитации.
Предоставление согласия наряду с родителями (законными представителями) несовершеннолетнего обучающегося комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав на оставление обучающимся, достигшим возраста пятнадцати лет, муниципального общеобразовательного учреждения до получения основного общего образования. Принятие мер не позднее чем в месячный срок совместно с комиссией по делам несовершеннолетних и защите их прав и родителями (законными представителями) несовершеннолетнего, оставившего муниципальное общеобразовательное учреждение до получения основного общего образования, по продолжению освоения несовершеннолетним образовательной программы основного общего образования в иной форме обучения и с его согласия по трудоустройству.
Содействие и участие в организации и проведении государственной итоговой аттестации обучающихся в порядке, определенном федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере образования.
4. Организация предоставления дополнительного образования детей в муниципальных образовательных учреждениях (за исключением дополнительного образования детей, финансовое обеспечение которого осуществляется органами государственной власти Вологодской области).
Осуществление создания, реорганизации, ликвидации муниципальных образовательных учреждений, осуществление функций и полномочий учредителя в отношении подведомственных муниципальных образовательных учреждений в соответствии с принятым мэрией города решением.
5. Создание условий для осуществления присмотра и ухода за детьми, содержания детей в муниципальных образовательных учреждениях.
Обеспечение содержания зданий и сооружений муниципальных образовательных учреждений, обустройство прилегающих к ним территорий.
Определение поставщиков (подрядчиков, исполнителей) для муниципальных бюджетных учреждений, муниципальных автономных учреждений и муниципального казенного учреждения, подведомственных управлению образования мэрии города, путем проведения конкурсов, аукционов и запросов предложений, в соответствии с требованиями Федерального закона от 5 апреля 2013 года № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд».
По подпрограмме «Укрепление материально-технической базы образовательных учреждений города и обеспечение их безопасности» исполнение в 2020 году составило 186 892,27 тыс. рублей или 99,34% от уточненного годового плана 188 135,18 тыс. рублей, в том числе:
	1.) На реализацию мероприятий по организации предоставления общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования в части ремонта и капитального ремонта образовательных учреждений в сумме 129 645,82 тыс. рублей (средства областного бюджета – 116 681,24 тыс. рублей, софинансирование за счет средств городского бюджета – 12 964,58 тыс. рублей) или 99,07% от уточненного годового плана 130 862,22 тыс. рублей (в рамках утвержденного мэрией города распоряжения от 21.05.2020 № 472-р.);
	2.) На реализацию мероприятий 6.1. «Текущие ремонты и работы по благоустройству территорий» и 6.2. «Оборудование, мебель, малые архитектурные формы для образовательных учреждений» подпрограммы 6 «Укрепление материально-технической базы образовательных учреждений города и обеспечение их безопасности» муниципальной программы «Развитие образования» на 2013-2022 годы исполнено 57 246,45 тыс. рублей или 99,96% от уточненного годового плана 57 272,96 тыс. рублей (в рамках утвержденного мэрией города распоряжения от 17.02.2020 № 222-р (с изменениями)), из них:
- сантехнические работы (по предписаниям Роспотребнадзора, в рамках решения аварийных ситуаций по сфере «Образование») – 3 718,53 тыс. рублей;
- ремонт кровель (в рамках решения аварийных ситуаций по сфере «Образование») – 6 406,05 тыс. рублей;
- ремонт системы электроснабжения и электроосвещения, вентиляции – 6 460,93 тыс. рублей;
- проектные работы – 3 631,80 тыс. рублей;
- наружные работы (ремонт фасада, входной зоны, ремонт и устройство теневых навесов), благоустройство территорий – 4 031,30 тыс. рублей;
- замена и ремонт оконных блоков (по предписаниям Роспотребнадзора и в соответствии с СанПиНами) - 860,70 тыс. рублей;
- текущий ремонт помещений (косметический ремонт, ремонт полов, ограждение отопительных приборов съемными деревянными решетками) – 15 208,41 тыс. рублей;
- спил деревьев – 4 375,78 тыс. рублей;
- приобретение торгово-технологического оборудования (замена аварийного и по предписаниям Роспотребнадзора, дефектные акты, замена крупногабаритных запасных частей к торгово-технологическому оборудованию) – 3 048,98 тыс. рублей;
- приобретение школьной ростовой мебели, детской мебели, мебели для учебных классов, мебели для пищеблока и обеденного зала. Приобретение кухонного инвентаря и посуды, медицинского инвентаря. Приобретение мебели для персонала и настольных ламп по справке и акту контролирующих органов – 750,41 тыс. рублей;
- приобретение мебели, хозяйственного, кухонного, мягкого инвентаря, посуды, медицинского инвентаря, противопожарного инвентаря, основных средств, не связанных с учебным процессом для вновь открываемых групп в дошкольных учреждениях – 8 753,56 тыс. рублей.
	6. Осуществление в пределах своих полномочий мероприятий по обеспечению организации отдыха детей в каникулярное время, включая мероприятия по обеспечению безопасности их жизни и здоровья.
	Оказание помощи родителям (законным представителям) несовершеннолетних обучающихся в воспитании детей, охране и укреплении их физического и психического здоровья, развитии индивидуальных способностей и необходимой коррекции нарушений их развития.
	7. Обеспечение открытости и доступности информации о муниципальной системе образования.
	Оказание гражданам бесплатной юридической помощи по вопросам, вытекающим из основных задач и функций управления, в соответствии с порядком, утвержденным постановлением мэрии города.
	Осуществление ежегодного опубликования и размещения в сети «Интернет» на официальном интернет-сайте мэрии города Череповца итоговых (годовых) отчетов об анализе состояния и перспективах развития образования.
	Организация и проведение мероприятий с участниками отношений в сфере образования (участники образовательных отношений, федеральные государственные органы, органы государственной власти субъектов Российской Федерации, органы местного самоуправления, работодатели и их объединения).
	Организация единой системы работы по удовлетворению конституционного права граждан на обращения в мэрию города, в том числе в управление образования мэрии города.
	Осуществление функций муниципального заказчика в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд для решения вопросов, отнесенных к компетенции управления.
8. Организация мониторинга системы образования.
Учет детей, подлежащих обучению по образовательным программам дошкольного, начального общего, основного общего и среднего общего образования, закрепление муниципальных образовательных учреждений за конкретными территориями городского округа.
Учет форм получения образования, определенных родителями (законными представителями) детей, имеющих право на получение общего образования каждого уровня и проживающих на территории городского округа.	
	По состоянию на 01.01.2021 года введении управления образования находится 124 учреждения из них:
– 76 дошкольных образовательных учреждения (в том числе 42 автономных и 34 бюджетных);   
 – 2 муниципальных автономных образовательных центра; 
– 34 автономных общеобразовательных школы;
– 2 автономные коррекционные школы;                      
– 5 автономных центров образования;                       
– 3 автономных учреждения дополнительного образования;       
– 1 центр по обслуживанию учреждений сферы «Образование»;
– 1 центр социального питания.
	Постановлением мэрии города Череповца от 23.10.2019 № 5007 реорганизовано муниципальное автономное образовательное учреждение дополнительного образования «Центр дополнительного образования детей» и муниципальное автономное общеобразовательное учреждение дополнительного образования «Дворец детского и юношеского творчества имени А.А. Алексеевой», дата постановки на учет в налоговом органе 03.03.2020 года.
	Постановлением мэрии города Череповца от 18.03.2020 № 1525 создано муниципальное автономное образовательное учреждение «Центр образования им. И.А. Милютина»  путем изменения типа существующего муниципального бюджетного образовательного учреждения «Центр образования им. И.А. Милютина».
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	1. МКУ «ЦОУ «Образование» (ГРБС - Управление образования мэрии г. Череповца) 
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	1. МБДОУ «Детский сад № 1» (ГРБС - Управление   образования мэрии г. Череповца) 
2.  МБДОУ «Детский сад № 3» (ГРБС - Управление образования мэрии г. Череповца) 
3. МБДОУ «Детский сад № 6» (ГРБС - Управление образования мэрии г. Череповца) 
4. МБДОУ «Детский сад № 7» (ГРБС - Управление образования мэрии г. Череповца) 
5. МБДОУ «Детский сад № 12» (ГРБС - Управление образования мэрии г. Череповца) 
6. МБДОУ «Детский сад № 16» (ГРБС - Управление образования мэрии г. Череповца) 
7. МБДОУ «Детский сад № 21» (ГРБС - Управление образования мэрии г. Череповца)
8. МБДОУ «Детский сад № 24» (ГРБС - Управление образования мэрии г. Череповца) 
9. МБДОУ «Детский сад № 29» (ГРБС - Управление образования мэрии г. Череповца) 
10. МБДОУ «Детский сад № 55» (ГРБС - Управление образования мэрии г. Череповца) 
11. МБДОУ «Детский сад № 59» (ГРБС - Управление образования мэрии г. Череповца) 
12. МБДОУ «Детский сад № 62» (ГРБС - Управление образования мэрии г. Череповца) 
13. МБДОУ «Детский сад № 64» (ГРБС - Управление образования мэрии г. Череповца) 
14. МБДОУ «Детский сад № 71» (ГРБС - Управление образования мэрии г. Череповца) 
15. МБДОУ «Детский сад № 72» (ГРБС - Управление образования мэрии г. Череповца)
16.  МБДОУ «Детский сад №75» (ГРБС - Управление образования мэрии г. Череповца) 
17. МБДОУ «Детский сад № 76» (ГРБС - Управление образования мэрии г. Череповца) 
18. МБДОУ «Детский сад № 80» (ГРБС - Управление образования мэрии г. Череповца) 
19. МБДОУ «Детский сад № 81» (ГРБС - Управление образования мэрии г. Череповца) 
20. МБДОУ «Детский сад № 85» (ГРБС - Управление образования мэрии г. Череповца) 
21. МБДОУ «Детский сад № 86» (ГРБС - Управление образования мэрии г. Череповца) 
22. МБДОУ «Детский сад № 90» (ГРБС - Управление образования мэрии г. Череповца) 
23. МБДОУ «Детский сад № 92» (ГРБС - Управление образования мэрии г. Череповца) 
24. МБДОУ «Детский сад № 93» (ГРБС - Управление образования мэрии г. Череповца) 
25. МБДОУ «Детский сад № 97» (ГРБС - Управление образования мэрии г. Череповца)
26.  МБДОУ «Детский сад № 102» (ГРБС - Управление образования мэрии г. Череповца) 
27. МБДОУ «Детский сад № 103» (ГРБС - Управление образования мэрии г. Череповца) 
28. МБДОУ «Детский сад № 107» (ГРБС - Управление образования мэрии г. Череповца) 
29. МБДОУ «Детский сад № 113» (ГРБС - Управление образования мэрии г. Череповца) 
30. МБДОУ «Детский сад № 118» (ГРБС - Управление образования мэрии г. Череповца) 
31. МБДОУ «Детский сад № 122» (ГРБС - Управление образования мэрии г. Череповца) 
32. МБДОУ «Детский сад № 123» (ГРБС - Управление образования мэрии г. Череповца) 
33. МБДОУ «Детский сад № 126» (ГРБС - Управление образования мэрии г. Череповца) 
34. МБДОУ «Детский сад № 128» (ГРБС - Управление образования мэрии г. Череповца) 
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	1. МАДОУ «Детский сад № 4» (ГРБС - Управление образования мэрии г. Череповца) 
2. МАДОУ «Детский сад № 5» (ГРБС - Управление образования мэрии г. Череповца) 
3. МАДОУ «Детский сад № 8» (ГРБС - Управление образования мэрии г. Череповца) 
4. МАДОУ «Детский сад № 9» (ГРБС - Управление образования мэрии г. Череповца)
5.  МАДОУ «Детский сад № 10» (ГРБС - Управление образования мэрии г. Череповца) 
6. МАДОУ «Детский сад № 13» (ГРБС - Управление образования мэрии г. Череповца) 
7. МАДОУ «Детский сад № 15» (ГРБС - Управление образования мэрии г. Череповца) 
8. МАДОУ «Детский сад № 17» (ГРБС - Управление образования мэрии г. Череповца) 
9. МАДОУ «Детский сад № 19» (ГРБС - Управление образования мэрии г. Череповца) 
10. МАДОУ «Детский сад № 23» (ГРБС - Управление  образования мэрии г. Череповца) 
11. МАДОУ «Детский сад № 26» (ГРБС - Управление образования мэрии г. Череповца) 
12. МАДОУ «Детский сад № 30» (ГРБС - Управление образования мэрии г. Череповца) 
13. МАДОУ «Детский сад № 33» (ГРБС - Управление образования мэрии г. Череповца) 
14. МАДОУ «Детский сад № 36» (ГРБС - Управление образования мэрии г. Череповца) 
15. МАДОУ «Детский сад № 37» (ГРБС - Управление образования мэрии г. Череповца) 
16. МАДОУ «Детский сад № 38» (ГРБС - Управление образования мэрии г. Череповца) 
17. МАДОУ «Детский сад № 46» (ГРБС - Управление образования мэрии г. Череповца)
18.  МАДОУ «Детский сад № 60» (ГРБС - Управление образования мэрии г. Череповца) 
19. МАДОУ «Детский сад № 63» (ГРБС - Управление образования мэрии г. Череповца) 
20. МАДОУ «Детский сад № 65» (ГРБС - Управление образования мэрии г. Череповца) 
21. МАДОУ «Детский сад № 77» (ГРБС - Управление образования мэрии г. Череповца) 
22. МАДОУ «Детский сад № 78» (ГРБС - Управление образования мэрии г. Череповца) 
23. МАДОУ «Детский сад № 83» (ГРБС - Управление образования мэрии г. Череповца) 
24. МАДОУ «Детский сад № 98» (ГРБС - Управление образования мэрии г. Череповца) 
25. МАДОУ «Детский сад № 104» (ГРБС - Управление образования мэрии г. Череповца) 
26. МАДОУ «Детский сад № 106» (ГРБС - Управление образования мэрии г. Череповца) 
27. МАДОУ «Детский сад № 109» (ГРБС - Управление образования мэрии г. Череповца)
28. МАДОУ «Детский сад № 110» (ГРБС - Управление образования мэрии г. Череповца) 
29. МАДОУ «Детский сад № 111» (ГРБС - Управление образования мэрии г. Череповца)
30.  МАДОУ «Детский сад № 112» (ГРБС - Управление образования мэрии г. Череповца) 
31. МАДОУ «Детский сад № 114» (ГРБС - Управление образования мэрии г. Череповца)
32.  МАДОУ «Детский сад № 115» (ГРБС - Управление образования мэрии г. Череповца) 
33. МАДОУ «Детский сад № 116» (ГРБС - Управление образования мэрии г. Череповца)
34.  МАДОУ «Детский сад № 119» (ГРБС - Управление образования мэрии г. Череповца) 
35. МАДОУ «Детский сад № 121» (ГРБС - Управление образования мэрии г. Череповца) 
36. МАДОУ «Детский сад № 124» (ГРБС - Управление образования мэрии г. Череповца)
37.  МАДОУ «Детский сад № 125» (ГРБС - Управление образования мэрии г. Череповца) 
38. МАДОУ «Детский сад № 127» (ГРБС - Управление образования мэрии г. Череповца)
39.  МАДОУ «Детский сад № 129» (ГРБС - Управление образования мэрии г. Череповца)
40.  МАДОУ «Детский сад № 130» (ГРБС - Управление образования мэрии г. Череповца) 
41. МАДОУ «Детский сад № 131» (ГРБС - Управление образования мэрии г. Череповца) 
42. МАДОУ «Детский сад № 132» (ГРБС - Управление образования мэрии г. Череповца) 
43. МАОУ «СОШ № 1» (ГРБС - Управление образования мэрии г. Череповца) 
44. МАОУ «СОШ № 2» (ГРБС - Управление образования мэрии г. Череповца) 
45. МАОУ «СОШ № 4» (ГРБС - Управление образования мэрии г. Череповца)
46. МАОУ «СОШ № 5 им. Е.А. Поромонова» (ГРБС - Управление образования мэрии г. Череповца)
47.  МАОУ «СОШ № 6» (ГРБС - Управление образования мэрии г. Череповца) 
48. МАОУ «СОШ № 7» (ГРБС - Управление образования мэрии г. Череповца)
49.  МАОУ «СОШ № 9» (ГРБС - Управление образования мэрии г. Череповца) 
50. МАОУ «СОШ № 10» (ГРБС - Управление образования мэрии г. Череповца) 
51. МАОУ «Образовательный центр № 11» (ГРБС - Управление образования мэрии г. Череповца) 
52. МАОУ «Центр образования № 12» (ГРБС - Управление образования мэрии г. Череповца)
53.  МАОУ «СОШ № 13» (ГРБС - Управление образования мэрии г. Череповца)
54.  МАОУ «СОШ № 14» (ГРБС - Управление образования мэрии г. Череповца) 
55. МАОУ «СОШ № 15» (ГРБС - Управление образования мэрии г. Череповца)
56.  МАОУ «СОШ № 16» (ГРБС - Управление   образования мэрии г. Череповца) 
57. МАОУ «СОШ № 17» (ГРБС - Управление образования мэрии г. Череповца) 
58. МАОУ «СОШ № 19» (ГРБС - Управление образования мэрии г. Череповца)
59. МАОУ «СОШ №  20» (ГРБС - Управление образования мэрии г. Череповца)  
60. МАОУ «СОШ № 21» (ГРБС - Управление образования мэрии г. Череповца)
61.  МАОУ «СОШ № 22» (ГРБС - Управление образования мэрии г. Череповца)
62.  МАОУ «СОШ №  24» (ГРБС - Управление образования мэрии г. Череповца)
63.  МАОУ «СОШ №  25» (ГРБС - Управление образования мэрии г. Череповца) 
64. МАОУ «СОШ № 26» (ГРБС - Управление образования мэрии г. Череповца)
65. МАОУ «СОШ №  28» (ГРБС - Управление образования мэрии г. Череповца) 
66. МАОУ «Центр образования №  29» (ГРБС - Управление образования мэрии г. Череповца) 
67. МАОУ «СОШ №  30» (ГРБС - Управление образования мэрии г. Череповца)
68.  МАОУ «СОШ №  31» (ГРБС - Управление образования мэрии г. Череповца) 
69. МАОУ «Центр образования №  32» (ГРБС - Управление образования мэрии г. Череповца) 
70. МАОУ «СОШ №  33» (ГРБС - Управление образования мэрии г. Череповца) 
71. МАОУ «Средняя общеобразовательная школа №  34» (ГРБС - Управление образования мэрии г. Череповца) 
72. МАОУ «Образовательный центр № 36» (ГРБС - Управление образования мэрии г. Череповца) 
73. МАОУ «Специальная (коррекционная) общеобразовательная школа № 38»
74. МАОУ «НОШ № 39» (ГРБС - Управление образования мэрии г. Череповца) 
75. МАОУ «Средняя общеобразовательная школа №  40» (ГРБС - Управление образования мэрии г. Череповца) 
76. МАОУ «НОШ № 41» (ГРБС - Управление образования мэрии г. Череповца) 
77.  МАОУ «НОШ № 43» (ГРБС - Управление образования мэрии г. Череповца) 
78. МАОУ «Центра образования № 44» (ГРБС - Управление образования мэрии г. Череповца) 
79. МАОУ «ОЛ «АМТЭК» (ГРБС - Управление образования мэрии г. Череповца) 
80. МАОУ ДО  «ДДЮТ» (ГРБС - Управление образования мэрии г. Череповца)
81. МАОУ ДО «Детский технопарк» Кванториум» (ГРБС - Управление образования мэрии г. Череповца) 
82. МАОУ ДО  «ЦДТ и МО» (ГРБС - Управление образования мэрии г. Череповца)
83. МАОУ «Женская гуманитарная гимназия»
84. МАОУ «СОШ № 3 им. А.А. Потапова» (ГРБС - Управление образования мэрии г. Череповца) 
85. МАУ «Центр социального питания» (ГРБС - Управление образования мэрии г. Череповца) 
86. МАОУ «СОШ № 18» (ГРБС - Управление образования мэрии г. Череповца) 
87. МАОУ «СОШ №  27» (ГРБС - Управление образования мэрии г. Череповца) 
88.  МАОУ  «Общеобразовательная школа для обучающихся с ОВЗ № 35» (ГРБС - Управление образования мэрии г. Череповца) 
89. МАОУ «Центр образования имени И.А. Милютина» (ГРБС - Управление
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Раздел № 2 Результаты деятельности субъекта бюджетной отчетности.

Согласно изменений от 12.01.2018 № 1-рк, внесенных в штатное расписание управления образования,  утвержденное распоряжением мэрии от 17.12.2015 № 773-рк,  штатная численность муниципальных служащих с 15 января 2018 года составляет 21 единицу.
Среднесписочная численность работников образовательных учреждений, подведомственных управлению образования, согласно отчету по форме ЗП – образование (школы, детские сады, центры образования, центры дополнительного образования детей), согласованного с Департаментом образования области, составляет 6838,4 человека, (в том числе 39,4 внешних совместителя).  В МАУ «Центр социального питания – 265 человек (в том числе 4 внешних совместителя), в МКУ «ЦОУ Образование» - 49,9 человек (в том числе 2,2 внешних совместителей).
Продолжена работа по выполнению Указа  Президента РФ от 7 мая 2012 года № 597.
   По итогам 2020 года средняя заработная плата за счет всех источников финансирования составила:
	 педагогических работников образовательных учреждений общего образования 37783,8 рублей (103,6% от прогнозного значения средней заработной платы в Вологодской области на 2020 год – 36486,0  рублей);
	 педагогических работников дошкольных образовательных учреждений 36050,0 рублей (100 % от прогнозного значения средней заработной платы по Вологодской области в общем образовании на 2020 год – 36050,0 рублей); 
	педагогических работников учреждений дополнительного образования, подведомственных управлению образования мэрии, 39195,2 рублей (100% от прогнозного значения  средней заработной платы учителей по Вологодской области на 2020 год – 39195,0 рублей);
	 педагогических работников учреждений дополнительного образования, подведомственных управлению образования мэрии, управлению по делам культуры мэрии 39195,2 рублей (100% от прогнозного значения средней заработной платы учителей по Вологодской области на 2020 год – 39195,0 рублей). 
С целью повышения эффективности расходов городского бюджета в 2020 году проведены мероприятия по оптимизации образовательных учреждений города: 
1.    Проведение конкурсных способов закупки (электронный аукцион) по периодическим медицинским осмотрам работников. Экономический эффект составил 1961,5 тыс. рублей.
2.   Закрытие части дошкольных образовательных учреждений на летний период в целях экономии энергоресурсов. Экономический эффект составил 6984,1 тыс. рублей.
Сэкономленные средства были направлены на приоритетные направления расходов по подведомственным образовательным учреждениям, а также на реализацию мероприятий по укреплению материально-технической базы образовательных учреждений.
Финансовые средства по аппарату управления в 2020 году были использованы в соответствии со сметой бюджетных средств. Торги по управлению образования мэрии города в 2020 году не проводились.
В 2020 году на курсах повышения квалификации прошли обучение 1559 педагогических работников:

	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Результат выполнения

	 1.

	КПК для руководителей образовательных организаций (24-72 часа)
	обучено  79 человек

	
	КПК для педагогических работников, преподающих в начальных классах» (32- 72 часа)
	обучено 181  человек

	
	КПК для учителей, реализующих ФГОС основного общего образования и ФГОС среднего общего образования (32-72 часа)
	обучено 332  человека

	
	КПК для педагогических работников,  реализующих ФГОС ОВЗ (32-72 часа)
	обучено  116 человек

	
	КПК для  специалистов служб сопровождения в ОО (36 - 72 часа)
	  обучено  29  человек

	
	КПК  для экспертов предметных комиссий ГИА  (24 часа)
	обучено   214 человек

	
	КПК для педагогических работников дошкольных образовательных организаций (36-42 часа)
	обучено 198   человек

	
	КПК для учителей  в рамках регионального проекта «Цифровая образовательная среда» (24 часа)
	обучено 70  человек

	
	КПК для педагогических работников  по формированию цифровых, коммуникативных компетенций и гибких навыков (16 часов – 36 часов)
	обучено 203  человека

	
	КПК по   обучению педагогов реализации кураторской методики  (72- 144 часа)
	обучено 177 человек

	 
	 Итого:
	          1599 человека


 
* Согласно Федеральному закону № 273-ФЗ педагогические работники имеют право на получение дополнительного профессионального образования (далее – ДПО) по профилю педагогической деятельности не реже чем один раз в три года (п. 2 ч. 5 ст. 47) и обязаны систематически повышать свой профессиональный уровень (ст. 48).
Требования к уровню квалификации педагогических и иных работников образовательных организаций, имеющих государственную аккредитацию, и требования к непрерывности их профессионального развития установлены также соответствующими федеральными государственными образовательными стандартами (далее – ФГОС).
Кроме того, приказом Министерства образования и науки РФ от 7 апреля 2014 № 276 »Об утверждении Порядка проведения аттестации педагогических работников организаций, осуществляющих образовательную деятельность» установлено условие для проведения аттестации педагогического работника – направление в комиссию представления, содержащего информацию о получении аттестующимся дополнительного профессионального образования по профилю педагогической деятельности. Аттестация педагогических работников в целях подтверждения соответствия педагогических работников занимаемым ими должностям проводится один раз в пять лет.



Сведения о достижении значений целевых показателей (индикаторов)

	
№ 
п/п
	Показатель (индикатор)
(наименование)
	Ед. измерения
	Значение показателя
	% выполнения
	Причины отклонения

	
	
	
	2020 год план
	2020 год факт
	
	

	Муниципальная программа «Развитие образования» на 2013-2022 годы

	1.
	Охват детей в возрасте от 3-х до 7 лет и старше программами дошкольного образования.
	%
	100,0
	100,0
	100,00
	

	2.
	Доля детей в возрасте от 1 года до 7 лет и старше, получающих услуги дошкольного образования в организациях различной организационно-правовой формы собственности
	%
	98,3
	99,65
	101,37
	

	3.
	Доля выпускников муниципальных общеобразовательных учреждений, не сдавших единый государственный экзамен, в общей численности выпускников муниципальных общеобразовательных учреждений
	%
	2,2
	0
	220,00
	В связи с эпидемиологической ситуацией изменены подходы к прохождению ГИА

	4.
	Доля обучающихся в муниципальных общеобразовательных организациях, которым предоставляется возможность обучаться в соответствии с основными современными требованиями, в общей численности обучающихся
	%
	98,5
	-
	-
	Фактическое значение показателя будет рассчитано БУ СО ВО «ЦИиОКО» в феврале 2021 года

	5.
	Доля детей, охваченных мероприятиями регионального, всероссийского уровня, в общей численности детей в возрасте от 7 до 15 лет
	%
	66,3
	66,3
	100,00
	

	6
	Укомплектованность образовательных учреждений педагогическими кадрами:
	%
	
	
	
	

	
	- по дошкольным образовательным учреждениям
	
	98,0
	97,5
	99,49
	

	
	- по общеобразовательным учреждениям
	
	100,0
	100,0
	100,00
	

	
	- по учреждения дополнительного образования
	
	100,0
	100,0
	100,00
	

	7.
	Доля обучающихся общеобразовательных школ, охваченных горячим питанием
	%
	81,0
	81,0
	100,00
	В ОУ проводится целенаправленная работа по освещению вопросов здорового питания школьников, участие в федеральных проектах

	8.
	Доля учреждений, удовлетворенных качественным ведением бухгалтерского, бюджетного учета и своевременным представлением отчетности (бухгалтерской, бюджетной, налоговой, статистической)
	%
	100,0
	100,0
	100,00
	

	9.
	Доля детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, проживающих в семьях граждан, в общем количестве детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей*
	%
	-
	-
	-
	*с 01.01.2015 не является показателем МП «Развитие образования» на 2013-2022 годы в связи с передачей полномочий в комитет социальной защиты населения

	10.
	Удельный вес численности населения в возрасте 5-18 лет, охваченного образованием, в общей численности населения в возрасте 5-18 лет
	%
	100,0
	100,0
	100,00
	

	11.
	Выполнение плана деятельности управления образования мэрии
	%
	100,0
	100,0
	100,00
	

	12.
	Доля образовательных организаций, в которых созданы условия для получения детьми - инвалидами качественного образования, в общем количестве образовательных организаций
	%
	15,7
	22,9
	145,86
	В 2019 году начало функционировать МАОУ «Центр образования им. И.А. Милютина» - новое образовательное учреждение, в котором организована доступная среда для МГН

	13.
	Доля обучающихся общеобразовательных школ, охваченных льготным питанием, от общего количества обучающихся, которым положено льготное питание
	%
	100,0
	100,0
	100,00
	

	14.
	Доля обучающихся, получающих начальное общее образование в муниципальных образовательных организациях, получающих бесплатное горячее питание, к общему количеству обучающихся, получающих начальное общее образование в муниципальных образовательных организациях
	%
	100,0
	100,0
	100,00
	

	Исполнение по программе – 111,91%

	Подпрограмма 1 «Дошкольное образование»

	1
	Удовлетворенность населения качеством предоставляемых услуг по дошкольным образовательным учреждениям
	%
	93,5
	-
	-
	В 2020 году мониторинг не проводился

	2.
	Количество неудовлетворенных заявлений на получение путевок в ДОУ с 1 года до 3 лет
	ед.
	-
	-
	-
	Показатель не используется с 2020 года

	3.
	Обеспеченность детей в возрасте 1-6 лет местами в дошкольных учреждениях
	мест на 1000 детей
	969
	1451
	149,74
	За счет ввода в эксплуатацию на окончание 2019 года 2 детских садов в 112 и 144 мкр. города на 420 мест каждый

	4.
	Доля неудовлетворенных заявлений родителей детей с 1,5 до 3 лет
	%
	-
	-
	-
	Показатель не используется с 2020 года

	5.
	Доля выпускников ДОУ с уровнем готовности к школе средним и выше среднего
	%
	90,0
	94,5
	105,00
	За счет повышения качества работы по реализации основной общеобразовательной программы дошкольного образования в соответствии с ФГОС дошкольного образования и подготовке детей к школе

	6.
	Уровень заболеваемости воспитанников ДОУ (количество пропущенных дето-дней по болезни одним ребенком в год)
	дето-дни
	19,2
	18,5
	103,64
	За счет проведения мероприятий по предупреждению распространения гриппа, ОРВИ, коронавирусной инфекции. 

	7.
	Доля дошкольных образовательных организаций, в которых создана универсальная безбарьерная среда для инклюзивного образования детей-инвалидов, в общем количестве дошкольных образовательных организаций
	%
	18,4
	18,4
	100,00
	Достижение планового показателя будет достигнуто на 31.12.2020 в связи с созданием условий для качественного образования для детей-инвалидов в МБДОУ «Детский сад № 85», МАДОУ «Детский сад № 119» в рамках реализации ГП «Доступная среда»

	8.
	Доля детей-инвалидов в возрасте от 1,5 до 7 лет, охваченных дошкольным образованием, от общей численности детей-инвалидов данного возраста
	%
	100,0
	100,0
	100,00
	

	9.
	Удельный вес численности детей, получающих дошкольное образование в негосударственном секторе, в общей численности детей, получающих дошкольное образование 
	%
	0,4
	1,9
	475,00
	Увеличение численности детей, получающих дошкольное образование в негосударственном секторе, в общей численности детей, получающих дошкольное образование.

	10
	Обеспеченность детей в возрасте от 2 месяцев до 3 лет местами в ДОУ
	%
	96,8
	97,8
	101,03
	За счет ввода в эксплуатацию новых ДОУ

	11
	Численность воспитанников в возрасте до трех лет, посещающих государственные и муниципальные организации, осуществляющие образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного образования и присмотр и уход
	чел.
	4176
	3515
	84,17
	Отказ родителей от предоставленной услуги в связи с нежеланием возить ребенка в другой район

	12
	Количество услуг психолого-педагогической, методической и консультативной помощи родителям (законным представителям) детей, а также гражданам, желающим принять на воспитание в свои семьи детей, оставшихся без попечения родителей, в том числе с привлечением некоммерческих организаций, нарастающим итогом с 2019 года
	ед.
	13986
	14019
	100,24
	Консультирование родителей (законных представителей) детей специалистами в рамках работы национального проекта "Образование"-"Поддержка семей, имеющих детей " -2656 консультаций; количество консультаций, проведённых специалистами и педагогами в рамках работы муниципальных образовательных организаций города (детские сады, школы) – 3733 –достижение показателя на 31.12.2020.

	13
	Доля граждан, положительно оценивших качество услуг психолого-педагогической, методической и консультативной помощи, от общего числа обратившихся за получением услуги
	%
	85
	100
	117,65
	Оценка качества полученной услуги реализуется на основании анкетирования, опроса родителей (законных представителей). Родители (законные представители) положительно оценивают деятельность консультантов проекта.

	14
	Доступность дошкольного образования для детей в возрасте от полутора до трех лет
	%
	96,8
	97,8
	101,03
	За счет ввода в эксплуатацию новых ДОУ

	15
	Количество дополнительных мест для детей в возрасте от 1,5 до 3 лет любой направленности в организациях, осуществляющих образовательную деятельность (за исключением государственных и муниципальных), и у индивидуальных предпринимателей, осуществляющих образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного образования, в том числе адаптированным, и присмотр и уход за детьми
	место*
	252
	252
	100,00
	Дополнительные места для детей в возрасте от 1,5 до 3 лет в организациях, осуществляющих образовательную деятельность (за исключением государственных и муниципальных), и у индивидуальных предпринимателей, осуществляющих образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного образования, в том числе адаптированным, и присмотр и уход за детьми планируется создать на окончание 2020 года

	16
	Количество удовлетворённых заявлений на получение путевок в ДОУ с 1 до 3 лет
	ед.
	96,8
	100,0
	103,31
	За счет ввода в эксплуатацию новых ДОУ

	17
	Доля удовлетворенных заявлений родителей детей с 1,5 до 3 лет
	%
	98,5
	100,0
	101,52
	За счет ввода в эксплуатацию новых ДОУ

	18
	Доля муниципальных дошкольных образовательных учреждений, обеспеченных рециркуляторами (лампами) бактерицидными.
	%
	91,4
	91,4
	100,00
	

	Исполнение по подпрограмме – 129,49%

	Подпрограмма 2 «Общее образование»

	1.
	Удовлетворенность населения качеством общего образования
	%
	94,0
	-
	-
	В 2020 году мониторинг качества предоставляемых услуг по общеобразовательным школам БУСОВО «ЦИИОКО» не проводился в связи с эпидемиологической ситуацией

	2.
	Доля лиц, сдавших единый государственный экзамен по русскому языку и математике, в общей численности выпускников муниципальных общеобразовательных учреждений, участвовавших в едином государственном экзамене по данным предметам
	%
	97,8
	100,0
	102,25
	В связи с эпидемиологической ситуацией изменены требования к прохождению ГИА

	3.
	Доля выпускников муниципальных общеобразовательных учреждений, не получивших аттестат о среднем общем образовании, в общей численности выпускников
	%
	2,5
	0,1
	196,00
	Изменены подходы к качеству подготовки выпускников к прохождению ГИА.

	4.
	Доля обучающихся, закончивших год на «4» и «5»
	%
	49,0
	51,0
	104,08
	

	5.
	Средняя наполняемость классов в муниципальных общеобразовательных учреждениях (среднегодовая)
	чел.
	25,3
	27,5
	92,00
	Прирост контингента учащихся общеобразовательных учреждений города в среднем на 3%, соответственно, уплотнение классов

	6.
	Удельный вес численности обучающихся 9-11 классов, обучающихся по программам предпрофильной подготовки, индивидуальным учебным планам и программам профильного обучения
	%
	100,0
	100,0
	100,00
	

	7.
	Удельный вес численности обучающихся, участников всероссийской олимпиады школьников на заключительном этапе ее проведения от общей численности обучающихся 9-11 классов
	%
	0,4
	0,14
	35,00
	В связи с изменением требований к организации участия учащихся в заключительном этапе всероссийской олимпиады школьников

	8.
	Доля учащихся, обучающихся во 2-ю смену
	%
	10,0

	24,1

	41,00
	В рамках исполнения требований СП 3.1/2.4.3598-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к устройству, содержанию и организации работы образовательных организаций и других объектов социальной инфраструктуры для детей и молодежи в условиях распространения новой коронавирусной инфекции (COVID-19)», образовательный процесс должен обеспечивать максимальную раз-общенность детских коллективов, закрепление учебных кабинетов за конкретным классом. Данные изменения, с общим ростом контингента учащихся, привели к увеличению процента 2-ой смены обучения.

	9.
	Доля школьников, обучающихся по федеральным государственным образовательным стандартам, в общей численности школьников
	%
	97,0
	97,4
	100,41
	Увеличение охвата ФГОС на уровне СОО

	10.
	Доля школьников, обучающихся по федеральным государственным образовательным стандартам начального общего образования, в общей численности обучающихся в начальной школе
	%
	100,0
	100,0
	100,00
	

	11.
	Доля школьников, обучающихся по федеральным государственным образовательным стандартам основного общего образования, в общей численности обучающихся в основной школе
	%
	100,0
	100,0
	100,00
	

	12.
	Доля школьников, обучающихся по федеральным государственным образовательным стандартам среднего общего образования, в общей численности обучающихся в старшей школе
	%
	61,0
	69,1
	113,28
	

	13.
	Доля общеобразовательных учреждений, осуществляющих дистанционное обучение обучающихся, в общей численности общеобразовательных учреждений
	%
	100,0
	100,0
	100,00
	

	14.
	Доля муниципальных общеобразовательных учреждений, соответствующих современным требованиям обучения, в общем количестве муниципальных общеобразовательных учреждений
	%
	100,0
	-
	-
	Фактическое значение показателя будет рассчитано БУ СО ВО «ЦИиОКО» в феврале 2021 года

	15.
	Доля общеобразовательных учреждений, имеющих широкополосный доступ к сети Интернет со скоростью доступа не ниже 2 Мбит/с
	%
	100,0
	100,0
	100,00
	

	16.
	Доля победителей и призеров заключительного этапа всероссийской олимпиады школьников 
	%
	26,0
	55,5
	213,46
	Увеличение процента за счет активного участия школьников, качественной подготовки 

	17.
	Доля мероприятий (конкурсы, олимпиады, конференции, соревнования), в которых обучающиеся достигли повышенных результатов 
	%
	75,0
	92,6
	123,47
	Увеличение процента за счет активного участия школьников, качественной подготовки 

	18.
	Доля общеобразовательных организаций, в которых создана универсальная безбарьерная среда для инклюзивного образования детей-инвалидов, в общем количестве общеобразовательных организаций
	%
	27,9
	27,9
	100,00
	

	19.
	Доля детей-инвалидов, которым созданы условия для получения качественного начального общего, основного общего, среднего общего образования, от общей численности детей-инвалидов школьного возраста
	%
	100,0
	100,0
	100,00
	

	20.
	Доля учителей, освоивших методику преподавания по межпредметным технологиям и реализующих ее в образовательном процессе, в общей численности учителей
	%
	-
	-
	-
	с 01.01.2017 данный показатель МП «Развитие образования» на 2013-2022 годы не подлежит мониторингу, т.к. только в 2016 году МБОУ «Гимназия № 8» принимало участие в грантовом конкурсе ФЦП Развитие образования, соответственно, осуществлялся мониторинг данного показателя

	21.
	Количество отдельных общеобразовательных организаций, осуществляющих образовательную деятельность по адаптированным основным общеобразовательным программам, в которых внедрена система мониторинга здоровья обучающихся на основе отечественной технологической платформы 
	Ед.
	-
	-
	-
	с 01.01.2018 данный показатель МП «Развитие образования» на 2013-2022 годы не подлежит мониторингу

	22.
	Доля выпускников-инвалидов 9 и 11 классов, охваченных профориентационной работой, в общей численности выпускников-инвалидов
	%
	100,0
	100,0
	100,00
	

	23.
	Доля педагогов, прошедших повышение квалификации по вопросам работы с детьми с ОВЗ, в том числе предмету «Технология»
	%
	100,0
	100,0
	100,00
	

	24.
	Численность детей коррекционных школ, осваивающих предметную область «Технология» по обновленным примерным основным образовательным программам общего образования и на обновленной материально-технической базе от общего количества детей коррекционных школ, указанной категории
	Чел.
	370
	451
	121,89
	Исполнение показателя по итогу 2020-2021 учебного года.

	25.
	Численность детей с ограниченными возможностями здоровья, обучающихся в коррекционных школах в муниципальном образовании в условиях современной здоровьесберегающей образовательной среды, обеспечивающей индивидуальный образовательный маршрут с учетом особых образовательных потребностей[footnoteRef:1] [1:  До 31.12.2019 показатель 23 был сформулирован: «Доля педагогов, прошедших повышение квалификации по вопросам работы с детьми с ОВЗ, в том числе предмету «Технология»; показатель 24 был сформулирован: «Численность детей коррекционных школ, осваивающих предметную область «Технология» по обновленным примерным основным образовательным программам общего образования и на обновленной материально-технической базе от общего количества детей коррекционных школ, указанной категории»; показатель 25 был сформулирован: «Численность детей с ОВЗ и инвалидностью, обучающихся в коррекционных школах в муниципальном образовании в условиях современной здоровье сберегающей образовательной среды, обеспечивающей индивидуальный образовательный маршрут с учетом особых образовательных потребностей».] 

	Чел.
	590
	635
	107,63
	Исполнение показателя по итогу 2020-2021 учебного года.

	26.
	Число общеобразовательных организаций и организаций среднего профессионального образования, внедривших целевую модель цифровой образовательной среды в отчетном финансовом году
	Ед.
	35
	35
	100,00
	Показатель будет достигнут по итогам 2020 года

	27.
	Доля педагогических работников общеобразовательных организаций и организаций среднего профессионального образования, в которых внедрена целевая модель цифровой образовательной среды, прошедших обучение по дополнительным профессиональным программам, в общем количестве педагогических работников указанных организаций в отчетном финансовом году
	%
	24,4
	24,4
	100,00
	

	28.
	Число участников открытых онлайн-уроков, реализуемых с учетом опыта цикла открытых уроков «Проектория», «Уроки настоящего» или иных аналогичных по возможностям, функциям и результатам проектов, направленных на раннюю профориентацию
	млн. чел.
	0,012601
	0,043910
	348,46
	Увеличение показателя за счет увеличения количества участников в открытых уроков «Проектория»

	29.
	Число детей, получивших рекомендации по построению индивидуального учебного плана в соответствии с выбранными профессиональными компетенциями (профессиональными областями деятельности), в том числе по итогам участия в проекте «Билет в будущее»
	тыс. чел.
	10,582
	10,746
	101,55
	Увеличение показателя за счет увеличения количества участников профтестирования.

	30.
	Доля обучающихся по программам общего образования, дополнительного образования для детей и среднего профессионального образования, для которых формируется цифровой образовательный профиль и индивидуальный план обучения с использованием федеральной информационно-сервисной платформы цифровой образовательной среды, в общем числе обучающихся по указанным программам
	%
	54
	58
	107,41
	Показатели ФП/РП «Цифровая образовательная среда» не достигнуты, т.к. федеральная информационно-сервисная платформа цифровой образовательной среды на федеральном уровне не введена в действие

	31.
	Доля образовательных организаций, реализующих программы общего образования, дополнительного образования детей и среднего профессионального образования, осуществляющих образовательную деятельность с использованием федеральной информационно-сервисной платформы цифровой образовательной среды, в общем числе образовательных организаций
	%
	93
	93
	100,00
	Показатели ФП/РП «Цифровая образовательная среда» не достигнуты, т.к. федеральная информационно-сервисная платформа цифровой образовательной среды на федеральном уровне не введена в действие

	32.
	Доля обучающихся по программам общего образования и среднего профессионального образования, использующих федеральную информационно-сервисную платформу цифровой образовательной среды для «горизонтального» обучения и неформального образования, в общем числе обучающихся по указанным программам
	%
	17
	20
	117,65
	Показатели ФП/РП «Цифровая образовательная среда» не достигнуты, т.к. федеральная информационно-сервисная платформа цифровой образовательной среды на федеральном уровне не введена в действие

	33.
	Доля педагогических работников общего образования, прошедших повышение квалификации в рамках периодической аттестации в цифровой форме с использованием информационного ресурса «одного окна» («Современная цифровая образовательная среда в Российской Федерации»), в общем числе педагогических работников общего образования»
	%
	16
	16
	100,00
	Показатели ФП/РП «Цифровая образовательная среда» не достигнуты, т.к. федеральная информационно-сервисная платформа цифровой образовательной среды на федеральном уровне не введена в действие

	34.
	Доля общеобразовательных организаций, обеспеченных Интернет-соединением со скоростью соединения не менее 100Мб/с, а также гарантированным интернет-трафиком
	%
	70
	97,7
	139,57
	Подключено со скоростью соединения не менее 100Мб/с к сети Интернет 42 образовательных учреждения из 43

	35.
	Доля документов ведомственной и статистической отчетности, утвержденной нормативными правовыми актами, формирующейся на основании однократно введенных первичных данных, в образовательных организациях, реализующих образовательные программы общего образования и среднего профессионального образования
	%
	15
	-
	-
	Показатель исключен из паспорта регионального проекта, значение показателя не оценивается.

	36.
	Доля образовательных организаций, реализующих основные и (или) дополнительные общеобразовательные программы, обновили информационное наполнение и функциональные возможности открытых и общедоступных информационных ресурсов (официальных сайтов в сети «Интернет»)
	%
	50
	100
	200,00
	Показатели ФП/РП «Цифровая образовательная среда» не достигнуты, так как нет связи интернет-порталов с платформой «Госвэб»

	37.
	Число детей, охваченных деятельностью общеобразовательных организаций, в которых внедрены в образовательную программу современные цифровые технологии
	чел.
	19275
	36054
	187,05
	Учащиеся 37  общеобразовательных учреждений в которых внедрена целевая модель ЦОС

	38.
	Количество образовательных организаций, которые приняли участие в апробации и тестирование федеральной информационно-сервисной платформы цифровой образовательной среды и набора типовых информационных решений
	ед.
	35
	35
	100,00
	

	39.
	Количество организаций, осуществляющих образовательную деятельность исключительно по адаптированным основным общеобразовательным программам, в которых осуществлена поддержка образования для детей с ограниченными возможностями здоровья; обновлена материально-техническая база
	ед.
	2
	2
	100,00
	

	40.
	Доля обучающихся общеобразовательных организаций, вовлеченых в различные формы сопровождения и наставничества
	%
	10
	17,8
	178,00
	Организовано вовлечение 3 216 учащихся шести общеобразовательных учреждений в различные формы сопровождения и наставничества, данная работа проводится по остальным ОУ

	41.
	Доля организаций, реализующих программы начального, основного и среднего общего образования, которые реализуют общеобразовательные программы в сетевой форме
	%
	10
	35
	350,00
	11-ю общеобразовательными учреждениями заключены соглашения о сотрудничестве с БУ ВО "Череповецкий центр психолого-педагогической, медицинской и социальной помощи"

	42.
	Число созданных новых мест в общеобразовательных организациях, накопительным итогом
	ед.
	1500
	2382
	158,80
	Ввод нового образовательного учреждения позволил создать 1987 новых учебных мест

	43.
	Внедрена целевая модель цифровой образовательной среды в образовательных организациях, реализующих образовательные программы общего образования и среднего профессионального образования
	да/нет
	да
	да
	100,00
	

	44.
	Количество капитально отремонтированных зданий общеобразовательных организаций
	ед.
	-
	-
	-
	Показатель действует с 2021 года

	45.
	Доля общеобразовательных организаций, внедривших целевую модель цифровой образовательной среды в отчетном году
	%
	86,0
	87,5
	101,74
	Показатель будет достигнут по итогам 2020 года

	46.
	Доля общеобразовательных организаций, в которых реализованы мероприятия по соблюдению санитарно-эпидемиологических требований в условиях распространения новой коронавирусной инфекции (COVID-19) 
	%
	100,0
	100,0
	100,00
	

	47.
	Численность обучающихся общеобразовательной организации, охваченных образовательными программами общего образования естественнонаучной и технологической направленностей на базе школьного Кванториума
	чел.
	-
	-
	
	Показатель действует с 2021 года

	48.
	Численность детей в возрасте от 5 до 18 лет, обучающихся за счет средств бюджетов субъекта Российской Федерации и (или) местных бюджетов по дополнительным общеобразовательным программам технической и естественнонаучной направленности на базе школьного Кванториума
	чел.
	-
	-
	
	Показатель действует с 2021 года

	49.
	Численность детей, принявших участие в публичных мероприятиях школьного Кванториума (вовлеченных в деятельность школьного Кванториума)
	чел.
	-
	-
	
	Показатель действует с 2021 года

	50.
	Количество обучающихся 5-11 классов, принявших участие во всероссийской олимпиаде школьников не ниже регионального уровня
	чел.
	-
	-
	
	Показатель действует с 2021 года

	51.
	Доля педагогических работников школьного Кванториума, прошедших обучение по программам из реестра программ повышения квалификации федерального оператора
	%
	-
	-
	
	Показатель действует с 2021 года

	Исполнение по подпрограмме – 126,02%

	Подпрограмма 3 «Дополнительное образование»

	1.
	Удовлетворенность населения качеством дополнительного образования
	%
	97,0
	-
	-
	В 2020 году мониторинг качества предоставляемых БУСОВО «ЦИИОКО» не проводился в связи с эпидемиологической ситуацией

	2.
	Доля детей, охваченных образовательными программами дополнительного образования детей, в общей численности детей и молодежи в возрасте 5-18 лет
	%
	93,0
	77,9
	83,76
	Недостижение показателя в связи с утверждением новой методики расчетов

	3.
	Количество учреждений, обслуживаемых МБОУ ДО «ЦДТ и МО» по оказанию методической помощи педагогическим работникам
	ед.
	47
	43
	91,49
	Недостижение показателя в связи с реорганизацией в форме присоединения ОУ

	4.
	Доля мероприятий (конкурсы, олимпиады, конференции, соревнования), в которых обучающиеся достигли повышенных результатов
	%
	75,0
	92,6
	123,47
	Увеличение процента за счет качественной подготовки учащихся

	5.
	Доля детей-инвалидов в возрасте от 5 до 18 лет, получающих дополнительное образование, от общей численности детей-инвалидов данного возраста
	%
	50,0
	73,7
	147,40
	

	6.
	Доля детей и подростков, получающих дополнительное образование по образовательным программам технической и естественно-научной направленности
	%
	29,0
	29,75
	102,59
	Увеличение количества реализуемых программ технической направленности в учреждениях дополнительного образования в рамках ПФДО

	7.
	Число негосударственных организаций и индивидуальных предпринимателей, реализующих дополнительные общеобразовательные программы, имеющих доступ к финансированию за счет бюджетных ассигнований
	ед.


	-
	-
	-
	с 01.01.2018 данный показатель МП «Развитие образования» на 2013-2022 годы не подлежит мониторингу

	8.
	Доля организаций дополнительного образования, вовлеченных в систему независимой оценки качества дополнительного образования детей
	%
	-
	-
	-
	с 01.01.2018 данный показатель МП «Развитие образования» на 2013-2022 годы не подлежит мониторингу

	9.
	Доля детей, охваченных дополнительным образованием с использованием персонифицированного финансирования, от общего числа детей в возрасте от 5 до 18 лет, проживающих на территории муниципальных районов (городских округов), в которых распространена модель персонифицированного финансирования дополнительного образования детей
	%
	-
	-
	-
	с 01.01.2018 данный показатель МП «Раз-витие образования» на 2013-2022 годы не подлежит мониторингу

	10.
	Число детей, охваченных деятельностью детских технопарков «Кванториум» (мобильных технопарков «Кванториум») и других проектов, направленных на обеспечение доступности дополнительных общеобразовательных программ естественнонаучной и технической направленностей, соответствующих приоритетным направлениям технологического развития Российской Федерации[footnoteRef:2] [2:  При условии федерального и областного финансирования] 

	тыс. чел.
	5,2
	24,226
	465,88
	Увеличение показателя за счет разработки и реализации дополнительных программ и увеличение охвата учащихся


	11.
	Доля детей с ограниченными возможностями здоровья, осваивающих дополнительные общеобразовательные программы, в том числе с использованием дистанционных технологий
	%
	46
	63,9
	138,91
	Увеличение показателя за счет разработки и реализации дополнительных программ для данной категории и увеличение охвата учащихся

	12.
	Численность детей в возрасте от 5 до 18 лет, обучающихся за счет привлечения средств соответствующей бюджетной системы учредителя образовательной организации (федерального бюджета и (или) бюджетов субъекта Российской Федерации, и (или) местных бюджетов, и (или) средств организации) по дополнительным общеобразовательным программам на базе созданного центра цифрового образования «IT-куб»
	чел.
	-
	-
	-
	Значение показателя установлены с 01.01.2022 года

	13
	Доля педагогических работников центра цифрового образования «IT-куб», прошедших ежегодное обучение по дополнительным профессиональным программам
	%
	-
	-
	-
	Значение показателя установлены с 01.01.2022 года

	14
	Численность детей, принявших участие в мероприятиях, акциях, мастерклассах, воркшопах и т.д. на базе центра цифрового образования «IT-куб»
	чел. в год
	-
	-
	-
	Значение показателя установлены с 01.01.2022 года

	15
	Количество внедренных дополнительных общеобразовательных программ
	программ в год
	-
	-
	-
	Значение показателя установлены с 01.01.2022 года

	16
	Количество проведенных проектных олимпиад, хакатонов и других конкурсных мероприятий, развивающих навыки в разных областях разработки в процессе командной работы над проектами, на базе центра цифрового образования «IT-куб»
	мероприятий в год
	-
	-
	-
	Значение показателя установлены с 01.01.2022 года

	17
	Численность детей, прошедших обучение по программам мобильного технопарка «Кванториум» 
	чел.
	1000
	1376
	137,60
	Увеличение показателя за счет разработки и реализации дополнительных программ для данной категории и увеличение охвата учащихся

	18
	Количество групп, обучающихся по предметной области «Технология» с использованием инфраструктуры мобильного технопарка «Кванториум» 
	ед.
	9
	45
	500,00
	Увеличение показателя за счет разработки и реализации дополнительных программ для данной категории и увеличение охвата учащихся

	19
	Количество групп, обучающихся по дополнительным общеразвивающим программам естественнонаучной и технической направленностей с использованием инфраструктуры мобильного технопарка «Кванториум» 
	ед.
	9
	80
	888,89
	Увеличение показателя за счет разработки и реализации дополнительных программ для данной категории и увеличение охвата учащихся

	20
	Численность детей, вовлеченных в мероприятия, проводимых с участием мобильного технопарка «Кванториум»
	чел.
	не менее 3000
	4050
	135,00
	Увеличение показателя за счет разработки и реализации дополнительных программ для данной категории и увеличение охвата учащихся

	21
	Проведение массовых выставок, мастер-классов и иных активностей, включая День защиты детей (1 июня) и начало учебного года (последняя неделя августа)
	ед.
	не менее 2
	7
	350,00
	Увеличение показателя за счет увеличение охвата детей

	22
	Численность детей в возрасте от 5 до 18 лет, обучающихся за счет средств бюджетов субъекта Российской Федерации и (или) местных бюджетов по дополнительным общеобразовательным программам на базе новых мест
	чел. в год
	2244
	2244
	100,00
	

	23
	Доля отдельных групп сотрудников, прошедших переподготовку (повышение квалификации) по программам (курсам, модулям): педагогические работники, в том числе наставники без педагогического образования 
	%
	100
	100
	100,00
	

	24
	Доля отдельных групп сотрудников, прошедших переподготовку (повышение квалификации) по программам (курсам, модулям): руководители 
	%
	100
	100
	100,00
	

	25
	Доля отдельных групп сотрудников, прошедших переподготовку (повышение квалификации) по программам (курсам, модулям): привлекаемые специалисты, в том числе из предприятий реального сектора экономики, образовательные волонтеры и др.
	%
	100
	100
	100,00
	

	26
	Участие в региональных этапах всероссийских и международных мероприятий различной направленности, в которых примут участие обучающиеся на новых местах: число мероприятий
	ед. в год
	20
	20
	100,00
	

	27
	Участие в региональных этапах всероссийских и международных мероприятий различной направленности, в которых примут участие обучающиеся на новых местах: участников
	чел. в год
	1122
	1122
	100,00
	

	Исполнение по подпрограмме 209,17%

	Подпрограмма 4 «Кадровое обеспечение муниципальной системы образования»

	1.
	Текучесть кадров
	%
	7,0
	11,5
	60,87
	Увеличение количества педагогических работников, уволенных из сферы образования в связи с оптимизацией численности

	2.
	Доля выпускников учреждений начального, среднего и высшего профессионального образования, трудоустроившихся в муниципальные образовательные учреждения на начало учебного года, от общей численности педагогических работников
	%
	2,5
	1,6
	64,00
	Уменьшение количества молодых специалистов, трудоустроенных в муниципальные образовательные учреждения 

	3.
	Доля педагогических работников, имеющих стаж работы до 5 лет
	%
	15,0
	15,6
	104,00
	Улучшение показателей за счет проводимой на уровне города работы по привлечению молодых кадров в сферу

	4.
	Доля педагогических работников, получивших в установленном порядке первую и высшую квалификационные категории и подтверждение соответствия занимаемой должности, в общей численности педагогических работников
	%
	100,0
	78,8
	78,80
	Уменьшение количества педагогических работников, получивших в установленном порядке первую и высшую квалификационные категории и подтверждение соответствия занимаемой должности в связи с изменением в нормативных документах, регламентирующих данную процедуру

	5.
	Доля педагогов, прошедших повышение квалификации и профессиональную подготовку, в общей численности педагогических работников
	%
	30,0
	100
	333,33
	В связи с изменившимся законодательством, требуется корректировка показателя либо в части формулировки либо в части цифровых значений

	6.
	Доля педагогов с высшим профессиональным образованием в общей численности педагогических работников 
	%
	95,0
	83,7
	88,11
	Снижение показателя связано с оптимизацией численности педагогов

	7.
	Количество работников, привлекаемых к осуществлению образовательной деятельности, которые прошли повышение квалификации на базе организаций, в том числе осуществляющих образовательную деятельность по образовательным программам высшего образования, с целью повышения их компетенций в области современных технологий онлайн-обучения
	единиц в год
	35
	175
	500,00
	Плановые значения установлены областью

	8.
	Доля учителей общеобразовательных организаций, вовлеченных в национальную систему профессионального роста педагогических работников
	%
	5
	6,7
	134,00
	1. Информирование педагогов о национальной системе учительского роста; 2. Формирование системы морального и материального стимулирования педагогических работников, создание механизмов мотивации педагогов к непрерывному профессиональному развитию

	9.
	Доля педагогических работников, прошедших добровольную независимую оценку профессиональной квалификации
	%
	0,8
	2,7
	337,50
	1. Включены в план прохождения добровольной независимой оценки профессиональной квалификации 20 педагогов 2. Прошли Всероссийское тестирование 58 педагогов

	10.
	Доля педагогических работников системы общего, дополнительного и профессионального образования повысили уровень профессионального мастерства в форматах непрерывного образования
	%
	5
	7,2
	144,00
	1. Информирование педагогов о существующих форматах непрерывного образования 2. Участие в образовательных сессиях и повышения квалификации для наставников детских технопарков "Кванториум" 3. Профессиональная переподготовка 4. Создание условий для повышения педагогами уровня профессионального мастерства через систему прохождения курсов повышения квалификации, посещения мастер-классов, вебинаров. 5. Создание условий для обучения в магистратуре.

	11.
	Доля учителей в возрасте до 35 лет вовлечены в различные формы поддержки и сопровождения в первые три года работы
	%
	15
	27,3
	182,00
	1. Привлечение в сферу молодых педагогов 2. Организация системы наставничества, через которую реализуется методическое сопровождение педагогов, имеющих стаж работы до 3-х лет 3. Выплаты ежемесячного социального пособия на оздоровление, повышенного размера выплаты за стаж работы молодым специалистам 4. Материальная стимулирующая поддержка 5. Реализация плана работы с молодыми педагогами

	Исполнение по подпрограмме – 184,24%

	Подпрограмма 6 «Укрепление материально-технической базы образовательных учреждений и их безопасность»

	1.
	Доля образовательных учреждений, в которых проведены текущие ремонты и работы по благоустройству территорий в соответствии с финансированием
	
	
	
	
	Ч 1.7 Удовлетворенность населения качеством предоставляемых услуг по дошкольным образовательным учреждениям
Ч 1.7 Удовлетворенность населения качеством предоставляемых услуг по общеобразовательным организациям, учреждениям дополнительного образования

	
	- детские сады
	%
	78,95
	78,95
	100,00
	

	
	- общеобразовательные школы
	%
	88,37
	88,37
	100,00
	

	
	- учреждения дополнительного образования
	%
	66,67
	66,67
	100,00
	

	2.
	Доля общеобразовательных учреждений, в которых выполнены мероприятия по созданию универсальной безбарьерной среды
	%
	27,9
	27,9
	100,00
	Ч 1.7 Удовлетворенность населения качеством предоставляемых услуг по дошкольным образовательным учреждениям
Ч 1.7 Удовлетворенность населения качеством предоставляемых услуг по общеобразовательным организациям, учреждениям дополнительного образования

	3.
	Доля учреждений дополнительного образования, в которых выполнены мероприятия по созданию универсальной безбарьерной среды
	%
	50,0
	50,0
	100,00
	Ч 1.7 Удовлетворенность населения качеством предоставляемых услуг по дошкольным образовательным учреждениям
Ч 1.7 Удовлетворенность населения качеством предоставляемых услуг по общеобразовательным организациям, учреждениям дополнительного образования

	4.
	Доля образовательных учреждений, в которых замена аварийного и по предписаниям Роспотребнадзора оборудования, мебели образовательных учреждений выполнялись в соответствии с финансированием
	
	
	
	
	Ч 1.7 Удовлетворенность населения качеством предоставляемых услуг по дошкольным образовательным учреждениям
Ч 1.7 Удовлетворенность населения качеством предоставляемых услуг по общеобразовательным организациям

	
	Детские сады 
	%
	39,47
	39,47
	100,00
	

	
	Общеобразовательные школы
	%
	16,28
	16,28
	100,00
	

	
	Учреждения дополнительного образования
	%
	-
	-
	
	

	5.
	Доля дошкольных учреждений (в том числе строящихся), в которых открываются дополнительные группы по охвату детей от 1,5 до 7 лет, получающих услуги дошкольного образования от общего количества дошкольных образовательных учреждений 
	%
	-
	-
	-
	Ч 1.3 Доля детей в возрасте 1-7 лет, получающих услуги дошкольного образования в организациях различной организационно-правовой формы собственности

	6.
	Доля новых общеобразовательных учреждений вновь построенных от общего количества общеобразовательных учреждений в соответствии с финансированием.
	%
	-
	-
	-
	Ч 1.7 Удовлетворенность населения качеством предоставляемых услуг по общеобразовательным школам


	7.
	Доля общеобразовательных учреждений, на территории которых выполнены мероприятия по строительству комплексных спортивных площадок от общего количества общеобразовательных учреждений в соответствии с финансированием
	%
	-
	-
	-
	Ч 1.7 Удовлетворенность населения качеством предоставляемых услуг по общеобразовательным школам


	8.
	Доля образовательных учреждений (с износом здания более 50 %), в которых проведены ремонты в соответствии с финансированием
	
	
	
	
	Ч 1.7 Удовлетворенность населения/обучающихся (для вузов) качеством предоставляемых услуг

	
	- детские сады
	%
	29,17
	29,17
	100,00
	

	
	- общеобразовательные школы
	%
	25,0
	25,0
	100,00
	

	9.
	организация предоставления общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования в части ремонта и капитального ремонта образовательных организаций**
	ед.
	6
	6
	100,00
	Ч 1.7 Удовлетворенность населения/обучающихся (для вузов) качеством предоставляемых услуг

	Исполнение по подпрограмме – 100,00%


*единица измерения - «место» отражена в соответствии с Соглашением о предоставлении субсидии из областного бюджета (включая субсидию из федерального бюджета) бюджету муниципального образования области на создание дополнительных мест для детей в возрасте от 1,5 до 3 лет любой направленности в организациях, осуществляющих образовательную деятельность (за исключением государственных и муниципальных), и у индивидуальных предпринимателей, осуществляющих образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного образования, в том числе адаптированным, и присмотр и уход за детьми от 17.01.2020 № 197300000-1-2020-006. 
При ближайшей корректировке муниципальной программы «Развитие образования» данное уточнение будет учтено. 
 
**показатель является показателем результативности в рамках иполнения Соглашения о предоставлении субсидии из областного бюджета бюджету муниципального образования области на реализацию мероприятий по ремонту и капитальному ремонту объектов социальной и коммунальной инфраструктур муниципальной собственности в рамках подпрограммы 3 «Бюджетные инвестиции в развитие социальной и коммунальной инфраструктур» государственной программы «Обеспечение населения Вологодской области доступным жильем и формирование комфортной среды проживания на 2014-2020 годы» от 13.04.2020 № 187/С. Показатель будет уточнен при ближайшей корректировке  муниципальной программы «Развитие образования».
     Общее исполнение – 143,47%
Вывод: при значении интегрального показателя (ПДЦ) более 1 реализация Программы считается эффективной.

Информация о реализации муниципальных программ 
в части достигнутых результатов за 2020 год

	КЦСР
	Наименование мероприятия
	План 
на 2020 год, руб.
	Исполнено 
за 2020 год, руб.
	Исполнение, %

	Муниципальная программа «Развитие образования» на 2013-2022 годы

	0100100110
	Организация и проведение мероприятий управлением образования мэрии (августовское совещание, прием мэром города выпускников, награжденных премией «За особые успехи в обучении» (медалистов), Учитель года, День учителя, прием и обучение молодых специалистов, организация мероприятия, посвященного Дню Знаний (печать открыток))
	313 500,00
	220 800,00
	70,43

	0100200110
	Обеспечение питанием обучающихся в МОУ
	9 106 087,00
	9 106 087,00
	100,00

	0100272020
	
	38 608 582,00
	38 608 582,00
	100,00

	01002L3041
	
	80 990 404,00
	72 788 310,00
	89,87

	0100500120
	Организация работы по реализации целей, задач управления, выполнения его функциональных обязанностей и реализация мероприятий муниципальной программы
	14 563 500,00
	13 416 190,77
	92,12

	010055549F
	
	1 343 700,00
	1 343 700,00
	100,00

	0100570030
	
	2 961 900,00
	2 961 900,00
	100,00

	0100800110
	Экономическое и материально-техническое сопровождение деятельности муниципальных образовательных учреждений
	32 313 480,00
	32 188 708,91
	99,61

	0100870030
	
	5 406 200,00
	5 406 200,00
	100,00

	0110172010
	Организация предоставления общедоступного и бесплатного дошкольного образования в муниципальных дошкольных образовательных учреждениях
	1 745 876 200,00
	1 745 876 200,00
	100,00

	0110200110
	Создание условий для осуществления присмотра и ухода за детьми в муниципальных дошкольных образовательных учреждениях и дошкольных группах муниципальных общеобразовательных учреждений, реализующих основные общеобразовательные программы – образовательные программы дошкольного образования
	479 611 121,32
	479 611 121,32
	100,00

	0110270030
	
	108 657 700,00
	108 657 700,00
	100,00

	0110472020
	Оказание содействия родителям (законным представителям) детей, посещающих дошкольные образовательные учреждения, реализующие основные общеобразовательные программы - образовательные программы дошкольного образования
	59 578 800,00
	57 397 943,50
	96,34

	01106L0270
	Создание в дошкольных образовательных, общеобразовательных организациях, организациях дополнительного образования детей (в том числе в организациях, осуществляющих образовательную деятельность по адаптированным основным общеобразовательным программам) условий для получения детьми-инвалидами качественного образования: создание архитектурной доступности в структурно-функциональных зонах объекта социальной инфраструктуры (оборудование доступными элементами информации об объекте; устройство входных калиток; устройство пешеходных дорожек для передвижения инвалидов к зданию; установка тактильных средств на покрытии пешеходных путей, дублирование входных лестниц пандусами или другими устройствами подъема, оборудование входных лестниц поручнями, устройство парковки (стоянки) автомобиля инвалида, оборудование площадки перед входом в здание навесом; расширение дверных проемов дверей на входе в здание с последующей установкой дверей; устройство в тамбуре твердого покрытия, не допускающего скольжения при намокании, установка звуковых информаторов; установка поручней на лестницах внутри здания, дублирование лестниц внутри здания пандусами или другими устройствами подъема; расширение дверных проемов дверей с последующей установкой дверей; демонтаж дверных порогов, замена напольных покрытий в местах демонтажа дверей, порогов или устранения перепадов высот, установка перил вдоль стен внутри здания; устройство тактильной разметки на путях движения, дублирование обозначения помещений рельефными знаками; оборудование системой индивидуального прослушивания; оборудование санитарно-гигиенических помещений поручнями, штангами, поворотными или откидными сидениями, крючками (для одежды; костылей и других принадлежностей; двусторонней связью с диспетчерами или дежурным, создание или оборудование отдельной санитарно-гигиенической комнаты для инвалидов на кресле-коляске; оборудование комплексной (визуальные, звуковые и тактильные) для всех категорий инвалидов системой средств информации и системой сигнализации об опасности; переоборудование и приспособление раздевалок, спортивных и актовых залов, столовых, библиотек, учебных кабинетов, кабинетов педагогов-психологов, учителей-логопедов, комнат психологической разгрузки, медицинских кабинетов с учетом требований СП 136.13330.2012 и СП 59.13330.2016 (установка поручней, расширение дверных проемов, устранение перепадов высот, порогов, оснащение специализированной мебелью и оборудованием для инвалидов и т.д.) и т.д.; оснащение кабинетов педагога-психолога, учителя-логопеда и учителя-дефектолога, кабинета психологической разгрузки (сенсорной комнаты), учебных кабинетов специальным учебным (специальные учебники для реализации адаптированных образовательных программ, учебные пособия и дидактические материалы), специальным реабилитационным, специальным компьютерным оборудованием, специальными техническими средствами обучения коллективного и индивидуального пользования в соответствии с учетом разнообразных особых образовательных потребностей и индивидуальных возможностей детей-инвалидов в соответствии с федеральными государственными образовательными стандартами начального общего образования обучающихся с ограниченными возможностями здоровья и обучающихся с умственной отсталостью; оснащение специально оборудованным автотранспортом для перевозки детей-инвалидов); оснащение специальным оборудованием для дистанционного общего и дополнительного образования детей-инвалидов
	2 282 416,00
	2 282 416,00
	100,00

	011P252530
	Реализация регионального проекта «Содействие занятости женщин – доступность дошкольного образования для детей»
	31 094 360,00
	31 094 360,00
	100,00

	0120100110
	Организация предоставления общедоступного и бесплатного дошкольного образования, начального общего, основного общего, среднего общего образования в муниципальных общеобразовательных учреждениях
	306 699 713,68
	306 699 713,68
	100,00

	0120153031
	
	49 571 400,00
	47 763 284,25
	96,35

	0120170030
	
	9 613 300,00
	9 613 300,00
	100,00

	0120172010
	
	1 428 299 200,00
	1 428 299 200,00
	100,00

	01201S1070
	
	16 166 117,00
	16 166 117,00
	100,00

	0120300110
	Формирование комплексной системы выявления, развития и поддержки одаренных детей и молодых талантов
	566 000,00
	566 000,00
	100,00

	0120772020
	Осуществление отдельных государственных полномочий в соответствии с законом области  от 17.12.2007 года № 1719-ОЗ «О наделении органов местного самоуправления отдельными государственными полномочиями в сфере образования»
	72 977 300,00
	72 805 990,02
	99,77

	0121000110
	Организация проведения общественно-значимых мероприятий  в сфере образования, науки и молодежной политики
	1 005 700,00
	1 005 700,00
	100,00

	012E151870
	Реализация регионального проекта «Современная школа» 
	8 175 597,00
	7 969 483,80
	97,48

	012E452100
	Реализация регионального проекта «Цифровая образовательная среда»
	82 596 261,00
	82 596 261,00
	100,00

	0130100110
	Организация предоставления дополнительного образования детям
	19 877 450,00
	19 877 450,00
	100,00

	0130170030
	
	22 246 800,00
	22 246 800,00
	100,00

	0130200110
	Организация и проведение массовых мероприятий муниципального уровня различной направленности с обучающимися, обеспечение участия в мероприятиях различного уровня
	258 000,00
	258 000,00
	100,00

	0130400110
	Организация проведения общественно-значимых мероприятий в сфере образования, науки и молодежной политики
	594 500,00
	594 500,00
	100,00

	0130600110
	Формирование современных управленческих и организационно-экономических механизмов в системе дополнительного образования детей
	101 163 660,00
	101 160 826,01
	100,00

	01310S1420
	Обеспечение современных требований к условиям организации образовательного процесса в образовательных организациях
	0,00
	0,00
	-

	013E252470
	Реализация регионального проекта «Успех каждого ребенка» (создание мобильных технопарков «Кванториум»)
	16 935 700,00
	16 935 700,00
	100,00

	013E254910
	Реализация регионального проекта «Успех каждого ребенка» (создание новых мест в образовательных организациях различных типов для реализации дополнительных общеразвивающих программ всех направленностей)
	2 500 730,46
	2 500 730,46
	100,00

	0140191110
	Осуществление выплат городских премий работникам муниципальных образовательных учреждений
	624 960,00
	624 960,00
	100,00

	0140200110
	Осуществление денежных выплат работникам муниципальных образовательных учреждений
	30 198 337,00
	28 898 998,78
	95,70

	0140292110
	
	15 125 500,00
	14 559 362,64
	96,26

	0140398110
	Представление лучших педагогов сферы образования к поощрению  наградами всех уровней
	32 600,00
	0,00
	0,00

	0160100110
	Текущие ремонты и работы по благоустройству территорий
	44 718 400,78
	44 693 494,97
	99,94

	0160200110
	Оборудование, мебель, малые архитектурные формы для образовательных учреждений
	12 554 556,00
	12 552 953,88
	99,99

	01606S1220
	Ремонт объектов социальной и коммунальной инфраструктур муниципальной собственности
	130 862 222,22
	129 645 816,87
	99,07

	ВСЕГО:
	4 986 071 955,46
	4 968 994 862,86
	99,66

	Муниципальная программа «Охрана окружающей среды» на 2019-2024 годы

	0500300110
	Оборудование основных помещений муниципальных дошкольных образовательных учреждений бактерицидными лампами
	80 000,00
	78 000,00
	97,50

	ВСЕГО:
	80 000,00
	78 000,00
	97,50

	Муниципальная программа «Социальная поддержка граждан» на 2014-2022 годы

	1301374070
	Оказание содействия в трудоустройстве незанятых инвалидов молодого возраста на оборудованные (оснащенные) для них рабочие места
	290 800,00
	290 760,00
	99,99

	ВСЕГО:
	290 800,00
	290 760,00
	99,99

	Муниципальная программа «Развитие системы комплексной безопасности жизнедеятельности населения города» на 2014-2022 годы

	2110100110
	Установка, ремонт и обслуживание установок автоматической пожарной сигнализации и систем оповещения управления эвакуации людей при пожаре
	1 500 000,00
	1 500 000,00
	100,00

	ВСЕГО:
	1 500 000,00
	1 500 000,00
	100,00

	ИТОГО по ГРБС «Управление образования»:
	4 987 942 755,46
	4 970 863 622,86
	99,66



В соответствии со статьей 69.2 Бюджетного Кодекса Российской Федерации, Федеральным законом от 06.10.2003 №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», постановлением мэрии города Череповца от 06.12.2010 № 4697 «О порядке формирования муниципального задания в отношении муниципальных учреждений города Череповца и финансового обеспечения выполнения муниципального задания» (с изменениями и дополнениями), Положением о порядке мониторинга, контроля и оценки выполнения муниципальных заданий на предоставление муниципальных услуг (выполнение работ), утвержденным приказом управления образования от 19.11.2012 № 1018, проведена оценка эффективности и результативности выполнения муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) муниципальными образовательными учреждениями, подведомственными управлению образования мэрии города. 
Муниципальное задание на 2020 год сформировано и утверждено для 122 образовательного учреждения, оказывающего муниципальные услуги (работы), в том числе: общеобразовательных учреждений - 36, образовательных центров -2, центров образования - 5, учреждений дополнительного образования – 3, дошкольных учреждений - 76.
В течение 2020 года специалистами управления образования мэрии города проводился мониторинг выполнения муниципального задания образовательными учреждениями. На основании анализа предоставления муниципальных услуг с учетом факторов, влияющих на объемы их выполнения и особенностей осуществления образовательного процесса, вносились коррективы в объемы муниципального задания отдельных учреждений. 
Источниками информации для проведения оценки эффективности и результативности выполнения муниципальных заданий на оказание муниципальных услуг (работ) образовательными учреждениями в 2020 году являются отчеты муниципальных учреждений об исполнении муниципального задания за отчетный период и результаты мониторинга по выполнению муниципального задания муниципальными образовательными учреждениями. 
Оценка проводилась путем сопоставления плановых показателей и объема бюджетных средств на выполнение муниципального задания и фактически исполненных показателей и освоенного объема бюджетных средств на выполнение муниципального задания.
Оценка выполнения муниципального задания в 2020 году муниципальными образовательными учреждениями, подведомственными управлению образования мэрии города Череповца, проведена по типам учреждений с использованием критериев:
 - объем оказания муниципальных услуг (выполнения работ);
  - результативность выполнения муниципального задания;
 - полнота использования бюджетных средств на выполнение муниципального задания.
В 2020 году муниципальными заданиями критерии, характеризующие качество оказания муниципальной услуги (выполнения работ), не установлены.
В 2020 году были достигнуты следующие показатели по освоению субсидий на финансовое обеспечение муниципального задания:
Дошкольное образование:
В 2020 году муниципальную услугу «Реализация основных общеобразовательных программ дошкольного образования» предоставляли 76 муниципальных дошкольных образовательных учреждений, муниципальную услугу «Присмотр и уход» - 76 муниципальных дошкольных образовательных учреждений, 4 центра образования с дошкольными группами и 2 образовательных центра с дошкольными группами. 
В целом объем потребителей муниципальной услуги «Реализация основных общеобразовательных программ дошкольного образования» составил 22709 чел., что составляет 100,00 % от планируемого показателя (22709 чел.), муниципальной услуги «Присмотр и уход» - 22709 человек, что составляет 100,00% от планируемого показателя (22709 чел.). В том числе, объем потребителей муниципальной услуги «Реализация основных общеобразовательных программ дошкольного образования» в дошкольных группах общеобразовательных учреждений составил 1042 человек, что составляет 100,00 % от планируемого показателя (1042 чел.)
Исходя из данных мониторинга выполнения муниципального задания дошкольными образовательными учреждениями в 2020 году, все дошкольные образовательные учреждения и образовательные учреждения с дошкольными группами при реализации основной общеобразовательной программы дошкольного образования и предоставлении услуги по присмотру и уходу за детьми достигли планируемых значений объемных показателей.
Бюджетные средства в течение года расходовались в соответствии с целевыми назначениями, необоснованных расходов нет.
Общее образование:
Муниципальную услугу по реализации основных общеобразовательных программ начального образования, основного общего образования, среднего общего образования, а также содержание детей и организация питания обучающихся в 2020 году предоставляли 36 общеобразовательных учреждения, 2 образовательных центра, 5 центров образования. 
            В целом по общему образованию объем потребителей муниципальной услуги «Реализация основных общеобразовательных программ» составил 38490 человека от планового значения 38504 человека, что составляет 99,96 % от планируемого показателя. Причиной невыполнения плановых назначений послужило уменьшение численности обучающихся.
По объемному показателю муниципальной услуги по организации питания исполнение в целом по учреждениям составило 99,42 % от планового показателя, в том числе: на 100,00 % по предоставлению льготного питания (исполнено 6330 человек от планового 6330 человек); на 98,84 % по предоставлению двухразового питания (исполнено 1532 человек от планового 1550 человек). 
Исходя из оценки выполнения показателя «Работа по организации проведения общественно-значимых мероприятий в сфере образования, науки и молодежной политики» муниципальное задание по данному критерию каждым из образовательных учреждений выполнено на 100,00 % (исполнено 18 мероприятий от планового 18 мероприятий).
В целом оценка результативности выполнения муниципального задания общеобразовательным учреждениям составляет 99,79%. 
Бюджетные средства в течение года расходовались в соответствии с целевыми назначениями, необоснованных расходов нет. 
Дополнительное образование.
Муниципальную услугу «Услуга по реализации образовательных программ дополнительного образования детей» в 2020 году предоставляли 3 муниципальные учреждения дополнительного образования детей.  В целом по дополнительному образованию объемный показатель муниципальной услуги составил 76433 человеко-часов, что составляет 100,19 % от планируемого показателя 76284 человеко-часов. 
Анализ в разрезе по показателям, характеризующим объем муниципальной услуги, показал: 
- по показателю «Количество человеко-часов» в целом по учреждениям выполнение 100,19%;
- по показателю «Организация проведения общественно-значимых мероприятий в сфере образования, науки и молодежной политики» в целом по учреждениям выполнение 100,00 % (исполнено 20 мероприятий от планового 20 мероприятий);
- по показателю «Организация и проведение олимпиад, конкурсов, мероприятий, направленных на выявление и развитие у обучающихся интеллектуальных и творческих способностей, способностей к занятиям физической культурой и спортом, интереса к научной (научно-исследовательской) деятельности, творческой деятельности, физкультурно-спортивной деятельности» в целом по учреждениям выполнение 100,00 % (исполнено 6283 человек от планового 6283 человек).
По показателю «Психолого-педагогическое консультирование обучающихся, их родителей (законных представителей) и педагогических работников» выполнение составляет 100,00% (исполнено 38492 человек от планового 38492 человек). 
Согласно мониторингу результатов выполнения муниципальных заданий в учреждениях дополнительного образования за 2020 год муниципальное задание в  целом исполнено на 100,05 %.
В отчетном периоде жалоб на качество предоставляемой услуги от потребителей услуг не поступало.
Муниципальные услуги (в стоимостных показателях) оказаны в пределах доведенных бюджетных ассигнований на 2020 год.
	Государственные (муниципальные) услуги (работы)
	Единица измерения
	Количество

	Причина неисполнения

	код

	наименование
	
	
	

	
	
	
	план
	факт
	отклонение
	

	853211О.99.0.БВ19АА53000 
	Присмотр и уход (физические лица за исключением льготных категорий, от 1 года до 3 лет), число детей
	ЧЕЛ
	4 371
	4 371
	0
	

	853211О.99.0.БВ19АА59000
	Присмотр и уход (физические лица за исключением льготных категорий, от 3 лет до 8 лет), число детей
	ЧЕЛ
	17 792
	17 792
	0
	

	853211О.99.0.БВ19АБ37000
	Присмотр и уход (дети с туберкулезной интоксикацией, от 1 года до 3 лет), число детей
	ЧЕЛ
	13
	13
	0
	

	853211О.99.0.БВ19АБ43000
	Присмотр и уход (дети с туберкулезной интоксикацией, от 3 лет до 8 лет), число детей
	ЧЕЛ
	64
	64
	0
	

	853211О.99.0.БВ19АА05001
	Присмотр и уход (дети-инвалиды, от 2 месяцев до 1 года), число детей
	ЧЕЛ
	0
	0
	0
	

	853211О.99.0.БВ19АА11000
	Присмотр и уход (дети-инвалиды, от 1 года до 3 лет), число детей
	ЧЕЛ
	34
	34
	0
	

	853211О.99.0.БВ19АА17000
	Присмотр и уход (дети-инвалиды, от 3 лет до 8 лет), число детей
	ЧЕЛ
	333
	333
	0
	

	853211О.99.0.БВ19АА95000
	Присмотр и уход (дети-сироты и дети, оставшиеся без попечения родителей, от 1 года до 3 лет), число детей
	ЧЕЛ
	15
	15
	0
	

	853211О.99.0.БВ19АБ01000
	Присмотр и уход (дети-сироты и дети, оставшиеся без попечения родителей, от 3 лет до 8 лет), число детей
	ЧЕЛ
	87
	87
	0
	

	853211О.99.0.БВ19АБ00000
	Присмотр и уход (дети-сироты и дети, оставшиеся без попечения родителей, от 3 лет до 8 лет, группа круглосуточного пребывания), число детей
	ЧЕЛ
	0
	0
	0
	

	801011О.99.0.БВ24ДН82000
	Услуга по реализации основных общеобразовательных программ дошкольного образования (от 3 лет до 8 лет, очная, группа полного дня), число обучающихся
	ЧЕЛ
	15931
	15931
	0
	

	801011О.99.0.БВ24ДМ62000
	Услуга по реализации основных общеобразовательных программ дошкольного образования (от 1 года до 3 лет, очная, группа полного дня), число обучающихся
	ЧЕЛ
	4352
	4352
	0
	

	801011О.99.0.БВ24АБ22000
	Услуга по реализации основных общеобразовательных программ дошкольного образования (адаптированная образовательная программа, от 1 года до 3 лет, очная, группа полного дня), число обучающихся
	ЧЕЛ
	37
	37
	0
	

	801011О.99.0.БВ24АВ42000
	Услуга по реализации основных общеобразовательных программ дошкольного образования (адаптированная образовательная программа, от 3 лет до 8 лет, очная, группа полного дня), число обучающихся
	ЧЕЛ
	2341
	2341
	0
	

	801011О.99.0.БВ24ДМ60000
	Услуга по реализации основных общеобразовательных программ дошкольного образования (от 1 года до 3 лет, очная, группа кратковременного пребывания), число обучающихся
	ЧЕЛ
	30
	30
	0
	

	801011О.99.0.БВ24АЗ20000
	Услуга по реализации основных общеобразовательных программ дошкольного образования (адаптированная образовательная программа, от 2 месяцев до 1 года, очная, группа кратковременного пребывания), число обучающихся
	ЧЕЛ
	0
	0
	0
	

	801011О.99.0.БВ24АИ40000
	Услуга по реализации основных общеобразовательных программ дошкольного образования (адаптированная образовательная программа, от 1 года до 3 лет, очная, группа кратковременного пребывания), число обучающихся
	ЧЕЛ
	18
	18
	0
	

	801012О.99.0.БА81АЭ92001
	Услуга по реализации основных общеобразовательных программ начального общего образования (очная), число обучающихся
	ЧЕЛ
	14830
	14829
	-1
	Отчисление из контингента учащихся 


	801012О.99.0.БА81АЮ16001
	Услуга по реализации основных общеобразовательных программ начального общего образования (проходящие обучение по состоянию здоровья на дому, очная), число обучающихся
	ЧЕЛ
	34
	34
	0
	








	801012О.99.0.БА81АЮ17001
	Услуга по реализации основных общеобразовательных программ начального общего образования (с применением дистанционных образовательных технологий, очная), число обучающихся
	ЧЕЛ
	1
	1
	0
	








	801012О.99.0.БА81АВ88000
	Услуга по реализации основных общеобразовательных программ начального общего образования (адаптированная образовательная программа, очная), число обучающихся
	ЧЕЛ
	701
	701
	0
	

	801012О.99.0.БА81АГ12000
	Услуга по реализации основных общеобразовательных программ начального общего образования (адаптированная образовательная программа, проходящие обучение по состоянию здоровья на дому, очная), число обучающихся
	ЧЕЛ
	75
	75
	0
	

	801012О.99.0.БА81АГ13000
	Услуга по реализации основных общеобразовательных программ начального общего образования (адаптированная образовательная программа, проходящие обучение по состоянию здоровья на дому, с применением дистанционных образовательных технологий, очная), число обучающихся
	ЧЕЛ
	1
	1
	0
	

	801012О.99.0.БА81АП40001
	Услуга по реализации основных общеобразовательных программ начального общего образования (образовательная программа, обеспечивающая углубленное изучение отдельных предметов, предметных областей  (профильное обучение), очная), число обучающихся
	ЧЕЛ
	1549
	1549
	0
	

	801012О.99.0.БА81АП64001
	Услуга по реализации основных общеобразовательных программ начального общего образования (образовательная программа, обеспечивающая углубленное изучение отдельных предметов, предметных областей  (профильное обучение), проходящие обучение по состоянию здоровья на дому, очная), число обучающихся
	ЧЕЛ
	1
	1
	0
	

	802111О.99.0.БА96АЮ58001
	Услуга по реализации основных общеобразовательных программ основного общего образования (очная), число обучающихся

	ЧЕЛ
	14742
	14733
	-9
	Отчисление из кон-тингента учащихся 


	802111О.99.0.БА96АЮ83001
	Услуга по реализации основных общеобразовательных программ основного общего образования (проходящие обучение по состоянию здоровья на дому, очная), число обучающихся
	ЧЕЛ
	68
	68
	0
	

	802111О.99.0.БА96АЮ84001
	Услуга по реализации основных общеобразовательных программ основного общего образования (очная с применением дистанционных образовательных технологий), число обучающихся
	ЧЕЛ
	3
	3
	0
	

	802111О.99.0.БА96АЮ62001
	Услуга по реализации основных общеобразовательных программ основного общего образования (очно-заочная), один обучающийся   
	ЧЕЛ
	92
	92
	0
	

	802111О.99.0.БА96АГ00000
	Услуга по реализации основных общеобразовательных программ основного общего образования (адаптированная образовательная программа, очная), число обучающихся
	ЧЕЛ
	972
	972
	0
	

	802111О.99.0.БА96АГ24000
	Услуга по реализации основных общеобразовательных программ основного общего образования (адаптированная образовательная программа, проходящие обучение по состоянию здоровья на дому, очная), число обучающихся
	ЧЕЛ
	112
	112
	0
	

	802111О.99.0.БА96АГ25000
	Услуга по реализации основных общеобразовательных программ основного общего образования (адаптированная образовательная программа, с применением дистанционных образовательных технологий), число обучающихся
	ЧЕЛ
	4
	4
	0
	

	802111О.99.0.БА96АП76001
	Услуга по реализации основных общеобразовательных программ основного общего образования (образовательная программа, обеспечивающая углубленное изучение отдельных учебных предметов, предметных областей (профильное обучение), очная), число обучающихся

	ЧЕЛ
	2321
	2319
	-2
	Отчисление из кон-тингента учащихся 


	802111О.99.0.БА96АР01001
	Услуга по реализации основных общеобразовательных программ основного общего образования (образовательная программа, обеспечивающая углубленное изучение отдельных учебных предметов, предметных областей (профильное обучение), проходящие обучение по состоянию здоровья на дому, очная), число обучающихся
	ЧЕЛ
	2
	2
	0
	

	802112О.99.0.ББ11АЮ62001
	Услуга по реализации основных общеобразовательных программ среднего общего образования (очно-заочная), число обучающихся
	ЧЕЛ
	54
	54
	0
	

	802112О.99.0.ББ11АЮ84001
	Услуга по реализации основных общеобразовательных программ среднего общего образования (очная с применением дистанционных образовательных технологий), число обучающихся
	ЧЕЛ
	2
	2
	0
	

	802112О.99.0.ББ11АП76001
	Услуга по реализации основных общеобразовательных программ среднего общего образования (образовательная программа, обеспечивающая углубленное изучение отдельных учебных предметов, предметных областей (профильное обучение), очная), число обучающихся 
	ЧЕЛ
	2927
	2925
	-2
	Отчисление из кон-тингента учащихся 


	802112О.99.0.ББ11АР01001
	Услуга по реализации основных общеобразовательных программ среднего общего образования (образовательная программа, обеспечивающая углубленное изучение отдельных учебных предметов, предметных областей (профильное обучение), проходящие обучение по состоянию здоровья на дому, очная), число обучающихся
	ЧЕЛ
	13
	13
	0
	

	560200О.99.0.БА89АА00000
	Услуга по предоставлению питания, число обучающихся (всего обучающихся, количество обучающихся, получающих льготное питание, количество обучающихся, получающих двухразовое питание )
	ЧЕЛ
	38504
	38490
	
	


	560200О.99.0.ББ03АА00000
	
	
	6330
	6330
	
	



	560200О.99.0.ББ18АА00000
	
	
	1550
	1532
	-18
	Уменьшение числен-    ности детей, получающих двухразовое питание вследствие оперативного возникновения и прекращения оснований для предоставления двухразового питания

	298
	Работа по организации проведения общественно-значимых мероприятий в сфере образования, науки и молодежной политики, количество мероприятий
	шт
	18
	18
	0
	

	 552315О.99.0.БА83АА12000; 559019О.99.0.БА97АА03000; 559019О.99.0.ББ12АА03000
	Услуга по содержанию детей, число обучающихся
	ЧЕЛ
	14
	14
	0 
	

	804200О.99.0.ББ52АЕ04000
	Услуга по реализации дополнительных общеразвивающих программ (технической направленности, очная), количество человеко-часов
	ЧЕЛ.Ч
	13834
	13802
	-32
	Уменьшение численности детей в связи с увеличением заболеваемости обучающихся и педагогов (неблагополучная эпидемиологическая ситуация)

	804200О.99.0.ББ52АЖ48000
	Услуга по реализации дополнительных общеразвивающих программ (очная), количество человеко-часов   
	ЧЕЛ.Ч
	25798
	25717
	-81
	Уменьшение численности детей в связи с увеличением заболеваемости обучающихся и педагогов (неблагополучная эпидемиологическая ситуация)

	804200О.99.0.ББ52АЕ76000
	Услуга по реализации дополнительных общеразвивающих программ (художественной направленности, очная),  количество человеко-часов    
	ЧЕЛ.Ч
	23841
	23853
	12
	Увеличение численности детей в связи с реализацией проекта «Новые места дополнительного образования» 

	804200О.99.0.ББ52АЖ00000
	Услуга по реализации дополнительных общеразвивающих программ (туристско-краеведческой направленности, очная), количество человеко-часов
	ЧЕЛ.Ч
	10438
	10525
	87
	Увеличение численности детей в связи с реализацией проекта «Новые места дополнительного образования» 

	804200О.99.0.ББ52АЕ52000
	Услуга по реализации дополнительных общеразвивающих программ (физкультурно-спортивной направленности, очная), количество человеко-часов

	ЧЕЛ.Ч
	2373
	2536
	163
	Увеличение численности детей в связи с реализацией проекта «Новые места дополнительного образования» 

	880900О.99.0.БА99АА01000
	Услуга по психолого-педагогическоему консультированию обучающихся, их родителей (законных представителей) и педагогических работников (в организации, осуществляющей образовательную деятельность), число обучающихся, их родителей (законных представителей) и педагогических работников
	ЧЕЛ
	38492
	38492
	0
	

	297
	Работа по организации и проведению олимпиад, конкурсов, мероприятий, направленных на выявление и развитие у обучающихся интеллектуальных и творческих способностей, способностей к занятиям физической культурой и спортом, интереса к научной (научно-исследовательской) деятельности, творческой деятельности, физкультурно-спортивной деятельности,  количество участников мероприятий

	ЧЕЛ
	6283
	6283
	0
	

	298
	Организация проведения общественно-значимых мероприятий в сфере образования, науки и молодежной политики


	ЧЕЛ
	20
	20
	0
	



Для финансового обеспечения муниципального задания были приобретены следующие нефинансовые активы:
– Нежилые помещения (здания и сооружения) на сумму 1 219 492 159,78 рублей, согласно распоряжений Комитета по управлению имуществом учреждениям переданы в оперативное управление здания.
– Машины и оборудование на сумму 214 180 886,51 рублей: оборудование для прачечной (стиральные машины, сушильные машины, гладильный каток, каландр гладильный), игровое оборудование для улицы (паровозики, лабиринты, качалки на пружинке, машинки с горкой, лабиринты, скамейки, дорожки-змейки, песочницы с крышкой, детский столик с зонтиком, ворота футбольные), оборудование для бассейна (бак балансный, бак разрыва струи, оборудования для водоподготовки), оборудование для организации образовательного процесса (компьютерный комплекс, интерактивные доски, проекторы, интерактивная песочница-стол, акустическое и цифровое пианино, световые столы-планшеты, домашний кинотеатр, домашний планетарий), оборудование для здания (подъемная платформа, тепловые пункты, пароконвектомат), мебель и оргтехника (мониторы, системные блоки, принтеры, ноутбуки, фото и видео камеры, музыкальные центры), оборудование для спортивных занятий в физкультурном зале и бассейне (беговые дорожки, велотренажеры), оборудование для медицинского кабинета (весы, диагностический набор, холодильник фармацевтический), оборудование для пищеблока (холодильные камеры, мясорубки, овощерезки, весы кухонные, печь конвекционная, электрические плиты, тестомес, стерилизатор для ножей, слайсер), бытовая техника (увлажнители воздуха, воздухоочистители, телевизоры, посудомоечные машины), бензо- и электроинструменты (газонокосилка, снегоуборщик, дрель аккумуляторная, лобзик электрический) и т.д.
– Транспортные средства на сумму 6 105 870,33 (МАОУ «Общеобразовательный лицей «АМТЭК», МАУО ДО "Детский технопарк "Кванториум")
– Приобретен производственный и хозяйственный  инвентарь на сумму 87 010 362,73 рублей, теневые навесы для улиц, ограждения, мебель  (тумбы, столы разделочные, детские кровати, столики, стульчики, шкафы, стеллажи), инвентарь для занятий в физкультурном зале и бассейне (надувная горка, гимнастическое бревно, мягкие модули, обручи, батут, канат, маты гимнастические, мячи), инвентарь для образовательного процесса (конструкторы, игрушки-мозаики, развивающие наборы, бизиборды), информационно-справочные материалы (таблички, стенды, указатели), жалюзи, шторы, контейнеры и т.д.
– Прочие основные средства на сумму 91 360 048,69 рублей -  приобретено игровое обо-рудование, малые архитектурные формы, спортивный инвентарь, учебное оборудование, литература, учебники, садово-парковые скульптуры.
Для обеспечения деятельности учреждений в  полном объеме и своевременно поступили материальные запасы на сумму 46 773 345,54 рублей:  медицинские товары, мягкий инвентарь (наволочки, постельное белье, одеяла, подушки, полотенца, спецформа для персонала), хозяйственный инвентарь,  посуда, термометр ртутный, ножницы хирургические, лоток, хозяйственный инвентарь (шпатель, решетки деревянные) инвентарь для интерактивной песочницы (мешочек с песком, цветной песок), пользование игровое оборудование, антисептики, дезинфицирующие средства, продукты питания, строительные материалы, электро- и сантехоборудование, моющие и чистящие средства, канцтовары, хозяйственный инвентарь и т.д.
Раздел № 3. Анализ отчета об исполнении бюджета субъектом бюджетной отчетности.
Сведения об исполнении текстовых статей закона (решения) о бюджете отражены в таблице № 3 согласно решению Череповецкой городской Думы от 19.12.2019 № 217 «О городском бюджете на 2020 год и плановый период 2021 и 2022 годов» (с изменениями). 
Форма 0503164 Сведения об исполнении бюджета. По разделу 1 «Доходы бюджета» сформированы показатели, по которым исполнения на отчетную дату не соответствуют прогнозным показателям, в том числе показатели, по которым прогнозные назначения отсутствуют:
КБК 80511607010040000140 (Штрафы, неустойки, пени, уплаченные в случае просрочки исполнения поставщиком (подрядчиком, исполнителем) обязательств, предусмотренных муниципальным контрактом, заключенным муниципальным органом, казенным учреждением городского округа)
- пени за просроченную задолженность поставки по контракту в сумме 342,13.
КБК 80511302994040000130 (Прочие доходы от компенсации затрат бюджетов городских округов) – 34080,19 рублей - возмещение ФСС за 2019 год.
КБК 80511701040040000150 Невыясненный платеж в сумме 1207,50 рублей поступил в последний день месяца. Уточнение в январе 2021 года. 
Раздел 2 «Расходы бюджета» содержит показатели, исполнение по которым составило менее 95 % от утвержденных годовых назначений.

	805 0702 0140398110 000
	Мероприятия по проведению конкурса профессионального мастерства «Учитель года» в соответствии с решением Череповецкой городской Думы от 29.06.2010 № 128, за счет средств городского бюджета. Отклонение от плана обусловлено не проведением мероприятий, в целях предотвращения угрозы распространения коронавирусной инфекции.

	805 0709 0100100110 000
	Организация и проведение мероприятий управлением образования мэрии (августовское совещание, прием мэром города выпускников, награжденных премией «За особые успехи в обучении» (медалистов), Учитель года, День учителя, за счет средств городского бюджета. В целях предотвращения угрозы распространения коронавирусной инфекции и в связи с напряженной эпидемиологической обстановкой мероприятия в 2020 году не проводились.

	805 0709 0100500120 000
	Расходы на обеспечение функций органов местного самоуправления, за счет средств городского бюджета. Отклонение от плана обусловлено не проведением мероприятий, в целях предотвращения угрозы распространения коронавирусной инфекции (обучение на семинарах и приобретение цветов для вручения на юбилейные даты) отменены. Средства по заработной плате освоены на 92,2% в связи с больничными листами и имеющимися вакансиями в течение года.



В целом по сфере «Образование» процент исполнения бюджета составил – 99,66 % (в 2019 году 99,85 %).
Разница между утвержденными и доведенными бюджетными назначениями составляет 34311,55 рублей, в связи с доведенными лимитами бюджетных обязательств посредством выполнения условий МКУ «ЦОУ Образование» по мере поступления доходов в городской бюджет. 

Раздел № 4. Анализ показателей бухгалтерской отчетности субъекта бюджетной отчетности.

Сведения о движении нефинансовых активов форма 0503168  содержит обобщенные за отчетный период данные о движении основных средств и материальных запасов, сформирована по бюджетной деятельности. В течение 2020 года увеличение нефинансовых активов произошло за счет безвозмездного поступления, приобретения материальных запасов и основных средств. Уменьшение нефинансовых активов произошло за счет списания производственного и хозяйственного инвентаря, оборудования.
Анализ состояния НФА на 01.01.2021 года и основные 
направления их поступления и выбытия
	

	
	
	
	
	

	наименование НФА
	поступление
руб.
	Направления поступления
НФА в учреждение
	выбытие
руб.
	Направления выбытия  НФА в учреждении

	1
	2
	3
	4
	5

	Основные 
средства
	465 100,00
	Приобретение мониторов, МФУ, ИБП, шкафов, столов, кресел, тумб,  чайников.
	842 855,77
	Списано по причине порчи, компьютеры, принтеры, мониторы,  МФУ, источники бесперебойного питания, шкафы, стеллажи, столы, тумбы, кресла, чайники

	Вложения
в основные
средства
	465 100,00
	Отражение
капитальных
вложений в ОС
	465 100,00
	Отражение капитальных вложений в ОС

	Нематериальные активы
	0,00
	 
	0,00
	 

	Непроизведенные активы
	0,00
	
	0,00
	 

	Материальные запасы
	3 989 040,14
	Приобретено на хозяйственные 
нужды,
поступление 
материальных запасов: сантехника, наборы для первоклассников, чистящие и моющие средства, канцтовары, запасные части к оргтехнике, системные блоки
	3 852 399,82
	Списано на нужды 
учреждения: чистящие и моющие средства, канцтовары, запасные части к оргтехнике, сантехника, для вручения – наборы для первоклассников

	Права пользования нефинансовыми активами
	42 000,00
	Модуль сбора телеметрических данных
	42 000,00
	Модуль сбора телеметрических данных

	Итого НФА
	4 961 240,14
	 
	5 202 355,59
	 




Форма 0503169 содержит сведения по текущей дебиторской и кредиторской задолженности на 01.01.2021 года. Срок погашения январь 2021 года. Просроченная кредиторская задолженность отсутствует. 

Информация об изменении входящих остатков в межотчетный период
кредиторской задолженности

[image: ]

	
Расшифровка к ф.0503169 «Сведения по дебиторской и кредиторской задолженности»

	

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Номер счета 
	Сумма задолженности
	В т.ч. нереальная к взысканию, просроченная задолженность
	Наименование дебитора (контрагент) 
	Дебиторская задолженность 

	
	
	
	
	Год возникновения
	Причина возникновения

	
	
	
	
	
	

	1.205.31.000
	407950,66   
	
	Учреждения образования
	2020
	Текущая задолженность по договорам  за  услуги  по ведению планово-экономической деятельности за декабрь 2020 года.

	
	
	
	
	
	

	1.205.35.000
	1207,50   
	
	Учреждения образования
	2020
	Текущая задолженность по условным арендным платежам (возмещение коммунальных расходов). Погашение январь 2021 года.

	1.303.02.000
	41214,72
	
	Фонд социального страхования
	2020
	Расчеты по страховым взносам на обязательное социальное страхование на случай временной нетрудоспособности и в связи с материнством). Возврат средств в 2021 году.

	1.303.07.000
	1,24
	
	ИФНС № 12 по г. Череповцу

	2020
	Расчеты по страховым взносам ФОМС. Возврат средств в 2021 году.

	1.303.10.000
	0,50
	
	ИФНС № 12 по г. Череповцу

	2020
	Расчеты по страховым взносам. Возврат средств в 2021 году.

	
	
	
	
	
	

	Номер счета 
	Сумма задолженности
	В т.ч. нереальная к взысканию, просроченная задолженность
	Наименование кредитора (контрагент) 
	Кредиторская задолженность 

	
	
	
	
	Год возникновения
	Причина возникновения

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	1.205.81.000
	1207,50   
	
	Физическое лицо
	2020
	Текущая задолженность по уточнению невыясненного платежа. Возврат в январе 2021 года.

	1.302.11.000


	831969,90


	
	Сотрудники  МКУ «ЦОУ Образование»

	2020

	Текущая задолженность по оплате труда за 2 половину декабрь 2020 года. Срок выплаты январь 2021 года.


	1.302.21.000

	                       6728,90

	
	Вологодский филиал ОАО «Ростелеком», Оа "Квантум" 

	2020

	Текущая задолженность по услугам связи МКУ «ЦОУ Образование» за декабрь 2020 года. Срок оплаты январь 2021 года.

	1.302.22.000

	                       11984,00  

	
	ООО «Везет Череповец»

	2020

	Текущая задолженность за транспортные услуги МКУ «ЦОУ Образование» за декабрь 2020 года. Срок оплаты январь 2021 года

	1.302.23.000

	182182,83   
	 
	МУП «Электросеть»; ООО «Газпром теплоэнерго Вологда»; ПАО МРСК Северо-Запада», ООО «Чистый след»
	2020
	Текущая задолженность  за коммунальные услуги МКУ «ЦОУ Образование» за  2020 год. Срок оплаты  2021 год.

	

1.302.26.000



	27510,31
   
	 
	ПАО «Сбербанк России»

	2020
	Текущая задолженность  за услуги по перечислению денежных средств (выплата на проезд и одежду детям из многодетных семей) согласно договору за декабрь 2020 г. Срок оплаты январь 2021 года

	1.302.62.000






	4832700,39






	
	Работники образовательных учреждений






	2020







	Текущая задолженность  перед работниками МБДОУ и МАДОУ за найм (поднайм) жилых помещений (1548157,78),   ежемесячное социальное пособие на оздоровление отдельных категорий работников МОУ (1134683,69), компенсация части родительской платы за содержание ребенка  в МДОУ   (1913351,61), компенсация за питание ОВЗ и обучение на дому самостоятельно (236507,31  за декабрь  2020 года. Срок погашения январь 2021 г.

	1.302.66.000


	17980,10


	
	Сотрудники  МКУ «ЦОУ Образование»

	2020


	Текущая задолженность за декабрь 2020 года. Срок погашения январь 2021 года



	1.303.01.000

	492623,99

	
	ИФНС № 12 по городу Череповцу

	2020

	Текущая задолженность по подоходному налогу за  декабрь 2020 года. Срок погашения январь 2021 года.

	1.303.02.000

	72750,39

	
	ИФНС № 12 по г. Череповцу

	2020

	Текущая задолженность по страховым взносам  за  декабрь  2020 года. Срок погашения январь 2021 года.


	1.303.06.000

	5168,70

	
	Фонд социального страхования

	2020

	Текущая задолженность по страховым взносам  за  декабрь  2020 года. Срок погашения январь 2021 года.

	1.303.07.000


	132866,05


	
	ИФНС № 12 по г. Череповцу

	2020


	Текущая задолженность. Расчеты по страховым взносам на обязательное медицинское страхование в федеральный ФОМС за декабрь  2020 года. Срок оплаты январь 2021 года.

	1.303.10.000

	436343,83

	
	ИФНС № 12 по г. Череповцу

	2020

	Текущая задолженность по страховым взносам  за  декабрь  2020 года. Срок погашения январь 2021 года.

	1.303.12.000

	13092,00
	
	ИФНС № 12 по г. Череповцу
	2020
	Начислен налог на имущество по МКУ «ЦОУ Образование» 2020 г. Срок уплаты не позднее 30.03.2021 года.

	1.303.13.000

	23089,00
	
	ИФНС № 12 по г. Череповцу
	2020
	Начислен земельный налог по МКУ «ЦОУ Образование» 2020 год. Срок уплаты не позднее 31.01.2021 года.

	1.304.03.000


	11090,87


	
	Муниципальные служащие управления образования и МКУ «ЦОУ Образование»

	2020


	Удержания из заработной платы работников (профсоюзные взносы, алименты). Срок перечисления со сроками заработной платы в январе 2021 года.


	4.401.60.000

	1334746,60

	
	сотрудники
	2020
	[bookmark: OLE_LINK15][bookmark: OLE_LINK18][bookmark: OLE_LINK19]Резерв на отпуск в части заработной платы, в части страховых взносов

	

Расшифровка кредиторской (дебиторской задолженности) задолженности по коммунальным платежам

	

	 
	счет
	теплоэнергия
	электроэнергия
	вывоз мусора
	водоснабжение
	итого
	примечание

	
1.302.23 Кт
	
123522,37
	
46208,46
	
3904,78
	
8547,22
	
182182,83   
	Срок погашения январь 2021 года



	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	
	
	
	

	Расшифровка остатков на конец отчетного периода по счету 401 60 000 «Резервы предстоящих расходов»

	
	
	
	

	№ п/п
	Наименование вида резервов предстоящих расходов
	КОСГУ
	Сумма

	1
	2
	3
	4

	1
	Резерв на оплату отпусков
	211
	1 025 150,98

	2
	Резерв на оплату отпусков в части оплаты страховых взносов
	213
	309 595,62

	Итого
	1 334 746,60



Форма 0503171 содержит сведения о финансовых вложениях учредителя в недвижимое, особо ценное движимое имущество учреждений подведомственных управлению образования, на общую сумму 10 214 737 333,50 рублей. Согласно представленным извещениям, в 2020 году корректировка расчетов с учредителем составила 1 002 161 731,16:
- уменьшение по КФО 2 на сумму 219 111,98 рублей;
- увеличение по КФО 4 на сумму 1 002 380 843,14 рублей.
Форма 0503171 выверена на соответствие с формой 0503130 и 0503730.
Форма 0503173. В связи с отражением в отчетности ошибок прошлых лет в части ведения бюджетного учета, выявленных учреждением самостоятельно, произошло изменение входящих остатков:
	Актив
	Сумма изменения

	Финансовые вложения (020400000)
	-2 669 879,57

	Пассив
	

	Кредиторская задолженность по выплатам (030200000)
	186 268,00


Форма 0503175 содержит сведения о принятых и неисполненных обязательствах получателя бюджетных средств. 
Раздел 1 формы отражает экономию по заработной плате, в связи с больничными листами, по КВР 121 в сумме 869369,69 рублей в соответствии с ф.0503128. Согласно письма финансового управления мэрии от 21.01.2020 № 50/02-02-51 в отчет не включен показатель со знаком минус в сумме «- 41216,46 рублей.  Так же обеспечено соответствие графы 3 раздела 4 Сведений ф. 0503175 с графой 8 раздела 1 и 3 Отчета ф. 0503128 в сумме 5840010,64 рублей – принятые обязательства с применением конкурентных способов.
По кредиторской задолженности все обязательства приняты финансовым годом, следующим за текущим (отчетным).
Форма 0503178 содержит сведения об остатках денежных средств на счетах получателя бюджетных средств по КФО 3 (средства во временном распоряжении). Остаток средств в сумме 3403,40 рублей по состоянию на 01.01.2021 -  обеспечение заявки на участие в конкурсе будет  возвращен контрагенту после  подписания контракта. 
        Форма 0503110 Справка по заключению счетов бюджетного учета 
	Расшифровка показателей по счету 401 10 172 в справке 0503110

	
	
	
	
	

	Корреспондирующий счет
	Код счета бюджетного учета
	Остаток на 1 января года, следующего за отчетным (до заключительных записей)

	
	1 401 10 172
	причина
	По дебету
	По кредиту

	1
	2
	3
	4
	5

	Нефинансовые активы, всегов том числе по счетам
	 
	 
	0,00
	0,00

	 
	1 40110172
	 
	0,00
	0,00

	Финансовые активы, всего
в том числе по счетам
	 
	 
	0,00
	1002161731,16

	1 20400000
	1 40110172
	корректировка расчетов с учредителем
	0,00
	1002161731,16

	Обязательства, всего
в том числе по счетам
	 
	 
	0,00
	0,00

	 
	1 40110172
	 
	0,00
	0,00

	Итого
	 
	 
	0,00
	1002161731,16



	Расшифровка показателей по счету 401 10 19Х в справке 0503110

	
	
	
	
	

	Корреспондирующий счет
	Код счета бюджетного учета
	Остаток на 1 января года, следующего за отчетным (до заключительных записей)

	
	1 401 10 19Х
	причина
	По дебету
	По кредиту

	1
	2
	3
	4
	5

	Нефинансовые активы, всего в том числе по счетам
	 
	 
	0,00
	3 036 307,60

	1 10500000
	1
	Получено безвозмездно материальных запасов
	0,00
	3 036 307,60

	Финансовые активы, всего
в том числе по счетам
	 
	 
	0,00
	0,00

	 
	1
	 
	0,00
	0,00

	Обязательства, всего
в том числе по счетам
	 
	 
	0,00
	0,00

	 
	1
	 
	0,00
	0,00

	Итого
	 
	 
	0,00
	3 036 307,60


 
Форма 0503121 Отчет о финансовых результатах деятельности. 
В строке 040 КОСГУ 131 отражена сумма начисленных доходов от оказания услуг МКУ «ЦОУ Образование» по ведению экономической деятельности. 
Увеличение по строке 321 и уменьшение по строке 322 стоимости основных средств соответствует идентичному показателю формы 0503168.
Строка 560 в сумме 137283,21 рублей отражает резерв предстоящих расходов на оплату отпусков по КОСГУ 211, 213.
Форма 0503123 (Отчет о движении денежных средств). Раздел «1.поступления»  содержит отклонения от раздела «1. доходы бюджета» ф. 0503127 на сумму 34080,19 рублей - возврат от ФСС за 2019 год.  В разделе «Аналитическая информация по выбытиям» КВР 323 КОСГУ 226 отражена оплата услуг банка за зачисление денежных средств (компенсация части родительской платы, пособие многодетным семьям) на Счета физических лиц.
Расшифровка доходов

	КБК
	КОСГУ
	Сумма поступлений
	Пояснения

	1
	2
	3
	4

	80511105034040000120
	121
	17080,00
	Доходы от сдачи в аренду помещений МКУ «ЦОУ Образование»

	80511301994040000130
	131
	9382555,26
	Доходы от платных услуг по ведению планово-экономической деятельности МКУ «ЦОУ Образование»

	80511302064040000130
	135
	551275,68
	Доходы от возмещения затрат за коммунальные услуги в помещениях, переданных в  пользование.

	80511302994040000130
	136
	34080,19
	Возмещение от Фонда социального страхования за 2019 год.

	80511607010040000140
	141
	342,13
	Пени за просроченную задолженность поставки по контракту.

	80511701040040000150
	181
	1207,50
	Невыясненный платеж



В форме 0503127 Отчет об исполнении бюджета ГРБС в разделе «Доходы бюджета» отражены суммы утвержденных бюджетных назначений – 9 927 280,00 и исполнение по ним на отчетную дату – 9 986 540,76.
[bookmark: _GoBack]По разделу «Расходы бюджета» отражены утвержденные плановые назначения в сумме 4987942755,46 рублей (в том числе 244933640,14 средства федерального бюджета) и исполнение по ним в сумме 4970863622,86, (средства федерального бюджета – 236747037,69). В целом по сфере «Образование» процент исполнения бюджета составил – 99,66 % (в 2019 году 99,85 %).
Разница между утвержденными и доведенными бюджетными назначениями составляет 34311,55 рублей, в связи с доведенными лимитами бюджетных обязательств посредством выполнения условий МКУ «ЦОУ Образование» по мере поступления доходов в городской бюджет. Показатели формы 0503127 в части перечисления субсидий сверены с доходами, отраженными в форме 0503737 (КФО 4,5) расхождений не выявлено.

Объем средств, поступивших в городской бюджет от учреждений образования по договорам с МКУ «ЦОУ Образование» в 2020 году

	Учреждение
	 
	Сумма
	 

	МАОУ "СОШ № 10"
	114 140,28

	МАОУ "СОШ №13"
	80 190,42

	МАОУ "Образовательный центр № 11"
	165 674,58

	МАОУ "СОШ № 14"
	116 886,70

	МАОУ ДО "ДДЮТ"
	50 010,84

	МБДОУ "Детский сад № 1"
	66 237,00

	МБДОУ "Детский сад № 3"
	65 227,44

	МАДОУ "Детский сад № 4"
	68 080,90

	МАДОУ "Детский сад № 5"
	76 923,60

	МБДОУ "Детский сад № 6"
	64 049,72

	МБДОУ "Детский сад № 7"
	28 810,75

	МАДОУ "Детский сад № 9"
	98 181,72

	МАДОУ "Детский сад № 10"
	63 663,87

	МБДОУ "Детский сад № 12"
	47 938,48

	МАДОУ "Детский сад № 13"
	81 091,85

	МБДОУ "Детский сад № 16"
	62 193,59

	МАДОУ "Детский сад № 19"
	45 878,63

	МБДОУ "Детский сад № 21"
	101 875,64

	МАДОУ "Детский сад № 23"
	85 339,19

	МБДОУ "Детский сад № 24"
	57 118,89

	МАДОУ "Детский сад № 26"
	80 449,66

	МБДОУ "Детский сад № 29"
	108 590,00

	МАДОУ "Детский сад № 36"
	75 664,53

	МАДОУ "Детский сад № 38"
	93 024,01

	МАДОУ "Детский сад № 46"
	89 271,34

	МБДОУ "Детский сад № 55"
	78 815,32

	МБДОУ "Детский сад № 59"
	103 447,41

	МАДОУ "Детский сад № 60"
	71 890,18

	МБДОУ "Детский сад № 62"
	99 024,36

	МАДОУ "Детский сад № 63"
	44 242,78

	МБДОУ "Детский сад № 64"
	27 823,62

	МАДОУ "Детский сад № 65"
	66 886,65

	МБДОУ "Детский сад № 71"
	71 700,00

	МБДОУ "Детский сад № 72"
	53 628,01

	МБДОУ "Детский сад № 75"
	99 019,36

	МБДОУ "Детский сад № 76"
	59 412,24

	МАДОУ "Детский сад № 78"
	71 664,75

	МБДОУ "Детский сад № 81"
	61 552,62

	МАДОУ "Детский сад № 83"
	65 648,18

	МБДОУ "Детский сад № 85"
	92 578,60

	МБДОУ "Детский сад № 86"
	123 050,87

	МБДОУ "Детский сад № 90"
	92 624,77

	МБДОУ "Детский сад № 93"
	63 903,89

	МБДОУ "Детский сад № 97"
	27 817,00

	МАДОУ "Детский сад № 98"
	78 948,47

	МБДОУ "Детский сад № 102"
	141 007,50

	МБДОУ "Детский сад № 103"
	67 303,86

	МАДОУ "Детский сад № 104"
	64 894,45

	МАДОУ "Детский сад № 106"
	69 154,14

	МБДОУ "Детский сад № 107"
	60 566,32

	МАДОУ "Детский сад № 110"
	85 709,78

	МАДОУ "Детский сад № 111"
	65 436,75

	МАДОУ "Детский сад № 112"
	66 154,53

	МБДОУ "Детский сад № 113"
	63 598,61

	МАДОУ "Детский сад № 115"
	76 298,42

	МАДОУ "Детский сад № 116"
	72 360,99

	МБДОУ "Детский сад № 118"
	51 015,00

	МАДОУ "Детский сад № 119"
	98 298,40

	МАДОУ "Детский сад № 121"
	82 420,62

	МБДОУ "Детский сад № 122"
	73 566,85

	МБДОУ "Детский сад № 123"
	62 818,35

	МАДОУ "Детский сад № 124"
	133 127,85

	МАДОУ "Детский сад № 125"
	91 939,50

	МБДОУ "Детский сад № 128"
	71 244,08

	МАДОУ "Детский сад № 129"
	85 000,84

	МАДОУ "Детский сад № 130"
	90 872,38

	МАДОУ "Детский сад № 131"
	123 212,25

	МАДОУ "Детский сад № 132"
	66 233,55

	МАОУ "Центр образования № 44"
	90 249,46

	МАОУ "СОШ № 2"
	82 188,41

	МАОУ "СОШ № 3 имени А.А. Потапова"
	73 243,22

	МАОУ "СОШ № 4"
	85 538,48

	МАОУ "СОШ № 5 им. Е.А. Поромонова"
	91 962,30

	МАОУ "СОШ № 6"
	82 198,09

	МАОУ "СОШ № 7"
	71 205,33

	МАОУ "СОШ № 9"
	91 447,47

	МАОУ "СОШ № 15"
	48 579,48

	МАОУ "СОШ № 16"
	54 984,24

	МАОУ "СОШ № 17"
	137 964,09

	МАОУ "СОШ № 18"
	77 703,75

	МАОУ "СОШ № 19"
	78 467,75

	МАОУ "СОШ № 20"
	61 979,60

	МАОУ "СОШ № 21"
	113 749,02

	МАОУ "СОШ № 22"
	62 793,22

	МАОУ "СОШ № 24"
	89 170,90

	МАОУ "СОШ № 25"
	115 663,67

	МАОУ "СОШ № 26"
	118 236,33

	МАОУ "СОШ № 27"
	61 839,23

	МАОУ "СОШ № 28"
	103 872,39

	МАОУ "Центр образования № 29"
	151 714,44

	МАОУ "СОШ № 30"
	96 998,47

	МАОУ "СОШ № 31"
	119 072,29

	МАОУ "Центр образования № 32"
	196 147,91

	МАОУ "СОШ № 33"
	82 794,14

	МАОУ "СОШ № 34"
	79 060,64

	МАОУ "Образовательный центр № 36"
	42 749,40

	МАОУ "НОШ № 39"
	101 388,66

	МАОУ "СОШ № 40"
	89 509,92

	МАОУ "НОШ № 41"
	96 949,44

	МАОУ "НОШ № 43"
	93 218,95

	МАОУ "Общеобразовательная школа для обучающихся с ОВЗ №35"
	124 492,83

	МАОУ "Специальная (коррекционная) общеобразовательная школа № 38"
	63 480,85

	МАОУ ДО "ЦДТ и МО"
	57 389,91

	МБДОУ "Детский сад № 80"
	55 380,10

	МАОУ "СОШ № 1"
	119 573,12

	МАОУ "Центр образования № 12"
	87 808,34

	МБДОУ "Детский сад № 92"
	58 563,35

	МАДОУ "Детский сад № 127"
	209 865,30

	МБДОУ "Детский сад № 126"
	83 456,86

	МАДОУ "Детский сад № 114"
	80 243,34

	МАДОУ "Детский сад № 37"
	94 243,25

	МАДОУ "Детский сад № 30"
	102 989,59

	ИТОГО:
	 
	9 382 555,26
	 




В форме 0503128 Отчет о бюджетных обязательствах отражены утвержденные, принятые и неисполненные обязательства. В разделе 1 графа 8 отражена сумма принятых обязательств отчетного финансового года с применением конкурентных способов – 5 639 114.91 рублей, в графе 11 отражена сумма экономии по заработной плате 869 369.69 и сумма неисполненных денежных обязательств по выплате страхового обеспечения (-41216,46), так как являются обязательствами Фонда социального страхования (Письмо Минфина России от 20.07.2016 № 02-06-10/42571).
Графа 12 раздела 3 содержит информацию о принятых и неисполненных денежных обязательствах в объеме кредиторской задолженности в сумме 7 098 081,26 и равна форме 0503169. Кредиторская задолженность подлежит погашению в 2021 году, поэтому все бюджетные обязательства приняты финансовым годом, следующим за текущим (отчетным). Графа 8 строка 999 формы 0503128 содержит информацию о принятых БО с применением конкурентных способов в сумме 5 840 010,64 рублей.  Строка 860 графа 7 отражает сумму принятых отложенных обязательств по начисленному резерву за неиспользованные дни отпуска работников с начислениями  страховых взносов.
В  разделе 3 «Обязательства финансовых годов, следующих за текущим (отчетным) финансовым годом» отражены  показатели бюджетных ассигнований, лимитов бюджетных обязательств, утвержденных (доведенных) в рамках исполнения Решения ЧГД от 08.12.2020 № 161 «О городском бюджете на 2021 год и плановый период 2022 и 2023 годов».
При этом в графе 4 указана сумма доведенных бюджетных ассигнований на 2021-2023 годы – 15 267 271 331,50 рублей, в графе 5 – сумма лимитов бюджетных обязательств на 2021-2023 годы – 15 231 958 031,50 рублей. 
 В форме отчета №  0503128 разница между утвержденными и доведенными  бюджетными назначениями составляет 34 311,55 рублей, в связи с доведенными лимитами бюджетных обязательств посредством выполнения условий МКУ «ЦОУ Образование» по мере поступления доходов в городской бюджет. 
Форма 0503130 Баланс ГРБС. По строкам 200 - 201 графы 4,5 и 7,8 счет 201.11 «денежные средства учреждения» отражена сумма средств во временном распоряжении для гарантийного обеспечения исполнения контракта 1500,00 и 3403,40 рублей соответственно.  
Строка 240 содержит информацию   о финансовых вложениях учредителя в недвижимое и особо ценное движимое имущество учреждений, подведомственных управлению образования, согласно представленным извещениям, на общую сумму 1 002 161 731,20 рубль. Показания стр. 240 формы 0503130 сверены со стр. 480 формы 0503730 и формой 0503171 расхождений нет.
Балансовая стоимость объектов основных средств, находящихся в эксплуатации и имеющих нулевую остаточную стоимость составляет – 10 520 574,66 рублей, в том числе:
– 101.12 - 79 922,64
– 101.34 - 7 409 537,58
– 101.36 - 3 031 114,44

	Расшифровка имущества и обязательств на забалансовых счетах

	
	
	
	

	[bookmark: RANGE!A3:D13]Номер счета
	Наименование счета
	Сумма, рублей
	Расшифровка

	1
	2
	3
	4

	01
	Имущество, полученное в пользование
	2 666 943,76
	Имущество в пользовании (Лицензии, неисключительные права, операционная система, право пользования программным продуктом  и др.)

	03
	Бланки строгой отчетности
	6,00
	Трудовые книжки

	04
	Задолженность неплатежеспособных дебиторов
	9 151,35
	Сомнительная задолженность (физические лица)

	17
	Поступления денежных средств на счета учреждения
	36 134,55
	Поступления денежных средств (временное распоряжение)

	18
	Выбытия денежных средств со счетов учреждения
	34 231,15
	Выбытия денежных средств (временное распоряжение)

	19
	Невыясненные поступления бюджета прошлых лет
	1 207,50
	Невыясненные платежи

	21
	Основные средства стоимостью до 10000 рублей включительно в эксплуатации
	1 624 973,50
	ОС в эксплуатации (мебель, калькуляторы,  конвекторы, радиотелефоны, СВЧ, тонометр и т.д.)

	 
	Итого:
	4 372 647,81
	 

	
	
	
	




Раздел № 5 Прочие вопросы деятельности субъекта бюджетной отчетности.
В учреждениях проводится ежеквартальная сверка расчетов с поставщиками с  составлением актов сверок, ежемесячная сверка произведенных кассовых операций с МКУ «Финансово-бухгалтерский центр»,  проверка первичных документов в момент поступления для оплаты на соответствие требованиям законодательства, инвентаризации активов и обязательств по приказу управления образования, проверка составления плана ФХД за 2020 г. согласно бюджетному законодательству, контроль за не превышением сумм, заключаемых договоров, остаткам по плану ФХД, контроль за целевым использованием   средств бюджета, соблюдением порядка работы с денежной наличностью и порядка ведения кассовых операций, проверка целесообразности и правомерности хозяйственных операций, проверка соответствия заключаемых договоров доведенным объемам лимитов бюджетных обязательств и т.д. 
          Контрольные мероприятия по вопросам ведения финансово-хозяйственной деятельности образовательными учреждениями, подведомственными управлению образования, в 2020 году проводились экономистами планово-экономического отдела, выполняющего функции ГРБС, МКУ «ЦОУ Образование». В соответствии с планом работы, утвержденным приказом управления образования от 16.12.2019 № 1987, на основании приказов управления образования о проведении внеплановых проверок и служебных расследований в 2020 году проведено 21 контрольных мероприятий, в том числе: 6 плановых и 15 внеплановых проверок. За отчетный период проверено 17 муниципальных учреждений, подведомственных управлению образования. Результаты проверок оформлены 21 актами и справками. 
В целях устранения выявленных нарушений или недостатков выписаны 18 предписаний об устранении выявленных нарушений с указанием сроков их исполнения. Руководителями образовательных учреждений в установленные сроки представлены письменные информации об исполнении предписаний с приложением подтверждающих документов или их копий.  Результаты контрольных мероприятий представлены в таблице:
Информация
о выполнении плана и результатах проверок, включенных в план проверок в 2020 году в образовательных учреждениях, подведомственных управлению образования мэрии города Череповца и о результатах внеплановых проверок в образовательных учреждениях планово-экономическим отделом, выполняющим функции ГРБС, МКУ «ЦОУ Образования» 
	Проверяемый период
	Наименование мероприятия
	Выявленные нарушения
	Меры по устранению выявленных нарушений

	1
	2
	3
	4

	01.09.2019-01.01.2020
	Внеплановая проверка по факту нарушения получателя услуг на ненадлежащее обеспечение предоставления платных образовательных услуг МБДОУ «Детский сад № 126» 
	Справка № 1/2-01-20 от 22.01.2020 года 
Проверкой установлено:
1. Форма договора об оказании платных услуг по дополнительным общеразвивающим программам не соответствует примерной форме договора, утвержденного приказом Минобрнауки РФ от 25.10.2013 № 1185.
2. В нарушение требований Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», Правил оказания платных образовательных услуг, утвержденных постановлением Правительства РФ от 15.08.2013 № 706, Правил размещения на официальном сайте образовательной организации в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» и обновления информации об образовательной организации, утвержденных постановлением Правительства РФ от 10.07.2013 № 582:
На сайте МБДОУ «Детский сад № 126»: 
 -  размещен недействующий локальный нормативный акт, определяющий порядок и условия реализации дополнительных общеразвивающих программ;
 -   не размещены программы дополнительных образовательных услуг;
 - не размещен документ об утверждении стоимости обучения по каждой образовательной программе.
3. Встречная проверка документации, подтверждающей предоставление платной дополнительной образовательной услуги «Логопед», показала:
 - фактические дни проведения занятий идут в разрез с утвержденным расписанием;
- в нарушение обязательных требований СанПиН 2.4.1. 3049-13 к режиму дня и питания воспитанников допускается проведение занятий с логопедом во время приема пищи, сна и проведения основной образовательной деятельности;
- допускается проведения занятий одновременно с несколькими воспитанниками, что не отвечает признакам индивидуальных учебных занятий. 
4. В организации работы с поступившими обращениями учреждением нарушены сроки подготовки ответа.
5. У Губкиной Т.С. отсутствует удостоверение о курсах повышения квалификации по направлению «Педагог дополнительного образования» в соответствии с ФЗ «Об образовании в РФ».
6. Структура предоставленной программы не соответствует требованиям действующей нормативно-правовой базы.
7. Отсутствует заявление родителей на согласие/отказ в реализации адаптированной образовательной программы для детей с тяжелыми нарушениями речи на основании предоставленного в ДОУ заключения ПМПК.
8. Администрацией МБДОУ «ДС 126» не выполняется контрольно-аналитическая деятельность по организации и проведению платной образовательной услуги «Логопед».
По результатам проверки направлен ответ заявителю.
	Предписание № 1/4-01-20 от 22.01.2020 года.
Согласно представленному отчету об исполнении предписания учреждением замечания приняты к сведению. 


	сентябрь-октябрь 2019 
	Внеплановая проверка фактов нарушения федерального законодательства МАОУ «Общеобразовательный лицей «АМТЭК», указанных в обращении, поступившем в прокуратуру города
	Акт № 2/2-03-19 от 07.02.2020 года 
В ходе проверки установлены нарушение руководителем организации: - - норм трудового законодательства, выразившееся в неправомерном удержании выплаченных денежных средств работникам;
- приказа управления образования, выразившееся в несвоевременности утверждения штатного расписания и проведении тарификации работников.
 
	Предписание № 2/4-02-20 от 07.02.2020 года.
По результатам проверки распоряжением мэрии от 21.02.2020 № 1-рму к руководителю организации применено дисциплинарное взыскание в виде замечания.

	по состоянию на 30.01.2020 года
	Плановая проверка организации питания воспитанников в МБДОУ «Детский сад № 7»
	Акт № 3/2-02-20   от 10.02.2020 года 
В ходе проверки были выявлены следующие нарушения:
1. В нарушение требований СанПиН 2.4.1.3049-13
- в информации для родителей отсутствует стоимость дневного рациона.
- выявлены излишки продуктов питания на пищеблоке в количестве 11,352 натуральные единицы, в том числе не подлежащие возврату на продовольственный склад 3,2 натуральные единицы на общую сумму 243,96 рублей. Излишки продуктов питания оприходованы на продовольственный склад.
-выявлена недостача продуктов питания на пищеблоке на общую сумму 1,81 руб.
Стоимость недостачи продуктов питания не подлежащих возврату на склад подлежит возмещению в бюджет и снятию с питания воспитанников.
2. При списании продуктов питания для приготовления блюд по меню допущены отклонения от нормативных рецептур, что привело к пересписанию продуктов питания на общую сумму 1090,49 руб. и недосписанию 3,691 натуральной единицы продуктов питания. Стоимость пересписанных продуктов питания подлежит возмещению в бюджет материально-ответственным лицом и снятию с питания воспитанников.
3. Установлены излишки готовых блюд в общем количестве 85 порций.
4. Для приготовления блюда на полдник не заложены фактически списанные по меню-требованию яйца в количестве 24 шт. Образовавшиеся излишки подлежат возврату на продовольственный склад. Стоимость продовольственного сырья, не заложенного для приготовления блюда, подлежит снятию с питания детей.
5. Допускается отклонение фактического рациона питания от примерного циклического меню.
	Предписание № 3/4-02-20 от 10.02.2020 года.
Материально-ответственными лицами денежные средства возмещены в полном объеме.
Согласно представленному отчету об исполнении предписания и устранении нарушений, выявленные в ходе проверки нарушения в дальнейшей работе учреждения по данному вопросу будут учтены.
Выездная встречная проверка по выполнению предложений акта не проводилась.

	сентябрь 2019 – 
февраль 2020 
	Плановое контрольное мероприятие по оценке эффективности использования бюджетных средств на обеспечение социальной поддержки детей, обучающихся в муниципальных общеобразовательных организациях, из многодетных семей (проезд, приобретение комплекта детской одежды для посещения школьных занятий, спортивной формы для занятий физической культурой) в МАОУ «Средняя общеобразовательная школа № 18»

	Акт № 4/2-03-20 от 02.03.2020 года 
В ходе проверки установлено:
В МАОУ «Средняя общеобразовательная школа № 18» порядок установления денежных выплат на проезд (кроме такси) на городском транспорте, а также на автобусах пригородных и внутрирайонных маршрутов, и приобретение комплекта одежды для посещения школьных занятий, спортивной формы для занятий физической культурой осуществляется с нарушениями требований нормативных актов, устанавливающих размеры и порядок предоставления мер социальной поддержки  детям из многодетный семей.
 
	Предписание № 4/4-03-20 от 02.03.2020 года.
Согласно представленному отчету об исполнении предписания учреждением замечания приняты к сведению. 
Выездная встречная проверка по выполнению предложений акта не проводилась.

	16.09.2019-27.01.2020
	Внеплановая проверка фактов нарушения трудового законодательства руководителем МАОУ «Средняя общеобразовательная школа № 28», изложенных в обращении, поступившем в Государственную инспекцию труда ВО
	Справка № 5/2-03-20 от 20.03.2020 года 
     По результатам проверки установлено, что на момент проведения контрольного мероприятия при наличии обстоятельств при удержании излишне начисленной заработной платы работника учреждения нарушены требования трудового законодательства.
По результатам проверки направлен ответ заявителю.

	Предписание № 5/4-03-20 от 20.03.2020 года.
В рамках исполнения предписания Государственной инспекцию труда ВО на основании приказа руководителя образовательной организации работнику произведена выплата удержанной заработной платы в сумме 23106,34 руб. из средств субсидии на муниципальное задание. Бухгалтеру отдела бухгалтерского отчета отчетности расчетов по оплате труда филиала № 3 по бухгалтерскому сопровождению сферы «Образование» МКУ «ФБЦ» объявлено замечание.


	октябрь 2019 – февраль 2020
	Плановая проверка эффективности использования бюджетных средств, направленных на выплату заработной платы, в части стимулирующих выплат, в МБДОУ «Детский сад № 12»
	Акт проверки № 7/2-04-20 от 09.04.2020 года. 
Проверкой установлен ряд нарушений нормативных правовых актов и локальных актов образовательной организации, регламентирующих порядок распределения стимулирующих выплат работникам дошкольного учреждения.

	Предписание 
№ 7/4-04-20 от 09.04.2020 года.
Согласно представленному отчету об исполнении предписания учреждением замечания приняты к сведению. 
Выездная встречная проверка по выполнению предложений акта не проводилась.

	по состоянию на 21.03.2020 года
	Внеплановая проверка фактов нарушения требований трудового  законодательства МАОУ «Средняя общеобразовательная школа № 28» при увольнении работника, изложенных в обращении, поступившем в управление образования.
	Справка по результатам проверки № 6/2-03-20 от 26.03.2020 года
Проверкой не установлено нарушений трудового законодательства при увольнении заявителя.
По результатам проверки направлен ответ заявителю.
	Предписание (рекомендации) № 6/4-03-20 от 26.03.2020 года.


	сентябрь 2018 –
 март 2020 года

	Внеплановая проверка фактов нарушения федерального законодательства МАОУ ДО «Детский технопарк «Кванториум», изложенных в обращении, поступившем в прокуратуру города

	Справка по результатам проверки № 8/2-05-20 от 06.05.2020 года.
  Проверкой частично подтверждены факты нарушения нормативных правовых актов при ведении финансово-хозяйственной деятельности организации, изложенные в обращении.
По результатам проверки направлены ответ заявителю и информация в прокуратуру города.
	Предписание № 8/4-05-20 от 06.05.2020 года
Согласно представленному отчету об исполнении предписания и устранении нарушений, учреждением замечания приняты к исполнению, нарушения устранены.

	по состоянию на 20.05.2020 года
	Внеплановая проверка фактов, изложенных в обращении, поступившем на горячую линию мэрии города, по вопросу некачественных товаров и отсутствия маркировки на продуктах питания в продуктовых наборах, формируемых МАУ «Центр социального питания»
	Справка по результатам проверки № 9/2-05-20 от 22.05.2020 года. 
Итоги по результатам проверки: 
В нарушение требований СанПиН 2.4.5.2409-08 МАУ «Центр социального питания» допускается к реализации пищевая продукция, не имеющая маркировки.

	Предписание № 9/4-05-20 от 22.05.2020 года. 
По результатам проверки распоряжением мэрии от 10.06.2020 № 7-рму к руководителю организации применено дисциплинарное взыскание в виде замечания.

	август 2017-апрель 2020

	Внеплановая проверка порядка начисления заработной платы руководителю МАОУ ДО «Детский технопарк «Кванториум», изложенных в обращении, поступившем в прокуратуру города

	Справка по результатам проверки 10/2-06-20 от 03.06.2020 года 
Проверкой установлена переплата заработной платы руководителю образовательной организации в сумме 181936,13 рублей. 

	Предписание № 10/4-06-20 от 03.06.2020 года.
На основании заявления-согласия с работника ежемесячно производятся удержания из заработной платы.

	По состоянию на 01.06.2020 года
	Внеплановая проверка фактов трудового законодательства руководителем МАОУ ДО «Детский технопарк «Кванториум», изложенных в обращении, поступившем в управление образования

	Акт проверки № 11/2-06-20 от 15.06.2020 года
Нарушений трудового законодательства в действиях руководителя образовательной организации не установлено.
	

	01.09.2019-20.07.2020

	Плановая проверка соблюдения нормативных правовых актов, регулирующих порядок составления тарификации на 2019-2020 учебный год в МАОУ «Центр образования № 29»
	Акт проверки № 12/2-08-20 от 18.08.2020года.
В ходе проверки были выявлены следующие нарушения:
1. В нарушение Правил ведения и хранения трудовых книжек и вкладышей в них, утвержденных Постановлением Правительства РФ от 16.04.2003 № 225 и Инструкции по заполнению трудовых книжек, утвержденной Постановлением Минтруда и социального развития РФ от 10.10.2003 № 69:
- не сделана запись о фактическом образовании 12 работников;
- ненадлежащим образом оформлен титульный лист трудовой книжки 1 работника; 
- отсутствуют личные подписи владельцев трудовых книжек (вкладышей в них) 9 работников;
- имеются незаверенные исправления в датах записей в трудовой книжке 1 работника;
- в трудовых книжках 3 работников информация о дате аттестации педагогов в целях установления квалификационной категории не соответствует фактической дате прохождения аттестации педагогических работников;
-отсутствуют записи о присвоении квалификационной категории в трудовых книжках 2 педагогических работников.
Соответствующие записи произведены в период проверки.
2. Установлены расхождения фактического педагогического стажа с данными тарификации на 2019 – 2020 учебный год:
- не повлиявшие на размер выплаты за стаж работы у 37 педагогических работника;
- повлиявшие на размер выплаты за стаж работы у 4 педагогических работника, что привело:
 к переплате стимулирующей выплаты за стаж работы 2 педагогическим работникам в общей сумме 2422,69 рублей с учетом районного коэффициента;
  к недоплате стимулирующей выплаты за стаж работы 2 работникам в общей сумме 50462,91 рублей с учетом районного коэффициента.
3. При составлении тарификации на 2019-2020 учебный год в нарушение предписаний Положения, утвержденного постановлением мэрии города от 06.03.2019 № 845:
- в сумму должностного оклада заместителя руководителя по административно-хозяйственной работе включена ежемесячная денежная компенсация на обеспечение книгоиздательской продукцией и периодическими изданиями. Фактически начисление заработной платы работнику производится в соответствии с положениями нормативного акта, регулирующего правоотношения в сфере оплаты труда работников образовательных организаций города;
- 2 педагогам неверно установлен размер доплаты за классное руководство, что привело к переплате доплаты за классное руководство в общей сумме 15664,70 рублей (19580,88 рублей с учетом районного коэффициента);
- у 1 педагога выявлена переплата доплаты за проверку тетрадей в общей сумме составила 4137,60 рублей (5172,0 рублей с учетом районного коэффициента)
4. При встречной проверке тарификационный списков на 2019-2020 учебный год и приказов по учреждению установлено:
- к тарификационным спискам на 2019-2020 учебный год, находящимся в отделе мониторинга, планирования и статистики МКУ «Центр по обслуживанию учреждений сферы Образования», приложен не полный пакет документов, необходимый для проведения тарификации работников образовательной организации;
-  в приказе от 30.08.2019 № 128 «Об установлении доплат за проверку тетрадей в 2019-2020 учебном году» не конкретизировано какие предметы ведут педагоги и количество учебных часов, необходимых для проведения расчета доплаты за проверку тетрадей, что и привело к переплате заработной платы педработнику; 
 - не внесена в тарификационный список и не протарифицирована на 2019-2020 учебный год педагог-библиотекарь.
- 1 педагогу не определена выплата компенсационного характера за обучение на дому обучающихся, нуждающихся в длительном лечении, в размере 20%. Фактически доплата данной выплаты педагогическому работнику производиться в полном объеме. 
- 1 педагогу не определена выплата компенсационного характера за проверку тетрадей в размере 5%, установленная приказом по учреждению. Доплата данной выплаты с учетом прошедшего времени произведена в полном объеме. 
- 1 педагогу при тарификации на 2019-2020 учебный год определена и фактически производилась выплата за классное, в то время как приказом по учреждению данная доплата не установлена. Трудовой договор с педагогом расторгнут 13.12.2019 года. Переплата доплаты за классное руководство за период сентябрь-декабрь 2019 по тарификации составила в общей сумме 9033,61 рублей (11292,01 рублей с учетом районного коэффициента).
- 1 педагогу не определена выплата компенсационного характера за заведование учебными кабинетами, установленная приказом по учреждению. Из пояснений руководителя образовательной организации следует, что фактически работник учебным кабинетом не заведует.
- 1 педагогу тарификацией неверно установлена надбавка за стаж работы. Фактически начисление и выплата за стаж работы производится в нормативно установленном размере.
5. При проверке порядка начисления заработной платы работникам учреждения установлено:
- не внесены с 29.03.2020 года изменения по приказу руководителя в размер стимулирующей выплаты за стаж работы 1 педагогу, что привело к недоплате стажевой в общей сумме 1556,61 рублей (1945,76 рублей с учетом районного коэффициента);
- отсутствует приказ по учреждению об оплате труда без учета квалификационной категории в связи с окончанием срока действия квалификационной категории, что привело к переплате заработной платы в общей сумме 9633,99 рублей (12042,49 рублей с учетом районного коэффициента).
6. Не обеспечен режим рабочего времени работников, принятых по внутреннему совместительству, отличного от основной работы.

	Предписание № 12/4-08-20 от 12.08.2020 года
Согласно представленному отчету об исполнении предписания и устранении нарушений, учреждением замечания приняты к исполнению.
На текущий момент работникам произведена доплата в сумме 1307,54 руб.

	по состоянию на 01.08.2020 года

	Внеплановая проверка фактов, изложенных в докладной записке по вопросу соблюдения МАОУ «Средняя общеобразовательная школа № 26 с углубленным изучением отдельных предметов» трудового законодательства, поступившей на имя начальника управления образования

	Справка по результатам проверки № 13/2-08-20 от 21.08.2020 года.
Проверкой установлено, что руководителем МАОУ «Средняя общеобразовательная школа № 26 с углубленным изучением отдельных предметов» допущено нецелевое расходование бюджетных средств в части выплаты заработной платы по должностям, не предусмотренным штатным расписанием.


	Предписание № 12/4-08-20
 от 21.08.2020 года
Денежные средства в бюджет возмещены из средств, направленных на реализацию общественных работ.
Согласно представленному отчету об исполнении предписания и устранении нарушений, учреждением замечания приняты к сведению.

	По состоянию на 08.10.2020
	Внеплановая проверка фактов, изложенных в обращении, поступившем на имя мэра города, по вопросу нарушений финансово-хозяйственной деятельности в части поступления средств благотворительной помощи в МБДОУ «Детский сад № 80»

	Справка по результатам проверки № 14 /2-10-20 от 15.10.2020 года
В ходе проверки установлено:
Финансово-хозяйственная деятельность МБДОУ «Детский сад № 80» осуществляется в пределах выделенных бюджетных средств, направленных на финансовое обеспечение задач и функций организации, и средств, полученных от предпринимательской и иной приносящей доход деятельности.
По результатам проверки направлен ответ заявителю.
	Предписание (рекомендации) № 13/4-10-20 от 15.10.2020 года.
Согласно информации о мерах по выполнению предложений рекомендации по результатам проверки администрацией дошкольного учреждения приняты к сведению.

	по состоянию на 26.10.2020 года
	Внеплановая проверка фактов изложенных в обращении, поступившем в управление образования о нарушениях ведения ФХД в МАДОУ «Детский сад № 119»
	Акт проверки № 15/2-10-20  от 28.10.2020 года
В ходе проверки были выявлены следующие нарушения:
В нарушение требований СанПиН 2.4.1.3049-13:
1. Не соблюдается примерное 10-дневное меню
2. Выявлены излишки продуктов питания на пищеблоке, не подлежащих возврату на склад на общую сумму 2831,50 руб. Стоимость продуктов питания, не подлежащих возврату, подлежит возмещению в бюджет материально-ответственным лицом.
3. Выявлены излишки продуктов питания, подлежащих возврату на продовольственный склад в общем количестве 1,32 натуральные единицы. Излишки продуктов питания подлежат оприходованию на продовольственный склад.
4. При списании продуктов питания для приготовления блюд по меню допущены отклонения от нормативных рецептур, что привело к пересписанию продуктов питания на общую сумму 17,00 руб. и недосписанию продуктов питания на общую сумму 20,94 руб.
5. Установлены излишки готовых блюд в количестве 41 порция на общую сумму 1301,33 руб.
6. На продовольственном складе установлены излишки продуктов питания на общую сумму 4763,41 руб., подлежащих оприходованию по бухгалтерскому учету, и недостача на общую сумму 825,18 руб., подлежащая возмещению в бюджет материально-ответственным лицом.
	    Предписание № 14/4-10-20 от 28.10.2020 года.
Материально-ответственными лицами денежные средства возмещены в полном объеме. Излишки продуктов питания оприходованы на продовольственный склад.
Согласно представленному отчету об исполнении предписания и устранении нарушений, выявленные в ходе проверки нарушения в дальнейшей работе учреждения по данному вопросу будут учтены.
Выездная встречная проверка по выполнению предложений акта не проводилась.


	по состоянию на 26.10.2020 года
	Внеплановая проверка фактов, изложенных в обращении, поступившем в мэрию города, по вопросу нарушений ведения финансово-хозяйственной деятельности в МАДОУ «Детский сад № 19»
	Справка проверки № 16/2-11-20 от 02.11.2020 года.
Проверкой факты нецелевого использования бюджетных средств не установлены. Установлено несоблюдение требований законодательных нормативных актов, регламентирующих порядок привлечения и расходования добровольных пожертвований и целевых взносов.
Информация о результатах проверки направлена в мэрию города.
	Предписание (рекомендации) № 15/4-11-20 от 02.11.2020 года.
Согласно представленному отчету об исполнении предписания и устранении нарушений, учреждением замечания приняты к сведению. 
Выездная встречная проверка по выполнению предложений акта не проводилась.


	по состоянию на 01.11.2020 года

	Внеплановая проверка фактов, изложенных в заявлении, поступившем в мэрию города по вопросам нарушения ведения ФХД в МАОУ ДО «Детский технопарк «Кванториум»
	Справка № 17/2-11-20 от 24.11.2020 года.
В ходе проверки установлены отдельные нарушения положений, регламентирующих распределение стимулирующей части ФОТ.
	Предписание № 16/4-11-20 от 24.11.2020 года.
Согласно представленному отчету об исполнении предписания и устранении нарушений, учреждением замечания приняты к сведению. 
Выездная встречная проверка по выполнению предложений акта не проводилась.

	январь – ноябрь 2020
	Внеплановая проверка фактов, изложенных в обращении, поступившем в мэрию города, по вопросу нарушений ведения финансово-хозяйственной деятельности в МАДОУ «Детский сад № 77»
	Справка по результатам проверки № 18/2-12-20 от 09.12.2020 года
В ходе проверки были выявлены следующие нарушения:
1. Локальные акты образовательной организации не приведены в соответствие с действующими нормативными правовыми актами, регулирующими вопросы оплаты труда в дошкольных образовательных учреждениях города.
2. Локальный акт образовательной организации содержит перечень показателей премирования не относящихся к стимулирующим выплатам.

	Предписание № 17/4-12-20 от 09.12.2020 года.
Согласно представленному отчету об исполнении предписания и устранении нарушений, выявленных в ходе проверки, и приложенным копиям подтверждающих документов, нарушения устранены в полном объеме.
Выездная встречная проверка по выполнению предложений акта не проводилась.



	по состоянию на 16.12.2020 года
	Внеплановая проверка фактов, изложенных в устном обращении, поступившем в профсоюз работников образования  города Череповца, по вопросу нарушений ведения финансово-хозяйственной деятельности в МАДОУ «Детский сад № 110»
	Справка проверки № 19/2-12-20 от 24.12.2020 года. 
В ходе проверки установлено:
1. Подтверждены факты, изложенные в обращении.
2. Действия заведующего ДОУ являются нарушением ст. 15 и 191 ТК РФ. 
	Предписание
№ 18/4-12-20 от 24.12.2020 года.
Результаты проверки направлены на рассмотрение в отдел кадровой политики и профилактики коррупции мэрии для принятия решения о применении к руководителю дисциплинарного взыскания.


	январь - июль 2019 года
	Плановая проверка эффективности использования средств бюджета в части формирования и распределения стимулирующего фонда оплаты труда в МАОУ «Средняя общеобразовательная школа № 14»
	Акт проверки № 20/-12-20 от 25.12.2020 года
По результатам проверки замечаний нет. 
	

	сентябрь 2019 – ноябрь 2020
	Плановая проверка оценки финансово-хозяйственной деятельности образовательной организации в части соблюдения нормативных правовых актов, регулирующих порядок поступления и расходования добровольных родительских средств и средств благотворительной помощи в МАОУ «Средняя общеобразовательная школа № 5 имени А.А. Поромонова»
	Акт проверки № 21/-12-20 от 31.12.2020 года
По результатам проверки замечаний нет. 
	



Информация о проверках, проводимых в 2020 году в отношении управления образования мэрии города Череповца

	№ п/п
	Проверяющий орган
	Проверяемый период
	Тема проверки
	Результаты проверки

	1
	2
	3
	4
	5

	1.
	КСП города Череповца
	01.01.2019-31.12.2019
	Проверка целевого и эффективного использования бюджетных средств, выделенных на реализацию мероприятия  «Обеспечение питанием обучающихся в МОУ» муниципальной программы «Развитие образования»
	1. Установлен ряд несоответствий фактического порядка предоставления льготного питания в МОУ нормативному Порядку предоставления льготного питания. Размер необоснованно произведенных расходов по выявленным в 2019 году случаям предоставления льготного питания при утрате права на его получение составил 27585,0 рублей.
2. Утвержденные управлением образования нормативные затраты на оказание муниципальных услуг не соответствуют установленным требованиям.

	2.
	КСП Вологодской области
	2019 год
	Проверка использования субвенции на обеспечение дошкольного образования  в муниципальных образовательных организациях области, начального общего, основного общего, среднего общего образования в муниципальных образовательных организациях, обеспечение дополнительного образования детей в муниципальных общеобразовательных организациях, представленных в 2019 году.
	1. Не сформирован порядок расчета нормативных затрат на оказание муниципальной услуги с учетом базового норматива затрат и корректирующих коэффициентов на 2019 год, не применялся коэффициент платной деятельности.
2. При расчете учебных расходов на одного обучающегося применены значения отличные от нормативно установленных.
3. При корректировке количественных показателей услуг не производилось изменение объема финансирования на выполнение муниципального задания.

	3.
	КПУ
	01.01.2018-31.12.2019
	Проверка формирования муниципального задания и финансового обеспечения выполнения муниципального задания в отношении МБДОУ «Детский сад № 126»
	Представлением установлены следующие требования:
1. При формировании муниципального задания отражать уникальные номера в соответствии с общероссийским базовым (отраслевым) перечнем.
2. Обеспечить соответствие сведений количественного объема по 1 услуге.
3. Проанализировать и откорректировать порядки оказания муниципальных услуг.
4. Распределение объема субвенции из областного бюджета производить из расчета значений нормативов.
5. Объем финансового обеспечения на выполнение муниципального задания рассчитывать в соответствии с установленным порядком.
6. Базовый норматив затрат на оказание 1 единицы муниципальной услуги утверждать без учета затрат на уплату налогов.
7. Расчет затрат на уплату налогов при планировании объема финансового обеспечения производить с учетом коэффициента платной деятельности.
8. При установлении нескольких муниципальных услуг муниципальное задание формировать из нескольких разделов. 
9. Расчет нормативных затрат производить в отдельности по каждой муниципальной услуге.
Информацию об исполнении представления представить в срок до 29.01.2021 года.

	4.
	КПУ
	01.01.2018-31.12.2019
	Проверка формирования муниципального задания и финансового обеспечения выполнения муниципального задания в отношении МАОУ ДО «ЦДТ и МО»
	Представлением установлены следующие требования:
1.Обеспечить формирование МЗ в соответствии с основными видами д-сти.
2. При формировании муниципального задания отражать уникальные номера в соответствии с общероссийским базовым (отраслевым) перечнем.
3. Объем МУ определять в соответствии с порядками, утвержденными УО.
4. Обеспечить соответствие сведений количественного объема по 1 услуге.
5. проанализировать и откорректировать методику расчета объема показателя 1 МУ.
6. При расчете прогнозной потребности в бюджетных ассигнованиях по 1 МР учитывать все затраты, непосредственно связанные с оказанием МР.
7.Расчет прогнозных налоговых платежей осуществлять исходя из объектов налогообложения.
8. Объем финансового обеспечения на выполнение муниципального задания рассчитывать в соответствии с установленным порядком.
9.Базовый норматив затрат на оказание 1 единицы МУ утверждать без учета затрат на уплату налогов.
10. При установлении нескольких муниципальных услуг муниципальное задание формировать из нескольких разделов
Информацию об исполнении представления представить в срок до 29.01.2021 года.

	5.
	КПУ
	01.01.2018-31.12.2019
	Проверка формирования муниципального задания и финансового обеспечения выполнения муниципального задания в отношении МАОУ «ЦО № 12»
	Представлением установлены следующие требования:
1.При формировании муниципального задания отражать уникальные номера в соответствии с общероссийским базовым (отраслевым) перечнем.
2. Утверждать МЗ по форме, предусмотренной порядком.
3. При установлении нескольких муниципальных услуг муниципальное задание формировать из нескольких разделов
4. Объем финансового обеспечения на выполнение муниципального задания рассчитывать в соответствии с установленным порядком.
5. Базовый норматив затрат на оказание 1 единицы МУ утверждать без учета затрат на уплату налогов.
6.  Расчет нормативных затрат производить в отдельности по каждой муниципальной услуге.
7. расчет затрат на уплату налогов производить с учетом коэффициента платной деятельности.
Информацию об исполнении представления представить в срок до 29.01.2021 года.


	6.
	КСП города Череповца
	01.01.2019-31.12.2019
	Внешняя проверка годовой бюджетной отчетности главного администратора бюджетных средств управления образования мэрии города Череповца
	1. Представленная годовая бюджетная отчетность управления образования мэрии города Череповца за 2019 год по составу и содержанию соответствует требованиям Инструкции № 191н.
2.  Внутренняя согласованность форм отчетности за 2019 год соблюдена.
3. Фактов несвоевременности представления и недостоверности годовой бюджетной отчетности главного администратора бюджетных средств управления образования не выявлено.
4. Установлены недостатки по содержанию Таблицы № 3, Таблицы № 4 и текстовой части Пояснительной записки (ф. 0503160).




Единая учетная политика утверждена распоряжением финансового мэрии города Череповца от 31.12.2019 № 98. Информация об основных положениях учетной политики учреждения:

	Наименование объекта учета
	Код счета бухгалтерского учета
	Метод оценки и момент отражения операции в учете

	
	
	Способ ведения
	Характеристика

	1
	2
	3
	4

	Активы, обязательства, финансовый результат
	 
	Организация ведения бухгалтерского учета
	Полномочия переданы МКУ «ФБЦ»

	Основные средства
	0 101 00 000
	Определение первоначальной стоимости
	По сумме фактически произведенных капитальных вложений, формируемых с учетом сумм налога на добавленную стоимость (далее - НДС), предъявленных субъекту учета поставщиками (подрядчиками, исполнителями)

	
	
	Методы определения справедливой стоимости для различных видов активов и обязательств
	Метод рыночных цен

	
	
	Определение срока полезного использования
	Исходя из рекомендаций, содержащихся в документах производителя, входящих в комплектацию объекта имущества, и (или) на основании решения комиссии субъекта учета по поступлению и выбытию активов

	
	
	Методы оценки учета материальных ценностей на забалансовых счетах
	По остаточной стоимости (при наличии).
В отношении некоторых счетов при определенных обстоятельствах по условной оценке 1 объект-1 рубль

	Нематериальные активы
	0 102 00 000
	Определение срока полезного исполь-зования нематериальных активов
	1. Срок действия прав учреждения на результат интеллектуальной деятельности или средство индивидуализации и периода контроля над активом по решению комиссии субъекта учета

	
	
	
	2. Срок действия патента, свидетельства по решению комиссии субъекта учета

	
	
	
	3. Ожидаемый срок использования актива, в течение которого учрежде-ние предполагает использовать ак-тив в деятельности, направленной на достижение целей создания учре-ждения по решению комиссии субъекта учета

	Амортизация
	0 104 00 000
	Методы начисления амортизации
	Линейный метод

	
	
	Методы учета суммы амортизации при переоценке объекта основных средств
	Пересчет накопленной амортизации пропорционально изменению перво-начальной стоимости объекта основных средств таким образом, чтобы его остаточная стоимость после переоценки равнялась его переоценен-ной стоимости

	
	
	Выбытие материальных запасов
	По средней фактической стоимости

	Затраты на изготовление готовой продукции, выполнение работ, услуг
	0 109 00 000
	Распределение накладных затрат
	Накладными расходами признаются расходы, которые непосредственно не связаны с оказанием услуг, вы-полнением работ, однако осуществ-лены для обеспечения оказания услуг, выполнения работ. В рамках субсидии на выполнение муници-пального задания и приносящей до-ход деятельности расходы считать общехозяйственными.

	Бланки строгой отчетности
	03
	Учет
	Условная оценка: один бланк, один рубль

	Основные средства в эксплуатации
	21
	Учет
	По балансовой стоимости введенно-го в эксплуатацию объекта



Согласно приказу начальника управления образования от 30.09.2020 № 1141 перед составлением годовой бюджетной (бухгалтерской) отчетности была проведена инвентаризация финансовых активов и обязательств в порядке, установленном экономическим субъектом, в том числе показатели, отраженные на балансовых и  забалансовых счетах. Нарушений и расхождений с данными учета не выявлено. 
Бюджетная (бухгалтерская) отчетность учреждений размещается на сайте bus.gov.ru, сводная отчетность ГРБС управления образования мэрии публикуется в информационно-телекоммуникационной сети Интернет, на сайте черинфо.
В состав годовой бюджетной отчетности не включены следующие формы отчетности:
1. В виду отсутствия числовых показателей:
Справка по консолидируемым расчетам (ф. 0503125);       
Сведения о целевых иностранных кредитах (форма 0503167);
Сведения о государственном (муниципальном) долге, предоставленных бюджетных кредитах (0503172)
Сведения об изменении остатков валюты баланса (0503173 средства во временном распоряжении) 
Сведения о доходах бюджета от перечисления части прибыли (дивидендов) государственных (муниципальных) унитарных предприятий, иных организаций с государственным участием в капитале (0503174)
Сведения об остатках денежных средств на счетах получателя бюджетных средств (0503178 бюджетная деятельность)
            Сведения о проведении инвентаризации таблица № 6 
Сведения об исполнении судебных решений по денежным обязательствам бюджета (0503296) 
Сведения о вложениях в объекты недвижимого имущества, объектах незавершенного строительства (0503190)
2. В соответствии с письмом финансового управления мэрии города от 21.01.2021 № 50/02-02-51 «Об особенностях составления и представления годовой бюджетной отчетности и сводной бухгалтерской отчетности муниципальных бюджетных и автономных учреждений главными администраторами бюджетных средств за 2020 год»:
Сведения о направлениях деятельности (ф. 0503160, Таблица № 1); 
Сведения об основных положениях учетной политики (ф. 0503160, Таблица № 4).

Руководитель ____________________________                          М.Г. Барабанова
                                                   (подпись)                                                             (расшифровка подписи)
                
 Руководитель планово-   __________________                            О.Ю. Макуха
 экономической службы         (подпись)                                                                (расшифровка подписи)

 Главный бухгалтер ________________________                          Н.А. Юрикова
                                                              (подпись)                                                       (расшифровка подписи)

«29»  января 2021 г.
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Деятельность, осуществляемая за счет средств соответствующего бюджета

Отклонение

долгосрочная просроченная долгосрочная просроченная

2 3 4
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всего

из них:



МКУ "ЦОУ Образование"

на «01» января 2020 г.

Вид деятельности (вид финансового обеспечения)

Вид задолженности Кредиторская задолженность

1. Сведения о дебиторской (кредиторской) задолженности

Сумма задолженности, руб

на начало отчетного финансового года

1

Расходы

Номер (код) счета

бюджетного учета

Сумма задолженности, руб

на начало года

всего

из них:


