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Общая характеристика муниципальной программы

В 2019 году действовала муниципальная программа «Поддержка и развитие малого и среднего предпринимательства в городе Череповце на 2013 -2022 годы», утвержденная Постановлением мэрии от 10.10.2012 № 5373 (с изменениями от 20.12.2019 № 6167) (далее – Программа). 
Программа является одним из инструментов реализации стратегии города по направлению «Развитие экономики».
Ответственный исполнитель Программы  - Управление экономической политики мэрии.
Соисполнители Программы - МКУ «Информационно-мониторинговое агентство «Череповец».     
Участники Программы – АНО «Агентство Городского Развития» (далее – АНО АГР), ЧНОУ ДПО «Агентство Городского Развития» (далее – ЧНОУ ДПО «АГР»).
Цель программы: Обеспечение благоприятных условий для устойчивого функционирования и развития субъектов малого и среднего предпринимательства в соответствии со стратегическими приоритетами развития экономики города 
Программа направлена на решение следующих задач:
1. Обеспечение доступности инфраструктуры поддержки  малого и среднего предпринимательства (далее – МСП).
2. Сохранение и развитие действующих субъектов  малого и среднего предпринимательства.
3. Стимулирование граждан к осуществлению предпринимательской деятельности.
4. Стимулирование к расширению рынков сбыта, повышению конкурентоспособности субъектов МСП.
1. Сведения об основных результатах реализации программы за 2019 год
2.1. В рамках решения задачи «Обеспечение доступности инфраструктуры поддержки  малого и среднего предпринимательства» проведены консультации по вопросам создания и ведения предпринимательской деятельности, формам и программам поддержки МСП, оказаны услуги финансового консалтинга, бухгалтерского и кадрового аутсорсинга, маркетинговых услуги и др. Всего оказано 3 682 услуг и консультаций.

2.2. В рамках решения задачи «Сохранение и развитие действующих субъектов  малого и среднего предпринимательства» проведены мероприятия:
Организованы и проведены мероприятия, направленные на создание и развитие МСП:
- Деловые – 11;
- Обучение – 40;
- Информационно-консультационные – 6;
- По содействию в расширении рынков сбыта и развитию делового партнерства – 14;
- По содействию взаимодействию бизнеса и власти – 17;
- Мониторинг с сфере МСП – 1.
Осуществлено субсидирование части затрат субъектов социального предпринимательства - субъектов малого и среднего предпринимательства, осуществляющих социально ориентированную деятельность, направленную на достижение общественно полезных целей, улучшение условий жизнедеятельности гражданина и (или) расширение его возможностей самостоятельно обеспечивать свои основные жизненные потребности, а также на обеспечение занятости, оказание поддержки инвалидам, гражданам пожилого возраста и лицам, находящимся в трудной жизненной ситуации: субсидию получили 46 субъектов МСП на общую сумму 50 423,2 тыс.руб.
Получателями субсидии создано 111 рабочих мест.

2.3. В рамках решения задачи «Стимулирование граждан к осуществлению предпринимательской деятельности» проведены мероприятия:
По информационной поддержке МСП и пропаганде предпринимательской деятельности, а именно:
- Организованы информационные рассылки – 428;
- Подготовлены и размещены пресс-релизы – 147;
- Организована поддержка работы сайта  АНО «АГР» – 1;
- Организованы выезды на предприятия с администрацией, АНО «АГР», СМИ – 4;
- Организованы мероприятия, направленные на выявление и поощрение лучших субъектов МСП – 2;
- Принято участие в мероприятиях – 8.
В мероприятиях были задействованы 90 участников.
Размещено 1351 информационных материалов о мероприятиях ОМСУ Череповца по развитию МСП на муниципальных информационных ресурсах (официальный сайт и радио), городских, региональных и федеральных СМИ. Информирование велось в печатных и электронных СМИ.

2.4. В рамках решения задачи «Стимулирование к расширению рынков сбыта, повышению конкурентоспособности субъектов МСП»:
Использование нежилых помещений, предоставленных органами местного само-управления организациям инфраструктуры поддержки МСП:
АНО «АГР» - б. Доменщиков, 32 - 293,7 кв.м.,
АНО «АГР» - Клубный проезд, 17А- 326,1 кв. м.,
АНО «АГР» - ул. Пионерская, 19А - 300,8 кв. м,
Торгово-промышленная палата г. Череповца - ул. Ленина, 74 - 444,7 кв. м,
ЧНОУ ДПО «АГР»- б. Доменщиков, 32, - 51,7 кв.м,
АНО Центр гарантийного обеспечения МСП - б. Доменщиков, 32 - 56,0 кв.м.

Непосредственные результаты реализации основных мероприятий Программы, перечень основных мероприятий (мероприятий), выполненных
и не выполненных (с указанием причин) за 2019 г.

Непосредственные результаты реализации основных мероприятий Программы представлены в таблицах 1 - 3 и Приложениях 1 и 2 к отчету. 


2. Сведения о степени соответствия запланированных и достигнутых целевых показателей (индикаторов) муниципальных программ за отчетный финансовый год, о причинах недостижения запланированных целевых показателей (индикаторов) и предпринятых в этой связи мерах.

На отчетный год запланированы к достижению плановые значения по 11 целевым показателям муниципальной программы, характеризующих эффективность проводимой политики, направленной на создание благоприятных условий для развития МСП, увеличение оборота малых и средних предприятий, улучшение технической оснащенности субъектов МСП, формирование эффективного взаимодействия внутри предпринимательского сектора и взаимодействия между МСП и властью.
На основании Методики оценки достижения плановых значений целевых показателей (индикаторов) 11 показателей муниципальной программы из 11 (100,0%) выполнены и перевыполнены на 100% и более.

3. Результаты использования бюджетных ассигнований городского бюджета и иных средств на реализацию мероприятий муниципальной программы за отчетный финансовый год.

Отчет об использовании бюджетных ассигнований городского бюджета на реализацию Программы и информация о расходах городского, федерального, областного бюджетов, внебюджетных источников на реализацию целей Программы города представлены в Таблицах №№ 4, 5.
Кассовое исполнение по расходам на реализацию Программы за 2019 год –  4 579,3 тыс. рублей,  что составляет  96,3 % от утвержденных бюджетных назначений.

4. Сведения о результатах мероприятий внутреннего и внешнего муниципального финансового контроля (при наличии) в отношении муниципальных программ, проводимых в рамках своих полномочий органами внутреннего и внешнего финансового контроля города

В отчетном периоде мероприятия внутреннего и внешнего муниципального финансового контроля не осуществлялись. 

5. Анализ факторов, повлиявших на ход реализации муниципальной программы

	В ходе реализации Программы были выполнены/перевыполнены все 11 целевых показателей (индикаторов).

6. Информация о внесенных ответственным исполнителем в 2019 году изменений в муниципальную программу

1. Постановлением мэрии от 25.01.2019 № 242 внесены изменения  в Программу.
Для реализации основного мероприятия 1 Программы «Финансовая поддержка субъектов МСП» 24.05.2018 № 19730000-1-2018-004 между Департаментом экономического развития Вологодской области и муниципальным образованием «Город Череповец» подписано Соглашение о предоставлении и расходовании субсидий бюджетами муниципальных образований, вошедших в список моногородов, на реализацию муниципальных про-грамм по поддержке и развитию малого и среднего предпринимательства муниципальных образований (далее – Соглашение).
В результате фактических перечислений УФК по Вологодской области денежных средств субъектам МСП - получателям субсидий кассовые выплаты с учетом применения установленных коэффициентов превысили доведенные в 2018 году Департаментом экономического развития Вологодской области лимиты бюджетных обязательств на 2018 год. 
В целях соблюдения бюджетного законодательства были внесены изменения в бюджетные ассигнования на 2018 год и плановый период 2019 и 2020 годов и лимиты бюджетных обязательств на 2018 год по указанной субсидии, которые были доведены Департаментом экономического развития Вологодской области в 2019 году (уведомления от 25.12.2018 о корректировке лимитов бюджетных обязательств на 2018 год).
В соответствии с вышеуказанными изменениями скорректированы лимиты бюджетных обязательств на 2018 год: лимит средств областного бюджета в рамках софинансирования федерального бюджета увеличен на 0,02 руб. (на основании уведомления Департамента экономического развития от 25.12.2018, направлено в адрес управления экономической политики мэрии 15.01.2019).
2. Постановлением мэрии от 02.04.2019 № 1329 внесены изменения  в Программу.
В соответствии с приложением 5 к постановлению Правительства области от 05.02.2019 № 106 «О внесении изменений в постановление Правительства от 03.10.2012. № 1156» (изменения в Государственную программу «Поддержка и развитие малого и среднего предпринимательства в Вологодской области на 2013 – 202 годы»):
-целевые индикаторы и показатели муниципальной программы дополнены показателем «Прирост налоговых поступлений от субъектов малого и среднего предпринимательства, получивших поддержку, к году, предшествующему получению поддержки» с установлением его конечного ожидаемого результата к 2021 году в размере не менее 0,1% в год. Определены алгоритм расчета дополнительного показателя, единица измерения и периодичность сбора данных;
-в наименованиях целевых показателях «Количество субъектов малого и среднего предпринимательства, получивших государственную поддержку» и «Количество вновь созданных рабочих мест (включая вновь зарегистрированных индивидуальных предпринимателей) субъектами малого и среднего предпринимательства, получившими государственную поддержку» исключено слово «государственную».
-уточнены ожидаемые конечные результаты реализации муниципальной программы;
-раздел 3 муниципальной программы «Обобщенная характеристика, обоснование выделения и включения в состав муниципальной программы основных мероприятий» дополнен основным мероприятием 5 «Акселерация субъектов малого и среднего предпринимательства в муниципальных образованиях, вошедших в список моногородов (федеральный проект «Акселерация субъектов малого и среднего предпринимательства» и мероприятием 1 «Субсидирование части затрат субъектов социального предпринимательства - субъектов малого и среднего предпринимательства, осуществляющих социально ориентированную деятельность, направленную на достижение общественно полезных целей, улучшение условий жизнедеятельности гражданина и (или) расширение его возможностей самостоятельно обеспечивать свои основные жизненные потребности, а также на обеспечение занятости, оказание поддержки инвалидам, гражданам пожилого возраста и лицам, находящимся в трудной жизненной ситуации».
Кроме того, в соответствии с решением Череповецкой городской Думы № 18 от 26.02.2019 «О внесении изменений в решение Череповецкой городской Думы от 13.12.2018 № 217 «О городском бюджете на 2019 год и плановый период 2020 и 2021 годов» перераспределены средства городского бюджета между мероприятиями Программы без изменения общего объема финансового обеспечения Программы на 2019 год.
3. Постановлением мэрии от 26.07.2019 № 3697 внесены изменения  в Программу.
 По тексту Программы в наименованиях целевых показателях, в методике расчета показателей понятие «государственная поддержка» заменено словом «поддержка».
Кроме того в соответствии с:
-решением Череповецкой городской Думы № 93 от 29.05.2019 «О внесении изменений в решение Череповецкой городской Думы от 13.12.2018 № 217 «О городском бюджете на 2019 год и плановый период 2020 и 2021 годов», 
-протоколом № 5 заседания экспертного совета по бюджету и экономической политике в городе от 03.06.2019 перераспределены средства городского бюджета между мероприятиями Программы без изменения общего объема финансового обеспечения Программы на 2019 год и плановый период 2020-2021 годов.
4. Постановлением мэрии от 18.09.2020 № 4474 внесены изменения  в Программу.
 На основании уведомления о реорганизации по решению учредителей в форме преобразования с 21 августа 2019 года Некоммерческого партнерства «Агентство Городского Развития» в Автономную некоммерческую организацию поддержки предпринимательства «Агентство Городского Развития» по тексту Программы слова «НП «АГР» заменяется на слова «АНО АГР».
5. Постановлением мэрии от 03.12.2019 № 5715 внесены изменения  в Программу.
В соответствии с решением Череповецкой городской Думы от 29.10.2019 № 177 объемы бюджетных ассигнований на финансовое обеспечение реализации Программы в связи с увеличением объёма бюджетных ассигнований Программы за счет средств вышестоящих бюджетов на 2019 год по основному мероприятию 5 Программы «Акселерация субъектов малого и среднего предпринимательства в муниципальных образованиях, вошедших в список моногородов (федеральный проект «Акселерация субъектов малого и среднего предпринимательства)» составят 269 820,5  тыс. руб.
В 2019 году софинансирование средств федерального и областного бюджета составит:
- федеральный бюджет – 65 400,0 тыс.руб.;
- областной бюджет – 2 687,5 тыс.руб.	
6. Постановлением мэрии от 20.12.2019 № 6167 внесены изменения  в Программу.
В соответствии с Протоколом № 9 заседания экспертного совета по бюджету экономической политике в городе от 27.11.2019 скорректированы объемы бюджетных ассигнований на финансовое обеспечение реализации Программы в связи с увеличением объёма бюджетных ассигнований Программы за счет «собственных» средств да 2019 год по основному мероприятию 1 Программы:
- общее финансирование Программы на реализацию программы на период 2013- 2022 г.г. составит 270 136,0 тыс. руб.;
- объемы бюджетных ассигнований муниципальной программы за счет «собственных» средств городского бюджета на период 2013 - 2022 г.г. составит 37 469 тыс. руб.;
Объём бюджетных ассигнований Программы за счет «собственных» средств на 2019 год определен в размере 4 753,8 тыс. руб., в том числе по основному мероприятию 1 Программы - 4 075,1 тыс. руб.
Кроме того, изменения внесены в количественный показатель Программы «Количество участников мероприятий, направленных на создание и развитие малого и среднего предпринимательства»: значение на 2019 год увеличено до 1050 ед.

7. Предложения об изменении форм и методов управления реализацией муниципальной программы с указанием причин, о сокращении (увеличении) финансирования и (или) корректировке, досрочном прекращении основных мероприятий (подпрограмм, ведомственных целевых программ) муниципальной программы в целом по дальнейшей реализации муниципальной программы.

Действие программы прекращается по истечении 2019 года.
8. Результаты оценки эффективности муниципальной программы за отчетный финансовый год (с приведением алгоритма расчета) 

Согласно методике расчета эффективности Программы, показатели эффективности достигнуты, запланированные мероприятия выполнены в установленные сроки. Программой установлены следующие целевые показатели: 
1. Количество мероприятий, направленных на создание и развитие МСП
2. Количество участников мероприятий, направленных на создание и развитие МСП
3. Количество обученных основам предпринимательской деятельности на безвозмездной основе
4. Количество мероприятий, направленных на информационную поддержку МСП и пропаганду предпринимательской деятельности
5. Количество оказанных консультаций и услуг
6. Количество информационных сообщений в СМИ о мероприятиях органов местного самоуправления г. Череповца по развитию МСП
7. Количество субъектов малого и среднего предпринимательства, получивших поддержку
8. Количество вновь созданных рабочих мест (включая вновь зарегистрированных индивидуальных предпринимателей) субъектами малого и среднего предпринимательства, получившими поддержку
9. Оценка субъектами МСП комфортности ведения бизнеса в городе
10. Количество новых субъектов МСП, зарегистрированных гражданами, прошедшими обучение основам предпринимательской деятельности
11. Прирост налоговых поступлений от субъектов малого и среднего предпринимательства, получивших поддержку, к году, предшествующему получению поддержки.

При этом за исполнение показателей 1-5, 10 ответственным в 2019 году был АНО АГР, показателей 7-8, 11 ответственным было Управление экономической политики, за исполнение показателей 6 и 9 – МКУ «ИМА «Череповец».

8.1. Оценка достижения плановых показателей. Сводная информация о достижении и расчете целевых показателей (индикаторов) Программы представлена в Таблицах №№ 1 и 2.
Оценка достижения плановых значений целевых показателей муниципальной программы осуществляется на основании анализа достижения результатов муниципальной программы по итогам каждого календарного года и в целом по итогам реализации муниципальной программы в соответствии со следующей формулой: 

П = Зф/ Зп× 100 %, где:

П – степень достижения планового значения показателя;
Зф – фактическое значение показателя; 
Зп – плановое значение показателя.

Степень достижения плановых значений показателей рассчитывается для всех показателей муниципальной программы и оценивается в соответствии со следующими критериями: 
до 95 % – неэффективное выполнение показателей муниципальной программы;
95 % и более – эффективное выполнение показателей муниципальной программы.

По результатам 2019 года достижение плановых показателей оценивается следующим образом:
Расчет эффективности целевого показателя (индикатора) 1 Программы:
(89/66)*100% =134,8% - показатель перевыполнен в связи с проведением внеплановых мероприятий с учетом потребностей бизнеса;
Расчет эффективности целевого показателя (индикатора) 2 Программы:
(1958/1050)*100% =186,5% - показатель  перевыполнен в связи с проведением мероприятий в количестве, превышающем запланированные;
Расчет эффективности целевого показателя (индикатора) 3Программы:
(90/75)*100% =120 % - показатель  перевыполнен , так как количество участников больше запланированного в связи с проведением курса «Азбука предпринимательства» для школьников по программе Корпорации развития МСП;
Расчет эффективности целевого показателя (индикатора) 4 Программы:
(590/135)*100% = 437,0% - показатель перевыполнен в связи с увеличением количества рассылок благодаря усовершенствованию системы информационных рассылок;
Расчет эффективности целевого показателя (индикатора) 5 Программы:
(3682/2400)*100% = 153,4% - показатель перевыполнен в связи с увеличенным спросом на консультации;
Расчет эффективности целевого показателя (индикатора) 6 Программы:
(1351/1110)*100% = 121,7% - показатель перевыполнен в связи с необходимостью размещения информации о новых формах поддержки, и мероприятиях
Расчет эффективности целевого показателя (индикатора) 7 Программы:
(46/46)*100% =100,0 % - эффективное выполнение показателя 
Расчет эффективности целевого показателя (индикатора) 8  Программы:
(111/46)*100% =241,3%- показатель перевыполнен в связи с тем, что субъектами МСП создано разное количество рабочих мест: минимальное - 1, максимальное – 15 (планировалось из расчета на 1-го субъекта МСП 1-но рабочее место);
Расчет эффективности целевого показателя (индикатора) 9 Программы:
(56,4/45)*100% =125,3 % - Показатель перевыполнен. Отмечается рост по ряду показателей, в частности по «Оценке субъектами МСБ компетентности и уровня профессионализма контролирующих органов», «Оценка субъектами МСБ соблюдения законности при проверке», «Оценка субъектами МСБ доступности информации по поиску помещений» и пр.
Расчет эффективности целевого показателя (индикатора) 10  Программы:
(59/25)*100% = 236% - показатель перевыполнен в связи с тем, что бОльшее количество выпускников приняли решение о создании собственного дела;
Расчет эффективности целевого показателя (индикатора) 11 Программы:
(21/0,1)*100% = 21 000% - показатель перевыполнен. Получателями субсидии субъектами МСП создано больше рабочих мест, получен больший объем выручки и как следствие произошел рост уплаченных налогов.

Источником данных для расчета 1-5 показателей является АНО АГР, 7-8, 11-12 показателей – Управление экономической политики, 6 и 9-го показателя – МКУ «ИМА «Череповец».

8.2. Оценка эффективности реализации муниципальной программы производится на основании анализа достижения конечных результатов программы и осуществляется по итогам каждого календарного года муниципальной программы и в целом по итогам ее реализации в соответствии со следующей формулой:
[image: ], где:
  - совокупная эффективность реализации мероприятий муниципальной программы,
  - фактическое значение показателя N 1,
  - плановое значение показателя N 1,
  - фактическое значение показателя N 2,
  - плановое значение показателя N 2,
  - фактическое значение показателя N n,
  - плановое значение показателя N n,
  - количество показателей.
Перечень показателей, используемых при оценке эффективности реализации муниципальной программы, отражен в приложении 1 к муниципальной программе, таблице 1.
Реализация муниципальной программы считается эффективной, если показатель Эс равен или превышает 95%.

(134,8%+186,5%+120,0%+437,0%+153,4%+121,7%+100,0%+241,3%+125,3%+236,0%+21000,0%)/11=2077,8%
[bookmark: _GoBack]
8.3. Оценка степени достижения запланированного уровня затрат - фактически произведенные затраты на реализацию основных мероприятий муниципальной программы сопоставляются с их плановыми значениями и рассчитывается по формуле:
ЭБ = БИ / БУ*100%, где:
ЭБ  -  значение индекса достижения запланированного уровня затрат;
БИ - кассовое исполнение бюджетных расходов по обеспечению реализации мероприятий Программы;
БУ - объем средств, утвержденный в городском бюджете на реализацию муниципальной программы.
Эффективным является использование городского бюджета при значении показателя ЭБ равно или более 95%.
Расчет в отношении средств, выделенных из городского бюджета на мероприятия в рамках Программы:

4075,1/4075,1х100%=100%
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Таблица 1
Сведения о достижении значений целевых показателей (индикаторов) муниципальной программы 
	№ п/п
	Наименование  целевого показателя
(индикатора) муниципальной программы
	Ед. изм.
	Значение показателя (индикатора) муниципальной программы за
2019 год
	Обоснование отклонения значения показателя (индикатора), недостижения перевыполнения планового значения показателя (индикатора), других изменений по показателям
	Взаимосвязь с городскими стратегическими показателями

	
	
	
	план
	факт
	
	

	1
	Количество мероприятий, направленных на создание и развитие МСП
	Ед.
	Не менее 66
	89
	Перевыполнен показатель в связи с проведением внеплановых мероприятий с учетом потребностей бизнеса
	Э6. Объем налоговых поступлений от субъектов МСП в консолидированный бюджет области, в т.ч. в городской бюджет;
Э9. Оценка субъектами МСП комфортности ведения бизнеса в городе

	2
	Количество участников мероприятий, направленных на создание и развитие МСП
	Чел.
	Не менее 1050
	1958
	Перевыполнен показатель  в связи с проведением мероприятий в количестве, превышающем запланированные
	Э6. Объем налоговых поступлений от субъектов МСП в консолидированный бюджет области, в т.ч. в городской бюджет;
Э9. Оценка субъектами МСП комфортности ведения бизнеса в городе

	3
	Количество обученных основам предпринимательской деятельности на безвозмездной основе
	Чел.
	Не менее 75
	90
	Количество участников больше запланированного в связи с проведением курса «Азбука предпринимательства» для школьников по программе Корпорации развития МСП
	Э6. Объем налоговых поступлений от субъектов МСП в консолидированный бюджет области, в т.ч. в городской бюджет;
Э9. Оценка субъектами МСП комфортности ведения бизнеса в городе

	4
	Количество мероприятий, направленных на информационную поддержку МСП и пропаганду предпринимательской деятельности
	Ед.
	Не менее 135
	590
	Перевыполнен показатель в связи с увеличением количества рассылок благодаря усовершенствованию системы информационных рассылок
	Э6. Объем налоговых поступлений от субъектов МСП в консолидированный бюджет области, в т.ч. в городской бюджет;
Э9. Оценка субъектами МСП комфортности ведения бизнеса в городе


	5
	Количество оказанных консультаций и услуг
	Ед.
	Не менее 2400
	3682
	Перевыполнен показатель в связи с увеличенным спросом на консультации
	Э6. Объем налоговых поступлений от субъектов МСП в консолидированный бюджет области, в т.ч. в городской бюджет;
Э9. Оценка субъектами МСП комфортности ведения бизнеса в городе

	6
	Количество информационных сообщений в СМИ о мероприятиях органов местного самоуправления г. Череповца по развитию МСП
	Ед.
	Не менее 1110
	1351
	Показатель перевыполнен в связи с необходимостью размещения информации о новых формах поддержки, и мероприятиях
	Э9. Оценка субъектами МСП комфортности ведения бизнеса в городе

	7
	Количество субъектов малого и среднего предпринимательства, получивших поддержку
	Ед.
	Не менее 46
	46
	-
	Э1. Количество новых рабочих мест; 
Э6. Объем налоговых поступлений от субъектов МСП в консолидированный бюджет области, в т.ч. в городской бюджет

	8
	Количество вновь созданных рабочих мест (включая вновь зарегистрированных индивидуальных предпринимателей) субъектами малого и среднего предпринимательства, получившими поддержку
	Ед.
	Не менее 46
	111
	Субъектами МСП создано разное количество рабочих мест: минимальное - 1, максимальное – 15
	Э1. Количество новых рабочих мест; 
Э6. Объем налоговых поступлений от субъектов МСП в консолидированный бюджет области, в т.ч. в городской бюджет

	9
	Оценка субъектами МСП комфортности ведения бизнеса в городе
	балл
	не менее 45
	56,4
	Показатель перевыполнен. Отмечается рост по ряду показателей, в частности по «Оценке субъектами МСБ компетентности и уровня профессионализма контролирующих органов», «Оценка субъектами МСБ соблюдения законности при проверке», «Оценка субъектами МСБ доступности информации по поиску помещений» и пр.
	Э9. Оценка субъектами МСП комфортности ведения бизнеса в городе

	10
	Количество новых субъектов МСП, зарегистрированных гражданами, прошедшими обучение основам предпринимательской деятельности
	Ед.
	25
	59
	Показатель перевыполнен. Большее количество выпускников приняли решение о создании собственного дела.
	Э1. Количество новых рабочих мест; Э6. Объем налоговых поступлений от субъектов МСП в консолидированный бюджет области, в т.ч. в городской бюджет;
Э9. Оценка субъектами МСП комфортности ведения бизнеса в городе

	11
	Прирост налоговых поступлений от субъектов малого и среднего предпринимательства, получивших поддержку, к году, предшествующему получению поддержки
	%
	не менее 0,1
	21,0
	Создание новых рабочих мест, рост выручки субъектов МСП 
	Э6. Объем налоговых поступлений от субъектов МСП в консолидированный бюджет области, в т.ч. в городской бюджет
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Таблица 2 
Сведения о расчете целевых показателей (индикаторов) муниципальной программы
	N
п/п
	Наименование целевого показателя (индикатора)
	Ед. изм.
	Плановое значение  на 2019 год
	Фактическое значение  за  2019 год
	Алгоритм расчета фактического значения целевому показателю (индикатору) 
	Временные характеристики целевого показателя (индикатора) 
	Метод сбора информации, индекс формы отчетности
	Источник получения данных для расчета показателя (индикатора)
	Ответственный за сбор данных и расчет целевого показателя (индикатора)

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	1.
	Количество мероприятий, направленных на создание и развитие МСП
	Ед.
	Не менее 66
	89
	суммарное количество проведенных мероприятий в течение отчетного периода АНО АГР, ЧНОУ «АГР»
	По итогам полугодия, по итогам года – до 20 февраля года, следующего за отчетным
	Отчеты АНО АГР, ЧНОУ «АГР», подтвержденные документально (протоколы, заверенные руководителем отчеты о мероприятии, договоры, скриншоты, фотоматериалы и др.)
	Полугодовые и годовые отчеты АНО АГР, ЧНОУ «АГР»
	АНО АГР

	2.
	Количество участников мероприятий, направленных на создание и развитие МСП
	Чел.
	Не менее 1050
	1958
	Суммарное количество участников за отчетный период.

	По итогам полугодия, по итогам года – до 20 февраля года, следующего за отчетным
	Отчеты АНО АГР, ЧНОУ «АГР», подтвержденные документально (протоколы, заверенные руководителем отчеты о мероприятии, договоры, скриншоты, фотоматериалы и др.). 
Статус субъектов МСП должен быть подтвержден выпиской из единого реестра субъектов МСП, размещенного на сайте www.nalog.ru, при участии от одного субъекта МСП нескольких представителей, в расчет показателя включается количество представителей.
	Полугодовые и годовые отчеты АНО АГР,  ЧНОУ «АГР»
	АНО АГР

	3.
	Количество обученных основам предпринимательской деятельности на безвозмездной основе
	Чел.
	Не менее 75
	90
	Суммарное количество обученных за отчетный период.
	По итогам полугодия, по итогам года – до 20 февраля года, следующего за отчетным
	Отчеты АНО АГР, ЧНОУ «АГР», подтвержденные договорами, актами выполненных работ.
	Полугодовые и годовые отчеты АНО АГР, ЧНОУ «АГР»
	АНО АГР

	4.
	Количество мероприятий, направленных на информационную поддержку МСП и пропаганду предпринимательской деятельности

	Ед.
	Не менее 135
	590
	Суммарное количество мероприятий за отчетный период.

	По итогам полугодия, по итогам года – до 20 февраля года, следующего за отчетным
	Отчеты АНО АГР, ЧНОУ «АГР», подтвержденные документально (протоколы, заверенные руководителем отчеты о мероприятии, договоры, скриншоты, фотоматериалы и др.)
	Полугодовые и годовые отчеты АНО АГР, ЧНОУ «АГР»
	АНО АГР

	5.
	Количество оказанных консультаций и услуг
	Ед.
	Не менее 2400
	3682
	Суммарное количество проведенных консультаций и оказанных услуг в течение отчетного периода АНО АГР, ЧНОУ «АГР»
	По итогам полугодия, по итогам года – до 20 февраля года, следующего за отчетным
	Отчеты АНО АГР, ЧНОУ «АГР», подтвержденные документально (протоколы, заверенные руководителем отчеты о мероприятии, договоры, скриншоты, фотоматериалы и др.)
	Полугодовые и годовые отчеты АНО АГР, ЧНОУ «АГР»
	АНО АГР

	6.
	Количество информационных сообщений в СМИ о мероприятиях органов местного самоуправления г. Череповца по развитию МСП
	Ед.
	Не менее 1110
	
1351
	Суммарное количество информационных сообщений в СМИ о мероприятиях органов местного самоуправления г. Череповца по развитию МСП за отчетный период.
(данные МКУ «ИМА «Череповец»)

	По итогам полугодия, по итогам года – до 20 февраля года, следующего за отчетным
	Данные МКУ «ИМА «Череповец» по итогам работы ОМС,  направленной на развитие МСП, активизации  информационной работы службами  АНО АГР и АНО «Инвестиционное агентство «Череповец»,  размещения информационных  поводов о  деятельности МСП,  генерируемых Агентствами. Пресса, радио, телевидение, интернет, пресс-клипинг, сообщения, вышедшие в течение отчетного периода
	Полугодовые и годовые отчеты ИМА «Череповец»
	МКУ ИМА «Череповец»

	7.
	Количество субъектов малого и среднего предпринимательства, получивших поддержку
	Ед.
	Не менее 46
	46
	Определяется по фактическому числу уникальных получателей субсидии
	Оперативные данные – ежеквартально, с подтверждением – за отчетный год
	Данные уполномоченного органа мэрии, осуществляющего работу по предоставлению финансовой поддержки в соответствии с оперативными данными субъектов малого и среднего предпринимательства города на основании подтверждающих документов
	данные уполномоченного органа мэрии, осуществляющего работу по предоставлению финансовой поддержки, а также данные Реестра субъектов малого и среднего предпринимательства - получателей финансовой поддержки (ст. 8 209-ФЗ)
	Управление экономической политики

	8.
	Количество вновь созданных рабочих мест (включая вновь зарегистрированных индивидуальных предпринимателей) субъектами малого и среднего предпринимательства, получившими поддержку
	Ед.
	Не менее 46
	111
	Определяется по фактическому числу вновь созданных рабочих мест уникальными субъектами малого и среднего предпринимательства, получившими государственную поддержку (включая вновь зарегистрированных индивидуальных предпринимателей)
	Оперативные данные – ежеквартально, с подтверждением – за отчетный год
	Мониторинг, проводимый уполномоченным органом мэрии, осуществляющим работу по предоставлению финансовой поддержки в соответствии с оперативными данными субъектов малого и среднего предпринимательства города, за отчетный год - на основании подтверждающих документов
	1. Форма по КНД 1110018 «Сведения о среднесписочной численности работников за предшествующий календарный год» предоставляется за 2018 и 2019 годы;
2. Форма по КНД 1151111 «Расчет по страховым взносам» предоставляется разделы 1 (приложение 1, 2) и 2 за 2018  год и 2019 годы.
	Управление экономической политики

	9.
	Оценка субъектами МСП комфортности ведения бизнеса в городе
	балл
	не менее 45
	56,4
	результат расчета МКУ ИМА «Череповец» значений показателя на основе данных анкетирования, проводимого АНО АГР по методике МКУ ИМА «Череповец»
	По результатам года
	Анкетирование представителей МСП, реализуемое АНО АГР, по методике МКУ ИМА «Череповец»
	Отчет МКУ 
ИМА «Череповец»
	МКУ «ИМА «Череповец», АНО АГР

	10
	Количество новых субъектов МСП, зарегистрированных гражданами, прошедшими обучение основам предпринимательской деятельности
	Ед.
	25
	59
	Суммарное количество новых субъектов МСП, зарегистрированных гражданами, прошедшими обучение основам предпринимательской деятельности на образовательных мероприятиях, организованных АНО АГР и ЧНОУ ДПО «АГР» не ранее 2017 года
	По итогам полугодия, по итогам года – до 20 февраля года, следующего за отчетным
	Отчеты АНО АГР, ЧНОУ ДПО «АГР», подтвержденные документально (договор, акт выполненных работ, выписка из единого государственного реестра индивидуальных предпринимателей  или юридических лиц)
	Полугодовые и годовые отчеты АНО АГР, ЧНОУ «АГР»
	АНО АГР

	11
	Прирост налоговых поступлений от субъектов малого и среднего предпринимательства, получивших поддержку, к году, предшествующему получению поддержки
	%
	не менее 0,1
	21,0
	Алгоритм расчета показателя:
ПРнп = (НП1 / НП2) x 100 - 100, где:
ПРнп - прирост налоговых поступлений от субъектов малого и среднего предпринимательства, получивших поддержку;
НП1 - налоговые поступления от субъектов малого и среднего предпринимательства, получивших поддержку, во все уровни бюджетов за год, в котором получена поддержка;
НП2 - налоговые поступления от субъектов малого и среднего предпринимательства, получивших поддержку, во все уровни бюджетов за год, предшествующий году получения поддержки.
	Оперативные данные – ежеквартально, с подтверждением – за отчетный
	Мониторинг уполномоченного органа мэрии, осуществляющего работу по предоставлению финансовой поддержки в соответствии с оперативными данными субъектов малого и среднего предпринимательства города на основании подтверждающих документов

	документы, подтверждающие объемы фактически уплаченных субъектом МСП во все уровни бюджетов сборы налогов в соответствующем периоде: платежные поручения, подтверждающие факт перечисления налогов, и (или) акт сверки расчетов с налоговой службой за отчетный период.
	Управление экономической политики



Таблица 3 
Сведения о степени выполнения основных мероприятий муниципальной программы
	№
п/п
	Наименование основного мероприятия, мероприятия, реализуемого в рамках основного мероприятия
	Ответственный исполнитель, соисполнитель, участник
	Результат от реализации мероприятия за 2019 год
	Причины невыполнения, частичного выполнения мероприятия, проблемы, возникшие в ходе реализации мероприятия
	Связь с показателями муниципальной программы

	
	
	
	Запланированный
	Достигнутый 
	
	

	1.
	Основное мероприятие 1.
Формирование инфраструктуры поддержки МСП
	АНО «АГР», ЧНОУ «АГР»
	Качественная и своевременная реализация комплекса мер и услуг, направленных на поддержку и развитие субъектов МСП.
Количество новых субъектов МСП, зарегистрированных гражданами, прошедшими обучение основам предпринимательской деятельности, к 2022 году составит не менее 80.
Обеспечение устойчивого функционирования организации инфраструктуры поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства в городе.
Обеспечение доступа субъектов малого предпринимательства к услугам, сервисам, мерам поддержки, необходимым для начала и ведения предпринимательской деятельности
	Организованы образовательные, консультационные, деловые, информационные мероприятия для субъектов МСП через осуществление деятельности  АНО «АГР» и ЧНОУ «АГР».
Приложение 2 к отчету.
	
	Количество мероприятий, направленных на создание и развитие МСП;
Количество участников мероприятий, направленных на создание и развитие МСП;
Количество обученных основам предпринимательской деятельности на безвозмездной основе;
Количество мероприятий, направленных на информационную поддержку МСП и пропаганду предпринимательской деятельности;
Количество оказанных консультаций и услуг

	1.1
	Оказание комплекса услуг для субъектов МСП и граждан, желающих создать свой бизнес
	АНО «АГР», ЧНОУ «АГР»
	Обеспечение доступными услугами субъектов МСП и физических лиц, желающих создать свой бизнес, путем оказания консультаций и услуг по вопросам создания и ведения бизнеса
	Проведены консультации по вопросам создания и ведения предпринимательской деятельности, формам и программам поддержки МСП.
Оказаны услуги финансового консалтинга, бухгалтерского и кадрового аутсорсинга, маркетинговых услуги др.
Всего оказано 3682 услуг и консультаций.
	
	

	1.2
	Организация мероприятий, направленных на создание и развитие МСП

	АНО «АГР», ЧНОУ «АГР»
	Повышение уровня предпринимательских компетенций, выстраивание конструктивного диалога между бизнесом и властью, расширение рынков сбыта МСП, развитие благоприятной деловой среды
	Организованы мероприятия:
1. Организованы мероприятия:
2. Деловые – 11
3. Обучение – 40;
4. Информационно-консультационные – 6;
5. По содействию в расширении рынков сбыта и развитию делового партнерства – 14;
6. По содействию взаимодействию бизнеса и власти – 17;
7. Мониторинг с сфере МСП – 1
Подробное описание мероприятий в Приложении 2 к отчету.
	
	

	1.3
	Информационная поддержка МСП и пропаганда предпринимательской деятельности

	АНО «АГР», ЧНОУ «АГР»
	Повышение уровня информированности, грамотности бизнеса, формирование положительного имиджа предпринимательства
	Организованы информационные рассылки – 428;
Подготовлены и размещены пресс-релизы – 147;
Организована поддержка работы сайта  АНО «АГР» – 1;
Организованы выезды на предприятия с администрацией, АНО «АГР», СМИ – 4;
Организованы мероприятия, направленные на выявление и поощрение лучших субъектов МСП – 2;
Принято участие в мероприятиях – 8.
Подробнее в Приложении 2 к отчету.
	
	

	1.4
	Использование нежилых помещений, предоставленных органами местного самоуправления организациям инфраструктуры поддержки МСП (в соответствии с приложением 2 к муниципальной программе)
	АНО «АГР», ЧНОУ «АГР»
	Осуществление деятельности организаций, входящих в инфраструктуру поддержки МСП
	Помещения предоставлены, осуществляется деятельность (в соответствии с приложением 2 к муниципальной программе):
АНО «АГР» - б. Доменщиков, 32 - 293,7 кв.м.,
АНО «АГР» - Клубный проезд, 17А- 326,1 кв. м.,
АНО «АГР» - ул. Пионерская, 19А - 300,8 кв. м,
Торгово-промышленная палата г. Череповца -ул. Ленина, 74 - 444,7 кв. м,
ЧНОУ ДПО «АГР»-б. Доменщиков, 32, - 51,7 кв.м,
АНО Центр гарантийного обеспечения МСП - б. Доменщиков, 32 - 56,0 кв.м.
Деятельность организаций осуществляется
	
	

	3.
	Основное мероприятие 3.
Финансовая поддержка субъектов МСП

	Мэрия города
	Появление новых субъектов МСП, новых рабочих мест созданных получателями финансовой поддержки, налоговые отчисления в бюджеты всех уровней. Развитие социально ориентированного бизнеса
	Заключено 46 Соглашений о предоставлении субсидий субъектам малого и среднего предпринимательства, при этом создано 111 новых рабочих места. Подробнее в Приложении 1 к отчету.
	
	

	3.1
	Мероприятие 3.1
Поддержка малого и среднего предпринимательства, включая крестьянские (фермерские) хозяйства, а также реализация мероприятий по поддержке молодежного предпринимательства
	Мэрия города
	Появление новых субъектов МСП, новых рабочих мест созданных получателями финансовой поддержки, налоговые отчисления в бюджеты всех уровней. Развитие социально ориентированного бизнеса
	Заключено 46 соглашений о предоставлении субсидий субъектам малого и среднего предпринимательства, при этом создано 111 новых рабочих места. Подробнее в Приложениях 1, 3 к отчету.
	
	Количество субъектов малого и среднего предпринимательства, получивших государственную поддержку;
количество вновь созданных рабочих мест (включая вновь зарегистрированных индивидуальных предпринимателей) субъектами малого и среднего предпринимательства, получившими государственную поддержку;
прирост среднесписочной численности работников (без внешних совместителей), занятых у субъектов малого и среднего предпринимательства, получивших государственную поддержку; 
увеличение оборота субъектов малого и среднего предпринимательства, получивших государственную поддержку, в процентном соотношении к показателю за предыдущий период в постоянных ценах 2014 года

	3.1.2
	Мероприятие 3.1.1
Субсидирование части за-трат субъектов социального предпринимательства - субъектов малого и среднего предпринимательства, осуществляющих социально ориентированную деятельность, направленную на достижение обществен-но полезных целей, улучшение условий жизнедеятельности гражданина и (или) расширение его возможностей самостоятельно обеспечивать свои основные жизненные потребности, а также на обеспечение занятости, оказание поддержки инвалидам, гражданам пожилого возраста и лицам, находящимся в трудной жизненной ситуации
	Мэрия города
	Развитие социально ориентированного бизнеса, появление новых рабочих мест созданных получателями финансовой поддержки
	Заключено 46 Соглашений о предоставлении субсидий субъектам малого и среднего предпринимательства, при этом создано 111 новых рабочих места. Подробнее в Приложениях 1, 3 к отчету.
	
	

	3.1.3
	Мероприятие 3.1.3
Субсидирование части затрат субъектов малого и среднего предпринимательства, связанных с уплатой процентов по кредитам, привлеченным в российских кредитных организациях на строительство (реконструкцию) для собственных нужд производственных зданий, строений и сооружений либо приобретение оборудования в целях создания и (или) развития либо модернизации производства товаров (работ, услуг)
	Мэрия города
	Развитие предпринимательской деятельности через поддержку МСП, реализующих инвестиционные программы обновления и модернизации основных фондов, появление новых рабочих мест
	Предоставление субсидии прекращено в 2018 году
	
	

	3.1.4
	Мероприятие 3.1.4
Субсидирование части затрат субъектов малого и среднего предпринимательства, связанных с уплатой первого взноса (аванса) по договору (до-говорам) лизинга, заключенному с российскими лизинговыми организациями в целях создания и (или) развития либо модернизации производства товаров (работ, услуг)
	Мэрия города
	Развитие предпринимательской деятельности через поддержку МСП, реализующих инвестиционные программы обновления и модернизации основных фондов, появление новых рабочих мест
	Предоставление субсидии прекращено в 2018 году
	
	

	3.2
	Мероприятие 3.2
Предоставление гранта в форме субсидии – победителям городского открытого конкурса «Грант за лучший бизнес-проект»
	Мэрия города
	Создание условий для развития предпринимательской деятельности через поддержку МСП,  развитие конкурентоспособной среды  среди субъектов МСП, создание новых рабочих мест
	Предоставление субсидии прекращено в 2018 году
	
	

	3.
	Основное мероприятие 4.
Информационное сопровождение деятельности органов местного самоуправления по развитию МСП в городе Череповце

	МКУ «Информационно-мониторинговое агентство «Череповец»
	Повышение информированности населения и бизнеса о развитии МСП, формирование положительного имиджа предпринимательства
	Размещено 1351 информационных материалов о мероприятиях ОМСУ Череповца по развитию МСП на муниципальных информационных ресурсах (официальный сайт и радио), городских, региональных и федеральных СМИ.
Информирование велось в печатных и электронных СМИ.
	
	Количество информационных сообщений в СМИ о мероприятиях органов местного самоуправления г. Череповца по развитию МСП;



Таблица  4

Отчет об использовании бюджетных ассигнований
городского бюджета на реализацию муниципальной программы 

	№ п/п
	Наименование муниципальной программы, основного мероприятия
	Ответственный исполнитель, соисполнитель, участник
	Расходы (тыс.руб.) 2019 год

	
	
	
	сводная бюджетная роспись, план на 1 января 
	сводная бюджетная роспись на 31 декабря
	кассовое исполнение по состоянию на 31 декабря

	1
	Муниципальная программа «Поддержка и развитие малого и среднего предпринимательства в городе Череповце на 2013 - 2022 годы»
	Всего
	4 438,3
	4 753,8
	4 579,3

	
	
	Мэрия города, АНО АГР
	4 438,3
	4 753,8
	4 579,3

	1.1.
	Основное мероприятие 1 Формирование инфраструктуры поддержки МСП
	АНО АГР
	4015,1
	4 075,1
	4 075,1

	1.2.
	Основное мероприятие 2 Субсидии организациям, образующим инфраструктуру поддержки МСП: Вологодская торгово-промышленная палата (членский взнос)
	Мэрия города
	0,0
	0
	0

	1.3.
	Основное мероприятие 3 Финансовая поддержка субъектов МСП
	Мэрия города
	250,0
	0
	0

	1.3.1.
	Поддержка малого и среднего предпринимательства, включая крестьянские (фермерские) хозяйства, а также реализация мероприятий по поддержке молодежного предпринимательства 
	Мэрия города
	0,0
	0
	0

	1.3.1.1
	Субсидирование части затрат субъектов малого и среднего предпринимательства, связанных с созданием и (или) развитием центров времяпрепровождения детей – групп дневного времяпрепровождения детей дошкольного возраста и иных подобных видов деятельности
	Мэрия города
	0,0
	0
	0

	1.3.1.2
	Субсидирование части затрат субъектов социального предпринимательства – субъектов малого и среднего предпринимательства, осуществляющих социально ориентированную деятельность, направленную на достижение общественно полезных целей, улучшение условий жизнедеятельности гражданина и (или) расширение его возможностей самостоятельно обеспечивать свои основные жизненные потребности, а также на обеспечение занятости, оказание поддержки инвалидам, гражданам пожилого возраста и лицам, находящимся в трудной жизненной ситуации
	Мэрия города
	0,0
	0
	0

	1.3.1.3
	Субсидирование части затрат субъектов малого и среднего предпринимательства, связанных с уплатой процентов по кредитам, привлеченным в российских кредитных организациях на строительство (реконструкцию) для собственных нужд производственных зданий, строений и сооружений либо приобретение оборудования в целях создания и (или) развития либо модернизации производства товаров (работ, услуг)
	Мэрия города
	0,0

	0
	0

	1.3.1.4
	Субсидирование части затрат субъектов малого и среднего предпринимательства, связанных с уплатой первого взноса (аванса) по договору (договорам) лизинга, заключенному с российскими лизинговыми организациями в целях создания и (или) развития либо модернизации производства товаров (работ, услуг)
	Мэрия города
	0,0
	0
	0

	1.3.2
	Предоставление гранта в форме субсидии – победителям городского открытого конкурса «Грант за лучший бизнес-проект»
	Мэрия города
	250,0
	0
	0

	1.4.
	Основное мероприятие 4 Информационное сопровождение деятельности органов местного самоуправления по развитию МСП в городе Череповце
	МКУ «Информационно-мониторинговое агентство «Череповец»
	 Осуществление мероприятия в пределах деятельности органов местного самоуправления и подведомственных учреждений
  

	1.5.
	Основное мероприятие 5 Акселерация субъектов малого и среднего предпринимательства в муниципальных образованиях, вошедших в список моногородов (федеральный проект «Акселерация субъектов малого и среднего предпринимательства») 
	Мэрия города
	 173,2
	678,7
	504,2

	1.5.1
	Субсидирование части затрат субъектов социального предпринимательства - субъектов малого и среднего предпринимательства, осуществляющих социально ориентированную деятельность, направленную на достижение общественно полезных целей, улучшение условий жизнедеятельности гражданина и (или) расширение его возможностей самостоятельно обеспечивать свои основные жизненные потребности, а также на обеспечение занятости, оказание поддержки инвалидам, гражданам пожилого возраста и лицам, находящимся в трудной жизненной ситуации[footnoteRef:1] [1:  Муниципальная программа дополнения данным мероприятием постановлением мэрии города от 02.04.2019 № 1329 «О внесении изменений в постановление мэрии города от 10.10.2012 № 5373»] 

	Мэрия города
	- 
	678,7
	504,2



* Сведения за счет «собственных» средств городского бюджета за отчетный  2019  год.
Таблица 5
Информация о расходах городского, федерального, областного бюджетов, внебюджетных источников
на реализацию целей муниципальной программы города

	№ п/п
	Наименование муниципальной программы, подпрограммы, ведомственной целевой программы, основного мероприятия
	Источники ресурсного обеспечения
	Расходы за 2019 года, (тыс.руб.)

	
	
	
	План[footnoteRef:2] [2:  С изменениями, утвержденными постановлением мэрии города от 20.12.2019 № 6167 «О внесении изменений в постановление мэрии города от 10.10.2012 № 5373»] 

	Факт 
	% освоения

	1
	Муниципальная программа  «Поддержка и развитие малого и среднего предпринимательства в городе Череповце на 2013 - 2022 годы»
	Всего, в т.ч:
	75151,3
	57 708,3
	76,80%

	
	
	Городской бюджет
	4753,8
	4 579,3
	96,30%

	
	
	Областной бюджет
	2687,5
	1 996,8
	74,30%

	
	
	Федеральный бюджет
	64500,0
	47 922,2
	74,30%

	
	
	Внебюджетные источники 
	3210,0
	3 210,0
	100,00%

	1.1.
	Основное мероприятие 1 Формирование инфраструктуры поддержки МСП
	Всего
	7285,1
	7 285,1
	100,0%

	
	
	Городской бюджет
	4075,1
	4 075,1
	100,0%

	
	
	Областной бюджет
	0
	0,0
	0%

	
	
	Федеральный бюджет
	0
	0,0
	0%

	
	
	Внебюджетные источники
	3210,0
	3 210,0
	100,0%

	1.2.
	Основное мероприятие 2 Субсидии организациям, образующим инфраструктуру поддержки МСП: Вологодская торгово-промышленная палата (членский взнос)
	Всего
	0,0
	0,0
	 0,0%

	
	
	Городской бюджет
	0,0
	0,0
	 0,0%

	
	
	Областной бюджет
	0,0
	0,0
	 0,0%

	
	
	Федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	 0,0%

	
	
	Внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	 0,0%

	1.3.
	Основное мероприятие 3 Финансовая поддержка субъектов МСП
	Всего
	0,0
	0,0
	 0,0%

	
	
	Городской бюджет
	0,0
	0,0
	 0,0%

	
	
	Областной бюджет
	0,0
	0,0
	 0,0%

	
	
	Федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	 0,0%

	
	
	Внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	 0,0%

	1.3.1.
	Поддержка малого и среднего предпринимательства, включая крестьянские (фермерские) хозяйства, а также реализация мероприятий по поддержке молодежного предпринимательства
	Всего
	0,0
	0,0
	 0,0%

	
	
	Городской бюджет
	0,0
	0,0
	 0,0%

	
	
	Областной бюджет
	0,0
	0,0
	 0,0%

	
	
	Федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	 0,0%

	
	
	Внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	 0,0%

	1.3.1.1.
	Субсидирование части затрат субъектов малого и среднего предпринимательства, связанных с созданием и (или) развитием центров времяпрепровождения детей - групп дневного времяпрепровождения детей дошкольного возраста и иных подобных видов деятельности
	Всего
	0,0
	0,0
	 0,0%

	
	
	Городской бюджет
	0,0
	0,0
	 0,0%

	
	
	Областной бюджет
	0,0
	0,0
	 0,0%

	
	
	Федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	 0,0%

	
	
	Внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	 0,0%

	1.3.1.2.
	Субсидирование части затрат субъектов социального предпринимательства - субъектов малого и среднего предпринимательства, осуществляющих социально ориентированную деятельность, направленную на достижение общественно полезных целей, улучшение условий жизнедеятельности гражданина и (или) расширение его возможностей самостоятельно обеспечивать свои основные жизненные потребности, а также на обеспечение занятости, оказание поддержки инвалидам, гражданам пожилого возраста и лицам, находящимся в трудной жизненной ситуации
	Всего
	0,0
	0,0
	 0,0%

	
	
	Городской бюджет
	0,0
	0,0
	 0,0%

	
	
	Областной бюджет
	0,0
	0,0
	 0,0%

	
	
	Федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	 0,0%

	
	
	Внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	 0,0%

	1.3.1.3
	Субсидирование части затрат субъектов малого и среднего предпринимательства, связанных с уплатой процентов по кредитам, привлеченным в российских кредитных организациях на строительство (реконструкцию) для собственных нужд производственных зданий, строений и сооружений либо приобретение оборудования в целях создания и (или) развития либо модернизации производства товаров (работ, услуг)
	Всего
	0,0
	0,0
	 0,0%

	
	
	Городской бюджет
	0,0
	0,0
	 0,0%

	
	
	Областной бюджет
	0,0
	0,0
	 0,0%

	
	
	Федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	 0,0%

	
	
	Внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	 0,0%

	1.3.1.4
	Субсидирование части затрат субъектов малого и среднего предпринимательства, связанных с уплатой первого взноса (аванса) по договору (договорам) лизинга, заключенному с российскими лизинговыми организациями в целях создания и (или) развития либо модернизации производства товаров (работ, услуг)
	Всего
	0,0
	0,0
	 0,0%

	
	
	Городской бюджет
	0,0
	0,0
	 0,0%

	
	
	Областной бюджет
	0,0
	0,0
	 0,0%

	
	
	Федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	 0,0%

	
	
	Внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	 0,0%

	1.3.2.
	Предоставление гранта в форме субсидии – победителям городского открытого конкурса «Грант за лучший бизнес-проект»
	Всего
	0,0
	0,0
	 0,0%

	
	
	Городской бюджет
	0,0
	0,0
	 0,0%

	
	
	Областной бюджет
	0,0
	0,0
	 0,0%

	
	
	Федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	 0,0%

	
	
	Внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	 0,0%

	1.4.
	Основное мероприятие 4 Информационное сопровождение деятельности органов местного самоуправления по развитию МСП в городе Череповце
	Всего
	Осуществление мероприятия в пределах деятельности органов местного самоуправления и подведомственных учреждений

	
	
	Городской бюджет
	

	
	
	Областной бюджет
	

	
	
	Федеральный бюджет
	

	
	
	Внебюджетные источники
	

	1.5.
	Основное мероприятие 5 Акселерация субъектов малого и среднего предпринимательства в муниципальных образованиях, вошедших в список моногородов (федеральный проект «Акселерация субъектов малого и среднего предпринимательства»)
	Всего
	67 866,2
	50 423,2
	74,3%

	
	
	Городской бюджет
	678,7
	504, 2
	74,3%

	
	
	Областной бюджет
	2 687,5
	1 996,8
	74,3%

	
	
	Федеральный бюджет
	64 500,0
	47 922,2
	74,3%

	
	
	Внебюджетные источники
	0
	0,00
	0%

	1.5.1
	Субсидирование части затрат субъектов социального предпринимательства - субъектов малого и среднего предпринимательства, осуществляющих социально ориентированную деятельность, направленную на достижение общественно полезных целей, улучшение условий жизнедеятельности гражданина и (или) расширение его возможностей самостоятельно обеспечивать свои основные жизненные потребности, а также на обеспечение занятости, оказание поддержки инвалидам, гражданам пожилого возраста и лицам, находящимся в трудной жизненной ситуации
	Всего
	67 866,2
	50 423,2
	74,3%

	
	
	Городской бюджет
	678,7
	504,2
	74,3%

	
	
	Областной бюджет
	2 687,5
	1 996,8
	74,3%

	
	
	Федеральный бюджет
	64 500,0
	47 922,2
	74,3%

	
	
	Внебюджетные источники
	0
	0
	0%



Приложение 1  к отчету
Информация по основному мероприятию Программы «Финансовая поддержка субъектов малого и среднего предпринимательства» в рамках муниципальной программы «Поддержка и развитие малого и среднего предпринимательства в городе Череповце на 2013-2022 годы» за 2019 год

	Наименование субъекта малого и среднего предпринимательства, получившего государственную поддержку
	ИНН
	Сумма субсидии, руб.
	Номер реестровой записи и даты внесения сведений в Реестр субъектов малого и среднего предпринимательства - получателей поддержки

	1
	2
	3
	4

	Информация по мероприятию «Субсидирование части затрат субъектов социального предпринимательства - субъектов малого и среднего предпринимательства, осуществляющих социально ориентированную деятельность, направленную на достижение общественно полезных целей, улучшение условий жизнедеятельности гражданина и (или) расширение его возможностей самостоятельно обеспечивать свои основные жизненные потребности, а также на обеспечение занятости, оказание поддержки инвалидам, гражданам пожилого возраста и лицам, находящимся в трудной жизненной ситуации»

	ООО «Новые грани»
	3528255002
	1 305 677,98
	48 от 06.09.2019

	ООО «Шторм»
	3528101411
	930 000,00
	49 от 06.09.2019

	ООО «Элефанк»
	3528249094
	1 500 000,00
	50 от 06.09.2019

	ООО «Грани»
	3528211735
	1 119 800,00
	51 от 06.09.2019

	Исаева Лейла Имрановна
	350301705519
	1 500 000,00
	52 от 06.09.2019

	ООО «Корпорация лидер»
	3528204752
	733 000,00
	53 от 06.09.2019

	Смирнова Алена Витальевна
	352823497977
	838 650,00
	54 от 06.09.2019

	Медведева Марина Викторовна
	352833911812
	1 500 000,00
	55 от 06.09.2019

	Соколов Николай Игоревич
	352827492419
	406 247,42
	56 от 06.09.2019

	Якунов Александр Вячеславович
	352810086810
	124 907,00
	57 от 06.09.2019

	ООО «Либра»
	3528013388
	1 215 126,96
	58 от 09.01.2020

	ЗАО «МТЦ «Северо-Запад»
	3528052789
	1 500 000,00
	59 от 09.01.2020

	Назаров Андрей Борисович
	352809932201
	1 500 000,00
	60 от 09.01.2020

	ООО «ИНТЕЛЕКТИКА»
	3528217487
	420 444,00
	61 от 09.01.2020

	ООО «ДЦ «Маленькая Школа»
	3528227774
	1 500 000,00
	62 от 09.01.2020

	ООО «Языковая школа Йес Скул»
	3528234940
	1 500 000,00
	63 от 09.01.2020

	Анисимов Илья Александрович 
	352809114742
	1 500 000,00
	64 от 09.01.2020

	ООО «АВРОАЗС» 
	3528255757
	1 500 000,00
	65 от 09.01.2020

	Горошкова Виктория Александровна 
	352805269625
	449 472,00
	66 от 09.01.2020

	ООО «НПП «Бюро инновационных разработок «Циркон» 
	3528297644
	1 077 895,57
	67 от 09.01.2020

	Красильникова Татьяна Анатольевна
	352802176820
	1 500 000,00
	68 от 09.01.2020

	Матюшичева Анна Александровна
	352815038627
	1 500 000,00
	69 от 09.01.2020

	ООО «ШефПлюс»
	3528286794
	1 500 000,00
	70 от 09.01.2020

	АО «Панацея»
	3528052732
	1 500 000,00
	71 от 09.01.2020

	Лоскутова Алла Николаевна
	352828213788
	311 227,23
	72 от 09.01.2020

	ООО МЦ «Наш доктор»
	3528181216
	1 500 000,00
	73 от 09.01.2020

	ООО «Софтконсалт»
	3510003981
	1 277 285,00
	74 от 09.01.2020

	Никишенкова Ольга Владимировна
	352804992687
	503 486,27
	75 от 09.01.2020

	Матюнин Никита Васильевич
	352827383064
	1 500 000,00
	76 от 09.01.2020

	ООО «Аисткарт»
	3528299257
	496 000,00
	77 от 09.01.2020

	Сентюрина Надежда Игоревна
	352900792306
	899 340,87
	78 от 09.01.2020

	ООО «Экоград»
	3528277422
	992 110,55
	79 от 09.01.2020

	ООО «Яхонт»
	3523023079
	1 091 546,10
	80 от 09.01.2020

	Черкасова Дарья Александровна 
	352824491505
	1 376 409,00
	81 от 09.01.2020

	Чадромцева Оксана Леонидовна
	352512284253
	502 600,00
	82 от 09.01.2020

	Утюгова Светлана Сергеевна 
	352800275223
	1 131 022,00
	83 от 09.01.2020

	Петров Александр Сергеевич
	352811027014
	1 280 505,00
	84 от 09.01.2020

	Колобова Ольга Викторовна
	352816594112
	451 752,19
	85 от 09.01.2020

	Тувалина Людмила Николаевна
	352811817816
	1 185 000,00
	86 от 09.01.2020

	Зуева Екатерина Иосифовна
	352826695896
	1 488 126,00
	87 от 09.01.2020

	ООО «Детство»
	3528255323
	241 515,00
	88 от 09.01.2020

	Колядин Степан Александрович
	352805438707
	1 500 000,00
	89 от 09.01.2020

	Белых Елена Михайловна
	352814014831
	736 720,00
	90 от 09.01.2020

	Воронкова Яна Николаевна
	352825170649
	971 039,55
	91 от 09.01.2020

	Заводчиков Иван Вадимович
	352826083854
	1 366 282,00
	92 от 09.01.2020 

	Минакова Валерия Павловна
	352836470806
	1 500 000,00
	93 от 09.01.2020

	Всего по мероприятию:
	50 423 187,69
	X




Приложение 2  к отчету
Информация о мероприятиях НП «Агентство Городского Развития» и ЧНОУ «Агентство Городского Развития, в рамках муниципальной программы «Поддержка и развитие малого и среднего предпринимательства в городе Череповце на 2013-2022 годы» за 2019 год
	№
	Наименование мероприятий, включенных в отчет
	Выполненные мероприятия
	Количество мероприятий
	Количество участников мероприятий
	Количество обученных на безвозмездно основам предпринимательской деятельности

	1
	Оказание комплекса услуг для субъектов МСП и граждан, желающих создать свой бизнес 
	3682
	х
	 

	1.1
	1.1. Оказание консультаций по вопросам создания и ведения предпринимательской деятельности, формам и программам поддержки МСП.                                              
 1.2. Оказание услуг финансового консалтинга, бухгалтерского и кадрового аутсорсинга, маркетинговых услуг, услуг бизнес-инкубирования
	 
	3682
	 
	 

	2
	Организация мероприятий, направленных на создание и развитие МСП
	89
	1958
	 

	2.1
	Деловые мероприятия (круглые столы, форумы, конференции, встречи и т.п.);
	 Итого по пункту 2.1.
	11
	569
	 

	 
	
	Встречи по вопросу взаимодействия бизнеса с региональным оператором по обращению с ТКО.  
	1
	32
	 

	 
	
	Встреча женского бизнес-клуба
	1
	9
	 

	 
	
	Конференция «Творческий и креативный бизнес, меняющий город»
	1
	63
	 

	 
	
	Встреча выпускников Школы начинающего предпринимателя
	1
	13
	 

	 
	
	Встреча по теме: «Презентация инновационного ресурсно информационно-просветительского центра по КСО и социальному партнерству «Бизнес и общество».  
	1
	40
	 

	 
	
	Дискуссионная площадка «Женский бизнес. Секреты успеха»
	1
	51
	 

	 
	
	Конференция «Академия Развития Моногородов»
	1
	126
	 

	 
	
	Проектная сессия «Бизнес, меняющий город, с Андреем Крыловым»
	1
	51
	 

	 
	
	Бизнес-завтрак с МКК ВО «Фонд ресурсной поддержки МСП» и АНО «Центр гарантийного обеспечения МСП»
	1
	14
	 

	 
	
	III Международный промышленный форум «Трансформация промышленного города»
	1
	98
	 

	 
	
	Инвестиционное послание мэра города Череповца Германова Вадима Евгеньевича
	1
	72
	 

	2.2
	Образовательные мероприятия (семинары, тренинги, курсы, мастер-классы, вебинары и т.п.)
 
 
 
 
 
 
 
 
 
	 Итого по пункту 2.2.
	40
	773
	90

	 
	
	Курс «Основы предпринимательской деятельности»
	4
	84
	71

	 
	
	Образовательное мероприятие «Бизнес-зарядка»
	4
	129
	 

	 
	
	Семинар «Борьба за клиента в социальных сетях. Наиболее эффективные способы в 2019 году».  
	1
	14
	 

	 
	
	Тренинг «Активные продажи».  
	1
	14
	 

	 
	
	Семинар «Практическое обучение для поставщиков государственных закупок по нормам 44-ФЗ и 223-ФЗ от «А» до «Я».  
	1
	30
	 

	 
	
	Семинар на тему «Клиентоориентированный сервис» для сотрудников ООО «Трансавтотур».
	2
	38
	 

	 
	
	Цикл семинаров на тему: «Обучающий курс SMM-маркетинг»
	1
	9
	 

	 
	
	Семинар-практикум «По привлечению финансирования в социальные бизнес-проекты»
	1
	14
	 

	 
	
	Тренинг: «Генерация бизнес-идеи»
	1
	12
	 

	 
	
	Семинар «Практическое обучение для поставщиков государственных закупок по нормам 44-ФЗ и 223-ФЗ от «А» до «Я».
	1
	18
	 

	 
	
	Семинар  «Упрощенная система налогообложения c азов»
	3
	52
	 

	 
	
	Курс «Азбука предпринимательства»
	1
	19
	19

	 
	
	Семинар «Формирование проактивного подхода к арендатору. Прибыль от креативных индустрий»
	1
	11
	 

	 
	
	Обучающий курс «SMM - маркетинг»
	1
	11
	 

	 
	
	Семинар «Клиентоориентированный сервис» для сотрудников ООО «Трансавтотур»
	1
	14
	 

	 
	
	Семинар «Клиентоориентированный сервис» для сотрудников ООО «Трансавтотур»
	1
	10
	 

	 
	
	Семинар «Франчайзинг как метод стратегического развития компании. Продвижение франшизы на рынке от А до Я».
	1
	15
	 

	 
	
	Семинар «Консультационная, имущественная, финансовая поддержка. Бизнес-Эксперт: Портал Бизнес-Навигатор МСП»
	1
	9
	 

	 
	
	Семинар «Франчайзинг как метод стратегического развития компании. Продвижение франшизы от А до Я»
	1
	19
	 

	 
	
	Тренинг «Генерация бизнес-идей. Бизнес-эксперт: портал бизнес-навигатор МСП»
	1
	13
	 

	 
	
	Тренинг «Генерация бизнес-идей» в рамках проведения дня трудоустройства молодежи в г. Череповец
	1
	51
	 

	 
	
	Цикл семинаров на тему: «Обучающий курс SMM-маркетинг»
	1
	10
	 

	 
	
	Мастер-класс «SMM-продвижение для бизнеса в регионе. Как запустить проект и быстро обойти конкурентов»
	1
	31
	 

	 
	
	Тренинг «Школа предпринимательства» (Программа «Федеральной корпорации по развитию малого и среднего предпринимательства»)
	1
	17
	 

	 
	
	Тренинг «Мама-предприниматель»
	1
	26
	 

	 
	
	Семинар «Практическое обучение для поставщиков государственных закупок по нормам 44-ФЗ и 223-ФЗ от «А» до «Я».
	1
	17
	 

	 
	
	Мастер-класс «Бизнес с нуля. Займи свою нишу»
	1
	31
	 

	 
	
	Семинар «Как получить президентский грант? Полный инструктаж»
	1
	22
	 

	 
	
	Семинар «Лидер не равно руководитель»
	1
	12
	 

	 
	
	Завершение цикла семинаров на тему: «Обучающий курс SMM-маркетинг»
	1
	10
	 

	 
	
	Курс «Ведение бухгалтерского учета на предприятии»
	1
	11
	 

	2.3
	Информационно-консультационные (дни открытых дверей, консультационные пункты, горячая линия, выступления и т.п.);
	 Итого по пункту 2.3.
	6
	114
	 

	 
	
	Информационная встреча о мерах финансовой поддержки, реализуемых региональным центром инжиниринга
	1
	9
	 

	 
	
	Встреча на тему: «Механизм предоставления субсидий для социальных предпринимателей в 2019 году с начальников управления экономической политики Титовой Т.В.».  (24 января, 7, 21 февраля)
	3
	88
	 

	 
	
	Информационная встреча представителей налоговой инспекции с учащимися курсов «Основы предпринимательской деятельности»
	1
	5
	 

	 
	
	Информационно-консультационный пункт для начинающих предпринимателей
	1
	12
	 

	2.4
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
	Мероприятия по содействию в расширении рынков сбыта и развитию делового партнерства (деловые миссии, бизнес-кооперация,  встречи b2b, презентации компаний и т.п.);
	 Итого по пункту 2.4.
	14
	191
	 

	
	
	Семинар -практикум по работе с ЭТП ПАО «Северсталь» 6.02.2019
	1
	16
	 

	
	
	Семинар -практикум по работе с ЭТП ПАО «Северсталь» 7.02.2019
	1
	20
	 

	
	
	Встреча машиностроительного центра ССМ-Тяжмаш с подрядными организациями
	1
	20
	 

	
	
	Встреча бизнеса г.Череповца с делегацией Зелинского края Чешской республики
	1
	12
	 

	
	
	Встреча бизнеса Череповца с делегацией из Финляндии
	1
	11
	 

	
	
	Семинар-практикум «Обучение  по работе с электронными площадками для подрядчиков ПАО «Северсталь»
	1
	8
	 

	
	
	Обучение по работе с SRM-системой АО «Апатит» для потенциальных подрядчиков. 
	1
	14
	 

	
	
	Встреча с экспортно-ориентированными предприятиями «Проблематика и перспективы развития».
	1
	14
	 

	
	
	Установочная сессия проекта «Муниципальный подрядчик» с участием первого заместителя мэра Лаврова Д.А.
	1
	31
	 

	
	
	Семинар «Обучение работе на электронной площадке ПАО «Северсталь»
	1
	4
	 

	
	
	Встреча представителей компании Норвегии и Финляндии с предпринимателями города Череповца
	1
	9
	 

	
	
	Обучающий семинар по работе в закупочной платформе ПАО «Северсталь»
	1
	9
	 

	
	
	Проектная сессия по выявлению проблем и поиску решений в рамках проекта «Муниципальный подрядчик»
	1
	10
	 

	
	
	Вебинар для поставщиков по вопросу работы в сервисе «Модуль исполнения контрактов»
	1
	13
	 

	2.5
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
	Содействие взаимодействию бизнеса и власти (Координационный совет по улучшению инвестиционного климата и развитию предпринимательства, встречи с бизнесом представителей администрации  города и области, АНО «АГР» и т.п.).
 
 
 
 
	 Итого по пункту 2.3.
	17
	220
	 

	
	
	Заседание рабочей группы Координационного Совета по улучшению инвестиционного климата и развитию предпринимательства
	1
	13
	 

	
	
	Встреча мэра города в Клубе деловых людей
	1
	14
	 

	
	
	Общественное обсуждение Перечня общественных территорий, подлежащих благоустройству в первоочередном порядке в 2019 году. 
	1
	14
	 

	
	
	Встреча бизнеса с представителями структур мэрии города по вопросу благоустройства общегородских территорий города Череповца
	1
	10
	 

	
	
	Выездное совещание с участием депутата Государственной думы А.В. Канаева, череповецкого депутатского корпуса под руководством главы города М.П. Гусевой на предприятии ООО «Пекарня Счастливочная»
	1
	 1
	 

	
	
	Заседание рабочей группы координационного совета по вопросу размещения информационных конструкций  на фасадах зданий, строений, сооружений  на территории города Череповца
	1
	14
	 

	
	
	Встреча представителей бизнеса с ресурсоснабжающими организациями
	1
	22
	 

	
	
	Рабочая группа Координационного совета по улучшению инвестиционного климата и развитию предпринимательства по развитию туристического бизнеса на территории города Череповца
	1
	11
	 

	
	
	Рабочая встреча УЭП (ОРПР) с представителем ИП Важенина А.В. По вопросу взаимодействия с Роспотребнадзором
	1
	1
	 

	
	
	Встреча с мэром и социальными предпринимателями в честь дня социального предпринимательства
	1
	18
	 

	
	
	Встреча Губернатора области О.А. Кувшинникова с бизнес-сообществом Вологодской области 
	1
	47
	 

	
	
	Встреча мэра города Авдеевой Е.О. с представителями бизнеса
	1
	15
	 

	
	
	Заседание Череповецкого городского отделения Регионального объединения работодателей – Союз промышленников и предпринимателей Вологодской области   с участием Германова Вадима Евгеньевича, Тушинова Виталия Валерьевича
	1
	13
	 

	
	
	Встреча Депутата Государственной Думы А.В. Канаева с машиностроительными предприятиями г. Череповца под руководством первого заместителя мэра Д.А. Лаврова
	1
	7
	 

	
	
	Координационный совет по улучшению инвестиционного климата и развитию предпринимательства
	1
	7
	 

	
	
	встреча бизнеса с первым заместителем мэра Лавровым Дмитрием Александровичем
	1
	3
	 

	
	
	Рабочая группа Координационного совета по улучшению инвестиционного климота и развитию предпринимательства
	1
	11
	 

	2.6
	Мониторинг сферы МСП в городе.
	Проведен мониторинг за 1-е полугодие 2019 г сферы МСП
	1
	 
	 

	3
	Информационная поддержка МСП и пропаганда предпринимательской деятельности
	590
	 
	 

	3.1
	Информационные рассылки для МСП
	Информационные рассылки для МСП
	428
	 
	 

	3.2
	Подготовка и размещение пресс-релизов в СМИ и на сайте АГР
	Подготовлены  пресс-релизы
	147
	 
	 

	3.3
	Поддержка работы сайта АГР
	Поддержка и обновление в постоянном режиме
	1
	 
	 

	3.4
	Организация выездов на предприятия 
	 Итого по пункту
	4
	8
	 

	 
	
	выездное совещание с участием мэра города в Центре развития детей «Солнечный лучик»
	1
	1
	 

	 
	
	Бизнес-выезд в «Каньон-парк», 11 июня 2019 года
	1
	5
	 

	 
	
	Выездное совещание с участием мэра города Череповца Авдеевой Е.О. на открытие линии по производству консервированной тушёнки на базе АО «Череповецкий мясокомбинат»
	1
	1
	 

	 
	
	Организация выезда на ООО «Механика»
	1
	1
	 

	3.5
	Организация мероприятий, направленных на выявление и поощрение лучших субъектов МСП
	 Итого по пункту 3.5.
	2
	78
	 

	 
	
	Церемония награждения лучших предпринимателей в рамках Дня Российского предпринимательства
	1
	42
	 

	 
	
	Церемония награждения по итогам проведения конкурса социальных предпринимателей «Время Добрых Дел!»
	1
	36
	 

	3.6
	Участие в целях получения или продвижения информации, связанной с развитием МСП, в мероприятиях, организованных иными организациями
	 Итого по пункту 3.6
	8
	4
	 

	 
	
	Информационный день - ярмарка вакансий рабочих мест в Центре занятости населения города Череповца и Череповецкого района
	7
	посчитаны в консультациях
	 

	 
	
	Содействие в организации экспертной панели «поддержка бизнеса» в рамках съезда Союза промышленников и предпринимателей
	1
	4
	 




Приложение 3  к отчету
ИНФОРМАЦИЯ
о выполнении в отчетном финансовом году показателей результативности предоставления субсидии по Соглашению № 19730000-1-2019-011 от 12.04.2019 муниципальное образование «Город Череповец» на 01.01.2020
	Наименование мероприятия (объекта капитального строительства, объекта недвижимого имущества)
	Код
строки
	Наименование показателя

	Единица измерения по
ОКЕИ

	Год, на который запланировано достижение показателя результативности
	Значение показателя результативности

	Величина отклонения (прирост), %
	Причина 
отклонения


	
	
	
	наименование
	код
	
	план
	факт
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	Оказание финансовой поддержки выполнения органами местного самоуправления полномочий по вопросам местного значения в рамках реализации муниципальных программ (подпрограмм) развития малого и среднего предпринимательства в монопрофильных муниципальных образованиях, в том числе поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства, занимающихся социально значимыми видами деятельности (субсидирование части затрат субъектов социального предпринимательства – субъектов малого и среднего предпринимательства, осуществляющих социально ориентированную деятельность, направленную на достижение общественно полезных целей, улучшение условий жизнедеятельности гражданина и (или) расширение его возможностей самостоятельно обеспечивать свои основные жизненные потребности, а также на обеспечение занятости, оказание поддержки инвалидам, гражданам пожилого возраста и лицам, находящимся в трудной жизненной ситуации)
	01
	количество субъектов малого и среднего предпринимательства, получивших поддержку
	единица
	642
	2019
	46
	46
	--
	--

	
	02
	количество вновь созданных рабочих мест (включая вновь зарегистрированных индивидуальных предпринимателей) субъектами малого и среднего предпринимательства, получившими поддержку
	единица
	642
	2019
	46
	111
	141,3
	Показатель перевыполнен в связи с тем, что субъектами МСП создано разное количество рабочих мест: минимальное - 1, максимальное – 15 (планировалось из расчета на 1-го субъекта МСП будет создано 1-но рабочее место)

	
	03
	прирост налоговых поступлений от субъектов малого и среднего предпринимательства, получивших поддержку, к году, предшествующему получению поддержки
	процент
	744
	2019
	0,1
	21,0
	20 900,0 
(или в 210 раз)
	Показатель перевыполнен. Получателями субсидии субъектами МСП создано больше рабочих мест, получен больший объем выручки и как следствие произошел рост уплаченных налогов
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