ИНФОРМАЦИЯ 
о проведенном 16 марта 2020 года заседании комиссии по соблюдению
 требований к служебному поведению муниципальных служащих
 и урегулированию конфликта интересов 
16 марта 2020 года в мэрии города состоялось заседание комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов (далее – комиссия).

На заседании комиссии рассмотрены следующие вопросы:

- оглашение решения мэра города по результатам рассмотрения рекомендаций комиссии, принятых на заседании от 27.02.2020;

- рассмотрение уведомления руководителя муниципального учреждения о возможности возникновении конфликта интересов;

- рассмотрение уведомления о заключении трудового договора с бывшим муниципальным служащим.
По итогам заседания комиссией приняты следующие решения:

По итогам заседания комиссией приняты следующие решения:

1. Признать, что при исполнении руководителем муниципального учреждения, должностных обязанностей личная заинтересованность приводит или может привести к конфликту интересов;
Рекомендовать управлению образования  мэрии, руководителю учреждения принять меры к урегулированию конфликта интересов.
2. Замещение бывшим муниципальными служащими должности на условиях трудового договора в МУП «Водоканал»,  не нарушает требований статьи 12 Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции». Оснований для отказа в даче согласия на заключение трудовых договоров не имеется.

