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ВОЛОГОДСКАЯ  ОБЛАСТЬ

ЧЕРЕПОВЕЦКАЯ ГОРОДСКАЯ ДУМА

РЕШЕНИЕ




О внесении изменений в Порядок проведения конкурса на замещение
должности мэра города Череповца

Принято Череповецкой городской Думой 



В соответствии со статьей 37 Федерального закона от 6 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Уставом города Череповца Череповецкая городская Дума решила:
1. Внести в Порядок проведения конкурса на замещение должности мэра города Череповца, утвержденный решением Череповецкой городской Думы от 03.05.2017 № 84, следующие изменения:
1.1. Пункт 2.1 изложить в новой редакции:
«2.1. Право на участие в конкурсе имеют граждане:
достигшие возраста 18 лет;
имеющие высшее образование не ниже уровня специалитета, магистратуры;
имеющие не менее четырех лет стажа муниципальной службы или стажа работы по специальности, направлению подготовки;
имеющие стаж работы на руководящей должности не менее трех лет;
при отсутствии обстоятельств, указанных в статье 13 Федерального закона от 2 марта 2007 года № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», установленных в качестве ограничений, связанных с муниципальной службой.».
1.2. В пункте 2.2 абзац «копию страхового свидетельства обязательного пенсионного страхования, за исключением случаев, когда трудовой договор заключается впервые;» заменить абзацем «документ, подтверждающий регистрацию в системе индивидуального (персонифицированного) учета, за исключением случаев, когда трудовой договор заключается впервые;».
[bookmark: _GoBack]2. Настоящее решение вступает в силу со дня его официального опубликования.
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