


Результаты реализации муниципальной программы, достигнутые за 2018 год.
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Описание основных конкретных результатов, выполненных в 2018 г.
Муниципальная программа «Развитие молодежной политики» на 2013-2021 годы (далее – Программа) разработана управлением по работе с общественностью мэрии, утверждена постановлением мэрии города от 10.10.2012 № 5376 (в редакции постановлений мэрии от 10.10.2013 № 4804, от 11.11.2013 № 5322, от 10.10.2014 № 5466, 20.01.2015 № 121, 09.10.2015 № 5376, 15.04.2016 № 1499, 23.06.2016 № 2703, от 04.10.2016 № 4387, от 22.11.2016 № 5266, от 21.12.2016 № 5903, от 24.03.2017 № 1284, от 07.06.2017 № 2667, от 07.08.2017 №3666, от 17.08.2017 №3864, от 12.10.2017 № 4878, от 23.11.2017 №5715, от 26.12.2017 №6370,от 28.02.2018 №867, от 14.05.2018 №2099, 06.08.2018 №3508, 18.10.2018 №4494,  27.12.2018 № 5821)
Программа разработана с целью создания социально-экономических, организационных, правовых условий для проявления и развития потенциала молодых граждан, самоопределения молодежи, вовлечения молодежи в решение вопросов местного значения муниципального образования «Город Череповец». 
Соисполнителем Программы выступает муниципальное казенное учреждение «Череповецкий молодежный центр». 
Участники Программы: детские и молодежные общественные организации и объединения; ветеранские и воинские общественные организации; образовательные учреждения среднего и высшего профессионального образования; субъекты профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних; отделение занятости населения по городу Череповцу и Череповецкому района КУ ВО «Центр занятости населения Вологодской области» и др.
Достижение цели Программы и решение поставленных в ней задач обеспечивается путем реализации программных мероприятий. 
1. Организация временного трудоустройства несовершеннолетних в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время.
2. Организация и проведение мероприятий с детьми и молодежью за счет средств городского бюджета.
3. Организация и проведение мероприятий с детьми и молодежью, организация поддержки детских и молодежных общественных объединений в рамках текущей деятельности муниципального казенного учреждения «Череповецкий молодежный центр».
4. Проведение Городского патриотического фестиваля «Город Победы» на Кубок мэра города (сроки реализации 2014-2015гг.).
Реализация Программы рассчитана на период 2013-2021 годов, в 2 этапа2 этапа по следующим направлениям работы: 
1. Интеграция молодежи в социально-экономические отношения:
- содействие трудоустройству молодых граждан, 
- содействие предпринимательской деятельности молодежи,
- содействие развитию системы профориентации.
2. Интеграция молодежи в общественно-политические отношения:
- развитие гражданской активности молодежи (поддержка детского и молодежного общественного движения), 
- содействие патриотическому и духовно-нравственному воспитанию молодежи.
3. Интеграция молодежи в социокультурные отношения:
- содействие развитию эстетического, физического воспитания  и содержательного досуга молодежи, 
- профилактика асоциальных явлений в молодежной среде, формирование толерантности, профилактика экстремизма в молодежной среде.
В рамках организации работы с детьми и молодежью составляется:
1. Программные продукты, реализуемые МКУ «Череповецкий молодежный центр»: 
Деятельность учреждения построена на реализации следующих программ, ориентированных на достижение конкретных задач, имеющих свою целевую аудиторию и ответственных координаторов из числа сотрудников учреждения:
· Программа развития деятельности семейных клубов «Маленькая страна»
· Программа по патриотическому воспитанию
· Программа по развитию добровольческого движения на территории г. Череповца
· Программа, направленная на организацию деятельности оперативного студенческого отряда дружинников «ДОМ» (Дружина, организованная мэрией)
· Программа трудоустройства несовершеннолетних в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время
В рамках данных программ постоянно реализуются текущие плановые мероприятия (совещания, занятия, встречи, тренировки, конкурсы), которые и входят в структуру текущей деятельности МКУ «Череповецкий молодежный центр».
	2. Мероприятия по обеспечению организационной поддержки городским проектам, инициированным и реализуемым молодежью (детскими и молодежными общественными объединениями,  молодежным инициативным группам);
	3. Мероприятия по обеспечению деятельности городских коллегиальных структур:
- Городского координационного совета по делам детей и молодежи;
- Городского координационного совета по патриотическому воспитанию граждан города Череповца.
	4. Реализация программы по организации трудоустройства несовершеннолетних в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время на базе МКУ «Череповецкий молодежный центр»;
	5. Мероприятия по обеспечению координации организации и подготовки городских мероприятий, посвященных государственным праздникам Российской Федерации, памятным датам регионального значения;
6. Мероприятия по обеспечению привлечения волонтеров из числа молодежи для подготовки и организации крупномасштабных городских проектов и мероприятий:
7. Городские этапы мероприятий областных молодежных структур – управления молодежной политики Департамента внутренней политики Правительства ВО, БУ ВО «Областной центр молодежных и гражданских инициатив «Содружество».
В 2018 году деятельность велась в соответствии с детализированной системойпланирования деятельности МКУ «Череповецкий молодежный центр» и сектора по работе с детьми и молодежью  с ориентацией на максимальное достижение показателей муниципальной программы. 
В рамках приоритетных направлений предприняты следующие меры и достигнуты следующие результаты:

Духовно-нравственное, гражданско-правовое и патриотическое воспитание молодежи.
Цель - развитие у молодежи гражданственности, патриотизма, правосознания как важнейших духовно-нравственных  ценностей, формирование у нее социально-значимых качеств, умений и готовности к их активному проявлению в различных сферах жизни общества.
Патриотическое воспитание молодежи, допризывная подготовка молодых граждан к прохождению военной службы являются одними из важнейших направлений деятельности всех структур, которые осуществляют работу с детьми и молодежью.
1) Вместе с тем в с 2013 года в городе Череповце реализуется комплекс мер, направленных на оптимизацию механизма эффективного взаимодействия всех субъектов реализации патриотического воспитания, систематизацию и упорядочивание проводимого в городе массива разрозненных мероприятий по патриотическому воспитанию граждан
В целях согласования и координации вопросов патриотического воспитания граждан города в 2013 году в городе Череповце был создан координационный совет по патриотическому воспитанию граждан города Череповца. Создание и состав совета утверждены распоряжением мэрии города 22.08.2013 № 297-р (в редакции постановления мэрии города от 24.05.2016 № 471-р, от 17.02.2017 № 158-р). 
В структуре совета созданы рабочие группы по основным направлениям работы по патриотическому воспитанию.
1. Рабочая группа по системе обучения граждан РФ начальным знаниям в области обороны и их подготовке по основам военной службы в городе Череповце. 
В рамках деятельности данной рабочей группы рассматриваются существующие проблемы в сфере допризывной подготовки молодежи города Череповца, разрабатываются и принимаются меры по их разрешению. 
В план рабочей группы на 2018 год внесено более 50-ти крупных мероприятий.
За истекший период было проведено 4 рабочих совещания (07.02.2018, 17.04.2018, 09.10.2018, 13.11.2018) под председательством Геннадия Александровича Малышева. В рамках повесток были рассмотрены следующие вопросы:
1. Презентация проекта «Народная память»
2. Об утверждении плана рабочей группы по системе обучения граждан РФ начальным знаниям в области обороны и их подготовке по основам военной службы в городе Череповце координационного совета по патриотическому воспитанию граждан города Череповца.
3. О подготовке к проведению муниципального этапа областного конкурса «Призывник года» и городской военно-спортивной игры «Орлята». Об итогах проведения городского фестиваля конкурса «Тебе, Россия, посвящается». 
4. О деятельности спортивно-патриотического клуба «Варяг» и ВРО «Боевое братство»
5. О спартакиаде молодежи города и об организации открытых соревнований по пулевой стрельбе памяти Н.П. Попова, посвященных Дню защитника Отечества.
6. О подготовке к мероприятиям, посвященным Дню памяти о россиянах, исполнявших служебный долг за пределами Отечества и юнармейским Сборам. 
7. Об организации и проведении городских мероприятий, приуроченных к празднованию Дня Героев Отечества.
Сектор по работе с детьми и молодежью осуществляет методическую работу в функционировании рабочей группы по системе обучения граждан РФ начальным знаниям в области обороны и их подготовке по основам военной службы в городе Череповце.
	Основной категорией жителей, на которую направлена работа по допризывной подготовка, являются обучающиеся общеобразовательных учреждений и студенты учреждений СПО.
Описательно – лучшие мероприятия:

1) Подготовка к празднованию 100-летия ВЛКСМ в г.Череповце.
С марта 2016 года в городе Череповце ведется активная работа по подготовке к 100-летию ВЛКСМ. В ноябре 2016 года был создан организационный комитет по подготовке и проведению мероприятий, приуроченных к юбилею ВЛКСМ, состав которого утвержден Распоряжением мэрии города от 23.11.2016 № 1103-р. В рамках деятельности организационного комитета утвержден План проведения мероприятий, посвященных 100-летнему юбилею ВЛКСМ в г. Череповце. Основной концепцией мероприятий является идея преемственности поколений. В 2018 году сектором по работе с детьми и молодежью координация деятельности по подготовке к 100-летию ВЛКСМ продолжена. В 2018 год было проведено 8 заседаний организационного комитета (16.02.2018, 28.03.2018, 28.05.2018, 05.07.2018, 31.08.2018, 14.09.2018, 05.10.2018, 18.10.2018). Сектором по работе с детьми и молодежью были инициированы и проведены такие проекты и мероприятия как: «Сборы по-комсомольски» в историко-краеведческом музее МБУК «Череповецкое музейное объединение», проект «СтихиЯ» совместно с городским Молодежным парламентом, работа интерактивной площадки для молодежи в рамках праздника улицы Комсомольской 27 октября 2018 год.  29 октября 2018 года в МБУК «Дворец «Металлургов» состоялось торжественное мероприятие, посвященное 100-летию ВЛКСМ. В рамках данного мероприятия специалисты сектора по работе с детьми и молодежью совместно с сотрудниками МКУ «ЧМЦ» курировали деятельность волонтеров и помогали в навигации участников мероприятия.
2) Осуществление координирования развития ВВПОД «ЮНАРМИЯ» на территории г. Череповца.
С сентября 2016 года в городе Череповце стартовало развитие Всероссийского детско-юношеского военно-патриотического общественного движения «ЮНАРМИЯ» Вологодской области. 
На настоящий момент в г.Череповце создано 13 юнармейских отрядов. За все время существования движения на территории города юнармейцы активно принимали участие в памятных, спортивных и творческих мероприятиях и акциях патриотической направленности. Юнармейцы участвовали в полевых выходах и сборах на региональном и федеральном уровнях. В числе достижений Юнармейцев Череповца – четвертое командное место, завоеванное в противоборстве 32-х команд на сборах-соревнованиях в городе Ковров, многочисленные победы отдельных Юнармейцев в личных зачетах на соревнованиях городского и регионального и всероссийского уровней. ФГКВОУ ВО «ЧВВИУРЭ» организована работа юнармейцев в кружках радиолюбителя, утренние пробежки, занятия в отрядах, строевая подготовка юнармейцев. Военной комендатурой г. Череповца оказано содействие в развитие юнармейского отряда клуба «Варяг», осуществляются ежемесячные занятия, в том числе «День с военной полицией». Отдельными отрядами выстроена система работы по подготовке ребят к службе в вооруженных силах Российской Федерации и по специализированной подготовке для поступления юнармейцев - выпускников в профильные ВУЗы. Лучшие юнармейцы города приняли участие во всероссийском слете представителей ВВПОД «ЮНАРМИЯ» (г. Москва), в поощрительной экскурсии на Невский пятачок Синявинские высоты (г. Кировск) и поощрительных экскурсиях в воинские части Вооруженных сил Российской Федерации (г Москва). В 2018 году юнармеец города Череповца из отряда МБОУ ДО «ЦДОД» был награжден «Знаком ЮНАРМЕЙСКОЙ доблести I степени», а юнармеец из отряда МБОУ «СОШ № 20» принял участие в образовательной программе «Школа командиров» Всероссийского лагеря «АРТЭК». 13 юнармейцев – выпускников первого отряда поступили в ФГКВОУ ВО «ЧВВИУРЭ» по итогам 2016-2017 учебного года.
14 февраля 2018 года на базе ФГКВОУ ВО «Высшее военное инженерное ордена Жукова училище радиоэлектроники» прошли вторые сборы членов Всероссийского детско-юношеского военно-патриотического общественного движения «ЮНАРМИЯ»  города Череповца «Один день в военном училище». Сборы прошли в преддверии Дня памяти о россиянах, исполнявших служебный долг за пределами Отечества. Открытие сборов началось с возложения цветов к памятнику советского полководца,  Маршала Советского Союза, четырежды Герой Советского Союза, кавалера двух орденов «Победа» - Г.К.Жукова. На открытии сборов присутствовали: заместитель Губернатора Вологодской области - Е.А. Богомазов, начальник ФГКВОУ ВО «ЧВВИУРЭ» - А.Н. Долгов, первый заместитель мэра города – А.С. Сергушев, заместитель председателя Череповецкой городской Думы – Р.Э. Маслов Е.А. Богомазов отметил, что Вологодская область является лидером по количеству юнармейцев на Северо - Западе России. Лидирующие позиции достигнуты и благодаря активной работе череповчан в данном направлении.  Совместными усилиями представителей мэрии города и Череповецкого высшего военного училища для подрастающего поколения созданы все условия для достижения целей развития движения. Также Евгений Артемович пожелал всем юнармейцам быть не только патриотами своего Отечества сегодня, но и достойно трудиться на благо своей Родины в будущем. После торжественного открытия все участники отправились на лекцию «Ратная слава России», на которой юнармейцам рассказали про обязанности военнослужащих, познакомили с понятием «воинский долг» и закрепили знания ребят о Днях воинской славы России. В сборах приняли участие 200 человек. Затем все участники отправились на интерактивные экскурсии по училищу, где смогли познакомиться не только с особенностями учебных будней курсантов и подержать в руках боевое оружие, но и посмотреть настоящую военную технику и экипировку спецслужб. Завершились сборы концертом художественной самодеятельности с участием курсантов военного училища «Служу Отечеству».
18 апреля 2018 года в 13.00 час. на площади Металлургов состоялась торжественная церемония вступления юношей и девушек в ряды ВВПОД «ЮНАРМИЯ». Ни дождь, ни холодный ветер не помешали ребятам с гордой осанкой принять присягу. Честь произнести слова клятвы от лица всех ребят выпала самому младшему школьнику – Евгению Прокопьеву.  В рамках мероприятия ряды юнармейцев пополнились на 86 человек. 
1 июня 2018 года состоялась торжественная церемония вступления обучающихся МБОУ «Образовательный центр №11», МБОУ «ДЦД ОД», МБОУ «СОШ №1 им. М. Горького» в ряды ВВПОД «ЮНАРМИЯ» на территории ФГКВ ОУ ВО «ЧВИУРЭ». В ряды ВВПОД «ЮНАРМИЯ» вступили 25 человек. 
30 сентября на территории МКУ «ЧМЦ» на торжественной церемонии вступления юношей и девушек в ряды ВВПОД «ЮНАРМИЯ»
юнармейцами стали 80 школьников города. Торжественная церемония была проведена в рамках Сборов отрядов ВВПОД «ЮНАРМИЯ» г. Череповца, которые проходили с 28 по 30 сентября. 28 сентября юнармейцы представляли свой отряд и презентовали его деятельность в ФГКВОУ ВО «ЧВВИУРЭ». Также для юнармейцев были представлены макеты оружия: АК-47, АК-74, МК и др., которые юнармейцы разбирали и собирали. 28 сентября юнармейцев познакомили с заданиями сборов, прошли обучающие занятия по спортивному ориентированию, инженерной и саперной подготовке. 29 сентября юнармейцы отправились в Заозерье, на военный полигон, где были разделены на группы и отправились на военный квест.  На первом этапе юнармейцы познакомились с тем, какие виды окопов бывают, а также попробовали на время вырыть окопы самостоятельно. Собрали пазл карты и измеряли длину до мишени.  На втором этапе юнармейцы попробовали себя в роли настоящих солдат: командира взвода, главного стрелка, стрелка, снайпера. Научились правильно перемещаться и прошли испытание. Также был турнир на четкость бросания гранаты весом 600 грамм.  На третьем этапе ребята прошли марш-бросок, 
на четвёртом стреляли из автоматов. После этого последовали мастер-классы: подготовка к походу в лес и поведение в лесу  («ЮК-СПАС»), самооборона, захваты (начальник муниципального штаба, старший тренер ЦБИ).  30 сентября продолжились состязания в МКУ «ЧМЦ»: знание военных песен, спортивная эстафета, знание истории России и города Череповца, умение работать в команде и многое другое. В завершении была организована торжественная церемония награждения участников и лучших юнармейцев.
Юнармейцев поздравил заместитель председателя Череповецкой городской Думы, заместитель начальника ЧВВИУРЭ, представители военкомата, ветеранских организаций и начальник муниципального штаба движения.
	23 октября подростки, занявшие призовые места на юнармейских сборах высадили в парке Победы ели и туи. В посадке деревьев помогли представители сообщества десантников. Также на данном мероприятии юнармейцам были вручены отличительные значки.
	9 декабря 14 лучших юнармейцев города Череповца приняли участие в областном мероприятии, посвященном Дню Героев Отечества, в рамках которого состоялась встреча с почетными гостями. В качестве почетных гостей присутствовали:  Андрей Геннадьевич Дёмин, командующий 1-й ордена Ленина армией противовоздушной и противоракетной обороны (особого назначения) Воздушно-космических сил, генерал-лейтенант; Вячеслав Алексеевич Попов, Президент ассоциации шефства над Северным флотом, член морской Коллегии при Правительстве Российской Федерации, почетный гражданин города Вологды, куратор морских кадетских классов МОУ «СОШ № 29 имени А.А. Попова», адмирал; Евгений Валерьевич Сгибнев, заместитель начальника 1-го Государственного испытательного Краснознаменного ордена Суворова и Трудового Красного Знамени космодрома Министерства обороны Российской Федерации по военно-политической работе, полковник. Юнармейцы смогли задать интересующие их вопросы гостям, обсудить с ними важные для современности темы.
	10 декабря в МБУ «Дворец «Металлургов» состоялась торжественная церемония вступления юношей и девушек в движение «ЮНАРМИЯ». Юнармейцами стали 100 школьников города. Юнармейцев поздравил заместитель мэра города Череповца, заместитель начальника ЧВВИУРЭ, представители военкомата, ветеранских организаций и начальник муниципального штаба движения. после торжественной церемонии юнармейцы приняли участие в городском мероприятии «Диалоги с Героями». 
Стоит отметить, что развитие ВВПОД «ЮНАРМИЯ» на территории города Череповца активно развивается благодаря систематически выстроенной работе мэрии города,  ФГКВОУ ВО «Череповецкое высшее военное инженерное ордена Жукова училище радиоэлектроники», военной комендатуры, военного комиссариата города Череповец и Череповецкого района Вологодской области, военных ведомств, общественных патриотических организаций и объединений. Регулярно (не реже одного раза в квартал) проводятся заседания муниципального штаба, в который входят представители всех перечисленных структур.
Выводы по итогам 2018 года:
По итогам 2018 года можно сделать вывод о том, что патриотическое воспитание на территории г. Череповца развивается эффективно благодаря ранее выстроенной системе межведомственного взаимодействия. Это отразилось при развитии в городе ВВПОД «ЮНАРМИЯ». За 2018 год были достигнуты рекордные результаты по количеству юнармейцев, юнармейских отрядов и количеству мероприятий с участием юнармейцев. Выстроена система создания и развития юнармейских отрядов. Также в 2018 году активно реализовывался план подготовки к 100-летнему юбилею ВЛКСМ. Итоговое мероприятие в октябре 2018 года еще раз подтвердило преемственность поклонений в вопросах патриотического воспитания подрастающего поклонения. 


Создание условий для развития волонтерского движения в муниципальном районе/городском округе.
Цель - создание условий для системного вовлечения молодежи в социальную практику и развития навыков социально-ответственного поведения через участие в добровольческом движении и волонтерской деятельности.
Задачи:
- Активизация деятельности волонтерских отрядов путем предложения новых форм взаимодействия;
- Оказание возможных мер поддержки волонтерских отрядов города (организационной, обучающей, информационной и т.д.);
-Дальнейшая реализация крупных проектов в том числе «Весенняя неделя добра» и «Волонтеры Победы».
Указом Президента России 2018 год объявлен Годом добровольца (волонтера). По словам В.В. Путина, проведение Года добровольца станет признанием заслуг перед обществом и оценкой колоссального вклада волонтеров в развитие страны. Благодаря поддержке на высоком государственном уровне добровольчество из редкого явления превратилось в динамичный социальный тренд, который охватывает всю страну, а волонтеры превращаются в важный инструмент решения значимых социальных задач. В г. Череповце был разработан план мероприятий по развитию добровольческого движения в городе. 
В рамках реализации плана мероприятий по развитию добровольческого движения в г. Череповце были поведены информационные компании с использованием раздаточного материала и презентаций о добровольчестве в образовательных учреждениях города, а также совещания представителей волонтерских отрядов города. 
В первой половине 2018 года была продолжена работа по вовлечению актива обучающихся в добровольческую деятельность города и привлечению добровольцев (волонтеров) из учреждений системы среднего профессионального образования. Сотрудниками МКУ «Череповецкий молодежный центр» была организована и проведена серия учебных занятий и тренингов для добровольцев. Данные учебные занятия и тренинги проводились  на базе учреждений среднего профессионального образования, в формате лекций и бесед о добровольчестве и его видах; в формате дискуссий о развитии добровольчества в России и на территории Череповца; в формате тренингов на командообразование и развитие лидерских качеств. Также на занятиях обучающимся рассказывали о всероссийском портале «Добровольцы России.рф» и мировых добровольческих практиках.
15 июня 2018 года на базе МКУ «Череповецкий молодежный центр» открыт городской штаб добровольцев/волонтеров,  с  волонтерами выстроена  система  работы,  назначен  ответственный за деятельность по данному направлению (специалист МКУ «Череповецкий молодежный центр»). Благодаря волонтерскому штабу,  информация о добровольчестве будет аккумулироваться в одном месте, в едином информационном банке. Добровольцам были выданы волонтерские книжки, значки волонтеров. Волонтерские книжки были выданы 64 добровольцам города, в течении последующей недели были выданы еще 30 волонтерских книжек добровольцам, систематически оказывающим помощь  в проведении городских мероприятий. В честь создания в городе штаба добровольцев г. Череповца волонтерами (добровольцами) города была высажена клумба в виде одного из символов добровольчества – открытой ладони. 
25 июня 2018 года состоялся муниципальный этап Всероссийского конкурса «Доброволец России». Были выбраны 10 лучших  проектов от нашего города, которые рекомендованы для участия в областном этапе конкурса. На муниципальном этапе были представлены 23 добровольческих проекта. 
В 2018 году на территории города Череповца было проведено 133 мероприятия по направлению «Добровольчество», в мероприятиях приняли участие более 15 000 человек. 
Самым масштабным мероприятием, приуроченным к Дню добровольцев /волонтеров стал Городской добровольческий	 форум «ЧерВолонтер». Участниками форума стали более 2 000 жителей города Череповца. В рамках форума была организована выставка,  благотворительная акция,  интерактивы,  фотовыставка, и т.д. В рамках форума состоялась церемония награждения победителей городских конкурсов — «Лучший доброволец года», «Лучшая добровольческая организация города», «Лучший добровольческий проект».
При поддержке компании «Северсталь» для участников форума подготовили концерт. В программе приняли участие коллективы Дворца металлургов, ансамбль «Череповец», коллектив «Мечта», инклюзивные коллективы «Надежда» и «Ступени», группа «СвиД».
Наиболее крупные городские мероприятия, в которых приняли участие волонтеры, в том числе волонтеры  Городского штаба добровольцев: мероприятия, посвященные празднованию Дня Победы – в мероприятиях приняли участие более 300 добровольцев, выборы Президента Российской Федерации 18 марта 2018 года – в мероприятии приняли участие 107 волонтеров, встреча Патриарха Кирилла 16 июня 2018 года – в организации мероприятия принимали участие 87 добровольцев. Более 100 представителей города приняли участие в областных и всероссийских мероприятиях таких как: областной конкурс «Доброволец России 2018», областной слет добровольцев, всероссийский форум «Доброволец 2018» в г. Москве.
Таким образом, в 2018 году в ходе реализации мероприятий в рамках программы по развитию добровольчества были достигнуты плановые показатели:
1) в городе Череповце насчитывается 44 волонтерских отряда, 25 из которых созданы лицами в возрасте от 14 до 30 лет. 
2) 472 человека в возрасте от 14 до 30 лет (включительно) прошли обучение по образовательным программам, направленным на приобретение навыков добровольческой деятельности.
3) более 5 000 человек в возрасте от 14 до 30 лет (включительно), были вовлечены в реализацию всех мероприятий по развитию добровольчества и волонтерства на территории города.
4) в городе проведен первый добровольческий форум «ЧерВолонтер» и награждены лучшие добровольцы и добровольческие организации города.

Содействие временному трудоустройству несовершеннолетних граждан.
Реализация направления осуществляется в рамках деятельности корпоративного трудового отряда на базе  МКУ «Череповецкий молодежный центр» («Трудовой отряд молодежного центра»). В текущем году в данный трудовой отряд было трудоустроено 200 человек. 

	№ 
п/п
	Показатель (индикатор)
(наименование)
	Ед. измерения
	Значение показателя


	
	
	
	2014
	2015
	2016
	2017
	2018
	2019

	1
	Количество молодых граждан, трудоустроенных по программе временного трудоустройства несовершеннолетних в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время 
	чел.
	206
	232
	200
	200
	200
	200



В  период с июня по август 2018 года на базе муниципального казённого учреждения «Череповецкий молодежный центр» (далее МКУ «ЧМЦ») в рамках реализации программы трудоустройства несовершеннолетних в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время функционировал корпоративный трудовой отряд, который именуется трудовой отряд МКУ «ЧМЦ». 
За отчетный период в данный трудовой отряд было трудоустроено 200 человек, в том числе несовершеннолетние, направленные комиссией по делам несовершеннолетних и защите их прав г. Череповца, УМВД России по г. Череповцу, отделом опеки и попечительства мэрии города Череповца, БУ СО ВО «Социально-реабилитационный центр для несовершеннолетних «Росток». В течение отчетного периода ребята трудились на территориях школ города, детских садов, музеев, парков, скверов, библиотек и пр. учреждений (далее социальных заказчиков), которые в установленные сроки подали свои заявки в МКУ «ЧМЦ» для оказания им помощи в осуществлении подсобных работ (прил.2). 
 На территории заказчиков подростки выполняли следующие виды работ: 
1. Уборка в помещениях: мытье полов, кроме туалетов; стен, лестниц, мебели, окон, не выше первого этажа, вытирание пыли, вынос мусора.
2. Уборка улиц города, придворовых территорий, парков, скверов города: уборка дорожек, газонов от мусора, сухой листвы, подметание уличной территории.
3. Благоустройство территории: перекопка, рыхление почвы, стрижка кустов, посадка черенков плодово-ягодных и декоративных кустарников, прополка цветников и газонов. 
4. Помощь в организации и проведении мероприятий, акций, в том числе и городских. 
5. Работа по приему и оформлению дел временного  и постоянного хранения в архиве, работа с картотекой, ремонт мебели в учебных кабинетах, спортинвентаря, наглядно-учебных пособий и книг.
Одной из задач, которая  была поставлена при формировании трудового отряда МКУ «ЧМЦ» было развитие корпоративной культуры учреждения.  Как известно, ее неотъемлемой частью является командный дух. С этой целью для участников трудового отряда проводились элементы тренинга на сплочение и командообразования. 
Несовершеннолетние трудоустраивались на 4 часа работы 5 дней в неделю. 
	Месяц
	Общее количество несовершеннолетних
	УМВД
	
КДН и ЗП

	Отдел опеки и попечительства
	БУ СО ВО «Социально-реабилитационный центр для несовершеннолетних «Росток»
	Город

	
Июнь
	77
	3
	3
	14
	-
	57

	
Июль
	87
	6
	3
	0
	2
	76

	
Август
	36
	2
	-
	0
	3
	31

	
Итого
	200
	11
	6
	14
	5
	164



Важным показателем качества организации трудоустройства несовершеннолетних является и положительное участие трудового отряда МКУ «Череповецкий молодежный центр» в областном конкурсе «Лучший корпоративный трудовой отряд». В 2018 году МКУ «ЧМЦ» победил в номинации «За волю к победе»

Духовное, интеллектуальное и физическое развитие молодежи, здоровый образ жизни, поддержка талантливой молодежи.
Цель – создание условий для всестороннего развития детей и молодежи.
	В 2018 году опробованы и отработаны новые формы работы с молодежью:
1. Программа развития деятельности семейных клубов «Маленькая страна»
Цели и задачи программы.
Цель:  развитие клубного семейного движения города
Задачи:
-    координация деятельности семейных клубов;
 - создание условий для развития общественной инициативы  и реализации творческого потенциала семьи;
 -    укрепление семейных традиций;
 -   информационно – консультативная помощь молодым семьям по вопросам внутрисемейных отношений, здоровья  членов семьи и воспитания детей
Программам развития деятельности семейных клубов «Маленькая страна» в 2018 году вышла на качественно новый уровень. Согласно утвержденному плану мероприятий ежемесячно (январь – декабрь 2018 г.) проводились:
- мероприятия для семейных клубов;
- обучающие занятия, направленные на формирование осознанного родительства, укрепление семьи, семейных ценностей;
- мероприятия в рамках проекта «Соседи»;
- совещания руководителей семейных клубов города.
· Мероприятия для семейных клубов.
В течение 2018 года для семейных клубов проведены мероприятия, ставшие традиционными и любимыми (городское мероприятие  «Конкурс семейных талантов «Большие звезды «Маленькой страны» и др.). А также опробованы новые формы мероприятий:
1.  Проведен открытый слет семейных клубов «Семейный пикник»» в форме активной пешей прогулки на территорию Зеленой рощи
2.  Проведен «Осенний марафон» с выходом на городскую Тропу здоровья. В течение двух часов семьи активно передвигаются по станциям согласно маршруту и выполняют игровые задания.
3. Проведен открытый фестиваль семейных клубов «Да здравствует семья», позволивший объединить на одной городской площадке как семейные клубы уже активно участвующие в программе, так и семейные клубы, впервые принявшие участие в программе «Маленькая страна»
4. Работа интерактивной площадки «Маленькая страна» на городских мероприятиях. Позволяет привлекать новых участников в семейные клубы, информировать жителей города о существовании и деятельности семейных клубов и программы «Маленькая страна», позволяет проявить себя активным семьям при организации работы площадки.
· Обучающие занятия, направленные на формирование осознанного родительства, укрепление семьи, семейных ценностей
Для реализации данного направления налажено взаимодействие между МКУ «Череповецкий молодежный центр» и Благотворительным фондом  «Дорога к дому». Был запланирован и успешно проведен цикл занятий тренинга родительской уверенности квалифицированными специалистами БФ «Дорога к дому»
· Проект «Соседи»
В 2017 г. в рамках программы запущен проект «Соседи». Ежемесячно в рамках проекта участники семейных клубов имели возможность получать новые навыки в рамках мастер-классов по различным направлениям (изготовление поделок,  кулинарные советы и др.), проводить совместные мероприятия, встречаться с интересными людьми. Яркими мероприятиями проекта «Соседи» стали:
· Проведение тренингов, семинаров, консультаций квалифицированными специалистами в рамках проекта «Соседи»
Данные тренинги проводили руководители семейных клубов, профессиональные психологи, специалисты МКУ «Череповецкий молодежный центр»
· Совещания руководителей семейных клубов города.
Ежемесячные совещания являются обязательным и традиционной частью программы. Совещания позволяют:
-  поддерживать тесный контакт с руководителями семейных клубов;
- своевременно информировать участников клубов и планируемых мероприятиях;
- учитывать потребности участников семейных клубов;
- совместно с руководителями разрабатывать план мероприятий, определять формы мероприятий;
- работать одной командой 
Все мероприятия, запланированные в рамках программы, реализованы в полном объеме. Мероприятия имеют разнообразную  форму, проводятся в системе и с учетом потребностей участников семейных клубов. 
За 2018 г. повысилась активность семей по участию в мероприятиях программы. Семьи – участники дают положительную оценку мероприятиям программы «Маленькая страна». Во многих семейных клубах определился костяк активистов, готовых представлять семейный клуб не только на мероприятиях программы «Маленькая страна», но и на мероприятиях, организуемых общественными организациями и учреждениями города.
В рамках реализации мероприятий программы осуществлено межведомственное взаимодействие:
- с Благотворительным фондом «Дорога к дому»;
- с программой «Укрепление семьи» НОУ «Детские деревни – SOS – Вологда»;
- ОО «Мамы Череповца рекомендуют»
По итогам работы количество клубов насчитывает 22 единицы. 
12-й конкурс-парад «Самая красивая детская коляска» в рамках празднования Международного Дня защиты детей. 
2 июня на площади Химиков состоялся Городской конкурс-парад «Самая красивая детская коляска-2018», в рамках мероприятий, посвященных Дню защиты детей. Конкурс нашел широкий отклик у череповчан и стал для Череповца традиционным. Координатором конкурса выступает программа «Укрепление семьи» «Детская деревня-SOS Вологда» при содействии мэрии города, МКУ «Череповецкий молодёжный центр».
В Конкурсе приняли участие полные и неполные семьи, семьи имеющие детей с ограниченными возможностями здоровья, проживающие на территории города Череповца и воспитывающие детей в  возрасте до 3-х лет. Участникам было необходимо оформить детскую коляску, используя любые технологии и дополнительные приспособления, и аксессуары, не мешающие движению коляски и не предоставляющие опасности для окружающих. Определены победители в 4 –х номинациях «Бабушкины сказки», «Герой нашего времени», «По страницам истории», «Мы из будущего». Дополнительным дипломами и подарками награждены победители в следующих специальных номинациях: «Самый юный участник», «Папа может»,«Самая креативная идея», «Династия». Общее количество участников  мероприятия - 700 человек.
 Городской праздник для детей «Я люблю тебя, Россия».
8 июня 2018 года с 11.00 час. до 12.00 час. на площади Металлургов состоялся городской праздник для детей «Я люблю тебя, Россия!», посвященный Дню России.
Организаторами мероприятия выступила ЧМГО ВПП «ЕДИНАЯ РОССИЯ», Череповецкая городская Дума, управление образования мэрии, управление по работе с общественностью мэрии, управление по делам культуры мэрии,  ЧГО ВОО «Молодая Гвардия Единой России», Молодежный парламент г. Череповца, МКУ «Череповецкий молодежный центр». 
Участниками мероприятия выступили воспитанники 27 пришкольных летних лагерей с дневным пребыванием. Общее количество участников 1700 человек.
В программе городского праздника для детей «Я люблю тебя, Россия!», посвященного Дню России было  предусмотрено:
- выступление официальных лиц города;
- вынос полотнища флага Российской Федерации;
- исполнение участниками праздника гимна Российской Федерации;
- парад общественных организаций города;
После построения блок завершается танцевальным флешмобом – дети повторяли движения волонтеров.
Спортивный фестиваль-марафон «Энергия молодых»
3 сентября на площади Металлургов и в Парке ленинского Комсомола состоялся уникальный фестиваль-марафон для активной молодежи города, который является площадкой, привлекающей как спортсменов, так и творческую молодежь города. Ежегодно участие в данном мероприятии принимают более 4 000 жителей города. В работе интерактивных площадок традиционно принимают участие более 30 спортивных и творческих организаций города. Целью Фестиваля является популяризация активного отдыха, спортивной деятельности, здорового образа жизни населения, привлечение представителей различных возрастных групп к занятиям физической культурой и спортом, популяризация детского, молодежного спорта и семейного отдыха. В 2016 году принято решение организовать отдельную зону с интерактивами для детей и выступлениями детских коллективов. Благодаря усилиям ОО «Мамы Череповца рекомендуют» более 30 различных площадок ежегодно заявляются на участие в фестивале. С 2016 года организаторы проводят «Забег на шпильках» в рамках фестиваля. С 2017 года в проведении фестиваля выделено отдельное экстремальное направление, организаторы разработали трассу и проводят гонку «ВыЖивший».
Городской экологический квест «Чистые игры».
В 2018 году впервые город Череповец принял участие в федеральном проекте «Чистые игры». 145 участников из 25 команд одержали безоговорочную победу над мусором на территории между памятником Афанасию и Феодосию Череповецким и Октябрьским мостом. Всего был собран 321 мешок мусора весом более 2-х тонн. Кроме того, было собрано огромное количество крупногабаритного мусора (лестницы, мебель, листы шифера, старый телевизор, лыжи, катушка колючей проволоки, люк и пр.). Стоит отметить, что экологический квест «Чистые игры» был организован и проведен за счет средств спонсоров и при поддержке общественных организаций города, таких как движение «РазДельный Сбор» г. Череповец, инициативная группа «Народная роща».

Выводы по итогам 2018 года:
В целом в 2018 году продолжает расти популярность молодежных проектов, направленных на приобщение к духовным ценностям, здоровому образу жизни, физическому развитию молодежи и поддержке талантливой молодежи.
Молодежь города Череповца ориентируется на самостоятельное привлечение средств грантовой поддержки для реализации своих социальных проектов.
Активно ведется работа в учреждениях среднего профессионального образования. Всевозможные батлы по нехимическим видам зависимости, профилактические акции и др. привлекают внимание молодежи. В молодежном центре появляются новые клубные формирования и объединения. 




Таблица 17

Сведения о достижении значений целевых показателей (индикаторов) Программы
	№ п/п
	Показатель (индикатор) 
(наименование)
	Ед. измерения
	Значение показателя
	% выполнения
	Причины отклонения
2018 год план

	
	
	
	2018 год план
	2018 год факт
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	1
	Доля молодых граждан, участвующих в мероприятиях и проектах Программы (от общего количества молодежи 60177)


	%
	57

	103,7

	181,9
	Фактические значения показателей превышают плановые посредством:
- Поддержки проектов, инициированных молодежью проект «Праволюб», «ЮНАРМИЯ», «Чистые игры», «Время Х», «Энергия молодых» и др.). 
-Увеличением количества участников молодежных проектов («Энергия молодых» (летняя и зимняя). День знаний, «Я люблю тебя, Россия» и др.)
 -В 2018 году большое влияние на данный показатель оказали крупные молодежные  мероприятия, проходящие в городе в марте 2018 года, приуроченные к выборам Президента РФ и в октябре 2018 года в рамках плана 100-летия ВЛКСМ. В июне 2018 года в г. Череповце в День молодежи состоялся крупный молодежный фестиваль на площади Металлургов. На протяжении 2018 года было реализовано большое количество мероприятий по направлению «Добровольчество» в рамках года добровольца/волонтера. 

	2
	Количество детских и молодежных общественных объединений, молодежных инициативных групп
	ед.
	65
	70
	107,7
	В городском перечне состоят 70 детских и молодежных общественных объединений, молодежных инициативных групп. В 2018 году были созданы новые добровольческие организации.

	3
	Доля молодых граждан, участвующих в деятельности детских и молодежных общественных объединений, молодежных инициативных групп (от общего количества молодежи 60177 чел)
	%
	22
	31,7
	144,1
	Фактические значения показателей несколько превышают плановые. Не смотря на то, что количество ДиМОО и инициативных групп растет, численность молодежи в городе значительно сокращается ежегодно. 

	4
	Количество молодых граждан - участников мероприятий областного, федерального уровня в сфере молодежной политики
	чел.
	5500
	6806
	123,7
	В связи с увеличившимся количеством областных и федеральных проектов в сфере молодежной политики, высокой эффективностью проводимых организаторами информационных кампаний по привлечению участников на мероприятия, ростом их популярности у молодых череповчан наблюдается увеличение числа участников мероприятий регионального и федерального уровня от города Череповца.

	5
	Количество организаций и физических лиц в возрасте от 14 до 35 лет - победителей различных грантовых конкурсов  и конкурсов на соискание финансовой поддержки


	ед.
	7
	7
	100
	В 2018 году средства на реализацию проектов получили:
- Конкурсный отбор на предоставление финансовой поддержки на реализацию
программ деятельности юнармейских отрядов Вологодской области
Программа деятельности юнармейского отряда МБОУ ДО «Центр дополнительного образования детей» 15000,00
- Конкурсный отбор на предоставление финансовой поддержки на реализацию программ проведения муниципального этапа военно-патриотических сборов для несовершеннолетних с девиантным поведением «Неделя в армии». МКУ «Череповецкий молодежный центр» 4500,00
- Первый конкурс Президентских грантов в 2018 году ЧГОО помощи людям с особенностями развития «Я МОГУ!» Инклюзивная творческая студия «ПАРОВОЗ» 603 556,00
- Всероссийский конкурс молодежных проектов среди физических лиц в 2018 году Тенигина Анастасия Андреевна Поддержка волонтерских и добровольческих инициатив «Уменьши ЭкоСлед» 300 000,00
-Всероссийский  конкурс молодежных проектов среди образовательных организаций высшего образования и среди физических лиц ФГБОУ ВО «Череповецкий государственный университет» Проект «На АРТ-волне»
Размер гранта 600 000,00
-Всероссийский  конкурс молодежных проектов среди образовательных организаций высшего образования и среди физических лиц ФГБОУ ВО «Череповецкий государственный университет»  Проект: Университетская школа актива «uActive» 800 000,00
Областной конкурс проектов физических лиц в рамках направлений ГМП Вологодской области Социальная адаптация молодежи, содействие занятости молодежи,  Болотуева Дарья Викторовна Ежегодный открытый городской профориентационный проект «УЧИТЕЛЬ – РУЛЕВОЙ ПЛАНЕТЫ» 25 000,00

	6
	Количество городских проектов, инициированных и реализуемых молодежью (детскими и молодежными общественными объединениями, молодежными инициативными группами)
	ед.
	17
	17
	100
	В 2018 г. реализовались следующие проекты:
1)Проект «Праволюб»
2) Проект «РазДельный Сбор г. Череповец»
3)Городской образовательный проект «Культурный Череповец» (Интеллектуальная игра «Игра по правилам»)
4) Фотоконкурс «Дорогою добра»
5)Открытый городской конкурс-парад «Самая красивая детская коляска»
6) Городской праздник для детей «Я люблю тебя, Россия»
7)Городской молодежный фестиваль, в рамках празднования Дня молодежи
8)Развитие ВВПОД «ЮНАРМИЯ» в г. Череповце
9) Проект «Мой любимый город»
10) Молодежный Фестиваль «ДЖЕМ»
11) «Время Х»
12) Старт города добровольца
13) Проект «Мы-за»
14) Экологический квест «Чистые игры»
15) Фестиваль-марафон «Энергия молодых»
16) День знаний  ФГБОУ ВО «ЧГУ»
17) Региональные соревнования для специалистов в сфере разработки проектов на базе информационных технологий «HackPoint8.0» 

	7
	Количество молодых граждан, трудоустроенных по программе временного трудоустройства несовершеннолетних в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время
	чел.
	200
	200
	100
	






Таблица 17а
Сведения о расчете целевых показателей (индикаторов)
муниципальной программы (подпрограммы)

	N
п/п
	Наименование целевого показателя (индикатора)
	Единица измерения
	Плановое значение на отчетный финансовый год
	Фактическое значение за отчетный год (первое полугодие текущего года)
	Алгоритм формирования (формула) и методологические пояснения к целевому показателю (индикатору) 
	Временные характеристики целевого показателя (индикатора) 
	Метод сбора информации, индекс формы отчетности
	Источник получения данных для расчета показателя (индикатора)
	Ответственный за сбор данных и расчет целевого показателя (индикатора)

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	1.
	Доля молодых граждан, участвующих в мероприятиях и проектах Программы (от общего количества молодежи)
	%
	57
	103,7
	
, где: Д – доля молодых граждан, участвующих в мероприятиях и проектах Программы (от общего количества молодежи);X – совокупное количество молодежи в возрасте от 14 до 30 лет, участвующих в мероприятиях и проектах Программы;N – численность молодежи в возрасте от 14 до 30 лет в городе Череповце (по данным ФГУ «Череповецкий центр стандартизации, метрологии и сертификации»).
	Оценка результатов деятельности по данному показателю осуществляется один раз в полугодие. (за полугодие)
	ведомственная отчетность
	отчетность МКУ «Череповецкий молодежный центр», сектора по работе с детьми и молодежью управления по работе с общественностью мэрии, подтвержденная документально; данные ФГУ «Череповецкий центр стандартизации, метрологии и сертификации»
	Сектор по работе с детьми и молодежью; МКУ «Череповецкий молодежный центр»

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.
	Количество детских и молодежных общественных объединений, молодежных инициативных групп
	Ед.
	65
	70
	P= X1+Х2+…+Хn, где:X1,2…,n – существующие в городе детские и молодежные общественные объединения, молодежные инициативные группы, ведущие деятельность и реализующие социально значимые проекты. 


	определение значений данного показателя осуществляется один раз в полугодие.
	ведомственная отчетность
	отчетность МКУ «Череповецкий молодежный центр», сектора по работе с детьми и молодежью управления по работе с общественностью мэрии, подтвержденная документально; городской перечень детских и молодежных общественных объединений, молодежных инициативных групп.
	Сектор по работе с детьми и молодежью

	3.
	Доля молодых граждан, участвующих в деятельности детских и молодежных общественных объединений, молодежных инициативных групп (от общего количества молодежи)
	%
	22
	31,7
	
, где:Д – доля молодых граждан, участвующих в деятельности детских и молодежных общественных объединений, молодежных инициативных групп (от общего количества молодежи); X – совокупное количество молодежи в возрасте от 14 до 30 лет, участвующих в деятельности детских и молодежных общественных объединений, молодежных инициативных групп; N – численность молодежи в возрасте от 14 до 30 лет в городе Череповце (по данным ФГУ «Череповецкий центр стандартизации, метрологии и сертификации»).
	определение значений данного показателя осуществляется один раз в полугодие
	ведомственная отчетность
	отчетность МКУ «Череповецкий молодежный центр», сектора по работе с детьми и молодежью управления по работе с общественностью мэрии, подтвержденная документально; данные ФГУ «Череповецкий центр стандартизации, метрологии и сертификации»; городской перечень детских и молодежных общественных объединений, молодежных инициативных групп.
	Сектор по работе с детьми и молодежью

	4.
	Количество молодых граждан - участников мероприятий областного, федерального уровня в сфере молодежной политики
	Чел.
	5500
	6806
	Абсолютная величина рассчитывается по фактическим данным организаций, инициирующих проведение мероприятий.

	оценка результатов деятельности по данному показателю осуществляется один раз в полугодие.
	ведомственная отчетность
	отчетность МКУ «Череповецкий молодежный центр», сектора по работе с детьми и молодежью управления по работе с общественностью мэрии, подтвержденная документально; данные, предоставляемые БУ ВО «Областной центр поддержки молодежных и гражданских инициатив».
	Сектор по работе с детьми и молодежью

	5.
	Количество организаций и физических лиц в возрасте от 14 до 35 лет - победителей различных грантовых конкурсов  и конкурсов на соискание финансовой поддержки

	Ед. 
	7
	7
	P = X1+Х2+…+Хn, где:X1,2…,n – количество детских и молодежных общественных организаций, ставших победителями грантовых конкурсов и конкурсов на соискание финансовой поддержки.
	оценка результатов деятельности по данному показателю осуществляется один раз в полугодие
	ведомственная отчетность
	Отчетность МКУ «Череповецкий молодежный центр», сектора по работе с детьми и молодежью управления по работе с общественностью мэрии, подтвержденная документально, данные, предоставляемые БУ ВО «Областной центр поддержки молодежных и гражданских инициатив»
	Сектор по работе с детьми и молодежью

	6.
	Количество городских проектов, инициированных и реализуемых молодежью (детскими и молодежными общественными объединениями, молодежными инициативными группами)
	Ед. 
	17
	17
	P= X1+Х2+…+Хn, где:X1,2…,n – городские проекты, инициированные и реализуемые молодежью (детскими и молодежными общественными объединениями, молодежными инициативными группами).

	оценка результатов деятельности по данному показателю осуществляется один раз в квартал
	ведомственная отчетность
	отчетность МКУ «Череповецкий молодежный центр», сектора по работе с детьми и молодежью управления по работе с общественностью мэрии, подтвержденная документально
	Сектор по работе с детьми и молодежью; МКУ «Череповецкий молодежный центр»

	7.
	Количество молодых граждан, трудоустроенных по программе временного трудоустройства несовершеннолетних в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время
	Чел. 
	200
	200
	P = Σх, где,X – количество несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет, трудоустроенных в свободное от учебы время за месяц, чел.



	оценка результатов деятельности по данному показателю осуществляется ежемесячно в период трудоустройства несовершеннолетних в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время.
	ведомственная и бухгалтерская отчетность
	фактические и прогнозные значения показателя формирует МКУ «Череповецкий молодежный центр» на основе направлений на трудоустройство КУ ВО «Центр  занятости населения г. Череповца и Череповецкого района»
	МКУ «Череповецкий молодежный центр»



Результаты реализации основных мероприятий муниципальной программы/подпрограмм и ведомственных целевых программ

Мероприятия муниципальной программы «Развитие молодежной политики» на 2013-2021 годы:
1. Организация временного трудоустройства несовершеннолетних в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время.
2. Организация и проведение мероприятий с детьми и молодежью за счет средств городского бюджета.
3. Организация и проведение мероприятий с детьми и молодежью, организация поддержки детских и молодежных общественных объединений в рамках текущей деятельности муниципального казенного учреждения «Череповецкий молодежный центр».
4.Проведение Городского патриотического фестиваля «Город Победы» на Кубок мэра города (сроки реализации 2014-2015 гг.). 
1. Основная цель деятельности молодежных трудовых бригад в рамках программы временного трудоустройства несовершеннолетних в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время – обеспечение временной занятости несовершеннолетних в свободное от учебы время, мобильная помощь в выполнении социальных заявок от учреждений и организаций города. В  период с июня по август 2018 года на базе муниципального казённого учреждения «Череповецкий молодежный центр» (далее МКУ «ЧМЦ») в рамках реализации программы трудоустройства несовершеннолетних в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время функционирует корпоративный трудовой отряд – трудовой отряд МКУ «ЧМЦ». В 2018 трудоустроено 200 человек, в том числе несовершеннолетние, направленные комиссией по делам несовершеннолетних и защите их прав г. Череповца, УМВД России по г. Череповцу, отделом опеки и попечительства мэрии города Череповца, БУ СО ВО «Социально-реабилитационный центр для несовершеннолетних «Росток».
В 2018 году, как и в предыдущие года, все несовершеннолетние принимались на работу в соответствии с трудовым кодексом РФ. При приеме на работу подростки предоставляют в МКУ «ЧМЦ» пакет документов, проходят предварительный (периодический) медицинский осмотр.  После чего по личному заявлению осуществляется трудоустройство: издается приказ о приеме на работу, заключался срочный трудовой договор. 
При приеме на работу с каждым подростком проводятся инструктажи: вводный; противопожарный; инструктаж на рабочем месте.
В июне 2018 г. участники трудового отряда работали по 4 часа в день в режиме 5-ти дневной рабочей недели. В течение рабочего дня несовершеннолетним предоставлялся 30-ти минутный перерыв для отдыха и питания, перерыв в рабочее время не включался.
На территории заказчиков подростки выполняли следующие виды работ: 
1.  уборка в помещениях: мытье полов, кроме туалетов; стен, лестниц, мебели, окон, не выше первого этажа, вытирание пыли, вынос мусора.
1.  уборка улиц города, придворовых территорий, парков, скверов города: уборка дорожек, газонов от мусора, сухой листвы, подметание уличной территории
1. благоустройство территории: перекопка, рыхление почвы, стрижка кустов, посадка черенков плодово-ягодных и декоративных кустарников, прополка цветников и газонов.
1. помощь в организации и проведении мероприятий, акций, в том числе и городских. 
1. работа по приему и оформлению дел временного  и постоянного хранения в архиве, работа с картотекой, ремонт мебели в учебных кабинетах, спортинвентаря, нагладно-учебных пособий и книг.
2. Организация и проведение мероприятий с детьми и молодежью за счет средств городского бюджета.
На выполнение мероприятия  по организации и проведению мероприятий с детьми и молодежью за счет средств городского бюджета в 2018 году в бюджете города выделено 849,3 тыс. руб. 
В перечне мероприятий с детьми и молодежью за счет средств городского бюджета мероприятия скомплектованы в соответствии с основными направлениями развития молодежной политики в городе Череповце: интеграция молодежи в социально-экономические отношения; интеграция молодежи в общественно-политические отношения; интеграция молодежи в социокультурные отношения.
В перечень мероприятий с детьми и молодежью за счет средств городского бюджета на текущий год входят, как правило, итоговые мероприятия проектов, реализуемых на базе МКУ «Череповецкий молодежный центр», которые требуют отдельного финансирования.
Часть мероприятий перечня является ежегодной и традиционной, а часть – постоянно меняющейся в связи с появлением новых форм работы с детьми и молодежью, молодежными инициативами и проектами.
На 2018 год запланировано 33 мероприятия.
В 2018 году реализованы все мероприятия: 
Направление: Интеграция молодежи в социально-экономические отношения. 
Городское мероприятие «Торжественная церемония награждения лучших выпускников учреждений системы СПО».
Направление: Интеграция молодежи в общественно-политические отношения. 
День памяти о россиянах, исполнявших служебный долг за пределами Отечества; 
городское мероприятие «Интеллектуально-познавательная игра «Игра по правилам»;
городское мероприятие «Клинков победный звон»
городское мероприятие «IV открытые городские соревнования по фрироупу»;
мероприятия, посвященные Дню Победы в Великой Отечественной войне;
городское мероприятие «Интерактивная игра для участников ОСОД «ДОМ»;
мероприятия, посвященные Дню Памяти и скорби, 77 лет со дня начала Великой Отечественной войны;
мероприятия, приуроченные к празднованию Дня молодежи;
городское мероприятие «Военно-патриотические сборы для подростков «Урок мужества», в рамках проекта для подростков с девиантным поведением «Неделя в армии»;
городское мероприятие Сборы отрядов г. Череповца ВВПОД «ЮНАРМИЯ»;
городское мероприятие «Интерактивно-приключенческая игра «Фестиваль приключений»;
городское мероприятие «ЧерВолонтер -2018»;
городские мероприятия в рамках Дня памяти  воинов, погибших в Республике Афганистан, Чеченской республике, других региональных конфликтах;
участие делегации г. Череповца в Слете молодежного актива Вологодской области «Регион молодых»;
участие делегации г. Череповца в Слет регионального отделения Всероссийского детско-юношеского военно-патриотического общественного движения «ЮНАРМИЯ»;
участие делегации г. Череповца в Открытом слете волонтерского актива Вологодской области;
участие делегации г. Череповца в областном этапе военно-патриотических сборов для несовершеннолетних с девиантным поведением «Неделя в армии»;
участие делегации города Череповца в торжественной церемонии вручения ежегодной премии «Доброволец России -2018»;
участие делегации г. Череповца во встрече молодежи с Героями России, участниками боевых действий, военнослужащими, посвященной Дню Героев Отечества».
Направление: Интеграция молодежи в социокультурные отношения. 
Городское мероприятие «Конкурс семейных талантов «Большие звезды  «Маленькой страны»;
городское мероприятие «Конкурс лидеров и руководителей детских и молодежных общественных объединений «Лидер XXI века»;
городское мероприятие «#СТОПВИЧСПИД», приуроченное к Международному дню памяти жертв СПИДа»;
городское мероприятие «День семьи», в рамках реализации программы «Маленькая страна»;
городское мероприятие «Фестиваль молодежного творчества «Наша территория»;
городское мероприятие «Мы против наркотиков»;
городское мероприятие  «Золотая середина», приуроченное к празднованию  Дня матери и Дня отца;
городское мероприятие «Открытый праздник-соревнование для дошкольников «VII городская Беговелогонка»;
Участие делегации г. Череповца в Конкурсе лидеров и руководителей детских и молодежных общественных объединений Вологодской области «Лидер XXI века»;
Участие делегации г. Череповца в Сборе лидеров детских и молодежных общественных объединений «Содружество», финал областного конкурса «Команда лидеров»;
Участие делегации г. Череповца   в Финале фестиваля молодежного актива Вологодской области «Наша Территория».
Кроме этого с 2018 года в рамках муниципальной программы реализуются мероприятия, направленные на содействие участию детей и молодежи города Череповца в областных проектах и программах. в 2018 году было реализовано 8 таких мероприятий: участие делегации г. Череповца в Слете молодежного актива Вологодской области «Регион молодых»; участие делегации г. Череповца в Слет регионального отделения Всероссийского детско-юношеского военно-патриотического общественного движения «ЮНАРМИЯ»; участие делегации г. Череповца в Открытом слете волонтерского актива Вологодской области; участие делегации г. Череповца в областном этапе военно-патриотических сборов для несовершеннолетних с девиантным поведением «Неделя в армии»; участие делегации г. Череповца во встрече молодежи с Героями России, участниками боевых действий, военнослужащими, посвященной Дню Героев Отечества»; Участие делегации г. Череповца в Конкурсе лидеров и руководителей детских и молодежных общественных объединений Вологодской области «Лидер XXI века»; Участие делегации г. Череповца в Сборе лидеров детских и молодежных общественных объединений «Содружество», финал областного конкурса «Команда лидеров»; Участие делегации г. Череповца  в Финале фестиваля молодежного актива Вологодской области «Наша Территория». 


Основное мероприятие 3. Организация и проведение мероприятий с детьми и молодежью, организация поддержки детских и молодежных общественных объединений в рамках текущей деятельности муниципального казенного учреждения «Череповецкий молодежный центр».
В рамках текущей деятельности муниципального казенного учреждения «Череповецкий молодежный центр» систематически реализуются мероприятия с детьми и молодежью, оказывается поддержка детским и молодежным общественным объединениям, молодежным инициативным группам, ориентированных на достижение конкретных задач, имеющих свою целевую аудиторию и ответственных координаторов из числа сотрудников учреждения:
- программа, направленная на развитие клубного семейного движения и социальной поддержки молодых семей «Маленькая страна»;
- программа, направленная на организацию деятельности оперативного студенческого отряда дружинников «ДОМ» (Дружина, организованная мэрией);
-  Школа с углубленным изучения английского языка, межкультурных параллелей российских регионов – США и формирования лидерских качеств у школьников «English Access Microscholarship Project».
В рамках данных программ постоянно реализуются текущие плановые мероприятия (совещания, занятия, встречи, тренировки, конкурсы), которые и входят в структуру текущей деятельности МКУ «Череповецкий молодежный центр».
На базе МКУ «Череповецкий молодежный центр» действует 10 молодежных объединений и клубных формирований:
1. Студия исторических танцев «Ноктюрн» (15 чел.), 
1. JumpStyle (9 чел.), 
1. Молодежное общественное объединение «Клуб сценического боя «Virtus» (18 чел.),
1. Отряды ВВПОД «ЮНАРМИЯ» (49 чел.).
Объединения, деятельностью которых руководят сотрудники МКУ «Череповецкий молодежный центр»: 
1. КФ «Лидерский клуб «Муравейник» (18 чел.), 
1. КФ «Искра» (15 чел.),
1. Школа EAMP 15 чел.),
1. ОСОД «ДОМ» (79 чел.), 
1. Проект «Школа волонтера» (22 чел.),
1. Череповецкое отделение Всероссийского общественного движения «Волонтеры Победы» (40 чел.).
Таким образом, количество участников объединений и формирований в 2018 году составило –  280 человек. 
4.Проведение Городского патриотического фестиваля «Город Победы» на Кубок мэра города (срок реализации проекта 2014-2015 гг.).
Таблица 18
Сведения
о степени выполнения основных мероприятий муниципальной программы,
подпрограмм и ведомственных целевых программ
	N
п/п
	Наименование подпрограммы, ведомственной целевой программы, основного мероприятия муниципальной программы (подпрограммы), мероприятия
	Ответственный исполнитель, соисполнитель, участник
	Результат от реализации мероприятия за отчетный год
2018 год
	Причины невыполнения, частичного выполнения мероприятия, проблемы, возникшие в ходе реализации мероприятия
	Связь с показателями муниципальной программы (подпрограммы), ведомственной целевой программы

	
	
	
	Запланированный
	Достигнутый
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	1
	Основное мероприятие 1.
Организация временного трудоустройства несовершеннолетних в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время
	МКУ «Череповецкий молодежный центр»
	Трудоустройство и социализация несовершеннолетних:
- социальная поддержка несовершеннолетних;
- профилактика безнадзорности и правонарушений;
- профориентационная работа;
оперативная помощь в выполнении  социальных задач, актуальных для города;
- трудовое воспитание и пропаганда добросовестного отношения к труду;
- развитие взаимодействия субъектов рынка труда в решении вопросов трудоустройства несовершеннолетних.
- развитие социальной компетентности подростков, необходимой для продвижения на рынке труда.
	В 2018 году трудоустройство осуществлялось в период с июня по август.
За летний период на базе МКУ «Череповецкий молодежный центр» трудоустроено 200 несовершеннолетних
В рамках трудоустройства несовершеннолетние оказывают услуги по благоустройству социальным заказчикам - городским учреждениям и организациям, также принимают участие в мероприятиях (профилактических, патриотических и др.).
	
-
	Количество молодых граждан, трудоустроенных по программе временного трудоустройства несовершеннолетних в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время 
- Доля молодых граждан, участвующих в мероприятиях и проектах Программы (от общего количества молодежи)





	2
	Основное мероприятие 2.
Организация и проведение мероприятий с детьми и молодежью за счет средств городского бюджета.
Перечень мероприятий представлен в приложении 2.1.
	МКУ «Череповецкий молодежный центр», сектор по работе с детьми и молодежью управления по работе с общественностью мэрии
	- Создание условий для формирования и развития личности, обладающей качествами гражданина – патриота Родины и способной успешно выполнять гражданские обязанности в мирное и военное время.
- Гармонизация наполняемости рынка труда путем преодоления стереотипов о престижных профессиях;
оптимизация процесса выбора профессии и построения профессиональной карьеры  в соответствии с личными интересами, возможностями обучающейся молодежи и потребностями регионального рынка труда; 
популяризация профессий и специальностей, получаемых в учреждениях начального и среднего профессионального образования;
- организация участия представителей молодежи в общественной и политической жизни города, осуществлении местного самоуправления на территории городского округа.
- Создание единого информационного пространства для освещения мероприятий, проектов, акций, инициатив в рамках молодежной политики города Череповца; разработка эффективного механизма взаимодействия молодежи, СМИ, органов власти, молодежных и общественных объединений города.
- Укрепление института молодой семьи, пропаганда семейных ценностей среди молодежи;
пропаганда ответственногородительства;
активизация клубного семейного движения в городе Череповце.
- Развитие органов самоуправления образовательных учреждений системы среднего профессионального образования, стимулирование их  деятельности, общественная поддержка активно работающих органов и лидеров самоуправления.
- Трансляция и продвижение положительного имиджа молодежи. 
- Всестороннее содействие развитию позитивных молодежных субкультурных проектов; выработка механизма взаимодействия органов местного самоуправления со  спортивными и творческими субкультурными молодежными объединениями в целях создания условий для поддержки и развития данных объединений. - Организация досуга подростков, в том числе и из социально незащищенных семей, в период летних каникул.
- Создание условий для раскрытия творческого потенциала студенческой и учащейся молодежи.
- Создание условий для взаимодействия учащейся и студенческой молодежи. 
- Популяризация среди молодежи активного  и здорового образа жизни.
- Теоретическая, методическая и практическая подготовка вожатских кадров для организации образовательной, оздоровительной, досуговой, социально значимой деятельности детей и подростков в  детских оздоровительно-образовательных лагерях; временная и вторичная занятость студенческой молодежи в период каникул
	За счет средств городского бюджета реализовано 33 мероприятия.
Общее число молодых людей в возрасте от 14 до 30 лет, посетивших мероприятия, реализованные в рамках перечня мероприятий с детьми и молодежью за счет средств городского бюджета - 17730 человек.

	-
	- Доля молодых граждан, участвующих в мероприятиях и проектах Программы (от общего количества молодежи)

-  Количество участников мероприятий областного, федерального уровня в сфере молодежной политики

- Количество детских и молодежных общественных объединений, молодежных инициативных групп

- Доля молодых граждан, участвующих в деятельности молодежных и детских общественных объединений, молодежных инициативных групп (от общего количества молодежи)

- Количество городских проектов, инициированных и реализуемых молодежью (детскими и молодежными общественными объединениями, молодежными инициативными группами)

- Количество организаций -победителей грантовых конкурсов и конкурсов на соискание финансовой поддержки 



	3
	Основное мероприятие 3.
Организация и проведение мероприятий с детьми и молодежью, организация поддержки детских и молодежных общественных объединений в рамках текущей деятельности муниципального казенного учреждения «Череповецкий молодежный центр»
	МКУ «Череповецкий молодежный центр», сектор по работе с детьми и молодежью управления по работе с общественностью мэрии
	- Объединение и координация усилий муниципальных, общественных, некоммерческих и иных организаций, направленных на реализацию государственной молодежной политики с целью сохранения инновационного, культурного и социально-экономического потенциала молодежи. 
- Создание упорядоченной и понятной участникам процесса патриотического воспитания системы межведомственного взаимодействия посредством объединения разрозненных мероприятий в ежегодный Городской патриотический фестиваль. 
- Обеспечение координации реализуемой в городе профориентационной работы, разработка  системы мер содействия трудоустройству выпускников учебных заведений на предприятия и в организации города; 
облегчение процесса вхождения молодежи в трудовую жизнь за счет постепенного преодоления пропасти между вузами и рабочими местами.
- Развитие содержательных форм организации свободного времени подростков и молодежи, увеличение числа молодых людей, охваченных организованными формами отдыха и занятости (безвозмездное предоставление помещений на базе МКУ «Череповецкий молодежный центр» для 
деятельности общественных и творческих молодежных объединений (по расписанию)).
- Выявление, поддержка и продвижение талантливой студенческой и работающей молодежи города.
- Пропаганда культурных ценностей и творческих достижений молодежи города.
- Знакомство и развитие дружеских и деловых отношений между представителями молодежи Череповца и других городов.
- Создание условий для физического развития молодежи города, приобщение к ценностям здорового образа жизни, формирование позитивного отношения к своему здоровью (в т. ч. организация работы тренажерного зала на базе МКУ «Череповецкий молодежный центр»).
- Безвозмездное предоставление помещений на базе МКУ «Череповецкий молодежный центр» для деятельности общественных и творческих молодежных объединений (по расписанию).
- Создание условий для эффективного функционирования и развития активов детских и молодежных общественных объединений города. 
- Развитие волонтерского движения города, объединение усилий муниципальных и общественных структур в работе с волонтерскими отрядами, с  молодыми людьми и инициативными группами, осуществляющими добровольческую деятельность.
- Разработка и внедрение эффективного механизма выявления и поддержки молодежных инициатив, способствующих решению социально-экономических задач города
	В реестре насчитывается 70 детских и молодежных общественных организаций, молодежных инициативных групп.
Количество молодых людей в возрасте от 14 до 30 лет, являющихся постоянными членами детских и молодежных общественных объединений,  клубных формирований, осуществляющих общественно полезную деятельность на базе МКУ «Череповецкий молодежный центр» - 280 человек
	-
	- Доля молодых граждан, участвующих в мероприятиях и проектах Программы (от общего количества молодежи)

-  Количество участников мероприятий областного, федерального уровня в сфере молодежной политики

- Количество детских и молодежных общественных объединений, молодежных инициативных групп

- Доля молодых граждан, участвующих в деятельности молодежных и детских общественных объединений, молодежных инициативных групп (от общего количества молодежи)

- Количество городских проектов, инициированных и реализуемых молодежью (детскими и молодежными общественными объединениями, молодежными инициативными группами)

- Количество организаций -победителей грантовых конкурсов и конкурсов на соискание финансовой поддержки 






Использование бюджетных ассигнований городского бюджета и иных средств на реализацию мероприятий муниципальной программы за 2018 год.
Таблица 19
Отчет об исполнении бюджетных ассигнований
городского бюджета на реализацию муниципальной программы 

	N
п/п
	Наименование муниципальной программы, подпрограммы, ведомственной целевой программы, основного мероприятия
	Ответственный исполнитель, соисполнитель, участник
	Расходы (тыс. руб.)

	
	
	
	Отчетный  2018 год

	
	
	
	сводная бюджетная роспись, план на 1 января 
	сводная бюджетная роспись по состоянию на 31 декабря
	кассовое исполнение за 2018 год 

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1
	Муниципальная программа
	всего
	9 283,6
	9 367,6
	9 300,1

	2
	Основное мероприятие 1
Организация временного трудоустройства несовершеннолетних в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время

	А.С. Михайлова, директор МКУ «Череповецкий молодежный центр»
	1 680,3
	1 976,8
	1 910,3

	3
	Основное мероприятие 2
Организация и проведение мероприятий с детьми и молодежью за счет средств городского бюджета 
	А.С. Михайлова, директор МКУ «Череповецкий молодежный центр»
	844,8
	849,3
	848,8


	4
	Основное мероприятие 3
Организация и проведение мероприятий с детьми и молодежью,  организация поддержки детских и молодежных общественных объединений в рамках текущей деятельности муниципального казенного учреждения «Череповецкий молодежный центр»
	А.С. Михайлова, директор МКУ «Череповецкий молодежный центр»
	6 758,5
	6 541,5
	6 541,0




Реализация муниципальной программы «Развитие молодежной политики» на 2013-2021 годы осуществляется за счет средств городского бюджета. 
На реализацию Программы в 2018 году запланировано  9 367,6 тыс. рублей, фактические расходы по состоянию на 31.12.2018 составили 9 300,1 тыс. руб. Процент освоения – 99,28%.

Таблица 20

Информация о расходах городского, федерального, областного бюджетов, внебюджетных
источников на реализацию целей муниципальной программы города

	
N
п/п
	Наименование муниципальной программы, подпрограммы, ведомственной целевой программы, основного мероприятия
	Источники ресурсного обеспечения
	Расходы за отчетный год, (тыс. руб.)*

	
	
	
	План
	Факт по состоянию на 31 декабря
	% освоения

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1
	Муниципальная программа

	всего 
	9 367,6
	9 300,1
	99,28

	
	
	городской бюджет 
	9 367,6
	9 300,1
	99,28

	
	
	федеральный бюджет
	
	
	

	
	
	областной бюджет 
	
	
	

	
	
	внебюджетные источники
	
	
	

	2
	Основное мероприятие 1
Организация временного трудоустройства несовершеннолетних в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время

	всего 
	1 976,8
	1 910,3
	96,63

	
	
	городской бюджет
	1 976,8
	1 910,3
	96,63

	
	
	федеральный бюджет
	
	
	

	
	
	областной бюджет 
	
	
	

	
	
	внебюджетные источники
	
	
	

	3
	Основное мероприятие 2
Организация и проведение мероприятий с детьми и молодежью за счет средств городского бюджета 
	всего 
	849,3
	848,8
	99,94

	
	
	городской бюджет
	849,3
	848,8
	99,94

	
	
	федеральный бюджет
	
	
	

	
	
	областной бюджет 
	
	
	

	
	
	внебюджетные источники
	
	
	

	4
	Основное мероприятие 3
Организация и проведение мероприятий с детьми и молодежью,  организация поддержки детских и молодежных общественных объединений в рамках текущей деятельности муниципального казенного учреждения «Череповецкий молодежный центр»
	всего 
	
	
	

	
	
	городской бюджет
	6 541,5
	6 541,0
	99,99

	
	
	федеральный бюджет
	
	
	

	
	
	областной бюджет 
	
	
	

	
	
	внебюджетные источники
	
	
	




Таблица 21

[bookmark: P2571]Информация о реализации муниципальных программ в части
достигнутых результатов по ресурсному обеспечению

	КЦСР
	 Наименование мероприятия
	План на год, руб.
	Исполнено, руб.
	% исполнения

	0900100000
	Основное мероприятие 1. Организация временного трудоустройства несовершеннолетних в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время

	1976800,00
	1910287,27
	96,6

	0900200000
	Основное мероприятие 2. Организация и проведение мероприятий с детьми и молодежью за счет средств городского бюджета
	849300,00
	848800,22
	99,9

	0900300000
	Основное мероприятие 3. Организация и проведение мероприятий с детьми и молодежью,  организация поддержки детских и молодежных общественных объединений в рамках текущей деятельности МКУ «Череповецкий молодежный центр».
	6541534,00
	6541020.50
	100

	
	Основное мероприятие 4. Проведение Городского патриотического фестиваля «Город Победы» на Кубок мэра город (сроки реализации 2014-2015 гг.)
	0
	0
	0

	
	Всего
	9367634,00
	9.300.107,99
	99,3





Таблица 22

[bookmark: P2599]Информация о реализации муниципальных программ
по исполнению плановых значений показателей (индикаторов)



	№  п/п
	Наименование целевого показателя (индикатора) муниципальной
программы
	Ед. измерения
	Значение показателя (индикатора) муниципальной программы, подпрограммы, ведомственной целевой программы
	Обоснование отклонения значения показателя (индикатора), недостижения или перевыполнения планового значения показателя (индикатора), других изменений по показателям

	
	
	
	2018 год
	

	
	
	
	план
	факт
	% освоения
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	Муниципальная программа «Развитие молодежной политики» на на 2013-2021 годы

	
	Показатель (индикатор)
	
	
	
	
	

	1
	Доля молодых граждан, участвующих в мероприятиях и проектах Программы (от общего количества молодежи 60177)
	%
	57

	103,7

	181,9
	         Фактические значения показателей превышают плановые посредством:
- Поддержки проектов, инициированных молодежью проект «Праволюб», «ЮНАРМИЯ», «Чистые игры», «Время Х», «Энергия молодых» и др.). 
-Увеличением количества участников молодежных проектов («Энергия молодых» (летняя и зимняя). День знаний, «Я люблю тебя, Россия» и др.)
 -В 2018 году большое влияние на данный показатель оказали крупные молодежные  мероприятия, проходящие в городе в марте 2018 года, приуроченные к выборам Президента РФ и в октябре 2018 года в рамках плана 100-летия ВЛКСМ. В июне 2018 года в г. Череповце в День молодежи состоялся крупный молодежный фестиваль на площади Металлургов. На протяжении 2018 года было реализовано большое количество мероприятий по направлению «Добровольчество» в рамках года добровольца/волонтера.

	2
	Количество детских и молодежных общественных объединений, молодежных инициативных групп
	ед.
	65
	70
	107,7
	В городском перечне состоят 70 детских и молодежных общественных объединений, молодежных инициативных групп. В 2018 году были созданы новые добровольческие организации.

	3
	Доля молодых граждан, участвующих в деятельности детских и молодежных общественных объединений, молодежных инициативных групп (от общего количества молодежи 60177 чел)
	%
	22
	31,7
	144,1
	Фактические значения показателей несколько превышают плановые. Не смотря на то, что количество ДиМОО и инициативных групп растет, численность молодежи в городе значительно сокращается ежегодно. 

	4
	Количество молодых граждан - участников мероприятий областного, федерального уровня в сфере молодежной политики
	чел.
	5500
	6806
	123,7
	В связи с увеличившимся количеством областных и федеральных проектов в сфере молодежной политики, высокой эффективностью проводимых организаторами информационных кампаний по привлечению участников на мероприятия, ростом их популярности у молодых череповчан наблюдается увеличение числа участников мероприятий регионального и федерального уровня от города Череповца.

	5
	Количество организаций и физических лиц в возрасте от 14 до 35 лет - победителей различных грантовых конкурсов  и конкурсов на соискание финансовой поддержки


	ед.
	7
	7
	100
	В 2018 году средства на реализацию проектов были привлечены посредством участия в следующих конкурсах:
- Конкурсный отбор на предоставление финансовой поддержки на реализацию программ деятельности юнармейских отрядов Вологодской области. Программа деятельности юнармейского отряда МБОУ ДО «Центр дополнительного образования детей» 15000,00
- Конкурсный отбор на предоставление финансовой поддержки на реализацию программ проведения муниципального этапа военно-патриотических сборов для несовершеннолетних с девиантным поведением «Неделя в армии». МКУ «Череповецкий молодежный центр» 4500,00
- Первый конкурс Президентских грантов в 2018 году ЧГОО помощи людям с особенностями развития «Я МОГУ!» Инклюзивная творческая студия «ПАРОВОЗ» 603 556,00
- Всероссийский конкурс молодежных проектов среди физических лиц в 2018 году Тенигина Анастасия Андреевна Поддержка волонтерских и добровольческих инициатив «Уменьши ЭкоСлед» 300 000,00
-Всероссийский  конкурс молодежных проектов среди образовательных организаций высшего образования и среди физических лиц ФГБОУ ВО «Череповецкий государственный университет» Проект «На АРТ-волне»
Размер гранта 600 000,00
-Всероссийский  конкурс молодежных проектов среди образовательных организаций высшего образования и среди физических лиц ФГБОУ ВО «Череповецкий государственный университет»  Проект: Университетская школа актива «uActive» 800 000,00
-Областной конкурс проектов физических лиц в рамках направлений ГМП Вологодской области Социальная адаптация молодежи, содействие занятости молодежи,  Болотуева Дарья Викторовна Ежегодный открытый городской профориентационный проект «УЧИТЕЛЬ – РУЛЕВОЙ ПЛАНЕТЫ» 25 000,00

	6
	Количество городских проектов, инициированных и реализуемых молодежью (детскими и молодежными общественными объединениями, молодежными инициативными группами)
	ед.
	17
	17
	100
	В 2018 г. реализовались следующие проекты:
1)Проект «Праволюб»
2) Проект «РазДельный Сбор г. Череповец»
3)Городской образовательный проект «Культурный Череповец» (Интеллектуальная игра «Игра по правилам»)
4) Фотоконкурс «Дорогою добра»
5)Открытый городской конкурс-парад «Самая красивая детская коляска»
6) Городской праздник для детей «Я люблю тебя, Россия»
7)Городской молодежный фестиваль, в рамках празднования Дня молодежи
8)Развитие ВВПОД «ЮНАРМИЯ» в г. Череповце
9) Проект «Мой любимый город»
10) Молодежный Фестиваль «ДЖЕМ»
11) «Время Х»
12) Старт города добровольца
13) Проект «Мы-за»
14) Экологический квест «Чистые игры»
15)Фестиваль-марафон «Энергия молодых»
16) День знаний  ФГБОУ ВО «ЧГУ»
17) Региональные соревнования для специалистов в сфере разработки проектов на базе информационных технологий «HackPoint8.0» 

	7
	Количество молодых граждан, трудоустроенных по программе временного трудоустройства несовершеннолетних в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время
	чел.
	200
	200
	100
	



Информация о внесенных ответственным исполнителем в отчетном финансовом году изменениях в муниципальную программу с указанием причин изменения.

В 2018 году в Муниципальную программу «Развитие молодежной политики» на 2013-2021 годы были внесены следующие изменения:
В феврале 2018 года:
В связи с ежегодным обновлением перечня мероприятий с детьми и молодежью, организуемых и проводимых за счет средств городского бюджета Приложение 2.1. к Программе «Перечень мероприятий с детьми и молодежью,  организуемых и проводимых за счет средств городского бюджета в рамках Основного мероприятия 2 Программы» изложено в новой редакции.
В связи с окончанием срока действия концепции государственной молодежной политики Вологодской области в разделе 3. «Обобщенная характеристика мер муниципального регулирования-основания для разработки и реализации муниципальной программы (нормативно-правовая база) графа «Постановление Правительства Вологодской области от 13.01.2006 № 26 «О концепции государственной молодежной политики Вологодской области на 2006-2016 годы» заменена графой «Закон Вологодской области «О государственной молодежной политике на территории Вологодской области» от 29 ноября 2005 года № 1376-ОЗ, принятый Законодательным Собранием области 22 ноября 2005 года»

В апреле 2018 года:
На основании письма прокуратуры города Череповца «О результатах мониторинга изменений федерального и регионального законодательства» в муниципальную программу «Развитие молодежной политики» на 2013-2020 годы внесены следующие изменения.
1. В паспорте программы:
1) в разделе «Задачи Программы» пункт 2 «Интеграция молодежи в общественно-политические отношения» дополнен абзацем «- поддержка развития добровольчества и волонтерства на территории города»;
2) в разделе «Этапы и сроки реализации Программы» 3-й абзац изложен в новой редакции «На втором этапе (2016-2020 годы) предстоит продолжить реализацию начатых на первом этапе стратегических направлений, обеспечив последовательные изменения в молодежной политике. Также будут определены основные позиции Программы на следующий период. Новым для проработки и реализации будет направление: добровольчество (волонтерство)».
2. В разделе 2. «Приоритеты в сфере реализации муниципальной программы, цели, задачи и показатели (индикаторы) достижения целей и решения задач, описание основных ожидаемых конечных результатов муниципальной программы, сроков и этапов реализации муниципальной программы»:
1)  2-6-ые абзацы изложены в новой редакции: 
«Патриотическое воспитание молодежи. Задача на 2013-2015 годы: построение механизма эффективного взаимодействия всех субъектов реализации патриотического воспитания в городе, разработка формы для систематизации и упорядочивания проводимого в городе массива разрозненных мероприятий по патриотическому воспитанию граждан. Задача с 2016 года: увеличение количества военно-патриотических и военно-спортивных объединений за счет организации деятельности Всероссийского детско-юношеского военно - патриотического общественного движения «ЮНАРМИЯ».
Трудоустройство несовершеннолетних. Задача на 2013-2015 годы: проработка организационных вопросов и построение механизма межведомственного взаимодействия с целью трудоустройства максимального числа из желающих трудоустроиться несовершеннолетних граждан. Задача с 2016 года: трудоустройство несовершеннолетних на уровне не менее 200 человек.
Профориентация. Задача на 2013-2020 годы: совместно с управлением экономической политики мэрии, управлением образования мэрии обеспечение координации, реализуемой в городе профориентационной работы, разработка системы мер содействия трудоустройству выпускников образовательных учреждений на предприятия и в организации города. 
Добровольчество и волонтерство. Задача с 2016 года: совместно с МКУ «Череповецкий молодежный центр» сформировать мероприятия по поддержке молодежной добровольческой (волонтерской) деятельности, способствовать вовлечению молодежи в добровольческие и волонтерские организации.
Вовлечение молодежи в решение вопросов местного значения муниципального образования «Город Череповец». Задача на 2013-2020 годы: формирование системы поддержки социально значимых инициатив и проектов молодых граждан, вовлечение молодежи в решение вопросов местного значения муниципального образования «Город Череповец».
2) 10-й абзац дополнен следующими словами: «поддержка развития добровольчества и волонтерства на территории города».
3)      Абзац «Программа будет реализована в 2013-2020 годах в два этапа. На первом этапе (2013-2015 годы) приоритетными для проработки и реализации будут следующие направления деятельности: патриотическое воспитание молодежи; трудоустройство несовершеннолетних; профориентация; вовлечение молодежи в решение вопросов местного значения муниципального образования «Город Череповец» дополнен словами «На втором этапе (с 2016 года) приоритетными для проработки и реализации будет направление деятельности - добровольчество (волонтерство)».
4)     Раздел дополнен последним абзацем «На втором этапе (с 2016 года) предстоит продолжить реализацию начатых на первом этапе стратегических направлений, обеспечив последовательные изменения в молодежной политике. И обратить особое внимание на добровольчество (волонтерство)».
3. Раздел 3. «Обобщенная характеристика мер муниципального регулирования-основания для разработки и реализации муниципальной программы (нормативно-правовая база)» дополнен абзацем «Федеральный закон от 11.08.1995 № 135-ФЗ «О благотворительной деятельности и благотворительных организациях» (изложен в новой редакции: Федеральный закон от 05.02.2018 № 15 – ФЗ «О благотворительной деятельности и добровольчестве (волонтерстве)».
4. Раздел 4. «Обобщенная характеристика основных мероприятий муниципальной программы» после абзаца «Школа с углубленным изучения английского языка, межкультурных параллелей российских регионов – США и формирования лидерских качеств у школьников «English Access Microscholarship Project» дополнен абзацами: 
«С 2017 года реализуется новая программа «ЧерВолонтер», направленная на развитие добровольческой деятельности на территории города Череповца.
С 2018 года реализуются программа деятельности «Волонтеры Победы» с целью формирования воспитания гражданско-патриотических чувств у детей и молодежи, сохранения исторических ценностей».
5. В Приложении 2 к Программе «Перечень основных мероприятий муниципальной программы, подпрограмм и ведомственных целевых программ»:
1) графа «Ожидаемый непосредственный результат, в том числе краткое описание» пункт «Основное мероприятие 2. Организация и проведение мероприятий с детьми и молодежью за счет средств городского бюджета. Перечень мероприятий представлен в приложении 2.1.» дополнен абзацем «- Формирование мероприятий по поддержке молодежной добровольческой (волонтерской) деятельности, вовлечение молодежи в добровольческие и волонтерские организации». 
2) графа «Последствия нереализации подпрограммы, ведомственной целевой программы, основного мероприятия» пункт «Основное мероприятие 2. Организация и проведение мероприятий с детьми и молодежью за счет средств городского бюджета. Перечень мероприятий представлен в приложении 2.1.» дополнен абзацем «Снижение престижа добровольческой (волонтерской) деятельности».

В августе 2018 года:
На основании протокола заседания экспертного совета по бюджету и экономической политики в городе от 8 июня 2018 года вносятся следующие изменения в муниципальную программу «Развитие молодежной политики» на 2013-2020 годы. 
	1) В паспорте Программы в разделе «Общий объем финансового обеспечения Программы» внесены следующие изменения: общий объем финансирования с 2013 по 2020 год изменена сумма 71426,9 тыс. рублей  на сумму 71506,4 тыс. рублей; 2018 год – изменена сумма 9283,6 тыс. руб. на сумму 9363,1 тыс. руб.
	2) В паспорте Программы в разделе «Объемы  бюджетных ассигнований Программы  за счет «собственных» средств городского бюджета» внесены следующие изменения: «Программа реализуется за счет средств городского бюджета, всего» изменена сумма 71426,9 тыс. рублей на сумму 71506,4тыс. рублей; 2018 год изменена сумма 9283,6 тыс. руб. на сумму 9363,1 тыс. руб.
3) В раздел 6 программы «Обоснование объема финансовых ресурсов, необходимых для реализации муниципальной программы» общий объем финансирования Программы в 2013 - 2020 годах изменена сумма 71426,9 тыс. рублей на сумму 71506,4 тыс. рублей; 
4) В раздел 7 Программы «Информация по ресурсному обеспечению за счет средств городского бюджета (с расшифровкой по главным распорядителям средств городского бюджета, основным мероприятиям муниципальной программы/подпрограмм, а также по годам реализации муниципальной программы) и другим источникам финансирования» внесены следующие изменения. 
3.1. во 2 абзаце изменена сумма 10976,3 тыс. рублей на сумму 11272,8 тыс. рублей; сумма 1680,3 тыс. руб. на сумму 1976,8 тыс. руб. 
3.2. в 4 абзаце изменена сумма 53539,9 тыс. рублей на сумму 53322,9 тыс. рублей; сумма 6758,5 на сумму 6541,5 тыс. руб.
3.3. В приложение 3 и приложение 4 к Программе внесены следующие изменения:
5) в пункт 1 «Муниципальная программа. «Развитие молодежной политики» на 2013-2020 годы» внесены изменения: сумма 9283,6 тыс. рублей заменена на сумму 9363,1 тыс. рублей. 
6) в пункт 2 «Основное мероприятие 1. Организация временного трудоустройства несовершеннолетних в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время» внесены изменения: выделена дополнительно сумма в размере 296,5 тыс. рублей; изменена  сумма 1680,3  тыс. рублей на сумму 1976,8 тыс. рублей (в связи с вступлением в силу Федерального закона от 07.03.2018 № 41-ФЗ  «О внесении изменения в статью 1 Федерального закона «О минимальном размере оплаты труда»). 
	7) в пункт 4 «Основное мероприятие 3. Организация и проведение мероприятий с детьми и молодежью,  организация поддержки детских и молодежных общественных объединений в рамках текущей деятельности муниципального казенного учреждения «Череповецкий молодежный центр»» внесены следующие изменения: сумма 6758,5 тыс. рублей изменена на сумму 6541,5тыс. рублей. (В связи с вступлением в силу Федерального закона от 07.03.2018 № 41-ФЗ «О внесении изменения в статью 1 Федерального закона «О минимальном размере оплаты труда» объем финансирования увеличен на 216,3 тыс. рублей, в связи с передачей функций по ведению бюджетного (бухгалтерского) учета и составлению отчетности МКУ «Череповецкий молодежный центр» в  МКУ «Финансово-бухгалтерский центр» объем финансирования уменьшен на 433,3 тыс. рублей). 
В связи с вступлением в силу закона Вологодской области от 23.04.2018 № 4327-ОЗ «О регулировании отдельных вопросов в сфере добровольчества (волонтерства) в Вологодской области» вносятся следующие изменения в муниципальную программу «Развитие молодежной политики» на 2013-2020 годы.
1) Раздел 3 Программы «Обобщенная характеристика мер муниципального регулирования – основания для разработки и реализации муниципальной программы (нормативно-правовая база)» дополнен новым абзацем «Закон Вологодской области от 23.04.2018 № 4327-ОЗ «О регулировании отдельных вопросов в сфере добровольчества (волонтерства) в Вологодской области».
В соответствии с планом работы АУ ВО «Областной центр молодежных и гражданских инициатив «Содружество» на 2018 год с 27-31 августа состоится областной этап военно-патриотических сборов для несовершеннолетних с девиантным поведением «Неделя в армии» в муниципальную программу «Развитие молодежной политики» на 2013-2020 годы вносятся следующие изменения. 
1) Приложение 2.1. к Программе «Перечень мероприятий с детьми и молодежью, организуемых и проводимых за счет средств городского бюджета в рамках Основного мероприятия 2 Программы» графа «Расшифровка мероприятий» пункт «Направление: Интеграция молодежи в общественно-политические отношения» дополнено названием мероприятия «участие делегации г. Череповца в  областном этапе военно-патриотических сборов для несовершеннолетних с девиантным поведением «Неделя в армии». Оплата данного мероприятия будет осуществляться за счет экономии денежных средств, потраченных на транспортировку делегаций города Череповца для участия в слете молодежного актива Вологодской области «Регион молодых»; участия в слете регионального отделения Всероссийского детско-юношеского военно-патриотического общественного движения «ЮНАРМИЯ» и участия в открытом слете волонтерского актива Вологодской области в 2018 году.

В октябре 2018 года:
1. Внести в постановление мэрии города от 10.10.2012 № 5376 «Об утверждении муниципальной программы «Развитие молодежной политики» на 2013-2020 годы» (в редакции постановления мэрии города от 03.10.2018 № 4276) следующие изменения:
Подпункт 1.1 пункта 1 настоящего постановления вступает в силу с 1 января 2019 г.
1.1. В наименовании и пункте 1 постановления год «2020» заменить годом «2021».
2. В связи с уточнением формулировки Основного мероприятия 3. «Организация и проведение мероприятий с детьми и молодежью, организация поддержки детских и молодежных общественных объединений в рамках текущей деятельности МКУ «Череповецкий молодежный центр»» как соисполнитель Программы в формулировки добавлен «сектор по работе с детьми и молодежью управления по работе с общественностью мэрии города»:
- в пункте 4. «Обобщенная характеристика основных мероприятий муниципальной программы»,
- в Приложении 3 «Ресурсное обеспечение реализации муниципальной программы за счет «собственных» средств городского бюджета»,
- в Приложении 4 «Ресурсное обеспечение и прогнозная (справочная) оценка расходов городского бюджета, федерального, областного бюджетов, внебюджетных источников на реализацию целей муниципальной программы города» 
2. В связи с уточнением методики подсчета целевых индикаторов и показателей Программы внесены изменения в формулировки 4,5 и 6 целевых показателей:
- показатель 4. сформулирован как: «Количество молодых граждан - участников мероприятий областного, федерального уровня в сфере молодежной политики из числа молодежи, участвующей в мероприятиях и проектах Программы».
- показатель 5. сформулирован как: «Количество организаций и физических лиц в возрасте от 14 до 35 лет – победителей различных грантовых конкурсов и конкурсов на соискание финансовой поддержки».
- показатель 6. сформулирован как: «Количество городских проектов, инициированных и реализуемых молодежью (детскими и молодежными общественными объединениями, молодежными инициативными группами)» добавлен предлог «или».
3. В пункте 4. «Обобщенная характеристика основных мероприятий муниципальной программы» на стр. 13 (абзац восемь) изложен в новой редакции: исключено перечисление программ в рамках текущей деятельности МКУ «Череповецкий молодежный центр». В связи с тем, что программы, на основе которых построена деятельность МКУ «Череповецкий молодежный центр» составляются в соответствии с  запросами общества или рекомендациями вышестоящих органов и срок их реализации не зависит от муниципальной программы «Развитие молодежной политики на 2013-2020 годы».
4. В связи с изменение формулировки  целевого показателя 5, внесены изменения в методику подсчета данного показателя на стр.23. Расчет показателя осуществляется по формуле: P= X1+Х2+…+Хn, где:
X1,2…,n – количество детских, молодежных организаций и физических лиц в возрасте от 14 до 35 лет, ставших победителями грантовых конкурсов и конкурсов на соискание финансовой поддержки.
5. В пункте 4. «Обобщенная характеристика основных мероприятий муниципальной программы» на стр. 14 удален абзац 6 «Количество постоянных участников общественных объединений и клубных формирований на базе МКУ «Череповецкий молодежный центр» составляет порядка 400-600 человек в год.».  В связи с тем, что до 2016 года Череповецкий молодежный центр являлся муниципальным бюджетным учреждением, предоставление сведений о клубных формированиях и количестве участников в них  являлось обязательным требованием в рамках муниципального задания. В 2016 году Череповецкий молодежный центр сменил форму собственности и получил статус казенного учреждения. На основании этого МКУ «Череповецкий молодежный центр»  не является исполнителем муниципального задания и информация об общественных объединениях и количестве их постоянных участников носит информативный характер.
6. На основании  Протокола № 14 от 19.09.2018 Доклада о результатах и основных направлениях деятельности управления по работе с общественностью и МКУ «ИМА «Череповец» в муниципальную программу «Развитие молодежной политики» на 2013-2021 годы вносятся следующие изменения: 
	6.1.  В паспорте программы в разделы «Общий объем финансового обеспечения Программы» и «Объемы бюджетных ассигнований программы»        
внесены коррективы на 2019 год и плановый период 2020 и 2021 годов.
	Общий объем финансового обеспечения Программы
	79227,7 тыс. руб., в т. ч.:
2013 – 7623,1 тыс. руб.,
2014 – 8893,6 тыс. руб.,
2015 – 8734,3 тыс. руб.,
2016 – 8783,4 тыс. руб.,
2017 – 8612,2 тыс. руб.,
2018 –9363,1 тыс. руб.,
2019 – 9061,1 тыс. руб., 
2020 – 9072,5 тыс. руб.,
2021 –9084,4 тыс. руб.

	Объемы             
бюджетных          
ассигнований       
Программы        
	Программа реализуется за счет средств городского бюджета, всего – 79227,7 тыс. руб., в т. ч.:
2013 – 7623,1 тыс. руб.,
2014 – 8893,6 тыс. руб.,
2015 – 8734,3 тыс. руб.,
2016 – 8783,4 тыс. руб.,
2017 – 8612,2 тыс. руб.,
2018 –9363,1 тыс. руб.,
2019 – 9061,1 тыс. руб., 
2020 – 9072,5 тыс. руб.,
2021 –9084,4 тыс. руб.


	Общая сумма финансирования на 2018 год изменена с 9283,6 тыс. руб. на 9363,1 тыс. руб. на основании протокола заседания экспертного совета по бюджету и экономической политики в городе от 8 июня 2018 года.  В связи с вступлением в силу Федерального закона от 07.03.2018 № 41-ФЗ  «О внесении изменения в статью 1 Федерального закона «О минимальном размере оплаты труда» увеличен объем финансирования на 512,8 тыс. рублей, а в связи с передачей функций по ведению бюджетного (бухгалтерского) учета и составлению отчетности МКУ «Череповецкий молодежный центр» в  МКУ «Финансово-бухгалтерский центр» и уменьшен объем финансирования на 433,3 тыс. рублей. 
6.2.  В разделе 6 «Обоснование объема финансовых ресурсов, необходимых для реализации муниципальной программы» первый абзац изложен в новой редакции: 
«Общий объем финансирования Программы в 2013-2021 годах предусмотрен в размере 79227,7 тыс. руб.»
6.3. В разделе 7 «Информация по ресурсному обеспечению за счет средств городского бюджета (с расшифровкой по главным распорядителям средств городского бюджета, основным мероприятиям муниципальной программы/подпограмм, а также по годам реализации муниципальной программы) и другим источникам финансирования» внесены изменения во второй, третий и четвертый абзацы:
«На финансовое обеспечение основного мероприятия «Организация временного трудоустройства несовершеннолетних в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время» на весь период реализации Программы запланировано 12378,7 тыс. руб., из них: 2013 год - 620,0 тыс. руб., 2014 год – 1321,5 тыс. руб., 2015 год - 1193,7 тыс. руб., 2016 год – 1207,6 тыс. руб., 2017 год – 999,6 тыс. руб., 2018 год – 1976,8 тыс. руб., 2019-2021 годы по 1686,5 тыс. руб. ежегодно.
На финансовое обеспечение основного мероприятия «Организация и проведение мероприятий с детьми и молодежью за счет средств городского бюджета» на весь период реализации Программы запланировано7753,4 тыс. руб., по 844,8 тыс. руб. ежегодно, в период с 2013 по 2016 годы и с 2018 по 2021 годы, в 2017 году 995,0 тыс. руб.
На финансовое обеспечение основного мероприятия «Организация и проведение мероприятий с детьми и молодежью,  организация поддержки детских и молодежных общественных объединений в рамках текущей деятельности МКУ «Череповецкий молодежный центр» на весь период реализации Программы запланировано 59093,5 тыс. руб., из них: 2013 год – 6158,3 тыс. руб., 2014 год - 6727,3, 2015 год - 6693,7 тыс. руб., 2016 год – 6731,0 тыс. руб., 2017 год – 6617,6 тыс. руб., 2018 год – 6541,5 тыс. руб., 2019 год – 6529,8 тыс. руб., 2020 год – 6541,2 тыс. руб., 2021 год – 6553,1 тыс. руб.».
6.4. В Приложении 3 Таблица «Ресурсное обеспечение реализации муниципальной программы за счет «собственных» средств городского бюджета» внесены следующие изменения:
В графе «2019»:
в пункте «Муниципальная программа»  и в пункте «всего» сумма «9742,7» заменена суммой «9061,1»,
в пункте «Основное мероприятие 1» сумма «1976,8» заменена суммой «1686,5»,
в пункте «Основное мероприятие 3» сумма «6921,1» заменена суммой «6529,8».
В графе «2020»:
в пункте «Муниципальная программа»  и в пункте «всего» сумма «9754,0» заменена суммой «9072,5»,
в пункте «Основное мероприятие 1» сумма «1976,8» заменена суммой «1686,5»,
в пункте «Основное мероприятие 3» сумма «6921,1» заменена суммой «6541,2».
В графе «2021»:
в пункте «Муниципальная программа»  и в пункте «всего» добавлена сумма «9084,4»,
в пункте «Основное мероприятие 1» добавлена сумма «1686,5»,
в пункте «Основное мероприятие 1» добавлена сумма «844,8»,
в пункте «Основное мероприятие 3» добавлена сумма «6553,1».
6.5. В приложении 4 Таблица «Ресурсное обеспечение и прогнозная (справочная) оценка расходов городского бюджета, федерального, областного бюджетов, внебюджетных источников на реализацию целей муниципальной программы города» были внесены следующие изменения:
В графе «2019»:
в пункте «Муниципальная программа» «всего» и «городской бюджет»   сумма «9742,7» заменена суммой «9061,1»,
в пункте «Основное мероприятие 1» «всего» и «городской бюджет»  сумма «1976,8» заменена суммой «1686,5»,
в пункте «Основное мероприятие 3» «всего» и «городской бюджет»  сумма «6921,1» заменена суммой «6529,8».
В графе «2020»:
в пункте «Муниципальная программа»  «всего» и «городской бюджет»  сумма «9754,0» заменена суммой «9072,5»,
в пункте «Основное мероприятие 1» «всего» и «городской бюджет»  сумма «1976,8» заменена суммой «1686,5»,
в пункте «Основное мероприятие 3» «всего» и «городской бюджет»  сумма «6932,4» заменена суммой «6541,2».
В графе «2021»:
в пункте «Муниципальная программа» «всего» и «городской бюджет»  добавлена сумма «9084,4»,
в пункте «Основное мероприятие 1» «всего» и «городской бюджет добавлена сумма «1686,5»,
в пункте «Основное мероприятие 1» «всего» и «городской бюджет добавлена сумма «844,8»,
в пункте «Основное мероприятие 3» «всего» и «городской бюджет добавлена сумма «6553,1».


В ноябре 2018 года:
В связи с экономией денежных средств запланированных на транспортировку делегаций г. Череповца для участия в:
- Слете молодежного актива Вологодской области «Регион молодых»; 
- Конкурсе лидеров и руководителей детских и молодежных общественных объединений Вологодской области «Лидер XXI века»;
- Сборах лидеров детских и молодежных общественных объединений «Содружество», финал областного конкурса «Команда лидеров»;
- Слете регионального отделения Всероссийского детско-юношеского военно-патриотического общественного движения «ЮНАРМИЯ»
в муниципальную программу «Развитие молодежной политики» на 2013-2021 годы вносятся изменения.
Включить «Участие делегации г. Череповца в торжественной церемонии вручения ежегодной премии «Доброволец России – 2018» и «Участие делегации г. Череповца во встрече молодежи с Героями России, участниками боевых действий, военнослужащими, посвященной Дню Героев Отечества» в Приложение 2.1. к Программе «Перечень мероприятий с детьми и молодежью, организуемых и проводимых за счет средств городского бюджета в рамках Основного мероприятия 2 Программы» в графе «Расшифровка мероприятий» в пункте «Направление: Интеграция молодежи в общественно-политические отношения».
Оплата данного мероприятия будет осуществляться за счет экономии денежных средств запланированных на транспортировку делегаций города Череповца для участия в областных мероприятиях в 2018 году.
Внесение изменений не повлечет за собой дополнительных расходов из городского бюджета. 
2. В связи с победой МКУ «Череповецкий молодежный центр» в конкурсном отборе на предоставление финансовой поддержки подведомственным учреждениям администраций муниципальных районов/городских округов Вологодской области и социально ориентированным некоммерческим организациям, осуществляющим свою деятельность на территории муниципальных районов/городских округов Вологодской области на реализацию программ проведения муниципального этапа военно-патриотических сборов для несовершеннолетних с девиантным поведением «Неделя в армии» и на основании письма финансового управления мэрии города № 2376/02-04-14 от 02.11.2018 г. в муниципальную программу «Развитие молодежной политики» на 2013-2021 годы вносятся следующие изменения:
	2.1.  В паспорте программы в разделы «Общий объем финансового обеспечения Программы» и «Объемы бюджетных ассигнований программы»        
внесены коррективы на 2019 год и плановый период 2020 и 2021 годов.
 
	Общий объем финансового обеспечения Программы
	81077,8 тыс. руб., в т. ч.:
2013 – 7623,1 тыс. руб.,
2014 – 8893,6 тыс. руб.,
2015 – 8734,3 тыс. руб.,
2016 – 8783,4 тыс. руб.,
2017 – 8612,2 тыс. руб.,
2018 –9367,6 тыс. руб.,
2019 – 9676,3 тыс. руб., 
2020 – 9687,7 тыс. руб.,
2021 –9699,6 тыс. руб.

	Объемы бюджетных ассигнований Программы за счет «собственных» средств городского бюджета      
	Программа реализуется за счет средств городского бюджета, всего – 80095,0 тыс. руб., в т. ч.:
2013 – 7623,1 тыс. руб.,
2014 – 8893,6 тыс. руб.,
2015 – 8734,3 тыс. руб.,
2016 – 8783,4 тыс. руб.,
2017 – 8612,2 тыс. руб.,
2018 –9367,6 тыс. руб.,
2019 – 9348,7 тыс. руб., 
2020 – 9360,1 тыс. руб.,
2021 – 9372,0  тыс. руб.


2.2.  В разделе 6 «Обоснование объема финансовых ресурсов, необходимых для реализации муниципальной программы» первый абзац изложен в новой редакции: 
«Общий объем финансирования Программы в 2013-2021 годах предусмотрен в размере 81077,8 тыс. руб.»
2.3. В разделе 7 «Информация по ресурсному обеспечению за счет средств городского бюджета (с расшифровкой по главным распорядителям средств городского бюджета, основным мероприятиям муниципальной программы/подпрограмм, а также по годам реализации муниципальной программы) и другим источникам финансирования» внесены изменения в первый, во второй и четвертый абзацы:
«Расходы Программы формируются за счет средств городского и областного бюджета, иных источников финансирования не предусмотрено».
[bookmark: _Hlk499737088]«На финансовое обеспечение основного мероприятия «Организация и проведение мероприятий с детьми и молодежью за счет средств городского бюджета» на весь период реализации Программы запланировано7753,4 тыс. руб., по 844,8 тыс. руб. ежегодно, в период с 2013 по 2016 годы и с 2019 по 2021 годы, в 2018 году 849,3, в 2017 году 995,0 тыс. руб.
На финансовое обеспечение основного мероприятия «Организация и проведение мероприятий с детьми и молодежью,  организация поддержки детских и молодежных общественных объединений в рамках текущей деятельности МКУ «Череповецкий молодежный центр» на весь период реализации Программы запланировано 59987,5 тыс. руб., из них: 2013 год – 6158,3 тыс. руб., 2014 год - 6727,3, 2015 год - 6693,7 тыс. руб., 2016 год – 6731,0 тыс. руб., 2017 год – 6617,6 тыс. руб., 2018 год – 6541,5 тыс. руб., 2019 год – 6827,8 тыс. руб., 2020 год – 6839,2 тыс. руб., 2021 год – 6851,1 тыс. руб.».
2.4. В приложении 4 Таблица «Ресурсное обеспечение и прогнозная (справочная) оценка расходов городского бюджета, федерального, областного бюджетов, внебюджетных источников на реализацию целей муниципальной программы города» были внесены следующие изменения:
В пунктах «Муниципальная программа», «Основное мероприятие 1», «Основное мероприятие 3» в графе «Источники ресурсного обеспечения» добавлена строчка «областной бюджет».
В графе «2018»: 
в пункте «Муниципальная программа» «всего» сумма «9363,1» заменена суммой «9367,6», в пункте «городской бюджет» сумма 9363,1 заменена  суммой «9367,6».
в пункте «Основное мероприятие 2» «всего» сумма «844,8» заменена суммой «849,3», в пункте «Городской бюджет» » сумма «844,8» заменена суммой «849,3».
 В графе «2019»:
в пункте «Муниципальная программа» «всего» сумма «9061,1» заменена суммой «9676,3», в пункте «городской бюджет» сумма «9061,1» заменена суммой «9348,7», в пункте «областной бюджет» внесена сумма «327,6»,
в пункте «Основное мероприятие 1» «всего» сумма «1686,5» заменена суммой «2003,7», в пункте «областной бюджет» внесена сумма «317,2»,
в пункте «Основное мероприятие 3» «всего» сумма «6817,4» заменена суммой «6827,8», в пункте «областной бюджет» внесена сумма «10,4».
В графе «2020»:
в пункте «Муниципальная программа»  «всего» сумма «9072,5» заменена суммой «9687,7», в пункте «городской бюджет» сумма «9072,5» заменена суммой «9360,1»,  в пункте «областной бюджет» внесена сумма «327,6»,
в пункте «Основное мероприятие 1» «всего» сумма «1686,5» заменена суммой «2003,7», в пункте «областной бюджет» внесена сумма «317,2»,
в пункте «Основное мероприятие 3» «всего» сумма «6828,8» заменена суммой «6839,2», в пункте «областной бюджет» внесена сумма «10,4».
В графе «2021»:
в пункте «Муниципальная программа» «всего» сумма «9084,4» заменена суммой «9699,6», », в пункте «городской бюджет» сумма «9072,5» заменена суммой «9372,0», в пункте «областной бюджет» внесена сумма «327,6»,
в пункте «Основное мероприятие 1» «всего» сумма «1686,5» заменена суммой «2003,7», в пункте «областной бюджет» внесена сумма «317,2»,
в пункте «Основное мероприятие 3» «всего» сумма «6840,7» заменена суммой «6851,1», в пункте «областной бюджет» внесена сумма «10,4».
В период формирования бюджета проект муниципальной программы проходил общественные обсуждения.
На основании рекомендации контрольно-правового управления из муниципальной программы исключен раздел  3 «Обобщенная характеристика мер муниципального регулирования – основания для разработки и реализации муниципальной программы (нормативно-правовая база).

В декабре 2018 года:
1. В связи с экономией денежных средств запланированных на транспортировку делегаций г. Череповца для участия в:
- Слете молодежного актива Вологодской области «Регион молодых»; 
- Конкурсе лидеров и руководителей детских и молодежных общественных объединений Вологодской области «Лидер XXI века»;
- Сборах лидеров детских и молодежных общественных объединений «Содружество», финал областного конкурса «Команда лидеров»;
- Слете регионального отделения Всероссийского детско-юношеского военно-патриотического общественного движения «ЮНАРМИЯ»
в муниципальную программу «Развитие молодежной политики» на 2013-2021 годы вносятся изменения.
Включить «Участие делегации г. Череповца в торжественной церемонии вручения ежегодной премии «Доброволец России – 2018» и «Участие делегации г. Череповца во встрече молодежи с Героями России, участниками боевых действий, военнослужащими, посвященной Дню Героев Отечества» в Приложение 2.1. к Программе «Перечень мероприятий с детьми и молодежью, организуемых и проводимых за счет средств городского бюджета в рамках Основного мероприятия 2 Программы» в графе «Расшифровка мероприятий» в пункте «Направление: Интеграция молодежи в общественно-политические отношения».
Оплата данного мероприятия будет осуществляться за счет экономии денежных средств запланированных на транспортировку делегаций города Череповца для участия в областных мероприятиях в 2018 году.
Внесение изменений не повлечет за собой дополнительных расходов из городского бюджета. 
2. В связи с победой МКУ «Череповецкий молодежный центр» в конкурсном отборе на предоставление финансовой поддержки подведомственным учреждениям администраций муниципальных районов/городских округов Вологодской области и социально ориентированным некоммерческим организациям, осуществляющим свою деятельность на территории муниципальных районов/городских округов Вологодской области на реализацию программ проведения муниципального этапа военно-патриотических сборов для несовершеннолетних с девиантным поведением «Неделя в армии» и на основании письма финансового управления мэрии города № 2376/02-04-14 от 02.11.2018 г. в муниципальную программу «Развитие молодежной политики» на 2013-2021 годы вносятся следующие изменения:
	2.1.  В паспорте программы в разделы «Общий объем финансового обеспечения Программы» и «Объемы бюджетных ассигнований программы»        
внесены коррективы на 2019 год и плановый период 2020 и 2021 годов.
	Общий объем финансового обеспечения Программы
	81077,8 тыс. руб., в т. ч.:
2013 – 7623,1 тыс. руб.,
2014 – 8893,6 тыс. руб.,
2015 – 8734,3 тыс. руб.,
2016 – 8783,4 тыс. руб.,
2017 – 8612,2 тыс. руб.,
2018 –9367,6 тыс. руб.,
2019 – 9676,3 тыс. руб., 
2020 – 9687,7 тыс. руб.,
2021 –9699,6 тыс. руб.

	Объемы бюджетных ассигнований Программы за счет «собственных» средств городского бюджета      
	Программа реализуется за счет средств городского бюджета, всего – 80095,0 тыс. руб., в т. ч.:
2013 – 7623,1 тыс. руб.,
2014 – 8893,6 тыс. руб.,
2015 – 8734,3 тыс. руб.,
2016 – 8783,4 тыс. руб.,
2017 – 8612,2 тыс. руб.,
2018 –9367,6 тыс. руб.,
2019 – 9348,7 тыс. руб., 
2020 – 9360,1 тыс. руб.,
2021 – 9372,0  тыс. руб.


2.2.  В разделе 6 «Обоснование объема финансовых ресурсов, необходимых для реализации муниципальной программы» первый абзац изложен в новой редакции: 
«Общий объем финансирования Программы в 2013-2021 годах предусмотрен в размере 81077,8 тыс. руб.»
2.3. В разделе 7 «Информация по ресурсному обеспечению за счет средств городского бюджета (с расшифровкой по главным распорядителям средств городского бюджета, основным мероприятиям муниципальной программы/подпрограмм, а также по годам реализации муниципальной программы) и другим источникам финансирования» внесены изменения в первый, во второй и четвертый абзацы:
«Расходы Программы формируются за счет средств городского и областного бюджета, иных источников финансирования не предусмотрено».
«На финансовое обеспечение основного мероприятия «Организация и проведение мероприятий с детьми и молодежью за счет средств городского бюджета» на весь период реализации Программы запланировано7753,4 тыс. руб., по 844,8 тыс. руб. ежегодно, в период с 2013 по 2016 годы и с 2019 по 2021 годы, в 2018 году 849,3, в 2017 году 995,0 тыс. руб.
На финансовое обеспечение основного мероприятия «Организация и проведение мероприятий с детьми и молодежью,  организация поддержки детских и молодежных общественных объединений в рамках текущей деятельности МКУ «Череповецкий молодежный центр» на весь период реализации Программы запланировано 59987,5 тыс. руб., из них: 2013 год – 6158,3 тыс. руб., 2014 год - 6727,3, 2015 год - 6693,7 тыс. руб., 2016 год – 6731,0 тыс. руб., 2017 год – 6617,6 тыс. руб., 2018 год – 6541,5 тыс. руб., 2019 год – 6827,8 тыс. руб., 2020 год – 6839,2 тыс. руб., 2021 год – 6851,1 тыс. руб.».
2.4. В приложении 4 Таблица «Ресурсное обеспечение и прогнозная (справочная) оценка расходов городского бюджета, федерального, областного бюджетов, внебюджетных источников на реализацию целей муниципальной программы города» были внесены следующие изменения:
В пунктах «Муниципальная программа», «Основное мероприятие 1», «Основное мероприятие 3» в графе «Источники ресурсного обеспечения» добавлена строчка «областной бюджет».
В графе «2018»: 
в пункте «Муниципальная программа» «всего» сумма «9363,1» заменена суммой «9367,6», в пункте «городской бюджет» сумма 9363,1 заменена  суммой «9367,6».
в пункте «Основное мероприятие 2» «всего» сумма «844,8» заменена суммой «849,3», в пункте «Городской бюджет» » сумма «844,8» заменена суммой «849,3».
 В графе «2019»:
в пункте «Муниципальная программа» «всего» сумма «9061,1» заменена суммой «9676,3», в пункте «городской бюджет» сумма «9061,1» заменена суммой «9348,7», в пункте «областной бюджет» внесена сумма «327,6»,
в пункте «Основное мероприятие 1» «всего» сумма «1686,5» заменена суммой «2003,7», в пункте «областной бюджет» внесена сумма «317,2»,
в пункте «Основное мероприятие 3» «всего» сумма «6817,4» заменена суммой «6827,8», в пункте «областной бюджет» внесена сумма «10,4».
В графе «2020»:
в пункте «Муниципальная программа»  «всего» сумма «9072,5» заменена суммой «9687,7», в пункте «городской бюджет» сумма «9072,5» заменена суммой «9360,1»,  в пункте «областной бюджет» внесена сумма «327,6»,
в пункте «Основное мероприятие 1» «всего» сумма «1686,5» заменена суммой «2003,7», в пункте «областной бюджет» внесена сумма «317,2»,
в пункте «Основное мероприятие 3» «всего» сумма «6828,8» заменена суммой «6839,2», в пункте «областной бюджет» внесена сумма «10,4».
В графе «2021»:
в пункте «Муниципальная программа» «всего» сумма «9084,4» заменена суммой «9699,6», », в пункте «городской бюджет» сумма «9072,5» заменена суммой «9372,0», в пункте «областной бюджет» внесена сумма «327,6»,
в пункте «Основное мероприятие 1» «всего» сумма «1686,5» заменена суммой «2003,7», в пункте «областной бюджет» внесена сумма «317,2»,
в пункте «Основное мероприятие 3» «всего» сумма «6840,7» заменена суммой «6851,1», в пункте «областной бюджет» внесена сумма «10,4».
В период формирования бюджета проект муниципальной программы проходил общественные обсуждения.
На основании рекомендации контрольно-правового управления из муниципальной программы исключен раздел  3 «Обобщенная характеристика мер муниципального регулирования – основания для разработки и реализации муниципальной программы (нормативно-правовая база).

Результаты оценки эффективности муниципальной программы за отчетный финансовый год.
Оценка эффективности муниципальной программы «Развитие молодежной политики» на 2013-2021 годы за период 2018 года.
	     Для оценки эффективности Программы используются унифицированные формулы, позволяющие доступно и четко охарактеризовать степень достижения плановых значений показателей Программы и оценить совокупную эффективность реализации мероприятий Программы.
Оценка достижения плановых значений целевых показателей и индикаторов Программы осуществляется по итогам каждого календарного года реализации Программы и в целом по итогам реализации Программы в соответствии со следующей формулой: 
П = Зф/ Зп× 100 %, где:
П – степень достижения планового значения показателя;
Зф– фактическое значение показателя; 
Зп– плановое значение показателя.
Степень достижения плановых значений показателей оценивается в соответствии со следующими критериями: 
до 95 % – неэффективное выполнение показателей Программы;
95 % и более – эффективное выполнение показателей Программы.
Интегральный показатель эффективности реализации мероприятий Программы также оценивается как степень фактического достижения показателей (индикаторов) Программы по следующей формуле:
 Эс = [image: ], где:
Эс – совокупная эффективность реализации мероприятий Программы;
Пф1 – фактическое значение показателя № 1;
Пп1 – плановое значение показателя № 1;
Пф2 – фактическое значение показателя № 2;
Пп2 – плановое значение показателя № 2;
Пфn– фактическое значение показателя № n;
Ппn– плановое значение показателя № n;
n – количество показателей.
Запланированные значения показателей по Программе за отчетный период достигнуты. Показатели, касающиеся конкретных (поддающихся непосредственному учету и прогнозу) индикаторов – количество детских и молодежных общественных объединений; количество организаций - победителей различных грантовых конкурсов и конкурсов на соискание финансовой поддержки; количество городских проектов, инициированных и реализуемых молодежью (детскими и молодежными общественными объединениями, молодежными инициативными группами); количество трудоустроенных несовершеннолетних в возрасте от 14 до 18 лет, выполнены в полном объеме, а в некоторых случаях перевыполнены. 
Показатели, касающиеся объема охваченной молодежи (мероприятиями и проектами Программы; деятельностью детских и молодежных общественных объединений; мероприятиями и конкурсами областного и федерального уровня) в 2018 году также как и в 2017 году превышают запланированные значения, данный показатель можно связать с выполнением программных мероприятий, и с активизацией молодежного движения (ежегодное инициирование новых крупномасштабных общественных проектов, новых проектов областного и федерального уровня).

   Интегральный показатель эффективности Программы = (181,9+107,7%+144,1%+123,7%+100%+100%+100%)/7=122,4 % 
Оценка достижения плановых значений целевых показателей и индикаторов Программы

	№
	Наименование показателя (индикатора)
	Степень достижения плановых значений показателя (индикатора) Программы
	Расчет

	1
	Доля молодых граждан, участвующих в мероприятиях и проектах Программы (от общего количества молодежи)
	181,9%
	103,7/57*100%

	2
	Количество детских и молодежных общественных объединений, молодежных инициативных групп
	107,7%
	70/65*100%

	3
	Доля молодых граждан, участвующих в деятельности детских и молодежных общественных объединений, молодежных инициативных групп (от общего количества молодежи)
	144,1%
	31,7/22*100%

	4
	Количество молодых граждан - участников мероприятий областного, федерального уровня в сфере молодежной политики
	123,7%
	6806/5500*100%

	5
	Количество организаций – победителей различных грантовых конкурсов и конкурсов на соискание финансовой поддержки
	100%
	7/7*100%

	6
	Количество городских проектов, инициированных и реализуемых молодежью (детскими и молодежными общественными объединениями, молодежными инициативными группами)
	100%
	17/17*100%

	7
	Количество молодых граждан, трудоустроенных по программе временного трудоустройства несовершеннолетних в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время
	100%
	200/200*100%



Оценка степени достижения запланированного уровня затрат - фактически произведенные затраты на реализацию основных мероприятий муниципальной программы сопоставляются с их плановыми значениями и рассчитывается по формуле:
[image: ]*100%, где:
[image: ] - значение индекса степени достижения запланированного уровня затрат;
[image: ] - кассовое исполнение бюджетных расходов по обеспечению реализации мероприятий Программы;
[image: ] - лимиты бюджетных обязательств.
Эффективным является использование бюджетных средств при значении показателя ЭБ от 95% и выше.

ЭБ=9300.107,99/936.7634,00*100%=99,3% - использование бюджетных средств является эффективным.

В 2018 году участия в подпрограммах, основных мероприятиях государственных программ с получением объемов финансирования в сфере молодежной политики не осуществлялось.
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