Положение о городском конкурсе
профессионального мастерства «Учитель года»
1. Общие положения.
1.1. Положение о городском конкурсе профессионального мастерства «Учитель года» (далее - Положение) устанавливает основные цели, задачи и порядок проведения городского конкурса «Учитель года» (далее - конкурс).

1.2. Финансирование по настоящему Положению осуществляется за счет средств городского бюджета, предусмотренных на указанные цели.

1.3. Конкурс проводится один раз в два года к Дню учителя. Срок проведения конкурса определяется правовым актом мэрии города.

1.4. В конкурсе участвуют лица, работающие по основному месту работы в муниципальных общеобразовательных учреждениях города Череповца, принимающие активное участие в разработке и внедрении современных образовательных программ и технологий, имеющие высокие показатели профессиональной деятельности, пользующиеся авторитетом и уважением коллег и обучающихся.

1.5. Функции организатора конкурса выполняет управление образования мэрии города Череповца (далее - управление).

Управление обеспечивает призовой фонд, информационную поддержку, координирует работу исполнительного органа конкурса.

2. Цель конкурса.
2.1. Определение лучших, наиболее профессионально подготовленных, обладающих знаниями, высокой квалификацией учителей муниципальных общеобразовательных учреждений.

3. Задачи конкурса.
3.1. Задачами конкурса являются:

- выявление и поддержка талантливых учителей;

- повышение престижа педагогической профессии;

- формирование традиций в пропаганде эффективного педагогического опыта.

4. Порядок проведения конкурса.
4.1. В конкурсе принимают участие учителя муниципальных общеобразовательных учреждений со стажем работы не менее трёх лет. Возраст участников конкурса не ограничиваются.

4.2. Первый (школьный) этап конкурса проводится по месту работы учителей в общеобразовательных учреждениях в порядке, установленном приказом руководителя общеобразовательного учреждения.

Итоги первого этапа конкурса подводятся конкурсной комиссией образовательного учреждения, состав которой утверждается приказом руководителя образовательного учреждения. Решение конкурсной комиссии оформляется протоколом.

4.3. По итогам первого этапа конкурса определяется победитель, которому присваивается звание «Учитель года школы». Победитель первого этапа конкурса принимает участие во втором (городском) этапе конкурса «Учитель года».

4.4. Выдвижение кандидатов на городской конкурс может также осуществляться по рекомендациям педагогического совета, методического совета образовательного учреждения, посредством самовыдвижения.

4.5. Для организации второго этапа конкурса в управлении создается организационный комитет (далее - оргкомитет), состав которого утверждается приказом начальника управления.

Оргкомитет является исполнительным органом конкурса.

4.6. Оргкомитет определяет порядок, формы, место, сроки проведения второго этапа конкурса, формирует главное и номинационное жюри, координирует деятельность участников конкурса, обеспечивает гласность проводимых мероприятий.

4.7. Оргкомитет осуществляет прием документов участников второго этапа конкурса и организует торжественную церемонию награждения победителей.

4.8. Для регистрации участников в оргкомитет конкурса до 27 августа текущего года направляются следующие материалы:

- заявление, оформленное по образцу согласно Приложению 1 к настоящему Положению;

- информационная карта участника конкурса согласно Приложению 2 к настоящему Положению;

- представление образовательного учреждения с описанием общественно значимой деятельности претендента и основных результатов его работы, оформленное по образцу согласно Приложению 3 к настоящему Положению;

эссе участника «Я - учитель»;
две цветные фотографии (портрет и сюжетная).

4.9. Для подведения итогов второго этапа конкурса формируется жюри из числа высококвалифицированных педагогов, специалистов управления, методической службы управления, представителей общественных организаций. Состав жюри утверждается приказом начальника управления.

Жюри оценивает выполнение конкурсных мероприятий в соответствии с критериями, утвержденными оргкомитетом.

4.10. Содержание городского конкурса определяется в соответствии с Порядком проведения заключительного этапа Всероссийского конкурса «Учитель года России», Порядком проведения финала областного конкурса «Учитель года».

4.11. По итогам второго этапа конкурса победителям присуждаются первое, второе и третье места.

4.12. Победитель конкурса, занявший первое место, награждается дипломом и премией в размере 12 000 рублей. Ему присуждается звание «Учитель года».

4.13. Победитель конкурса, занявший второе место, награждается дипломом и премией в размере 8 000 рублей;

4.14. Победитель конкурса, занявший третье место, награждается дипломом и премией в размере 5 000 рублей.

4.15. По рекомендациям жюри результаты конкурса могут быть учтены при аттестации учителей-победителей.

4.16. Жюри конкурса рекомендует победителей для участия в областном конкурсе «Учитель года».

4.17. Церемония награждения победителей конкурса проводится на торжественном мероприятии, посвященном празднованию Дня учителя.

4.18. Информация о победителях конкурса публикуется в средствах массовой информации.

Приложение 1

к Положению
В Оргкомитет городского конкурса «Учитель года»

                                                                                           
(ФИО в родительном падеже)

учителя                                                                                   

(наименование учебного предмета)

                                                                                            

 (наименование образовательного учреждения) 

заявление.
Я,                                                                                                                                 ,
(фамилия, имя, отчество)
даю согласие на участие в городском конкурсе «Учитель года» в 2018 году и внесение сведений, указанных в информационной карте участника финала конкурса (за исключением п. 5-8), в базу данных об участниках конкурса и использование в некоммерческих целях для размещения в сети Интернет, буклетах, изданиях.

«
»
20
г.                                                    Подпись

Приложение 2

к Положению
Информационная карта участника городского конкурса «Учитель года»
	1. Общие сведения

	Дата рождения (день, месяц, год)
	

	Адрес личного сайта, блога и т. д., где можно познакомиться с участником и публикуемыми им материалами
	

	2. Работа

	Место работы (наименование образовательного учреждения в соответствии с уставом)
	

	Занимаемая должность
	

	Преподаваемые предметы
	

	Классное руководство в настоящее время, в каком классе
	

	Общий трудовой и педагогический стаж (полных лет на момент заполнения анкеты)
	

	Квалификационная категория
	

	Почетные звания и награды (наименования и даты получения)


	

	3. Образование

	Название и год окончания учреждения профессионального образования
	

	Специальность, квалификация по диплому
	

	Ученая степень
	

	4. Общественная деятельность

	Участие в работе общественных организаций

дата вступления)
	

	Участие в деятельности управляющего (школьного) совета
	

	5. Семья

	Семейное положение
	

	6. Досуг.

	Хобби
	

	Спортивные увлечения
	

	7. Контакты

	Телефон
	

	Личная электронная почта
	

	Паспорт (серия, номер, кем и когда выдан)
	

	ИНН
	

	Свидетельство пенсионного государственного страхования
	


Приложение 3

к Положению

Образец представления на участника конкурса

В оргкомитет городского конкурса «Учитель года»
представление.
_______________________________________________________________________
                        (наименование организации)

выдвигает _______________________________________________________________

                    (фамилия, имя, отчество участника конкурса)

_______________________________________________________________________
         (занимаемая должность и место работы участника конкурса)

на участие в городском конкурсе «Учитель года».

_______________________________________________________________________
                       (обоснование для выдвижения)

Должность руководителя

____________________________________________ ______________________

          (фамилия, имя, отчество)                                   (подпись)

М.П.
