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постановлением мэрии города
от 02.07.2012 № 3597  
(в редакции 
постановления мэрии города 
от 17.06.2016 № 2577)
Перечень муниципальных программ города

	№
п/п
	Наименование
муниципальной
программы города
	Ответственный 
исполнитель
	Задачи муниципальной программы 

	1
	«Развитие образования» на 2013-2022 годы
	Управление 
образования  мэрии
	1. Обеспечение доступности дошкольного, начального, основного, среднего общего и дополнительного образования.
2. Совершенствование материально-технической базы образовательных учреждений, создание безопасных условий функционирования образовательных учреждений.
3. Обеспечение сферы образования квалифицированными кадрами, повышение социальной защищенности работников муниципальной системы образования, увеличение доли молодых педагогов, повышение профессионального имиджа профессии «педагог», закрепление педагогических кадров в муниципальных образовательных учреждениях.
4. Совершенствование системы выявления, поддержки одаренных детей и развития инновационного потенциала педагогов образовательных учреждений города.
5. Создание условий для социализации, социальной адаптации детей-инвалидов, детей с ограниченными возможностями здоровья.
6. Создание в системе образования условий для сохранения и укрепления здоровья, формирования здорового образа жизни подрастающего поколения.
7. Создание условий для получения качественного дошкольного и общего образования, обеспечение обновления содержания и технологий образования, внедрения единой независимой системы оценки качества образования.
8. Обеспечение эффективности расходования бюджетных средств и управления системой образования города.
9.  Обеспечение исполнения управлением образования мэрии возложенных полномочий

	2
	«Культура и туризм  в городе Череповце» на 2016-2022 годы
	Управление по делам культуры мэрии
	1. Обеспечение сохранности объектов культурного наследия, улучшение их физического состояния и приспособление для современного использования, расширение доступа населения к информационным ресурсам отрасли культуры.
2. Развитие театрального и музыкального искусства, обеспечение роста его качества и доступности для населения г. Череповца.
3. Сохранение и развитие системы дополнительного образования детей.
4. Создание условий для развития самодеятельного художественного творчества и досуга населения.
5. Создание условий для устойчивого развития сферы внутреннего и въездного туризма города

	3
	«Создание условий для развития физической культуры и спорта в городе Череповце» на 2013-2022 годы
	Комитет по  
 физической культуре и  спорту мэрии

	1. Обеспечение качественного доступа горожан к закрытым и открытым объектам спортивной и физкультурной инфраструктуры для организованных и самостоятельных занятий на платной и бесплатной основе.
2. Вовлечение разновозрастных групп горожан в систематические занятия массовым спортом и двигательной активностью.
3. Подготовка спортивного резерва.
4. Пропаганда физической культуры и спорта

	4
	«Развитие архивного дела» на 2013-2018 годы
	Управление делами мэрии (отдел по делам архивов)
	1. Формирование определенного законодательством единого подхода в архивах организаций города к учету, хранению и использованию информации.  
2. Обеспечение нормативных условий хранения документов.
3. Повышение качества муниципальных услуг, оказываемых на основе архивных документов

	5
	«Охрана окружающей среды» на 2013 - 2022 годы
	Комитет охраны окружающей среды мэрии
	1. Снижение негативного воздействия хозяйственной и иной деятельности на компоненты окружающей среды и здоровье населения, с учетом возрастающего влияния автотранспорта на среду обитания.
2. Привлечение предприятий к совместному решению вопросов по снижению негативного воздействия на окружающую среду и здоровье населения.
3. Совершенствование системы экологического воспитания и образования населения, формирование у всех слоев населения, прежде всего у молодежи, экологически ответственного мировоззрения, экологически ответственного поведения.
4. Информирование населения о состоянии окружающей среды в городе на основании мониторинга окружающей среды, проводимого федеральными органами исполнительной власти, органами государственной власти субъектов Российской Федерации в соответствии с их компетенцией.
5. Консолидация населения города вокруг проблем сохранения и улучшения социоприродной среды.
6. Выработка необходимых нормативно-правовых, экономических и этических механизмов в вопросах устойчивого экологического развития города

	6
	«Содействие развитию потребительского рынка в городе Череповце на 2013-2017 годы»
	Управление 
экономической 
политики мэрии
	1. Анализ и прогнозирование развития потребительского рынка в городе.
2. Обеспечение экономической (ценовой) и физической (территориальной) доступности товаров и услуг для населения города.
3. Реорганизация сети мелкорозничной торговли.
4. Повышение качества и безопасности товаров и услуг на потребительском рынке.
5. Развитие системы товарообеспечения и логистики на потребительском рынке.
6. Содействие кадровому обеспечению в сфере потребительского рынка, повышению профессионализма и квалификации работников.
7. Содействие продвижению на потребительский рынок города Череповца продукции местных товаропроизводителей

	7
	«Поддержка и развитие малого и среднего предпринимательства
в городе Череповце на 2013 – 2017 годы»
	Управление 
экономической 
политики мэрии
	1. Обеспечение доступности инфраструктуры поддержки малого и среднего предпринимательства                (далее - МСП).
2. Сохранение и развитие действующих субъектов малого и среднего предпринимательства.
3. Стимулирование граждан к осуществлению предпринимательской деятельности.
4. Стимулирование к расширению рынков сбыта, повышению конкурентоспособности субъектов МСП

	8
	«Повышение инвестиционной привлекательности города Череповца» на 2015-2018 годы
	Управление 
экономической 
политики мэрии
	1. Привлечение инвестиций в экономику города через повышение инвестиционной привлекательности территории.
2. Стимулирование экономического роста путем привлечения инвесторов через межрегиональную, международную кооперацию и прямые деловые связи.
3. Содействие в реализации инвестиционных проектов в приоритетных отраслях
4. Снижение административных барьеров.
5. Формирование положительного инвестиционного имиджа города.
6. Информационное и нормативно-правовое обеспечение инвестиционной деятельности

	9
	«Развитие молодежной политики» на 2013-2018 годы
	Управление по работе с общественностью мэрии (сектор по 
работе с детьми и 
молодежью)
	1. Интеграция молодежи в социально-экономические отношения:
- содействие трудоустройству молодых граждан;
- содействие предпринимательской деятельности молодежи;
- содействие развитию системы профориентации.
2. Интеграция молодежи в общественно-политические отношения:
- содействие патриотическому и духовно-нравственному воспитанию молодежи;
- поддержка детских и молодежных общественных объединений;
- развитие политической грамотности, правовой культуры и повышение электоральной активности молодежи;
- содействие развитию интеллектуального потенциала молодежи;
- формирование системы поддержки социально значимых инициатив и проектов молодых граждан;
- вовлечение молодежи в реализацию Стратегии развития города Череповца до 2022 года «Череповец – город возможностей».

	
	
	
	3. Интеграция молодежи в социокультурные отношения:
- развитие молодежного информационного пространства;
- содействие развитию эстетического, физического воспитания  и содержательного досуга молодежи; 
- поддержка молодых семей;
- профилактика асоциальных явлений в молодежной среде;
- формирование толерантности, профилактика экстремизма в молодежной среде

	10
	«Здоровый город» на 2014-2022 годы
	Отдел по реализации социальных программ мэрии
	1. Развивать механизм межведомственного взаимодействия в создании условий для ведения здорового образа жизни и формирования потребности населения города вести здоровый образ жизни.
2. Повысить грамотность населения в вопросах здорового образа жизни.
3. Проводить мониторинг поведенческих факторов риска, оказывающих влияние на состояние здоровья горожан

	11
	«iCity – Современные информационные технологии г. Череповца» на 2014-2020 годы
	Мэрия города (МБУ «Центр 
муниципальных информационных ресурсов и 
технологий»)
	1. Создание условий для предоставления жителям и гостям города бесплатных публичных услуг в сфере информационных технологий посредством развития и надежного функционирования городской сетевой инфраструктуры муниципальной сети передачи данных (МСПД).
2. Удовлетворение потребностей органов местного самоуправления города в качественных услугах в сфере информационных технологий

	12
	«Социальная поддержка граждан» на 2014-2018 годы
	Отдел по реализации социальных программ мэрии
	1. Участие в создании условий для обеспечения отдыха и оздоровления детей в оздоровительных учреждениях. 
2. Участие в создании условий для повышения уровня и качества жизни отдельных категорий граждан.
3. Содействие в создании условий, способствующих активизации участия пожилых людей, а также других категорий граждан в жизни общества.
4. Обеспечение эффективной деятельности комитета социальной защиты населения города.
5. Обеспечение выполнения обязательств муниципальными унитарными предприятиями, осуществляющими свою деятельность в сфере организации отдыха детей, и находящиеся в стадии ликвидации.
6. Обеспечение приоритета семейного устройства детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей.
7. Содействие социально-профессиональной адаптации выпускников муниципальных учреждений социального обслуживания для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей (законных представителей).
8. Обеспечение социальной защищенности детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей.
9. Содействие созданию межведомственной системы профилактики социального сиротства, основанной на раннем выявлении детского и семейного неблагополучия, технологиях раннего вмешательства в семью в целях сохранения семьи для ребенка

	13
	«Обеспечение жильем отдельных категорий граждан» на 2014-2020 годы
	Жилищное 
управление  мэрии
	1. Предоставление молодым семьям социальных выплат в рамках подпрограммы «Обеспечение жильем молодых семей» федеральной целевой программы «Жилище» на приобретение жилья.
2. Оказание социальной помощи в форме социальных выплат на оплату первоначального взноса и субсидирования части ежемесячного платежа по ипотечному кредиту (займу) при приобретении жилья врачам, привлеченным на вакантные места в бюджетные учреждения здравоохранения.
3. Создание условий для привлечения молодыми семьями, работниками бюджетных учреждений здравоохранения собственных средств, дополнительных средств банков и других организаций, предоставляющих ипотечные жилищные кредиты и займы на приобретение жилья.
4. Создание условий для привлечения на вакантные места врачей в бюджетные учреждения здравоохранения.
5. Предоставление государственной поддержки по обеспечению жильем отдельным категориям граждан, установленным федеральным и областным законодательством в рамках реализации государственной программы «Обеспечение населения Вологодской области доступным жильем и формирование комфортной среды проживания на 2014-2020 годы»

	14
	«Энергосбережение и повышение энергетической эффективности на территории муниципального образования «Город Череповец» на 2014-2018 годы
	Департамент 
жилищно-коммунального 
хозяйства мэрии
	1. Сокращение потребления энергоресурсов.
2. Сокращение потерь энергоресурсов.
3. Обеспечение учета всего объема потребляемых энергетических ресурсов и осуществление расчетов за потребленные энергоресурсы с использованием приборов учета.
4. Проведение обязательных энергетических обследований и паспортизации потребителей энергоресурсов.
5. Внедрение энергосберегающих технологий и энергоэффективного оборудования в организациях с участием муниципального образования, жилищно-коммунальном хозяйстве, в энергетике и наружном освещении.
6. Создание резервных энергетических мощностей за счет реализации мероприятий по энергосбережению и повышению энергетической эффективности при их передаче

	15
	«Развитие городского общественного транспорта» на 2014-2017 годы
	Отдел транспорта мэрии
	1. Повышение стабильности работы городского транспорта общего пользования.
2. Обновление парка городского общественного транспорта.
3. Повышение качества транспортного обслуживания населения и обеспечение безопасности перевозок.
4. Формирование системы контроля качества перевозок

	16
	«Реализация градостроительной политики города Череповца» на 2014-2022 годы
	Управление 
архитектуры и 
градостроительства мэрии
	1. Создание условий для устойчивого комплексного развития территорий города на основе территориального планирования и градостроительного зонирования.
2. Осуществление градостроительной деятельности с соблюдением требований законодательства о градостроительной деятельности.
3. Создание условий для обеспечения инвестиционной привлекательности города.
4. Обеспечение комплексного подхода к благоустройству городских территорий.
5. Улучшение архитектурного облика города

	17
	«Развитие жилищно-коммунального хозяйства города Череповца» на 2014-2018 годы
	Департамент 
жилищно-коммунального 
хозяйства                   мэрии
	1. Обеспечение безопасности движения на улицах города.
2. Повышение уровня благоустройства территорий общего пользования.
3. Организация и благоустройство мест отдыха.
4. Обеспечение украшения города при проведении праздничных и общественных мероприятий.
5. Обеспечение надлежащего санитарного состояния объектов благоустройства.
6. Исполнение норм действующего жилищного законодательства.
7. Улучшение технического состояния общего имущества многоквартирных домов города, путем проведения его капитального ремонта.
8. Надлежащее содержание и ремонт временно незаселенных жилых помещений муниципального жилищного фонда.
9. Обеспечение неналоговых поступлений в бюджет от использования муниципальных жилых помещений в запланированном объеме

	18
	«Развитие земельно-имущественного комплекса города Череповца» на 2014-2018 годы
	Комитет по 
управлению 
имуществом  города
	1. Формирование состава муниципального имущества, оптимального для исполнения полномочий городского округа, реализации социальных программ и прочих мероприятий.
2. Обеспечение учета муниципального имущества в соответствии с требованиями законодательства и контроль за использованием его по назначению. 
Обеспечение сохранности имущества муниципальной казны.
3. Обеспечение неналоговых поступлений в бюджет от использования и приватизации муниципального имущества в запланированном объеме.
4. Распоряжение земельными ресурсами на территории городского округа, находящимися в муниципальной собственности, и земельными участками, государственная собственность на которые не разграничена, в соответствии с законодательством и задачами, стоящими перед ОМСУ.
5. Исполнение полномочий органа местного самоуправления в области наружной рекламы.
6. Исполнение полномочий органа местного самоуправления в сфере осуществления муниципального земельного контроля.
7. Совершенствование оказания комитетом муниципальных услуг и исполнения муниципальных функций

	19
	«Осуществление бюджетных инвестиций в социальную, коммунальную, транспортную инфраструктуры и капитальный ремонт объектов муниципальной собственности  города Череповца» на 2014 - 2018 годы
	Комитет по 
управлению 
имуществом  города

	1. Строительство, реконструкция и модернизация объектов муниципальной собственности,  в том числе по сферам: дорожное  хозяйство, образование, физическая культура и спорт, жилищно-коммунальная инфраструктура, культура, связь и информатика, другие вопросы в области национальной экономики и благоустройства.
2. Капитальный ремонт объектов муниципальной собственности, в том числе по сферам: образование, жилищно-коммунальная инфраструктура, культура, другие общегосударственные вопросы, другие вопросы  в области национальной экономики.
3. Организация и контроль проведения работ по капитальному строительству, реконструкции, модернизации и капитальному ремонту объектов муниципальной собственности
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	«Развитие системы комплексной безопасности жизнедеятельности населения города» на 2014-2018 годы
	Мэрия города (МКУ «Центр по защите населения и территорий от чрезвычайных
 ситуаций»)
	1.  Повышение уровня пожарной безопасности в муниципальных учреждениях города. 
2. Повышение уровня готовности сил и средств для защиты населения и территории города от чрезвычайных ситуаций.
3. Минимизировать риск (смягчение последствий) возникновения чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера
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	«Совершенствование муниципального управления в городе Череповце» на 2014-2018 годы
	
Управление 
муниципальной службы и кадровой политики мэрии
	1. Повышение эффективности деятельности муниципальных служащих мэрии города Череповца и совершенствование правового регулирования в сфере муниципальной службы.
2. Организация материально-технического, автотранспортного обеспечения деятельности органов местного самоуправления.
3. Формирование системы подготовки управленческих кадров для мэрии города Череповца.
4. Внедрение эффективных технологий управления персоналом и развития кадрового потенциала в системе муниципальной службы.
5. Создание механизмов эффективного противодействия коррупционным проявлениям, обеспечение защиты прав и законных интересов граждан, общества от угроз, связанных с коррупцией.
6. Повышение качества и доступности муниципальных услуг на территории города Череповца, снижение административных барьеров
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	«Содействие развитию
институтов гражданского общества
и информационной открытости органов местного
самоуправления в городе Череповце»
на 2014-2018 годы
	Управление по
 работе с
общественностью мэрии
	1. Повысить эффективность взаимодействия администрации города и горожан, вовлечь большее количество жителей города в деятельность местного самоуправления.
2. Создать условия для развития институтов гражданского общества. Расширить  диапазон участия институтов гражданского общества в разработке и реализации социально значимых мероприятий, проектов и программ, самореализации социальной активности жителей города (территориальное общественное самоуправление (далее - ТОС), «Чистый город», «Народный бюджет» и т.д.).
3. Разработать и реализовать систему продвижения положительного имиджа города.
4. Формировать общественное мнение по поддержке курса руководства города с учетом обратной связи с населением.
5. Обеспечить информационную открытость и повысить уровень и качество информирования жителей Череповца о деятельности органов местного самоуправления
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	«Обеспечение 
законности, 
правопорядка и общественной безопасности в 
городе Череповце» на 2014-2020 годы
	Управление 
административных
отношений  мэрии
	1. Повышение результативности профилактики преступлений и иных правонарушений, в том числе среди несовершеннолетних.
2. Повышение безопасности дорожного движения в городе.
3. Участие в создании условий, препятствующих распространению психоактивных веществ и обеспечивающих сокращение уровня злоупотребления психоактивными веществами населением города






