Сообщение о решении суда 

Решением Вологодского областного суда от 18 декабря 2015 года признаны не соответствующим федеральному законодательству и недействующим со дня вступления решения суда в законную силу пункт 2.1 таблицы Приложения 6 (виды и размеры выплат компенсационного и стимулирующего характера работникам учреждений) к Положению о системе оплаты труда работников муниципальных образовательных учреждений города Череповца, утвержденному решением Череповецкой городской Думы от 27 октября 2009 года № 129, в части согласно которой выплаты за стаж работы производятся по основному месту работы и основной занимаемой должности. Решение суда вступило в законную силу 6 апреля 2016 года. 
