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Череповец
2016
Результаты реализации муниципальной программы, достигнутые за первое полугодие 2016 года.

Муниципальная программа «Развитие молодежной политики» на 2013-2018 годы (далее – Программа) разработана управлением по работе с общественностью мэрии, утверждена постановлением мэрии города от 10.10.2012 № 5376 (в редакции постановлений мэрии от 10.10.2013 № 4804, от 11.11.2013 № 5322, от 10.10.2014 № 5466, 20.01.2015 № 121, 09.10.2015 № 5376, 15.04.2016 № 1499, 23.06.2016 № 2703). 
Программа разработана с целью создания социально-экономических, организационных, правовых условий для проявления и развития потенциала молодых граждан, самоопределения молодежи, вовлечения молодежи в решение вопросов местного значения муниципального образования «Город Череповец». Соисполнителем Программы выступает муниципальное казенное учреждение «Череповецкий молодежный центр». 
Цель Программы достигается за счет следующих поставленных задач:
1. Интеграция молодежи в социально-экономические отношения:
- содействие трудоустройству молодых граждан;
- содействие предпринимательской деятельности молодежи;
- содействие развитию системы профориентации.
2. Интеграция молодежи в общественно-политические отношения:
- содействие патриотическому и духовно-нравственному воспитанию молодежи;
- поддержка детских и молодежных общественных объединений;
- развитие политической грамотности, правовой культуры и повышение электоральной активности молодежи;
- содействие развитию интеллектуального потенциала молодежи;
- формирование системы поддержки социально значимых инициатив и проектов молодых граждан;
- вовлечение молодежи в реализацию Стратегии развития города Череповца до 2022 года «Череповец – город возможностей». 
3. Интеграция молодежи в социокультурные отношения:
- развитие молодежного информационного пространства;
- содействие развитию эстетического, физического воспитания  и содержательного досуга молодежи;
- поддержка молодых семей;
- профилактика асоциальных явлений в молодежной среде;
- формирование толерантности, профилактика экстремизма в молодежной среде.
Достижение цели Программы и решение поставленных в ней задач обеспечивается путем реализации программных мероприятий. 
1. Организация временного трудоустройства несовершеннолетних в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время.
2. Организация и проведение мероприятий с детьми и молодежью за счет средств городского бюджета.
3. Организация и проведение мероприятий с детьми и молодежью, организация поддержки детских и молодежных общественных объединений в рамках текущей деятельности муниципального казенного учреждения «Череповецкий молодежный центр».
4. Проведение Городского патриотического фестиваля «Город Победы» на Кубок мэра города (сроки реализации 2014-2015гг.).
Реализация Программы рассчитана на период 2013-2018 годов, в 2 этапа. 
Для отчетного периода – 1-ого полугодия 2016 года – для проработки и реализации были определены приоритетные направления деятельности, такие, как: Трудоустройство несовершеннолетних. Профориентация. Патриотическое воспитание молодежи. 
В рамках данных приоритетных направлений предприняты следующие меры и достигнуты следующие результаты. 
Трудоустройство несовершеннолетних. 
В рамках реализации данного приоритетного направления количество несовершеннолетних в возрасте от 14 до 18 лет, временно трудоустроенных на базе МКУ «Череповецкий молодежный центр» в июне месяце 2016 года 86 человек, также трудоустроено 6 кураторов (от 18 лет) на временные рабочие места.
Профориентация.
Управление по работе с общественностью мэрии, МКУ «Череповецкий молодежный центр» являются активными разработчиками и участниками реализации межведомственного плана мероприятий по содействию трудоустройству выпускников учреждений среднего и высшего профессионального образования города, межведомственного плана по повышению престижа рабочих профессий. В рамках реализации данного направления был  в третий раз реализован проект создание информационного каталога «Лучший выпускник СПО– 2016». Цель создания данного альбома – поощрение выпускников образовательных учреждений, отлично закончивших обучение, и представление потенциальным работодателям города молодых кадров и будущих работников. 
Патриотическое воспитание молодежи.
В целях согласования и координации вопросов патриотического воспитания граждан города в 2013 году в городе Череповце был создан координационный совет по патриотическому воспитанию граждан города Череповца. Создание и состав совета утверждены распоряжением мэрии города 22.08.2013 № 297-р ( в редакции постановления мэрии города от 24.05.2016 № 471-р). 
Совет создан как коллегиальный орган, в который вошли основные субъекты патриотического воспитания: представители органов исполнительной власти (управление образования мэрии, управление по работе с общественностью мэрии, комитет социальной защиты населения города, комитет по физической культуре и спорту мэрии), Череповецкой городской Думы, отдела военного комиссариата Вологодской области по городу Череповцу и Череповецкому району, Федерального государственного казенного военного образовательного учреждения высшего образования «Череповецкое высшее военное инженерное училище радиоэлектроники Министерства обороны Российской Федерации», образовательных учреждений системы среднего и высшего профессионального образования, ветеранских и молодежных общественных организаций. 
В структуре совета созданы рабочие группы по основным направлениям работы по патриотическому воспитанию.
1. Рабочая группа по системе обучения граждан РФ начальным знаниям в области обороны и их подготовке по основам военной службы в городе Череповце. 
В рамках деятельности данной рабочей группы рассматриваются существующие проблемы в сфере допризывной подготовки молодежи города Череповца, разрабатываются и принимаются меры по их разрешению. 
В план рабочей группы на 2016 год внесено более 50-ти крупных мероприятий.
	За истекший период было проведено 2 рабочих совещания (16.02.2016 и 27.04.2016)  под председательством Геннадия Александровича Малышева и Сергея Сергеевича Беляева. В рамках повесток были рассмотрены следующие вопросы:
1. О подготовке к проведению городских этапов областной детско-юношеской оборонно-спортивной игры «Зарница» имени А.А. Попова, областных военно-спортивных сборов-соревнований «Осень». О подготовке городских команд к участию в областных соревнованиях «Школа безопасности».
2. Об изменениях в структуре ДОСААФ.
3. О мероприятиях патриотической направленности, включенных в план мероприятий с детьми и молодежью за счет средств городского бюджета на 2016 год.
4. О выдвижении кандидатов от г.Череповца на награждению медалью «Патриот России».
5. О подготовке к мероприятиям, посвященным празднованию 71-летия Победы в Великой Отечественной войне в г.Череповце (информация с организационного комитета при мэре г.Череповца).
6. О работе зонального центра подготовки и патриотического воспитания.
Сектор по работе с детьми и молодежью осуществляет методическую работу в функционировании рабочей группы по системе обучения граждан РФ начальным знаниям в области обороны и их подготовке по основам военной службы в городе Череповце.
	Также рабочей группой на звание «Патриот России» в 2016 году был выдвинут член рабочей группы В.Е. Лукашук, менеджер дирекции по персоналу АО «Северсталь-Менеджмент». По итогам конкурсного отбора  звание «Патриот России» было присуждено В.Е. Лукашуку.
	2. Рабочая группа по реализации Городского патриотического фестиваля «Город Победы» на Кубок мэра города Череповца (срок реализации проекта 2014-2015 гг.) и т.д.
	
Таблица 1

Сведения о достижении значений показателей (индикаторов) Программы

	N
п/п
	Наименование целевого показателя (индикатора) муниципальной программы
	Ед. измерения
	Значение показателя (индикатора) муниципальной программы, подпрограммы, ведомственной целевой программы
	Обоснование отклонения значения показателя (индикатора) на конец отчетного года, недостижения или перевыполнения планового значения показателя (индикатора) на конец т.г., других изменений по показателям
	Взаимосвязь с городскими стратегическими показателями

	
	
	
	год, предшествующий отчетному(7)
2014 год
	отчетный год*2015 год.
	текущий год* 2016 год
	
	

	
	
	
	
	план
	факт
	план
	факт по состоянию на 1 июля
	ожидаемое значение на конец года
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	
	Муниципальная программа
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.
	Доля молодых граждан, участвующих в мероприятиях и проектах Программы (от общего количества молодежи)
	%
	70
	57
	98,9 (28437+39110)/68309
	60
	72,3
(11884+35645)/65663
	80
	Фактические значения показателей превышают плановые посредством:
- Реализации системно функционирующих и традиционных проектов по разным направлениям:  «Развитие ученического самоуправления в учреждениях системы СПО», развитие молодежной журналистики, развития клубного семейного движения, развитие волонтерского движения, развитие движения юных дружинников и др.
- Поддержки проектов, инициированных молодежью. 
- Привлечение  детей и молодежи к реализации  городских проектов и мероприятий. 
-Вовлечение молодежи  в процесс создания и деятельности  Штаба волонтеров Победы в городе Череповце;
-Увеличение количества муниципальных этапов областных конкурсов;
-Мотивирование путем проведения масштабных молодежных проектов  на новом качественном уровне с использованием современных маркетинговых ходов. 
	Количество граждан, принявших участие в мероприятиях и инициативах в рамках системы социального партнерства    

	2.
	Количество детских и молодежных общественных объединений, молодежных инициативных групп
	ед.
	52
	52
	52
	60
	57
	60
	На 01.07.2016 в городском реестре состоит 57 детских и молодежных общественных организаций, молодежных инициативных групп. Увеличение показателя связано с появлением в городе новых инициативных групп.
	Количество граждан, принявших участие в мероприятиях и инициативах в рамках системы социального партнерства    

	3.
	Доля молодых граждан, участвующих в деятельности детских и молодежных общественных объединений, молодежных инициативных групп (от общего количества молодежи)
	%
	16,2
	18
	19,1 (13063/68309)
	19
	22,7
(14899/65663)
	23
	Фактические значения показателей несколько превышают плановые в связи с тем, что в 2016 г. увеличилось количество детских и молодежных общественных организаций, инициативных групп, входящих в состав городского реестра , а количество молодежи в возрасте 14-30 лет уменьшилось в сравнении с прошлым годом.
	Количество граждан, принявших участие в мероприятиях и инициативах в рамках системы социального партнерства    

	4.
	Количество молодых граждан - участников мероприятий областного, федерального уровня в сфере молодежной политики
	чел.
	5460
	3000
	13784
	3000
	6870
	7100
	В связи с увеличившимся количеством областных и федеральных проектов в сфере молодежной политики, высокой эффективностью проводимых организаторами информационных кампаний по привлечению участников на мероприятия отмечен рост популярности мероприятий регионального и федерального уровня у молодых череповчан.
В 2015 году на показатель повлияли мероприятия, приуроченные к празднованию 70-летия со Дня Победы в Великой Отечественной Войне, в 2016 году на данный показатель оказывает большое влияние увеличение квот на участие в областных мероприятиях представителей от г.Череповца.
	Количество граждан, принявших участие в мероприятиях и инициативах в рамках системы социального партнерства    

	5.
	Количество организаций - победителей различных грантовых и конкурсов на соискание финансовой поддержки 
	ед.
	5
	5
	5
	5
	3
	5
	В 2016 году средства на реализацию проектов получили:
-Молодежный парламент (проект «Культурный Череповец» 85 тыс. руб., «Голоса Победы» 45 тыс. руб., Областной конкурс красоты для девушек с ограниченными возможностями здоровья «Мисс Уникальность 2016» 50 тыс. руб.)
- Молодежный совет БПОУ ВО «Череповецкий металлургический колледж» (проект «Экологический клуб Greenколледж» 30 тыс. руб.);
-Совет молодежи ОАО «Северсталь» (проект «Эстафета доброго ремонта» 25 тыс. руб.)
	Количество проведенных мероприятий и поддержанных гражданских инициатив в рамках системы социального партнерства

	6.
	Количество городских проектов, инициированных и реализуемых молодежью (детскими и молодежными общественными объединениями, молодежными инициативными группами)
	ед.
	12
	15
	15
	15
	10
	15
	В первом полугодии 2016 году были инициированы и реализованы молодежью следующие социально значимые проекты:
- Молодежный фестиваль «Зимняя энергия молодых»;
- Городской образовательный проект «Культурный Череповец»;
- «Танц-плантация»;
- «Яркий двор»;
- Городской творческий конкурс «Летние фантазии»;
- «Самая красивая коляска»;
- Городской праздник для детей «Я люблю тебя, Россия»;
- Городской молодежный фестиваль, в рамках празднования Дня молодежи;
- «Фестиваль воздушных змеев»;
- Городской конкурс диджеев «Я диджей».
	Количество проведенных мероприятий и поддержанных гражданских инициатив в рамках системы социального партнерства

	7.
	Количество молодых граждан, трудоустроенных по программе временного трудоустройства несовершеннолетних в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время 
	чел.
	206
	232
	232
	200
	86
	200
	Программа по организации временного трудоустройства несовершеннолетних в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учёбы время востребована среди несовершеннолетних и их  родителей. 
Количество участников программы в 2016 году уменьшилось по сравнению с предыдущим годом в связи с увеличением МРОТ. 
	Количество граждан, принявших участие в мероприятиях и инициативах в рамках системы социального партнерства  



Таблица 2

Сведения о расчете целевых показателей (индикаторов)
муниципальной программы (подпрограммы)

	N
п/п
	Наименование целевого показателя (индикатора)
	Единица измерения
	Плановое значение на отчетный финансовый год
	Фактическое значение за отчетный год (первое полугодие текущего года)
	Алгоритм формирования (формула) и методологические пояснения к целевому показателю (индикатору) 
	Временные характеристики целевого показателя (индикатора) 
	Метод сбора информации, индекс формы отчетности
	Источник получения данных для расчета показателя (индикатора)
	Ответственный за сбор данных и расчет целевого показателя (индикатора)

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	1.
	Доля молодых граждан, участвующих в мероприятиях и проектах Программы (от общего количества молодежи)
	проценты
	60
	72,3
	
, где: Д – доля молодых граждан, участвующих в мероприятиях и проектах Программы (от общего количества молодежи);X – совокупное количество молодежи в возрасте от 14 до 30 лет, участвующих в мероприятиях и проектах Программы;N – численность молодежи в возрасте от 14 до 30 лет в городе Череповце (по данным ФГУ «Череповецкий центр стандартизации, метрологии и сертификации»).
	Оценка результатов деятельности по данному показателю осуществляется один раз в полугодие. (за полугодие)
	ведомственная отчетность
	отчетность МКУ «Череповецкий молодежный центр», сектора по работе с детьми и молодежью управления по работе с общественностью мэрии, подтвержденная документально; данные ФГУ «Череповецкий центр стандартизации, метрологии и сертификации».
	Сектор по работе с детьми и молодежью; МКУ «Череповецкий молодежный центр»

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.
	Количество детских и молодежных общественных объединений, молодежных инициативных групп
	единицы
	60
	57
	P= X1+Х2+…+Хn, где:X1,2…,n – существующие в городе детские и молодежные общественные объединения, молодежные инициативные группы, ведущие деятельность и реализующие социально значимые проекты. 


	определение значений данного показателя осуществляется один раз в полугодие.
	ведомственная отчетность
	отчетность МКУ «Череповецкий молодежный центр», сектора по работе с детьми и молодежью управления по работе с общественностью мэрии, подтвержденная документально; городской перечень детских и молодежных общественных объединений, молодежных инициативных групп.
	Сектор по работе с детьми и молодежью

	3.
	Доля молодых граждан, участвующих в деятельности детских и молодежных общественных объединений, молодежных инициативных групп (от общего количества молодежи)
	проценты
	19
	22,7
	
, где:Д – доля молодых граждан, участвующих в деятельности детских и молодежных общественных объединений, молодежных инициативных групп (от общего количества молодежи); X – совокупное количество молодежи в возрасте от 14 до 30 лет, участвующих в деятельности детских и молодежных общественных объединений, молодежных инициативных групп; N – численность молодежи в возрасте от 14 до 30 лет в городе Череповце (по данным ФГУ «Череповецкий центр стандартизации, метрологии и сертификации»).
	определение значений данного показателя осуществляется один раз в полугодие
	ведомственная отчетность
	отчетность МКУ «Череповецкий молодежный центр», сектора по работе с детьми и молодежью управления по работе с общественностью мэрии, подтвержденная документально; данные ФГУ «Череповецкий центр стандартизации, метрологии и сертификации»; городской перечень детских и молодежных общественных объединений, молодежных инициативных групп.
	Сектор по работе с детьми и молодежью

	4.
	Количество молодых граждан - участников мероприятий областного, федерального уровня в сфере молодежной политики
	единицы
	3000
	6870
	Абсолютная величина рассчитывается по фактическим данным организаций, инициирующих проведение мероприятий.

	оценка результатов деятельности по данному показателю осуществляется один раз в полугодие.
	ведомственная отчетность
	отчетность МКУ «Череповецкий молодежный центр», сектора по работе с детьми и молодежью управления по работе с общественностью мэрии, подтвержденная документально; данные, предоставляемые БУ ВО «Областной центр поддержки молодежных и гражданских инициатив».
	Сектор по работе с детьми и молодежью

	5.
	Количество организаций – победителей различных грантовых конкурсов и конкурсов на соискание финансовой поддержки
	единицы
	5
	3
	P = X1+Х2+…+Хn, где:X1,2…,n – количество детских и молодежных общественных организаций, ставших победителями грантовых конкурсов и конкурсов на соискание финансовой поддержки.
	оценка результатов деятельности по данному показателю осуществляется один раз в полугодие
	ведомственная отчетность
	Отчетность МКУ «Череповецкий молодежный центр», сектора по работе с детьми и молодежью управления по работе с общественностью мэрии, подтвержденная документально, данные, предоставляемые БУ ВО «Областной центр поддержки молодежных и гражданских инициатив»
	Сектор по работе с детьми и молодежью

	6.
	Количество городских проектов, инициированных и реализуемых молодежью (детскими и молодежными общественными объединениями, молодежными инициативными группами)
	единицы
	15
	10
	P= X1+Х2+…+Хn, где:X1,2…,n – городские проекты, инициированные и реализуемые молодежью (детскими и молодежными общественными объединениями, молодежными инициативными группами).

	оценка результатов деятельности по данному показателю осуществляется один раз в квартал
	ведомственная отчетность
	отчетность МКУ «Череповецкий молодежный центр», сектора по работе с детьми и молодежью управления по работе с общественностью мэрии, подтвержденная документально
	Сектор по работе с детьми и молодежью; МКУ «Череповецкий молодежный центр»

	7.
	Количество молодых граждан, трудоустроенных по программе временного трудоустройства несовершеннолетних в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время
	человек
	200
	86
	P = Σх, где,X – количество несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет, трудоустроенных в свободное от учебы время за месяц, чел.



	оценка результатов деятельности по данному показателю осуществляется ежемесячно в период трудоустройства несовершеннолетних в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время.
	ведомственная и бухгалтерская отчетность
	фактические и прогнозные значения показателя формирует МКУ «Череповецкий молодежный центр» на основе направлений на трудоустройство КУ ВО «Центр  занятости населения г. Череповца и Череповецкого района»
	МКУ «Череповецкий молодежный центр»


Результаты реализации основных мероприятий муниципальной программы/подпрограмм и ведомственных целевых программ

Мероприятия муниципальной программы «Развитие молодежной политики» на 2013-2018 годы:
1. Организация временного трудоустройства несовершеннолетних в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время.
2. Организация и проведение мероприятий с детьми и молодежью за счет средств городского бюджета.
3. Организация и проведение мероприятий с детьми и молодежью, организация поддержки детских и молодежных общественных объединений в рамках текущей деятельности муниципального казенного учреждения «Череповецкий молодежный центр».
4.Проведение Городского патриотического фестиваля «Город Победы» на Кубок мэра города (сроки реализации 2014-2015 гг.)
1. Основная цель деятельности молодежных трудовых бригад в рамках программы временного трудоустройства несовершеннолетних в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время – обеспечение временной занятости несовершеннолетних в свободное от учебы время, мобильная помощь в выполнении социальных заявок от учреждений и организаций города. В июне 2016 года трудоустроено 86 несовершеннолетних.
	2. Организация и проведение мероприятий с детьми и молодежью за счет средств городского бюджета.
На выполнение мероприятия  по организации и проведению мероприятий с детьми и молодежью за счет средств городского бюджета в 2016 году в бюджете города выделено 844,8 тыс. руб. 
В перечне мероприятий с детьми и молодежью за счет средств городского бюджета мероприятия скомплектованы в соответствии с основными направлениями развития молодежной политики в городе Череповце: интеграция молодежи в социально-экономические отношения; интеграция молодежи в общественно-политические отношения; интеграция молодежи в социокультурные отношения.
В перечень мероприятий с детьми и молодежью за счет средств городского бюджета на текущий год входят, как правило, итоговые мероприятия проектов, реализуемых на базе МКУ «Череповецкий молодежный центр», которые требуют отдельного финансирования.
Часть мероприятий перечня является ежегодной и традиционной, а часть – постоянно меняющейся в связи с появлением новых форм работы с детьми и молодежью, молодежными инициативами и проектами.
На 2016 год запланировано 25 мероприятий.
На 1 июня 2016 года реализованы 14, среди них:
Направление: Интеграция молодежи в социально-экономические отношения. В рамках данного блока проводятся мероприятия,  направленные на содействие трудоустройству молодых граждан (в том числе и несовершеннолетних); содействие развитию системы профориентации; содействие предпринимательской деятельности молодежи:
Создание информационного каталога «Лучший выпускник СПО -2016».
Направление: Интеграция молодежи в общественно-политические отношения. В рамках данного блока проводятся мероприятия, направленные на содействие патриотическому и духовно-нравственному воспитанию молодежи; поддержку детских и молодежных общественных объединений; формирование системы поддержки социально значимых инициатив и проектов молодых граждан; развитие политической грамотности, правовой культуры и повышение электоральной активности молодежи; содействие развитию интеллектуального потенциала молодежи:
День памяти о россиянах, исполнявших служебный долг за пределами Отечества; 
интерактивно-приключенческая игра «Фестиваль приключений»;
городское мероприятие «День призывника»;
молодежный бизнес форум; 
мероприятия, посвященные Дню Победы в Великой Отечественной войне;
городской смотр - конкурса музеев образовательных учреждений «Бенефис одного экспоната»;
мероприятия, посвященные Дню России;
мероприятия, посвященные Дню Памяти и скорби, 75 лет со дня начала Великой Отечественной войны;
мероприятия, посвященные Дню молодежи;
Направление: Интеграция молодежи в социокультурные отношения. 
В рамках данного блока проводятся мероприятия, направленные на содействие развитию молодежного информационного пространства; содействие развитию эстетического, физического воспитания  и содержательного досуга молодежи; поддержку молодых семей; профилактику асоциальных явлений в молодежной среде; формирование толерантности, профилактику экстремизма в молодежной среде:
Конкурс «Большие звезды  «Маленькой страны»  в рамках программы «Маленькая страна»;
молодежная конференция «Бескрайний космос»;
спортивный праздник, посвященный международному Дню семьи в рамках программы «Маленькая страна»;
мероприятия, посвященные Дню защиты детей.
Основное мероприятие 3. Организация и проведение мероприятий с детьми и молодежью, организация поддержки детских и молодежных общественных объединений в рамках текущей деятельности муниципального казенного учреждения «Череповецкий молодежный центр».
В рамках текущей деятельности муниципального казенного учреждения «Череповецкий молодежный центр» систематически реализуются мероприятия с детьми и молодежью, оказывается поддержка детским и молодежным общественным объединениям, молодежным инициативным группам. 
Деятельность учреждения построена на реализации следующих программ, ориентированных на достижение конкретных задач, имеющих свою целевую аудиторию и ответственных координаторов из числа сотрудников учреждения:
- программа, направленная на развитие молодежного информационного пространства «Молодежная редакция города Череповца»;
- программа, направленная на развитие клубного семейного движения и социальной поддержки молодых семей «Маленькая страна»;
- программа, направленная на оказание помощи в социализации воспитанникам отделения для молодых инвалидов «Журавлик» БУ СО ВО «Комплексный центр социального обслуживания населения «Забота»;
- программа, направленная на развитие экстремальных видов спортивной активности (на основе деятельности клубного формирования «Туризм»);
- программа, направленная на организацию деятельности оперативного студенческого отряда дружинников «ДОМ» (Дружина, организованная мэрией);
-  Школа с углубленным изучения английского языка, межкультурных параллелей российских регионов – США и формирования лидерских качеств у школьников «English Access Microscholarship Project».
В рамках данных программ постоянно реализуются текущие плановые мероприятия (совещания, занятия, встречи, тренировки, конкурсы), которые и входят в структуру текущей деятельности МКУ «Череповецкий молодежный центр».
На базе МКУ «Череповецкий молодежный центр» действует 14  молодежных объединений и клубных формирований:
· волонтерский отряд «Талисман» (16 чел.)
· студия исторических танцев «Ноктюрн» (15 чел.), 
· JumpStyle (8 чел.), 
· молодежное объединение «Современная мама» (30 чел.)
· шахматный клуб (52 чел.), 
· КФ «Школа русского рукопашного боя «РУСЬ» (17 чел)
· ВООООО «ВОСВОД» (40 чел)
Объединения, деятельностью которых руководят сотрудники МКУ «Череповецкий молодежный центр»: 
· волонтерский отряд «Карандаши» (15 чел.), 
· КФ «Лидерский клуб «Муравейник» (13 чел.), 
· КФ «Туризм» (13 чел.),
· Школа EAMP (28 чел.), 
· КФ «Тридевятое царство» (15  чел.), 
· ОСОД «ДОМ» (107 чел.), 
· Молодежные СМИ (130 чел.).
Таким образом, количество участников объединений и формирований на момент 01.07.2016 г. . – 499 человек (11 молодежных редакций).
4.Проведение Городского патриотического фестиваля «Город Победы» на Кубок мэра города (срок реализации проекта 2014-2015 гг.).



Таблица 3
Сведения
о степени выполнения основных мероприятий муниципальной программы,
подпрограмм и ведомственных целевых программ

	N
п/п
	Наименование подпрограммы, ведомственной целевой программы, основного мероприятия муниципальной программы (подпрограммы), мероприятия
	Ответственный исполнитель, соисполнитель, участник
	Результат от реализации мероприятия за текущий год по состоянию на 1 июля
	Причины невыполнения, частичного выполнения мероприятия, проблемы, возникшие в ходе реализации мероприятия
	Связь с показателями муниципальной программы (подпрограммы), ведомственной целевой программы

	
	
	
	Запланированный 
	Достигнутый на 1 июля 
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	1
	Основное мероприятие 1.
Организация временного трудоустройства несовершеннолетних в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время
	МКУ «Череповецкий молодежный центр»
	Трудоустройство и социализация несовершеннолетних:
- социальная поддержка несовершеннолетних;
- профилактика безнадзорности и правонарушений;
- профориентационная работа;
оперативная помощь в выполнении  социальных задач, актуальных для города;
- трудовое воспитание и пропаганда добросовестного отношения к труду;
- развитие взаимодействия субъектов рынка труда в решении вопросов трудоустройства несовершеннолетних.
- развитие социальной компетентности подростков, необходимой для продвижения на рынке труда
	В 2016 году трудоустройство осуществляется в период с июня по август.
За июнь месяц на базе МКУ «Череповецкий молодежный центр» трудоустроено 86 несовершеннолетних, из них:
9 – воспитанника детских домов;
12 – по направлению комиссии по делам несовершеннолетних и защиты их прав, Управления Министерства внутренних дел по городу Череповцу, комитета социальной защиты населения;
4 – дети из семей, находящихся в трудной жизненной ситуации;
22-дети, воспитываемые в неполных семьях.
В рамках трудоустройства несовершеннолетние оказывают услуги по благоустройству социальным заказчикам - городским учреждениям и организациям, также принимают участие в мероприятиях (профилактических, патриотических и др.).
	
-
	Количество молодых граждан, трудоустроенных по программе временного трудоустройства несовершеннолетних в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время 
- Доля молодых граждан, участвующих в мероприятиях и проектах Программы (от общего количества молодежи)





	2
	Основное мероприятие 2.
Организация и проведение мероприятий с детьми и молодежью за счет средств городского бюджета.
2.1. Мероприятия,  направленные на содействие трудоустройству молодых граждан (в том числе и несовершеннолетних); содействие развитию системы профориентации; содействие предпринимательской деятельности молодежи:
Создание информационного каталога «Лучший выпускник СПО -2016». 2.2. Мероприятия, направленные на содействие патриотическому и духовно-нравственному воспитанию молодежи; поддержку детских и молодежных общественных объединений; формирование системы поддержки социально значимых инициатив и проектов молодых граждан; развитие политической грамотности, правовой культуры и повышение электоральной активности молодежи; содействие развитию интеллектуального потенциала молодежи: День памяти о россиянах, исполнявших служебный долг за пределами Отечества; интерактивно-приключенческая игра «Фестиваль приключений»;городское мероприятие «День призывника»;молодежный бизнес форум; мероприятия, посвященные Дню Победы в Великой Отечественной войне; городской смотр - конкурса музеев образовательных учреждений «Бенефис одного экспоната»; спортивные соревнования ОСОД  «ДОМ» «Веселые старты»; мероприятия, посвященные Дню России; мероприятия, посвященные Дню Памяти и скорби, 75 лет со дня начала Великой Отечественной войны; мероприятия, посвященные Дню молодежи; муниципальный этап областного проекта «Неделя в армии» военно-патриотические сборы для подростков «Урок мужества»;мероприятия, посвященные Дню Государственного флага Российской Федерации; спортивные соревнования ОСОД «ДОМ»;молодежный фестиваль; городское мероприятие «День призывника»;мероприятия в рамках Дня памяти воинов, погибших в Республике Афганистан, Чеченской Республике, региональных конфликтах.
2.3. Мероприятия, направленные на содействие развитию молодежного информационного пространства; содействие развитию эстетического, физического воспитания  и содержательного досуга молодежи; поддержку молодых семей; профилактику асоциальных явлений в молодежной среде; формирование толерантности, профилактику экстремизма в молодежной среде: Конкурс «Большие звезды  «Маленькой страны»  в рамках программы «Маленькая страна»;молодежная конференция «Бескрайний космос»;спортивный праздник, посвященный международному Дню семьи в рамках программы «Маленькая страна»; всероссийский день единых действий. Соревнования для ДиМОО города; мероприятия, посвященные Дню защиты детей; муниципальный этап областного конкурса «Наша территория»; мероприятия, посвященные Дню матери; мероприятия, посвященные Дню отца.
	МКУ «Череповецкий молодежный центр», сектор по работе с детьми и молодежью управления по работе с общественностью мэрии
	- Создание условий для формирования и развития личности, обладающей качествами гражданина – патриота Родины и способной успешно выполнять гражданские обязанности в мирное и военное время.
- Гармонизация наполняемости рынка труда путем преодоления стереотипов о престижных профессиях;
оптимизация процесса выбора профессии и построения профессиональной карьеры  в соответствии с личными интересами, возможностями обучающейся молодежи и потребностями регионального рынка труда; 
популяризация профессий и специальностей, получаемых в учреждениях начального и среднего профессионального образования;
- организация участия представителей молодежи в общественной и политической жизни города, осуществлении местного самоуправления на территории городского округа.
- Создание единого информационного пространства для освещения мероприятий, проектов, акций, инициатив в рамках молодежной политики города Череповца; разработка эффективного механизма взаимодействия молодежи, СМИ, органов власти, молодежных и общественных объединений города.
- Укрепление института молодой семьи, пропаганда семейных ценностей среди молодежи;
пропаганда ответственногородительства;
активизация клубного семейного движения в городе Череповце.
- Развитие органов самоуправления образовательных учреждений системы среднего профессионального образования, стимулирование их  деятельности, общественная поддержка активно работающих органов и лидеров самоуправления.
- Трансляция и продвижение положительного имиджа молодежи. 
- Всестороннее содействие развитию позитивных молодежных субкультурных проектов; выработка механизма взаимодействия органов местного самоуправления со  спортивными и творческими субкультурными молодежными объединениями в целях создания условий для поддержки и развития данных объединений. - Организация досуга подростков, в том числе и из социально незащищенных семей, в период летних каникул.
- Создание условий для раскрытия творческого потенциала студенческой и учащейся молодежи.
- Создание условий для взаимодействия учащейся и студенческой молодежи. 
- Популяризация среди молодежи активного  и здорового образа жизни.
- Теоретическая, методическая и практическая подготовка вожатских кадров для организации образовательной, оздоровительной, досуговой, социально значимой деятельности детей и подростков в  детских оздоровительно-образовательных лагерях; временная и вторичная занятость студенческой молодежи в период каникул




	 Общее число молодых людей в возрасте от 14 до 30 лет, посетивших мероприятия, реализованные в рамках перечня мероприятий с детьми и молодежью за счет средств городского бюджета (активные участники (7887 чел.), зрители (10350 чел.)) всего- 18237 человек.

	-
	- Доля молодых граждан, участвующих в мероприятиях и проектах Программы (от общего количества молодежи)

-  Количество участников мероприятий областного, федерального уровня в сфере молодежной политики

- Количество детских и молодежных общественных объединений, молодежных инициативных групп

- Доля молодых граждан, участвующих в деятельности молодежных и детских общественных объединений, молодежных инициативных групп (от общего количества молодежи)

- Количество городских проектов, инициированных и реализуемых молодежью (детскими и молодежными общественными объединениями, молодежными инициативными группами)

- Количество организаций -победителей грантовых конкурсов и конкурсов на соискание финансовой поддержки 



	3
	Основное мероприятие 3.
Организация и проведение мероприятий с детьми и молодежью, организация поддержки детских и молодежных общественных объединений в рамках текущей деятельности муниципального казенного учреждения «Череповецкий молодежный центр»
	МКУ «Череповецкий молодежный центр», сектор по работе с детьми и молодежью управления по работе с общественностью мэрии
	- Объединение и координация усилий муниципальных, общественных, некоммерческих и иных организаций, направленных на реализацию государственной молодежной политики с целью сохранения инновационного, культурного и социально-экономического потенциала молодежи. 
- Создание упорядоченной и понятной участникам процесса патриотического воспитания системы межведомственного взаимодействия посредством объединения разрозненных мероприятий в ежегодный Городской патриотический фестиваль. 
- Обеспечение координации реализуемой в городе профориентационной работы, разработка  системы мер содействия трудоустройству выпускников учебных заведений на предприятия и в организации города; 
облегчение процесса вхождения молодежи в трудовую жизнь за счет постепенного преодоления пропасти между вузами и рабочими местами.
- Развитие содержательных форм организации свободного времени подростков и молодежи, увеличение числа молодых людей, охваченных организованными формами отдыха и занятости (безвозмездное предоставление помещений на базе МКУ «Череповецкий молодежный центр» для 
деятельности общественных и творческих молодежных объединений (по расписанию)).
- Выявление, поддержка и продвижение талантливой студенческой и работающей молодежи города.
- Пропаганда культурных ценностей и творческих достижений молодежи города.
- Знакомство и развитие дружеских и деловых отношений между представителями молодежи Череповца и других городов.
- Создание условий для физического развития молодежи города, приобщение к ценностям здорового образа жизни, формирование позитивного отношения к своему здоровью (в т. ч. организация работы тренажерного зала на базе МКУ «Череповецкий молодежный центр»).
- Безвозмездное предоставление помещений на базе МКУ «Череповецкий молодежный центр» для деятельности общественных и творческих молодежных объединений (по расписанию).
- Создание условий для эффективного функционирования и развития активов детских и молодежных общественных объединений города. 
- Развитие волонтерского движения города, объединение усилий муниципальных и общественных структур в работе с волонтерскими отрядами, с  молодыми людьми и инициативными группами, осуществляющими добровольческую деятельность.
- Разработка и внедрение эффективного механизма выявления и поддержки молодежных инициатив, способствующих решению социально-экономических задач города
	В реестре насчитывается 57 детские и молодежные общественные организации.
Количество молодых людей в возрасте от 14 до 30 лет, являющихся постоянными членами детских и молодежных общественных объединений,  клубных формирований, осуществляющих общественно полезную деятельность на базе МКУ «Череповецкий молодежный центр», - 499 человек + 11 молодежных СМИ.
	-
	- Доля молодых граждан, участвующих в мероприятиях и проектах Программы (от общего количества молодежи)

-  Количество участников мероприятий областного, федерального уровня в сфере молодежной политики

- Количество детских и молодежных общественных объединений, молодежных инициативных групп

- Доля молодых граждан, участвующих в деятельности молодежных и детских общественных объединений, молодежных инициативных групп (от общего количества молодежи)

- Количество городских проектов, инициированных и реализуемых молодежью (детскими и молодежными общественными объединениями, молодежными инициативными группами)

- Количество организаций -победителей грантовых конкурсов и конкурсов на соискание финансовой поддержки 



	4
	Основное мероприятий 4.
Проведение Городского патриотического фестиваля «Город Победы» на Кубок мэра города (сроки реализации 2014-2015 гг.)

	МКУ «Череповецкий молодежный центр», сектор по работе с детьми и молодежью управления по работе с общественностью мэрии
	-
	-
	-
	- Доля молодых граждан, участвующих в мероприятиях и проектах Программы (от общего количества молодежи)

-  Количество участников мероприятий областного, федерального уровня в сфере молодежной политики

- Количество детских и молодежных общественных объединений, молодежных инициативных групп

- Доля молодых граждан, участвующих в деятельности молодежных и детских общественных объединений, молодежных инициативных групп (от общего количества молодежи)




Использование бюджетных ассигнований городского бюджета и иных средств на реализацию мероприятий муниципальной программы за первое полугодие 2016 года.
Таблица 4

		На реализацию муниципальной программы в 2016 году запланировано 8664,9 тысяч рублей. Кассовое исполнение составило 3375,0 тысяч рублей.

Отчет об исполнении бюджетных ассигнований
городского бюджета на реализацию муниципальной программы 

	N
п/п
	Наименование муниципальной программы, подпрограммы, ведомственной целевой программы, основного мероприятия
	Ответственный исполнитель, соисполнитель, участник
	Расходы (тыс. руб.)

	
	
	
	Текущий 2016 год

	
	
	
	сводная бюджетная роспись, план на 1 января 
	сводная бюджетная роспись по состоянию на 1 июля
	кассовое исполнение по состоянию на 1 июля 

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1
	Муниципальная программа
	всего
	8301,8
	8664,9
	3375,0

	2
	Основное мероприятие 1
Организация временного трудоустройства несовершеннолетних в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время

	О.В. Сотикова, директор МКУ «Череповецкий молодежный центр»
	792,8
	1099,3
	450,9

	3
	Основное мероприятие 2
Организация и проведение мероприятий с детьми и молодежью за счет средств городского бюджета 
	О.В. Сотикова, директор МКУ «Череповецкий молодежный центр»
	844,8
	844,8
	201,1

	4
	Основное мероприятие 3
Организация и проведение мероприятий с детьми и молодежью,  организация поддержки детских и молодежных общественных объединений в рамках текущей деятельности муниципального казенного учреждения «Череповецкий молодежный центр»
	О.В. Сотикова, директор МКУ «Череповецкий молодежный центр»
	6664,2
	6720,8
	2723,0

	5
	Основное мероприятие 4.
Проведение Городского патриотического фестиваля «Город Победы» на Кубок мэра город (сроки реализации 2014-2015 гг.)
	О.В. Сотикова, директор МКУ «Череповецкий молодежный центр»
	-
	-
	-




Таблица 5

Реализация муниципальной программы «Развитие молодежной политики» на 2013-2018 годы осуществляется за счет средств городского бюджета. 
На реализацию Программы в 2016 году запланировано 8664,9 тыс. рублей, фактические расходы по состоянию на 01.07.2016 составили 3375,0 тыс. руб. Процент освоения – 39%.

Информация
о расходах городского, федерального, областного бюджетов, внебюджетных
источников на реализацию целей муниципальной программы города

	N
п/п
	Наименование муниципальной программы, подпрограммы, ведомственной целевой программы, основного мероприятия
	Источники ресурсного обеспечения
	Расходы за текущий год, (тыс. руб.)*

	
	
	
	План
	Факт по состоянию на 1 июля
	% освоения

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1
	Муниципальная программа

	всего 
	8664,9
	3375,0
	39

	
	
	городской бюджет <9>
	8664,9
	3375,0
	39

	
	
	федеральный бюджет
	
	
	

	
	
	областной бюджет 
	
	
	

	
	
	внебюджетные источники <10>
	
	
	

	2
	Основное мероприятие 1
Организация временного трудоустройства несовершеннолетних в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время

	всего 
	1099,3
	450,9
	41,0

	
	
	городской бюджет
	1099,3
	450,9
	41,0

	
	
	федеральный бюджет
	
	
	

	
	
	областной бюджет 
	
	
	

	
	
	внебюджетные источники
	
	
	

	3
	Основное мероприятие 2
Организация и проведение мероприятий с детьми и молодежью за счет средств городского бюджета 
	всего 
	844,8
	201,1
	23,8

	
	
	городской бюджет
	844,8
	201,1
	23,8

	
	
	федеральный бюджет
	
	
	

	
	
	областной бюджет 
	
	
	

	
	
	внебюджетные источники
	
	
	

	4
	Основное мероприятие 3
Организация и проведение мероприятий с детьми и молодежью,  организация поддержки детских и молодежных общественных объединений в рамках текущей деятельности муниципального казенного учреждения «Череповецкий молодежный центр»
	всего 
	6720,8
	2723,0
	40,5

	
	
	городской бюджет
	6720,8
	2723,0
	40,5

	
	
	федеральный бюджет
	
	
	

	
	
	областной бюджет 
	
	
	

	
	
	внебюджетные источники
	
	
	

	5
	Основное мероприятие 4.
Проведение Городского патриотического фестиваля «Город Победы» на Кубок мэра город (сроки реализации 2014-2015 гг.)
	всего 
	-
	-
	-

	
	
	городской бюджет
	
	
	

	
	
	федеральный бюджет
	
	
	

	
	
	областной бюджет 
	
	
	

	
	
	внебюджетные источники
	
	
	



Информация о внесенных ответственным исполнителем в первом полугодии текущего финансового года изменениях в муниципальную программу с указанием причин изменения.



	В первом полугодии 2016 года в Муниципальную программу «Развитие молодежной политики» на 2013-2018 годы изменения были внесены два раза.
	В январе 2016 были внесены следующие изменения:
1) В соответствии с Федеральным законом от 14 декабря 2015 г. № 376-ФЗ «О внесении изменения в статью 1 Федерального закона «О минимальном размере оплаты труда» установлен минимальный размер оплаты труда с 1 января 2016 года в сумме 6 204 рублей в месяц.
В связи с этим количество молодых граждан, которые будут трудоустроены по программе временного трудоустройства несовершеннолетних в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время на базе МКУ «Череповецкий молодежный центр» в 2016 году  снизилось со 150 человек до 144 человек.
2) В муниципальную программу «Развитие молодежной политики» на 2013-2018 годы в приложении 1 к Программе «Информация о показателях (индикаторах) Программы, подпрограмм муниципальной программы и их значениях» в пункте 7 в графе «2016» цифру «150» необходимо заменить цифрой «144».
3) В соответствии с постановлением мэрии от 20.11.2015 № 6070 «Об изменении типа муниципального учреждения» в муниципальную программу «Развитие молодежной политики» на 2013-2018 годы необходимо внести следующие изменения:
	Название учреждения МБУ «Череповецкий молодежный центр» (муниципальное бюджетное учреждение «Череповецкий молодежный центр») заменить на название учреждения МКУ «Череповецкий молодежный центр» (муниципальное казенное учреждение «Череповецкий молодежный центр») по всему тексту Муниципальной программы.
4) В 1 разделе «Общая характеристика сферы реализации муниципальной программы, включая описание текущего состояния, основных проблем в указанной сфере и прогноз ее развития» шестой и шестнадцатый абзацы изложить в новой редакции: 
«Настоящая Программа учитывает и стремится предвосхитить грядущие изменения в обществе, в том числе развитие взаимодействия граждан, негосударственных организаций, бизнеса и власти. Программа разработана с учетом анализа позитивных и негативных тенденций в молодежной среде и особенностей молодежи как социально-демографической группы. По данным Федерального Государственного учреждения «Череповецкий центр стандартизации, метрологии и сертификации» (отдел статистики) на момент составления Муниципальной программы 01.01.2013, молодежь в возрасте от 14 до 30 лет включительно составляла в г. Череповце 76 128 человек.»
«В городе на протяжении нескольких лет (с 1997 года) ведет свою деятельность Городской координационный совет по делам детей и молодежи, МКУ «Череповецкий молодежный центр» (с 2003 года). На момент составления Муниципальной программы в городском перечне молодежных общественных объединений зафиксировано 52 объединения и молодежные инициативные группы. В их числе студенческие советы учебных заведений, профсоюзные комитеты, молодежные советы и объединения промышленных предприятий и учреждений, творческие коллективы, Молодежный парламент города Череповца, Череповецкое городское отделение Всероссийской Общественной Организации «Молодая Гвардия Единой России» и т.д. При непосредственном участии данных организаций осуществляется реализация основных направлений молодежной политики. Кроме того, в городе создан Городской координационный совет по делам детей и молодежи (ГКС), в состав которого входит 30 детских и молодежных общественных организаций и объединений. Таким образом, реализуется главный принцип работы: делать ставку на социально активную молодежь и через нее оказывать позитивное влияние на общество в целом.»
5) Раздел 3 «Обобщенная характеристика мер муниципального регулирования – основания для разработки и реализации муниципальной программы (нормативно-правовая база)» изложить в новой редакции:
«Правовой основой разработки Программы являются:
Конституция Российской Федерации;
Федеральный закон от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»; 
Распоряжение Правительства Российской Федерации от 18.12.2006 № 1760-р «О стратегии государственной молодежной политики Российской Федерации»; 
Распоряжение Правительства Российской Федерации от 29.11.2014 N 2403-р «Об утверждении Основ государственной молодежной политики Российской Федерации на период до 2025 года»;
План мероприятий по реализации Основ государственной молодежной политики Российской Федерации на период до 2025 года, утвержденных распоряжением Правительства Российской Федерации от 29 ноября 2014 г. N 2403-р, утвержденный распоряжением Правительства Российской Федерации от 12 декабря 2015 г. N 2570-р
Государственная программа "Патриотическое воспитание граждан Российской Федерации на 2016 - 2020 годы", утвержденная Постановлением Правительства Российской Федерации от 30 декабря 2015 г. № 1493;
Постановление Правительства Вологодской области от 13.01.2006 № 26 «О концепции государственной молодежной политики Вологодской области на 2006-2016 годы»;
Постановление мэрии города от 10.11.2012 № 4645 «Об утверждении Порядка разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ города и Методических указаний по разработке и реализации муниципальных программ города»;
Постановление мэрии города от 02.07.2012 № 3597 «Об утверждении Перечня муниципальных программ города»;
Постановление мэрии города 08.07.2013 № 3147 «Об утверждении Стратегии развития города Череповца до 2022 года «Череповец – город возможностей»;
Устав муниципального казенного учреждения «Череповецкий молодежный центр», утвержденный постановлением мэрии города от 29.12.2015 № 6853».
6) В разделе 4 «Обобщенная характеристика основных мероприятий муниципальной программы» первый абзац изложить в новой редакции и далее по тексту изменить формулировки основных мероприятий:
«Достижение цели Программы и решение поставленных в ней задач обеспечивается путем реализации программных мероприятий. 
1. Организация временного трудоустройства несовершеннолетних в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время.
2. Организация и проведение мероприятий с детьми и молодежью за счет средств городского бюджета.
3. Организация и проведение мероприятий с детьми и молодежью, организация поддержки детских и молодежных общественных объединений в рамках текущей деятельности муниципального казенного учреждения «Череповецкий молодежный центр».
4. Проведение Городского патриотического фестиваля «Город Победы» на Кубок мэра города (сроки реализации 2014-2015 гг.)».
7) В связи с тем, что с 2016 г. не будет выпущено отдельное Постановление об утверждении  плана мероприятий с детьми и молодежью за счет средств городского бюджета на 2016 год, в Муниципальную программу в основное мероприятие 2 «Организация и проведение мероприятий с детьми и молодежью за счет средств городского бюджета» внесен перечень мероприятий на 2016 г.
В раздел 4 «Обобщенная характеристика основных мероприятий муниципальной программы» пункт «Основное мероприятие 2» и «Основное мероприятие 3» необходимо изложить в новой редакции:
«Основное мероприятие 2. Организация и проведение мероприятий с детьми и молодежью за счет за счет средств городского бюджета.
Финансирование по направлению «Молодежная политика» в городе Череповце осуществляется через подведомственное учреждение мэрии города – муниципальное казенное учреждение «Череповецкий молодежный центр».
В перечне мероприятий с детьми и молодежью за счет средств городского бюджета мероприятия скомплектованы в соответствии с основными направлениями развития молодежной политики в городе Череповце: интеграция молодежи в социально-экономические отношения; интеграция молодежи в общественно-политические отношения; интеграция молодежи в социокультурные отношения.
В перечень мероприятий с детьми и молодежью за счет средств городского бюджета на текущий год входят, как правило, итоговые мероприятия проектов, реализуемых на базе МКУ «Череповецкий молодежный центр», которые требуют отдельного финансирования.
Часть мероприятий перечня является ежегодной и традиционной, а часть – постоянно меняющейся в связи с появлением новых форм работы с детьми и молодежью, молодежными инициативами и проектами.
Направление: «Интеграция молодежи в социально-экономические отношения». 
В рамках данного блока проводятся мероприятия,  направленные на содействие трудоустройству молодых граждан (в том числе и несовершеннолетних); содействие развитию системы профориентации; содействие предпринимательской деятельности молодежи:
Создание информационного каталога «Лучший выпускник СПО -2016».
Направление: «Интеграция молодежи в общественно-политические отношения». 
В рамках данного блока проводятся мероприятия, направленные на содействие патриотическому и духовно-нравственному воспитанию молодежи; поддержку детских и молодежных общественных объединений; формирование системы поддержки социально значимых инициатив и проектов молодых граждан; развитие политической грамотности, правовой культуры и повышение электоральной активности молодежи; содействие развитию интеллектуального потенциала молодежи:
День памяти о россиянах, исполнявших служебный долг за пределами Отечества; 
интерактивно-приключенческая игра «Фестиваль приключений»;
городское мероприятие «День призывника»;
молодежный бизнес форум; 
мероприятия, посвященные Дню Победы в Великой Отечественной войне;
городской смотр - конкурса музеев образовательных учреждений «Бенефис одного экспоната»;
сборы молодежного актива;
мероприятия, посвященные Дню России;
мероприятия, посвященные Дню Памяти и скорби, 75 лет со дня начала Великой Отечественной войны;
мероприятия, посвященные Дню молодежи;
муниципальный этап областного проекта «Неделя в армии» военно-патриотические сборы для подростков «Урок мужества»;
мероприятия, посвященные Дню Государственного флага Российской Федерации;
спортивные соревнования ОСОД «ДОМ»;
молодежный фестиваль;
городское мероприятие «День призывника»;
мероприятия в рамках Дня памяти воинов, погибших в Республике Афганистан, Чеченской Республике, региональных конфликтах.
Направление: Интеграция молодежи в социокультурные отношения. 
В рамках данного блока проводятся мероприятия, направленные на содействие развитию молодежного информационного пространства; содействие развитию эстетического, физического воспитания  и содержательного досуга молодежи; поддержку молодых семей; профилактику асоциальных явлений в молодежной среде; формирование толерантности, профилактику экстремизма в молодежной среде:
Конкурс «Большие звезды  «Маленькой страны»  в рамках программы «Маленькая страна»;
молодежная конференция «Бескрайний космос»;
спортивный праздник, посвященный международному Дню семьи в рамках программы «Маленькая страна»;
всероссийский день единых действий. Соревнования для ДиМОО города;
мероприятия, посвященные Дню защиты детей;
муниципальный этап областного конкурса «Наша территория»;
мероприятия, посвященные Дню матери;
мероприятия, посвященные Дню отца».
«Основное мероприятие 3. Организация и проведение мероприятий с детьми и молодежью, организация поддержки детских и молодежных общественных объединений в рамках текущей деятельности муниципального казенного учреждения «Череповецкий молодежный центр».
В рамках текущей деятельности муниципального казенного учреждения «Череповецкий молодежный центр» систематически реализуются мероприятия с детьми и молодежью, оказывается поддержка детским и молодежным общественным объединениям, молодежным инициативным группам. 
Деятельность учреждения построена на реализации следующих программ, ориентированных на достижение конкретных задач, имеющих свою целевую аудиторию и ответственных координаторов из числа сотрудников учреждения:
- программа, направленная на развитие молодежного информационного пространства «Молодежная редакция города Череповца»;
[bookmark: _GoBack]- программа, направленная на развитие клубного семейного движения и социальной поддержки молодых семей «Маленькая страна»;
- программа, направленная на оказание помощи в социализации воспитанникам отделения для молодых инвалидов «Журавлик» БУ СО ВО «Комплексный центр социального обслуживания населения «Забота»;
- программа, направленная на развитие экстремальных видов спортивной активности (на основе деятельности клубного формирования «Туризм»);
- программа, направленная на организацию деятельности оперативного студенческого отряда дружинников «ДОМ» (Дружина, организованная мэрией);
-  Школа с углубленным изучения английского языка, межкультурных параллелей российских регионов – США и формирования лидерских качеств у школьников «English Access Microscholarship Project».
В рамках данных программ постоянно реализуются текущие плановые мероприятия (совещания, занятия, встречи, тренировки, конкурсы), которые и входят в структуру текущей деятельности МКУ «Череповецкий молодежный центр».
МКУ «Череповецкий молодежный центр» систематически на безвозмездной основе предоставляет помещения (кабинеты, актовый зал), территорию у здания общественным молодежным объединениям для проведения совещаний, занятий, мероприятий. 
Также на базе учреждения на постоянной основе (согласно составленному расписанию) функционируют молодежные общественные объединения и клубные формирования (Волонтерский отряд «Талисман»; Волонтерский отряд «Карандаши»; Лидерский клуб «Муравейник»; Jump Style; Молодежное объединение «Современная мама»; Студия исторических танцев «Ноктюрн»; Вологодская областная организация Общероссийской общественной организации«Всероссийское общество спасания на водах»;  Шахматный клуб; Школа с углубленным изучения английского языка, межкультурных параллелей российских регионов – США и формирования лидерских качеств у школьников «English Access Microscholarship Project»; КФ «Школа русского рукопашного боя «РУСЬ»; Клубное формирование «Туризм»; Молодежные СМИ; ОСОД «ДОМ»; КФ «Тридевятое царство».
Количество постоянных участников общественных объединений и клубных формирований на базе МКУ «Череповецкий молодежный центр» составляет порядка 400 – 600 человек в год.
Для представителей детских и молодежных общественных объединений города существует возможность посещения на бесплатной основе тренажерного зала, расположенного на 1-ом этаже МКУ «Череповецкий молодежный центр».
	8) В соответствии с вышеизложенным Приложение 2 «Перечень основных мероприятий муниципальной программы, подпрограмм и ведомственных целевых программ», Приложение 3 «Ресурсное обеспечение реализации муниципальной программы за счет «собственных» средств городского бюджета», Приложение 4 «Ресурсное обеспечение и прогнозная (справочная) оценка расходов городского бюджета, федерального, областного бюджетов, внебюджетных источников на реализацию целей муниципальной программы  города» изложить в новой редакции.
	В мае-июне 2016 года были внесены следующие изменения:

1.В соответствии с Решением Череповецкой городской Думы от 05.05.2016 № 82 о внесении изменений в решение Череповецкой городской Думы от 17.12.2015 № 218 «О городском бюджете на 2016 год» была увеличена сумма на выполнение  мероприятия «Организация временного трудоустройства несовершеннолетних в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время» на 2016 год  и определена в размере 1099,3 тыс. руб. Расчет данной субсидии на 2016 год проводился при размере МРОТ равном 6204 руб. на 200 человек.
	В связи с этим, в Муниципальную программу  «Развитие молодежной политики» на 2013-2018 годы были внесены следующие изменения:
1.1. В паспорт программы в разделы «Общий объем финансового обеспечения Программы» и «Объемы бюджетных ассигнований программы за счет «собственных» средств городского бюджета»        

	Общий объем финансового обеспечения Программы
	50483,8 тыс. руб., в т. ч.:
2013 – 7623,1 тыс. руб.,
2014 – 8893,6 тыс. руб.,
2015 – 8734,3 тыс. руб.,
2016 – 8664,9 тыс. руб.,
2017 – 8273,9 тыс. руб.,
2018 – 8294,0 тыс. руб.

	Объемы             
бюджетных          
ассигнований       
Программы за счет «собственных» средств городского бюджета     
	Программа реализуется за счет средств городского бюджета, всего – 50483,8 тыс. руб., в т. ч.:
2013 – 7623,1 тыс. руб.,
2014 – 8893,6 тыс. руб.,
2015 – 8734,3 тыс. руб.,
2016 – 8664,9 тыс. руб.,
2017 – 8273,9 тыс. руб.,
2018 – 8294,0 тыс. руб.




1.2.  В раздел 6 «Обоснование объема финансовых ресурсов, необходимых для реализации муниципальной программы» внесены изменения в первый абзац: 
«Общий объем финансирования Программы в 2013-2018 годах предусмотрен в размере 50483,8 тыс. руб.»
1.3. В раздел 7 «Информация по ресурсному обеспечению за счет средств городского бюджета и другим источникам финансирования» внесены изменения во втором и четвертом абзацах:
«На финансовое обеспечение основного мероприятия «Организация временного трудоустройства несовершеннолетних в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время» на весь период реализации Программы запланировано 5820,1 тыс. руб., из них: 2013 год - 620,0 тыс. руб., 2014 год – 1321,5 тыс. руб., 2015 год - 1193,7 тыс. руб., 2016 год –1099,3 тыс. руб., 2017-2018 годы по 792,8 тыс. руб.  ежегодно.»
«На финансовое обеспечение основного мероприятия «Организация и проведение мероприятий с детьми и молодежью,  организация поддержки детских и молодежных общественных объединений в рамках текущей деятельности муниципального бюджетного учреждения «Череповецкий молодежный центр» на весь период реализации Программы запланировано 39592,8тыс. руб., из них: 2013 год – 6158,3 тыс. руб., 2014 год - 6727,3, 2015 год - 6693,7 тыс. руб., 2016 год – 6720,8 тыс. руб., 2017 год – 6636,3 тыс. руб., 2018 год - 6656,4 тыс. руб.».
1.4. В приложении 1 к Программе «Информация о показателях (индикаторах) Программы, подпрограмм муниципальной программы и их значениях» в пункте 7 в графе «2016» цифра «144» заменена цифрой «200».
1.5. В Приложении 3 «Ресурсное обеспечение реализации муниципальной программы за счет «собственных» средств городского бюджета» в графе «2016»:
в пункте «1»  и в пункте «всего» сумма «8301,8» заменена суммой «8664,9»,
в пункте «2» сумма «792,8» заменена суммой «1099,3»,
в пункте «4» сумма «6664,2» заменена суммой «6720,8»,
в пункте «Всего» сумма «8301,8» заменена суммой «8664,9».
1.6. В приложении 4 «Ресурсное обеспечение и прогнозная (справочная) оценка расходов городского бюджета, федерального, областного бюджетов, внебюджетных источников на реализацию целей муниципальной программы города» в графе «2016»:
в пункте «1» «всего» и «городской бюджет»  сумма «8301,8» заменена суммой «8664,9»,
в пункте «2» «всего» и «городской бюджет»  сумма «792,8» заменена суммой «1099,3»,
в пункте «4» «всего» и «городской бюджет»  сумма «6664,2» заменена суммой «6720,8».
2. В целях приведения к единой структуре написания названия мероприятия «Организация временного трудоустройства несовершеннолетних в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время» были заменены абзацы:
2.1.В разделе 4 «Обобщенная характеристика мероприятий муниципальной программы»:
«Организация временного трудоустройства несовершеннолетних в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время».
 «Основное мероприятие 1. Организация временного трудоустройства несовершеннолетних в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время».
«- общий поток несовершеннолетних, желающих трудоустроиться по программе временного трудоустройства несовершеннолетних в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время». Несовершеннолетние из данной категории самостоятельно обращались в КУ ВО «Центр занятости населения города Череповца и Череповецкого района» для трудоустройства.»
«Участники программы по организации временного трудоустройства несовершеннолетних в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время» традиционно принимают участие и оказывают помощь в организации мероприятий различной направленности (акции «Выходи играть со мной», «Проведи время с пользой»; единые дни профилактики; экологические акции в рамках проекта «Чистый город»; городские мероприятия, посвященные государственным праздникам РФ (День России, День Государственного флага Российской Федерации и др.).
2.2. В разделе 7 «Информация по ресурсному обеспечению за счет средств городского бюджета (с расшифровкой по главным распорядителям средств городского бюджета, основным мероприятиям муниципальной программы/подпрограмм, а также по годам реализации муниципальной программы) и другим источникам финансирования»:
«На финансовое обеспечение основного мероприятия «Организация временного трудоустройства несовершеннолетних в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время» на весь период реализации Программы запланировано 5820,1 тыс. руб., из них: 2013 год - 620,0 тыс. руб., 2014 год – 1321,5 тыс. руб., 2015 год - 1193,7 тыс. руб., 2016 год –1099,3 тыс. руб., 2017-2018 годы по 792,8 тыс. руб.  ежегодно.»
2.3. В приложении 2 «Перечень основных мероприятий муниципальной программы, подпрограмм и ведомственных целевых программ» пункт 1 «Основное мероприятие 1. Организация временного трудоустройства несовершеннолетних в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время».
2.4. В приложении 3 «Ресурсное обеспечение реализации муниципальной программы за счет «собственных» средств городского бюджета (тыс. руб.)» в пункте 2 «Основное мероприятие 1. Организация временного трудоустройства несовершеннолетних в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время».
2.5. В приложении 4 «Ресурсное обеспечение и прогнозная (справочная) оценка расходов городского бюджета, федерального, областного бюджетов, внебюджетных источников на реализацию целей муниципальной программы  города (тыс. руб.)» в пункте 2 «Основное мероприятие 1. Организация временного трудоустройства несовершеннолетних в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время».
	3. В связи с заменой мероприятия «Сборы молодежного актива» на мероприятие «Веселые старты для ОСОД «ДОМ» в муниципальной программе в разделе 4 «Обобщенная характеристика основных мероприятий муниципальной программы» и в Приложении 2 «Перечень основных мероприятий муниципальной программы, подпрограмм и ведомственных целевых программ» в основном мероприятии 2 мероприятие «Сборы молодежного актива» было заменено на мероприятие «Спортивные соревнования ОСОД «ДОМ» «Веселые старты».
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