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О внесении изменений в нормативные правовые акты
Череповецкой городской Думы
Принято Череповецкой городской Думой
В целях приведения муниципальных правовых актов в соответствие с действующим законодательством Российской Федерации, на основании Устава города Череповца Череповецкая городская Дума 
РЕШИЛА:
1. Внести в Положение о публичных слушаниях в городе Череповце, утвержденное постановлением Череповецкой городской Думы от 25.10.2005 № 121, следующие изменения:

1.1. Подпункт 1.6.8  изложить в следующей редакции:

«1.6.8. Проекты планировки территорий и проекты межевания территорий, за исключением случаев, предусмотренных Градостроительным кодексом Российской Федерации.».

1.2. Подпункт 1.6.10 изложить в следующей редакции:

«1.6.10. Проекты правил благоустройства территорий.». 
1.3. Пункт 4.11 изложить в следующей редакции:

«4.11. Решения, принятые на публичных слушаниях, подлежат обязательному рассмотрению органом местного самоуправления, к компетенции которого отнесено принятие решения по вопросу, выносимому на публичные слушания, и носят рекомендательный характер.».
2. Внести в Положение о порядке проведения конкурса на замещение вакантной должности муниципальной службы в органах городского самоуправления, утвержденного решением Череповецкой городской Думы от 25.09.2007 № 95, следующие изменения:

2.1. В пункте 1.1 после слов «городской Думе» дополнить словами «, контрольно-счетной палате города Череповца».

2.2. Пункт 2.3 изложить в следующей редакции:

«2.3. При проведении конкурса не допускается установление каких бы то ни было прямых или косвенных ограничений или преимуществ в зависимости от пола, расы, национальности, языка, происхождения, имущественного и должностного положения, места жительства, отношения к религии, убеждений, принадлежности к общественным объединениям, а также от других обстоятельств, не связанных с профессиональными и деловыми качествами кандидата на замещение вакантной должности.». 
2.3. Пункт 2.5 изложить в следующей редакции:

«2.5. Для проведения конкурса создается конкурсная комиссия (далее – комиссия) количеством не менее пяти человек, в состав которой входят председатель комиссии, его заместитель, секретарь комиссии и члены комиссии.

В случае отсутствия председателя комиссии его обязанности исполняет заместитель председателя комиссии.

Персональный состав и порядок работы комиссии утверждаются распоряжением работодателя.
Состав комиссии формируется из специалистов органа городского самоуправления, в котором объявляется конкурс, в том числе осуществляющих решение кадровых вопросов и правовое обеспечение соответствующего органа городского самоуправления. 
С целью более объективной оценки уровня профессиональной компетенции участников конкурса комиссия может привлечь для работы в ней специалистов в качестве экспертов с правом совещательного голоса.».
3. Внести изменение в пункт 1 решения Череповецкой городской Думы от 14.08.2012 № 145 «О признании утратившими силу решений Череповецкой городской Думы», заменив цифры «26.04.2010» цифрами «26.04.2011».
4. Внести изменение в решение Череповецкой городской Думы от 30.10.2012  № 207 «О наделении полномочиями по установлению размера платы за содержание и ремонт жилого помещения», исключив в наименовании, пунктах 1, 2 слова «и ремонт». 
5. Настоящее решение вступает в силу со дня его официального опубликования. 
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