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УТВЕРЖДАЮ

координатор городской трехсторонней

комиссии по регулированию 

социально-трудовых  отношений,

первый заместитель мэра города
А.С. Сергушев
« 23 »  ноября  2015 года

ПРОТОКОЛ

заседания городской трехсторонней комиссии

по регулированию социально-трудовых отношений

от 17 ноября 2015 года                                                                                                            № 4
	Координатор:

Сергушев А.С.,
	 координатор городской трехсторонней комиссии по 
регулированию социально - трудовых отношений, первый заместитель мэра города;

	Секретарь:
Погодина Е.В.,


	ведущий специалист отдела труда управления муниципальной службы и кадровой политики мэрии;

	Присутствовали:


	
	

	Авдеева Е.О.,
	заместитель мэра города, сопредседатель стороны, представляющей мэрию города в городской трехсторонней комиссии;

	Ануфриев А.В.,
	председатель первичной профсоюзной организации МУП «Череповецкая автоколонна №1456»;

	Афанасьев А.С.
	председатель первичной профсоюзной организации ОАО «Северсталь»;

	Беляев С.С.,
	начальник управления по работе с общественностью мэрии;

	Буслаев Д.А.,
	начальник департамента жилищно-коммунального хозяйства мэрии города;

	Володин А.П.,
	председатель городского объединения профсоюзов «Профцентр», сопредседатель стороны, представляющей работников в городской трехсторонней комиссии;

	Говорушко А.В.,
	директор ОАО «Череповецкая спичечная фабрика «ФЭСКО»;

	Громова Н.В.,
	председатель профкома ОСП Череповецкий почтамт ФГУП «Почта России»;

	Дмитриев В.С.,
	начальник управления муниципальной службы и кадровой политики мэрии;

	Заборгский С.П.,

(по доверенности)
	заместитель директора МУП «Череповецкая автоколонна 1456»;

	Заварина И.В.,
	директор по персоналу ОАО «Северсталь-метиз»;

	Колесова З.Н.,
	председатель городской общественной организации профессионального союза работников строительства и промышленности строительных материалов РФ;

	Лебедевская Л.В.,
	начальник отдела планирования и анализа расходов социальной сферы финансового управления мэрии города;

	Лукашук В.Е.,
	менеджер дирекции по персоналу дивизиона «Северсталь Российская Сталь»;

	Мещанинова А.Г.,
	начальник отдела труда управления муниципальной службы и кадровой политики мэрии;

	Неводов С.Г.,
	начальник управления «Российская Сталь» в г. Череповце, дирекция по ремонтам;

	Соколова Н.В.,
	председатель Череповецкой городской организации Профсоюза работников народного образования и науки РФ;

	Стрижова Н.В.,
	начальник управления образования мэрии города;

	Субботин В.В.,
	начальник управления экономической политики мэрии;

	Шабарова Н.А.,
	председатель городской общественной организации профессионального союза работников культуры РФ;

	Шведов А.А.,


	заместитель генерального директора ОАО «Череповецкий молочный комбинат».


Приглашенные:
Воронин Е.Е., - правовой инспектор труда Вологодского областного совета Горно-металлургического профсоюза России;
Терешичева Ж.Э., - главный государственный инспектор Государственной инспекции труда в Вологодской области;
Ткачева С.В., - начальник управления по делам культуры мэрии города;
Ускова И.Б., - начальник планово-экономического отдела управления образования мэрии города.

СЛУШАЛИ:

О мониторинге потребительских цен на социально-значимые продовольственные товары в организациях розничной торговли на территории города.
Докл. В.В. Субботин, начальник управления экономической политики мэрии.

РЕШИЛИ: 

1. Информацию о мониторинге потребительских цен на социально-значимые продовольственные товары в организациях розничной торговли на территории города принять к сведению.

2. Управлению экономической политики мэрии (Субботин В.В.):

2.1. Продолжать работу по проведению оперативного мониторинга изменения конъюнктуры продовольственного рынка на территории города Череповца в рамках деятельности межведомственной комиссии по проведению оперативного мониторинга изменения конъюнктуры продовольственного рынка на территории города Череповца.
2.2. Продолжать работу по организации и проведению городских ярмарок, рассмотреть возможность расширения ассортимента товаров.
2.3. Вследствие введения платы за проезд большегрузных машин весом более 12 тонн с 15 ноября 2015 года, оценить возможность влияния на изменение розничных цен на продукты питания.

Срок декабрь 2015 года.

СЛУШАЛИ: 

О соблюдении законодательных актов о труде и охране труда в организациях города Череповца в 2015 году по результатам проверок Государственной инспекции труда в Вологодской области.

Докл. Ж.Э. Терешичева, главный государственный инспектор Государственной инспекции труда в Вологодской области. 
РЕШИЛИ:

3. Информацию о соблюдении законодательных актов о труде и охране труда в организациях города Череповца в 2015 году по результатам проверок Государственной инспекции труда в Вологодской области принять к сведению.
3.1. Отделу труда муниципальной службы и кадровой политики мэрии (Мещанинова А.Г.) обобщить информацию Государственной инспекции труда в Вологодской области по результатам проверок в 2015 году и довести до сведения крупных организаций города.

Срок: 07.12.2015 
СЛУШАЛИ:

О задолженности по заработной плате в организациях города.
Докл. В.В. Субботин, начальник управления экономической политики мэрии.

РЕШИЛИ: 

4. Информацию о задолженности по заработной плате в организациях города принять к сведению. 
4.1. Управлению экономической политики мэрии города (Субботин В.В.) продолжать работу по осуществлению мониторинга и межведомственного взаимодействия по снижению задолженности по заработной плате в организациях города.
СЛУШАЛИ: 

О влиянии организационно-штатных мероприятий, проводимых в МБУК «Объединение библиотек», на объем и качество услуг, оказываемых МБУК «Объединение библиотек».

Докл. С.В. Ткачева, начальник управления по делам культуры мэрии города.

РЕШИЛИ:

5. Информацию о влиянии организационно-штатных мероприятий, проводимых в МБУК «Объединение библиотек», на объем и качество услуг, оказываемых МБУК «Объединение библиотек», принять к сведению.
СЛУШАЛИ: 

О согласовании проектов решений городской Думы о внесении изменений в решения Череповецкой городской Думы: 
- «Об утверждении Положения о системе оплаты труда работников муниципальных образовательных учреждений города Череповца» от 27.10.2009 года № 129;

- «Об утверждении Положения о системе оплаты труда работников муниципальных дошкольных образовательных учреждений города Череповца и дошкольных групп муниципальных общеобразовательных учреждений города Череповца, образованных в результате реорганизации» от 29.05.2012 № 95.

Докл. Н.В. Стрижова, начальник управления образования мэрии города.

РЕШИЛИ:

6. Согласиться с проектами решений городской Думы о внесении изменений в решения городской Думы, регулирующие оплату труда в учреждениях образования.
СЛУШАЛИ: 

О регламенте городской трехсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых отношений. 
Докл. А.Г. Мещанинова, начальник отдела труда управления муниципальной службы и кадровой политики мэрии.
РЕШИЛИ:
7.1. Утвердить регламент городской трехсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых отношений.
7.2. Отделу труда муниципальной службы   и   кадровой политики мэрии (Мещанинова А.Г.) направить регламент членам городской трехсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых отношений для использования в работе.
Срок: 23.11.2015.
Протокол вел 

секретарь городской трехсторонней

комиссии по регулированию

социально-трудовых отношений,

ведущий специалист отдела труда
управления муниципальной службы
и кадровой политики мэрии          

                                                        Е.В. Погодина






