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Ч Е Р Е П О В Е Ц К А Я   Г О Р О Д С К А Я  Д У М А

РЕШЕНИЕ
О внесении изменений в решение
Череповецкой городской Думы

от 29.05.2012 № 95

В соответствии с Федеральными законами от 6 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской  Федерации», 29 декабря 2012 года № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», Уставом города Череповца Череповецкая городская Дума
РЕШИЛА:

1. Внести в Положение о системе оплаты труда работников муниципальных дошкольных  образовательных учреждений города Череповца и дошкольных групп муниципальных общеобразовательных учреждений города Череповца, образованных в результате реорганизации (далее – Положение), утвержденное решением Череповецкой городской Думы от 29 мая 2012 года № 95,  следующие изменения:

1.1. В преамбуле исключить слова «постановлением Правительства Вологодской области от 30 октября 2008 года  № 2099 «Об оплате труда работников организаций, осуществляющих образовательную деятельность (государственных образовательных учреждений области)».

1.2. Приложение 7 дополнить строкой следующего содержания «

	1.3.3.
	Доплата руководителю и заместителям руководителя за руководство учреждением, являющимся областной экспериментальной площадкой, региональным  ресурсным центром, областной инновационной площадкой
	В % к окладу (должностному окладу) 
	20




».

3. Настоящее решение вступает в силу со дня его официального опубликования и распространяется на правоотношения, возникшие с 1 сентября 2014 года.
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