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ПРОЕКТ
ВОЛОГОДСКАЯ ОБЛАСТЬ
ЧЕРЕПОВЕЦКАЯ ГОРОДСКАЯ ДУМА
РЕШЕНИЕ
О внесении изменений в решение

Череповецкой городской Думы

от 27.09.2011 № 158

В соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 6 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», законом Вологодской области                    от 17 октября 2008 года № 1862-ОЗ «Об оплате труда работников государственных учреждений области», постановлением Правительства Вологодской области            от 28 октября 2008 года № 2084 «Об утверждении Положения об оплате труда работников государственных учреждений социального обслуживания населения Вологодской области» Череповецкая городская Дума 

РЕШИЛА:

1. Внести изменение в преамбулу решения Череповецкой городской Думы                            от 27.09.2011 № 158 «Об утверждении Положения о системе оплаты труда работников муниципальных учреждений социального обслуживания населения», изложив наименование постановления Правительства Вологодской области от 28 октября 2008 года № 2084 в следующей редакции:

«Об утверждении Положения об оплате труда работников государственных учреждений социального обслуживания населения Вологодской области».

2. Внести в Положение о системе оплаты труда работников муниципальных учреждений социального обслуживания населения, утвержденного указанным решением (далее – Положение), следующие изменения:

2.1. В пункте 1.1 наименование постановления Правительства Вологодской области от 28 октября 2008 года № 2084 изложить в следующей редакции:

«Об утверждении Положения об оплате труда работников государственных учреждений социального обслуживания населения Вологодской области».

2.2. Пункт 1.2 изложить в следующей редакции:

«1.2. Настоящее Положение регулирует правоотношения в сфере оплаты труда работников муниципальных учреждений города, в том числе руководителей, их заместителей, главных бухгалтеров, работников общеотраслевых профессий рабочих и должностей служащих.».
2.3. Приложение 3 к Положению изложить в новой редакции (прилагается). 
2.4. Строку 2.1 Приложения 5 к Положению изложить в следующей редакции:
 «

	2.1
	Выплаты работникам, занятым на работах               с вредными и (или) опасными условиями труда
	в % к окладу (должностному окладу) в месяц
	15-30


».
2.5. Строку 2.1 Приложения 6 к Положению изложить в следующей редакции:

«

	2.1
	Выплаты работникам, занятым на работах              с вредными и (или) опасными условиями труда
	в % к должностному окладу в месяц
	15-30


».

3. Настоящее решение подлежит официальному опубликованию и распространяется на правоотношения, возникшие с 01.09.2014 с установлением переходного периода 6 месяцев, в течение которого необходимо провести работу по заключению дополнительных соглашений к трудовым договорам работников учреждений в части приведения их в соответствие с настоящим решением.
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к Положению
Размеры коэффициентов квалификационного уровня
	Профессиональная квалификационная группа (должности работников)
	Размеры коэффициентов квалификационного уровня

	Должности, отнесенные к профессиональной квалификационной группе «Общеотраслевые профессии рабочих первого уровня»
	

	1 квалификационный уровень
	1,0

	2 квалификационный уровень
	1,24

	Должности, отнесенные к профессиональной квалификационной группе «Общеотраслевые профессии рабочих второго уровня»
	

	1 квалификационный уровень
	1,0

	2 квалификационный уровень
	1,25

	3 квалификационный уровень
	1,45

	4 квалификационный уровень
	1,69

	Должности, отнесенные к профессиональной квалификационной группе «Общеотраслевые должности служащих первого уровня»
	

	1 квалификационный уровень
	1,0

	2 квалификационный уровень
	1,24

	Должности, отнесенные к профессиональной квалификационной группе «Общеотраслевые должности служащих второго уровня»
	

	1 квалификационный уровень
	1,0

	2 квалификационный уровень
	1,20

	3 квалификационный уровень
	1,35

	4 квалификационный уровень
	1,50

	5 квалификационный уровень
	1,69

	Должности, отнесенные к профессиональной квалификационной группе «Общеотраслевые должности служащих третьего уровня»
	

	1 квалификационный уровень
	1,0

	2 квалификационный уровень
	1,07

	3 квалификационный уровень
	1,14

	4 квалификационный уровень
	1,21

	5 квалификационный уровень
	1,28

	Должности, отнесенные к профессиональной квалификационной группе «Должности работников культуры, искусства  и кинематографии среднего звена»
	1,69

	Должности, отнесенные к профессиональной квалификационной группе «Должности работников культуры, искусства  и кинематографии ведущего звена»
	1,28

	Должности, отнесенные к профессиональной квалификационной группе «Должности специалистов второго уровня, осуществляющих предоставление социальных услуг»
	2,76

	Должности, отнесенные к профессиональной квалификационной группе «Должности специалистов третьего уровня в учреждениях здравоохранения и осуществляющих предоставление социальных услуг»
	

	1 квалификационный уровень
	1,0

	2 квалификационный уровень
	1,14

	3 квалификационный уровень
	1,28

	Должности, отнесенные к профессиональной квалификационной группе «Должности руководителей в учреждениях здравоохранения и осуществляющих предоставление социальных услуг»
	1,06

	Должности, отнесенные к профессиональной квалификационной группе «Должности работников учебно-вспомогательного персонала первого уровня»
	1,24

	Должности, отнесенные к профессиональной квалификационной группе «Должности работников учебно-вспомогательного персонала второго уровня»
	

	1 квалификационный уровень
	1,1

	2 квалификационный уровень
	1,69

	Должности, отнесенные к профессиональной квалификационной группе «Должности педагогических работников»
	

	1 квалификационный уровень
	1,40

	2 квалификационный уровень
	1,50

	3 квалификационный уровень
	1,70

	4 квалификационный уровень
	1,89

	Должности, отнесенные к профессиональной квалификационной группе «Медицинский и фармацевтический персонал первого уровня»
	

	1 квалификационный уровень
	1,95

	Должности, отнесенные к профессиональной квалификационной группе «Средний медицинский и фармацевтический персонал»
	

	1 квалификационный уровень
	1,32

	2 квалификационный уровень
	1,60

	3 квалификационный уровень
	1,89

	4 квалификационный уровень
	2,17

	5 квалификационный уровень
	2,46

	Должности, отнесенные к профессиональной квалификационной группе «Врачи и провизоры»
	1,48

	Должности, отнесенные к профессиональной квалификационной группе «Руководители структурных подразделений учреждений с высшим медицинским и фармацевтическим образованием (врач-специалист, провизор)»
	

	1 квалификационный уровень
	1,0

	2 квалификационный уровень
	1,06


� EMBED CorelDRAW.Graphic.9  ���








_1100514738.unknown

